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ОФИЦИАЛЬНАЯ   ЧАСТЬ
ПОСТАНОВЛЕНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ    ЗАКРЫТОГО  АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ  Г. РАДУЖНЫЙ   ВЛАДИМИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

( ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР.2)

35 (1797)
16 мая  2024 г.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07.05.2024                                                                                                                                         № 578

О ВНЕСЕНИИ В ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АДРЕСНЫЙ РЕЕСТР (ФЕДЕРАЛЬНУЮ ИНФОРМАЦИОННУЮ АДРЕСНУЮ СИСТЕМУ) 
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ СВЕДЕНИЙ ОБ ОБЪЕКТАХ НЕДВИЖИМОСТИ, РАСПОЛОЖЕННЫХ В ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ   

ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

В целях надлежащего учёта объектов недвижимости, расположенных на территории  ЗАТО г. Радужный  Владимирской области, обеспечения 
легитимности имущественных прав и правовых актов физических или юридических лиц независимо от их организационно-правовой формы, 
надлежащего оформления документов,  в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь  Постановлением  Правительства Российской  Федерации от 19.11.2014 
№ 1221 «Об утверждении правил присвоения, изменения и аннулирования адресов», Постановлением Правительства Российской  Федерации 
от 22.05.2015 № 492 «О составе сведений об адресах, размещаемых в государственном адресном реестре, порядке межведомственного 
информационного взаимодействия при ведении государственного адресного реестра, о внесении изменений и признании утратившими силу 
некоторых актов Правительства Российской Федерации», Правилами присвоения, изменения, аннулирования адресов и ведения адресного 
реестра и адресного плана ЗАТО г. Радужный Владимирской области,  утвержденными решением Совета народных депутатов ЗАТО  г. Радужный 
Владимирской  области  от 16.02.2015  № 3/9, статьёй   36  Устава  муниципального  образования  ЗАТО г. Радужный Владимирской области,

П О С Т А Н О В Л Я Ю :

1. Внести в государственный адресный реестр (федеральную информационную адресную систему) кадастровые номера объектов 
недвижимости, расположенных в ЗАТО  г. Радужный Владимирской области:

Наименование 
объекта не-
движимости, 

Адрес/место расположения
объекта недвижимости

Идентификационный номер объекта 
недвижимости Кадастровый номер объ-

екта недвижимости

Гараж
Российская Федерация,  600910, Владимирская область, городской округ 

ЗАТО город  Радужный,
город Радужный, гаражно-строительный кооп. ГСК № 1, гараж 70

510d3285-fd9b-4f27-a253-748fd40c6d6e 33:23:000121:1583

Гараж
Российская Федерация,  600910, Владимирская область, городской округ 

ЗАТО город  Радужный,
город Радужный, гаражно-строительный кооп. ГСК № 1, гараж 96

482bddba-73d3-4c83-b399-
3ee27899b8d7 33:23:000121:1587

Гараж
Российская Федерация,  600910, Владимирская область, городской округ 

ЗАТО город  Радужный,
город Радужный, гаражно-строительный кооп. ГСК № 1, гараж 335

1e914735-06bb-4fce-801f-d3d16478b0af 33:23:000121:1585

2. Отделу архитектуры и градостроительства  МКУ «ГКМХ ЗАТО     г. Радужный Владимирской области» внести кадастровые номера в 
государственный адресный реестр (федеральную информационную адресную систему) в установленном порядке.  

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации  города по городскому хозяйству.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному  опубликованию  в  информационном  

бюллетене администрации  ЗАТО г. Радужный Владимирской области «Радуга-информ». 

ГЛАВА ГОРОДА                                                                                            А.В. КОЛГАШКИН                                      

08.05.2024                                                                                       № 589

О МЕРОПРИЯТИЯХ ПО ОРГАНИЗОВАННОМУ ПРОВЕДЕНИЮ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ IX, XI КЛАССОВ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ НА ТЕРРИТОРИИ 

ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ В 2023-2024 УЧЕБНОМ ГОДУ

В целях реализации полномочий органов местного самоуправления, предусмотренных Федеральным законом от 
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  обеспече-
ния предоставления общедоступного и бесплатного основного общего, среднего общего образования по основным общеоб-
разовательным программам, в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-
ской Федерации», Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
общего образования, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации и Федеральной службы 
по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) от 04.04.2023 № 233/552, Порядком проведения государственной 
итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования, утвержденным приказом Министер-
ства просвещения Российской Федерации и Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) 
от 04.04.2023 № 232/551, руководствуясь статьей 36 Устава муниципального образования ЗАТО г. Радужный Владимирской 
области,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Управлению образования администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области организовать работу по созданию необходимых 
условий для организации и проведения государственной итоговой аттестации:

1.1. в форме единого государственного экзамена (ЕГЭ) для обучающихся XI классов в пункте проведения экзамена (далее - ППЭ) на 
базе муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 2 им. И.С. Косьминова ЗАТО г. 
Радужный Владимирской области (МБОУ СОШ №2);

1.2. в форме основного государственного экзамена (ОГЭ) и в форме государственного выпускного экзамена (ГВЭ) для обучающихся IX 
классов в ППЭ на базе муниципального бюджетного  общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 1 ЗАТО г. 
Радужный Владимирской области.

2. Председателю Муниципального казенного учреждения «Городской комитет муниципального хозяйства ЗАТО г. Радужный Владимирской 
области» провести проверку готовности резервных источников электропитания, для обеспечения бесперебойного электроснабжения при про-
ведении ЕГЭ на базе МБОУ СОШ №2.

3. Директору МУП «Жилищно-коммунальное хозяйство ЗАТО г. Радужный Владимирской области», начальнику МКУ «Дорожник» ЗАТО г. 
Радужный Владимирской области, председателю МКУ «Городской комитет муниципального хозяйства ЗАТО г. Радужный Владимирской области» 
при организации работы в период с 21 мая по 14 июня 2024 года учесть график проведения государственной итоговой аттестации на базе обще-
образовательных организаций города (Приложение).

4. Рекомендовать исполняющему обязанности главного врача ГБУЗ «Городская больница ЗАТО г. Радужный Владимирской области» обе-
спечить присутствие медицинского работника в ППЭ с целью оказания в случае необходимости медицинской помощи обучающимся IX, XI 
классов, участвующих в проведении государственной итоговой аттестации, в соответствии с графиком проведения экзаменов (Приложение).

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации город, начальника управления 
образования.

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию в информационном бюлле-
тене администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области «Радуга-информ».

ГЛАВА ГОРОДА                                                                                        А.В. КОЛГАШКИН

Приложение к постановлению
администрации ЗАТО г. Радужный

Владимирской области
от 08.05.2024 № 589

График проведения  государственной итоговой аттестации для обучающихся XI классов в форме единого государственного экзамена на территории
 ЗАТО г. Радужный Владимирской области в 2024 году

ППЭ Дата Предмет Продолжительность экзамена

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 
учреждение средняя общеобразовательная школа 
№ 2 ЗАТО
г. Радужный Владимирской области (код 029)

Директор:
Борисова Татьяна Васильевна

Руководитель ППЭ:
Баланцева Юлия Ивановна, заместитель директора 
по учебной работе

23 мая 2024 г. Химия

География

Литература

3 часа 30 минут (210 минут)

3 часа (180 минут)

3 часа 55 минут (235 минут)

28 мая 2024 г. Русский язык 3 часа 30 минут (210 минут)

31мая 2024 г. Математика (профильный 
уровень)

Математика 
(базовый уровень)

3 часа 55 минут (235 минут)

3 часа (180 минут)

04 июня 2024 г. Физика

Обществознание

3 часа 55 минут (235 минут)
3 часа 30 минут (210 минут)

07 июня 2024 г. Информатика 3 часа 55 минут (235 минут)
11 июня 2024 г. Биология

Иностранные языки (пись-
менная часть)

История

3 часа 55 минут (235 минут)

3 часа 10 минут (190 минут)

3 часа 30 минут (210 минут)

График проведения государственной итоговой аттестации 
для обучающихся IX классов в форме основного государственного экзамена и государственного выпускного экзамена на территории 

ЗАТО г. Радужный Владимирской области в 2024 году

ППЭ Дата Предмет Продолжительность экзамена

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 
учреждение средняя общеобразовательная школа № 
1 ЗАТО
г. Радужный Владимирской области
(код 028)

Директор:
Борискова Оксана Геннадьевна

Руководитель ППЭ:
Дюкова Анна Александровна, учитель русского языка и 
литературы
Маркова Елена Александровна, учитель математики

21 мая 2024 г. Иностранный язык
(письменная часть)

Иностранный язык
(устная часть)

2 часа (120 минут)

15 минут каждый участник

27 мая 2024 г. Обществознание

Биология

Химия

Информатика

3 часа (180 минут)

2 часа 30 минут (150 минут)
3 часа (180 минут)

2 часа 30 минут (150 минут)

30 мая 2024 г. Химия

География

История

Физика

3 часа (180 минут)

2 часа 30 минут (150 минут)
3 часа (180 минут)

3 часа (180 минут)

03 июня 2024 г. Русский язык 3 часа 55 минут (235 минут)

06 июня 2024 г. Математика 3 часа 55 минут (235 минут)

10 июня 2024 г. Информатика и ИКТ

География

Обществознание

2 часа 30 минут (150 минут)
2 часа 30 минут (150 минут)
3 часа (180 минут)

14 июня 2024 г. Информатика и ИКТ

Литература

Биология

2 часа 30 минут (150 минут)
3 часа 55 минут (235 минут)
2 часа 30 минут (150 минут)

Время работы медицинского работника в пункте проведения экзамена с 08.30 ч. до официального окончания экзамена.

13.05.2024                                                                                      № 592

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ОТДЫХА, ОЗДОРОВЛЕНИИ И ЗАНЯТОСТИ
ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ В ПЕРИОД  ЛЕТНИХ ШКОЛЬНЫХ 

КАНИКУЛ НА ТЕРРИТОРИИ  ЗАТО Г.РАДУЖНЫЙ 
ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ В 2024 ГОДУ

В целях реализации полномочий органов местного самоуправления по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время 
включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья, предусмотренных Федеральным законом от 06.10.2003 № 131- ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и подпрограммы «Совершенствование организации от-
дыха и оздоровления детей и подростков в ЗАТО г. Радужный Владимирской области» муниципальной программы «Развитие образования ЗАТО 
г.Радужный Владимирской области», утвержденной постановлением администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 08.11.2023 
№ 1495, в соответствии с Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», по-
становлением Губернатора Владимирской области от 02.02.2010 № 57 «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 
в 2010 году», приказом Министерства образования и молодежной политики, Министерством социальной защиты населения, Министерством 
здравоохранения, Министерством труда и занятости населения Владимирской области от 20.02.2024 г. № 11-Н «Об организации отдыха, оздо-
ровления и занятости детей», санитарными правилами, утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Рос-
сийской Федерации от 28.09.2020 № 28 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 
отдыха и оздоровления детей и молодежи», решениями Совета народных депутатов  ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 04.03.2024 
№ 4/13 «О финансировании городских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей в период школьных каникул в 2024 году», от 
06.05.2024 № 7/35 «О финансировании летнего отдыха детей и подростков в детском оздоровительном лагере «Лесной городок» в 2024 году», 
руководствуясь статьей 36 Устава муниципального образования ЗАТО  г. Радужный  Владимирской области, 

П  О  С  Т  А  Н  О  В  Л  Я  Ю:

1. Управлению образования администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области и Муниципальному казенному учреждению «Комитет по культуре 
и спорту» ЗАТО  г. Радужный Владимирской области:

1.1.  Организовать летний оздоровительный отдых детей школьного возраста  до 17 лет (включительно) на базе муниципальных бюджетных образователь-
ных организаций (далее  - организации отдыха детей и их оздоровления): 

           1.1.1. В городских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей:
- I смена - с  27 мая по 25 июня - МБОУ СОШ № 1, МБОУ СОШ № 2; 
           - II смена  -  с 26 июня  по 24 июля  - МБОУ ДО ДШИ; 
 - III смена – с 25 июля по 22 августа – МБОУ ДО ДЮСШ.
           1.1.2. В детском оздоровительном лагере «Лесной городок» Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования 

детей Центра внешкольной работы «Лад» (далее - ДОЛ «Лесной городок») в период:
- I смена   –  с 09 по 29  июня;
- II смена  – с  07 по 27 июля.
1.2. Обеспечить безопасность детей, пребывающих в организациях отдыха и их оздоровления, а также во время их перевозки у местам отдыха и обратно.
1.3. Определить родительскую плату для граждан, имеющих детей, зарегистрированных по месту жительства на территории ЗАТО г. Радужный и (или) обучаю-

щихся в образовательных организациях муниципального образования  ЗАТО г. Радужный Владимирской области не более 20% от стоимости путевки в организации 
отдыха детей и их оздоровления.
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1.4. Провести информационные мероприятия по организации летней оздоровительной кампании.
1.5. Провести мониторинг системы отдыха и оздоровления детей, эффективности  деятельности организаций отдыха детей и  их оздоровления.
1.6. Обеспечить реализацию мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, уделив особое внимание организации  отдыха, 

оздоровления и занятости детей, состоящих на всех видах профилактического учета.
1.7.    В приоритетном порядке обеспечить организацию отдыха, оздоровления и занятости детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей сирот, 

детей, оставшиеся без попечения родителей, детей – инвалидов; детей с ограниченными возможностями здоровья (имеющих недостатки в физическом и (или) пси-
хическом развитии); детей (пасынков, падчериц) мобилизованных граждан, добровольцев, граждан, заключивших контракт, военнослужащих, проходивших военную 
службу по призыву, инвалидов, погибших (умерших) (далее -  дети  из семей участников СВО).

1.8. Своевременно провести  подготовительные работы, обеспечивающие открытие организаций отдыха детей и их оздоровления в период летних школьных 
каникул, не допускать их открытия  без разрешений соответствующих организаций, предусмотренных законодательством.

1.9. Обеспечить полноценное питание детей, безопасность их жизни и здоровья, противопожарную безопасность, соблюдение требований антитеррористиче-
ской защищенности в организациях отдыха детей и их оздоровления.

1.10. Осуществить комплектование штата работников организаций отдыха детей и их оздоровления квалифицированным персоналом.
1.11. Усилить контроль за укомплектованностью организаций, осуществляющих отдых и оздоровление детей квалифицированными медицинскими и педагоги-

ческими работниками, не имеющими установленных законодательством Российской Федерации ограничений на занятие соответствующей трудовой деятельностью, а 
также прошедшими обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры. 

1.12.   Соблюдать безопасность туристско-экскурсионного обслуживания детей с соблюдением установленных мер безопасности при организации перевозок, 
предусмотренных постановлением Правительства Российской Федерации от 23.09.2020 № 1527, исключив совместную работу с туроператорами, не имеющими раз-
решительных и подтверждающих документов.

2. Управлению образования администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской области:
2.1. Подготовить по согласованию с МО МВД России по ЗАТО г. Радужный план профилактических мероприятий с детьми в период  летних школьных каникул.
2.2. Организовать участие делегаций детей – представителей детских общественных объединений,  одаренных старшеклассников, лидеров ученического са-

моуправления, активистов  военно-патриотического общественного движения «Юнармия» в областных профильных сменах: «Данко», «Искатель», «Юнармия», «Будь в 
движении», «Юные инспектора дорожного движения» в соответствии с разнарядкой Министерства образования и молодежной политики.

2.3. Осуществить:
2.3.1. За счет средств субсидий из областного бюджета, предоставленных бюджетам муниципальных образований на поддержку приоритетных направлений 

развития отрасли образования, согласно Порядку расходования денежных средств полученных из областного бюджета в виде субсидии на поддержку приоритетных 
направлений развития отрасли образования, утвержденному постановлением администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской области   

  - частичную оплату  стоимости путевок для детей школьного возраста до 17 лет (включительно) работающих граждан (в том числе детей, находящихся 
под опекой (попечительством), детей, находящихся в приемных семьях, а также пасынков и падчериц) в организации отдыха детей и их оздоровления независимо 
от их места нахождения со сроком пребывания в соответствии с санитарно - эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации работы 
организаций отдыха детей и их оздоровления различного типа и набора продуктов питания детей в муниципальных городских оздоровительных лагерях с дневным 
пребыванием детей;

- культурно – экскурсионное обслуживание организованных групп детей в каникулярный период;
2.3.2. За счет средств подпрограммы «Совершенствование организации отдыха и оздоровления детей и подростков  на территории ЗАТО г. Радужный Владимир-

ской области»  муниципальной  программы «Развитие образования  на  территории  ЗАТО 
г. Радужный Владимирской области», утвержденной постановлением администрации ЗАТО  г. Радужный Владимирской области от 08.11.2023 № 1495:
 - частичную (полную) оплату стоимости путевок детям  школьного возраста до 17 лет (включительно), оказавшимся в трудной жизненной ситуации, де-

тям из семей участников СВО, детям-инвалидам в организации отдыха детей и их оздоровления с дневным пребыванием детей со сроком пребывания в соответствии 
с  санитарно - эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации работы организаций отдыха детей и их оздоровления.

2.3.3. Обеспечить организацию отдыха и оздоровления детей, в рамках своих полномочий, в санаторно-оздоровительных лагерях круглогодичного действия.
2.3.4. Организовать отдых  детей–сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством) и в приемных семьях                     

обеспечив приобретение путевок за счет средств субвенций, поступивших  в городской бюджет на государственное обеспечение и социальную поддержку данной 
категории детей в 2024 году.

2.4. Принять необходимые организационные меры по временному трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от 
учебы время:

- провести предварительную работу по информированию несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет о возможности временного трудоустройства 
в свободное от учебы время в период летних школьных каникул;

- обеспечить в первоочередном порядке временную занятость подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации (состоящих на всех видах профилакти-
ческого учета, детей из семей участников СВО);

- провести информационную кампанию в целях информирования работодателей по созданию мест временной занятости для подростков, в том числе в рамках 
реализации профориентационной  программы обучающихся.

3. Муниципальному казенному учреждению «Комитет по культуре и спорту» ЗАТО  г. Радужный Владимирской области:
3.1. Сформировать профильные отряды из числа обучающихся и воспитанников ДЮСШ, ДШИ,  муниципальных бюджетных  учреждений культуры  в ДОЛ «Лесной 

городок» и городские оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей на базе ДЮСШ, ДШИ в соответствии с пп.1.1.1.; 1.1.2.
3.2. Разработать план проведения культурно-массовых  мероприятий для детей и подростков городских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием 

детей.
4.Утвердить: 
4.1. План мероприятий по подготовке организаций отдыха детей и их оздоровления к открытию летней оздоровительной кампании  «Лето – 2024» (Приложение 

№ 1).
4.2. Сроки приемки и состав комиссий по приемке организаций  отдыха детей и их оздоровления (Приложения № 2, № 3).
4.3. Акт приемки  организаций  отдыха и оздоровления  детей  (Приложение № 4).
5. Заместителю главы администрации города по финансам и экономике, начальнику финансового управления осуществлять распределение объемов финан-

сирования на оздоровление и отдых детей  в период летних школьных каникул 2024 года за счет средств, предусмотренных в подпрограмме «Совершенствование 
организации отдыха и оздоровления детей и подростков на территории ЗАТО                     г. Радужный  Владимирской области»  муниципальной программы «Развитие 
образования на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области», утвержденной постановлением администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 
08.11.2023 № 1495.  

6. Муниципальному казенному учреждению «Городской комитет муниципального хозяйства» своевременно провести ремонтные и подготовительные работы, 
обеспечивающие открытие ДОЛ «Лесной городок» к летнему оздоровительному  сезону 2024 года.

7 . Рекомендовать:
7.1. Государственному казенному учреждению «Отдел социальной защиты населения по ЗАТО г. Радужный Владимирской области»:
- принять участие в организации оздоровления и отдыха детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- обеспечить за счет средств областного бюджета организацию отдыха и (или) оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- организовать группу кратковременного пребывания для детей школьного возраста, находящихся в трудной жизненной ситуации на базе отделения профилакти-

ки безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних № 2 -  филиал Государственного казанного учреждения социального обслуживания Владимирской области 
«Владимирский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних».

7.2. Государственному бюджетному учреждению здравоохранения  «Городская больница ЗАТО  г. Радужный Владимирской области» обеспечить: 
- укомплектованность ДОЛ «Лесной городок» медицинскими кадрами;
- координацию работы по медицинскому обслуживанию детей в организациях отдыха, оздоровления, включая подготовку кадров медицинских работников;
- прохождение медицинских осмотров персонала организаций отдыха детей и их оздоровления, предусмотренных трудовым законодательством, за счет средств 

работодателей;
- прохождение медицинских осмотров подростков при оформлении их на временную работу без взимания платы;
-  контроль медицинскими  работниками за соблюдением требований к организации питания, в период работы оздоровительных организаций, указанных в 

п.1.1.1.,1.1.2 настоящего постановления;
- сопровождение детей при доставке в ДОЛ «Лесной городок» и обратно санитарным автомобилем.
7.3. Начальнику МО МВД России по ЗАТО г.Радужный Владимирской  области в рамках действующего законодательства, в пределах компетенции принять меры 

по обеспечению общественного порядка и безопасности детей, пребывающих в организациях отдыха и их оздоровления, а также при перевозке организованных групп 
детей по маршруту следования к месту отдыха детей в ДОЛ «Лесной городок» и обратно.

7.4. Начальнику Отделения вневедомственной охраны по ЗАТО г.Радужный – филиал Федерального Казенного Государственного Учреждения «Управление вневе-
домственной охраны войск Национальной Гвардии Российской Федерации по Владимирской области» принять участие в проведении плановых и неплановых проверок 
антитеррористической защищенности объектов (территорий) организаций отдыха детей и их оздоровления.

8. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
9. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и подлежит опубликованию в информационном бюллетене администрации ЗАТО г. Радужный 

Владимирской области  «Радуга - Информ».
 

       ГЛАВА  ГОРОДА                                                                                         А.В.КОЛГАШКИН

    Приложение № 1
 к постановлению администрации 

ЗАТО г.Радужный Владимирской области
от 13.05.2024 г. № 592

ПЛАН
мероприятий по подготовке организаций отдыха детей и их оздоровления

к открытию сезона  «Лето – 2024».

№
п\п Мероприятия Сроки

исполнения Исполнитель

1 

Подготовка организаций отдыха детей и  их оздоровления к оздоровительному 
сезону: Руководители образовательных 

организаций
- с дневным пребыванием детей до 26 мая

- загородный лагерь   до 06 июня

2 Разработка и утверждение программ по организации жизнедеятельности  
организаций отдыха детей и их оздоровления 

до 26 мая Руководители образовательных 
организаций,

начальники лагерей
3 Проведение информационного совещания и инструктажа по соблюдению правил 

безопасности в период летней оздоровительной кампании с руководителями 
образовательных организаций, начальниками оздоровительных лагерей с 
привлечением  специалистов ГО и ЧС, пожарного надзора, сотрудников полиции, 
Росгвардии

24 мая
Управление образования

4 Приемка организаций отдыха детей и их оздоровления 

Управление образования- с дневным пребыванием 24 мая

- загородный лагерь     05  июня

Приложение № 3
 к постановлению администрации  

ЗАТО г.Радужный Владимирской области
От 13.05.2024 г. № 592

СОСТАВ
комиссии по приемке ДОЛ «Лесной городок» 

Дата приемки оздоровительного учреждения – 05.06.2024 г.

Председатель комиссии: 

Путилова Т.Н.  – заместитель главы администрации города, начальник управления образования;

Члены комиссии: 

Митенин О.Г.   –  председатель МКУ «ГКМХ»;

Працонь А.И. – заместитель начальника МКУ «Управление по делам ГО и ЧС»    ЗАТО  г. Радужный Владимирской области;

Жилина О.В.    –  главный врач   ГБУЗ «Городская больница ЗАТО г.  Радужный  Владимирской области» (по согласованию);
     
Сергеева М.В. - начальник территориального отдела социальной защиты населения г.Радужный (по согласованию);

Львова Ф.Е.  –  главный специалист – эксперт отдела санитарного надзора Управления  Роспотребнадзора Владимирской области (по согласованию);
     
     Представитель ОГПС   Камешковского района  (по согласованию);

Представитель ОМВД России по Камешковскому району (по согласованию)

Условные обозначения:
-  ГБУЗ – Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская больница  ЗАТО г.Радужный Владимирской области»
- МКУ «ГКМХ» -муниципальное казенное учреждение «Городской комитет муниципального хозяйства ЗАТО г. Радужный Владимирской области»;
- МКУ «Управление по делам ГО и ЧС» - муниципальное казенное учреждение «Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»;
-МКУ «УАЗ ЗАТО г.Радужный» - муниципальное казенное учреждение «Управление административными зданиями ЗАТО г.Радужный Владимирской области».

Приложение № 4
 к постановлению администрации  

ЗАТО г.Радужный Владимирской области
от 13.05.2024 г. № 592

А К Т
приемки оздоровительной организации с дневным пребыванием детей

 от     «      »                  2024 г.

Организация (наименование, адрес) ______________________________________

Комиссия в составе (Ф.И.О. членов комиссии, должность): 
 произвела приёмку оздоровительного учреждения 
1. Оздоровительная организация расположена (адрес): ________________________
_____________________________________________________________________
2. Вместимость в смену         
3. Количество смен   ____________________________________________________
      4. Наличие и готовность к эксплуатации основных и вспомогательных          помещений   _________________________________________________________

_
      5.  Состояние и готовность к работе источников водоснабжения и канализации _______________________________________________________________________
      6.   Помещение медицинского назначения (состав, площадь, состояние готовности) 
            _______________________ наличие медицинского оборудования ______________
            ____________________________ аптечка  __________________________________
      7. Пищеблок. Число мест в обеденном зале _______ площадь на одно посадочное место ________ обеспеченность мебелью __________ наличие подводки горячей 

и холодной воды ко всем моечным ваннам, раковинам _______________ наличие электрокипятильника _______________ обеспеченность пищеблока инвентарем, оборудо-
ванием, посудой ____________, наличие и исправность холодильного и технологического оборудования __________ готовность пищеблока к эксплуатации ________________ 
условия хранения продуктов (скоропортящихся, сухих, овощей) ______________________ готовность их к эксплуатации _________________.

      8. Состояние территории оздоровительной  организации 

      9. Сооружения для занятия физкультурой и спортом, их оборудование (перечень, количество, размеры, соответствие санитарным требованиям) _____________
__________________________________________________________

            
      10. Наличие и состояние игрового оборудования ________________________________
            _______________________________________________________________________

      11. Обеспеченность жестким инвентарём ___________ мягким инвентарём ______________санитарной одеждой _____________ наличие моющих и дезинфицирующих 
средств   ____________________________

      12. Укомплектованность штата (количество) 
          -  начальник лагеря 
          -  педагог-организатор 
          -  педагогов-воспитателей   
          -  инструкторов по физической культуре и плаванию
           - административно-хозяйственного и обслуживающего персонала 
          -  персонала пищеблока (повар,посудомойки, кухонные работники)   
          - медицинского персонала (врач, мед. сестра) 
     13. Наличие договора о вывозе пищевых отходов, мусора (дата заключения, наименование организации) _____________________________________________
     14.  В соответствии с Актом проверки готовности образовательной организации к 2022/2023 учебному году от 11 августа 2022 г. в учреждении соблюдены:
- требования противопожарной безопасности;
     - условия безопасности учреждения. 
     15. Заключение комиссии: __________________________________________________
           

Подписи членов комиссии (Ф.И.О., должность): 
 
Председатель комиссии: 

Члены комиссии: 

Директор образовательной организации
Начальник лагеря

А К Т
приемки детского оздоровительного лагеря «Лесной городок» МБОУ ДО «ЦВР «Лад»

 от     «      »               2024 г.

         
 Организация (наименование, адрес): _______________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

   Комиссия в составе: 
   Председатель комиссии: 
      
   Члены комиссии:

   произвела приёмку оздоровительного учреждения
1. Месторасположение - 
2. Наличие подъездных путей (шоссе, проселочная дорога), их состояние и пригодность для использования –. 
3. Оздоровительный лагерь сезонного или круглогодичного функционирования
(нужное подчеркнуть).
4. Расчетная вместимость лагеря (фактическая) –.
 количество смен –
5. Оздоровительный лагерь стационарный или арендованный (подчеркнуть). С какого года функционирует – 
6. Размещение спальных помещений в зданиях,  корпусах (отапливаемых, не отапливаемых), палатах (нужное подчеркнуть), их количество (каждого в отдельности)
7. Площадь (в м. кв.) на одного ребенка в спальне –, количество мест в спальных  комнатах-. Наличие и готовность к эксплуатации основных и вспомогательных 

помещений спальных корпусов и помещений культурно-массового назначения, соответствие их состава и площадей действующим нормам (каждого в отдельности):
- спальные помещения  -  
- гардеробная –
- помещения для сушки одежды –
- помещения дневного пребывания - 
- комната воспитателя – 
- умывальные с ножными ванными - 
- уборные (раздельные для мальчиков и девочек) – 
- помещения для работы кружков - 
- клуб, эстрада – 
9 . Пищеблок: число мест в обеденном зале –  

 Приложение № 2
 к постановлению администрации

ЗАТО г.Радужный  Владимирской области
 от 13.05.2024 г. № 592

СОСТАВ
комиссии по приемке городских оздоровительных лагерей

с дневным пребыванием детей

Дата приемки оздоровительных учреждений – 24.05.2024 г.

Председатель комиссии: 

Путилова Т.Н.  – заместитель главы администрации города, начальник управления образования;
Члены комиссии: 

Митенин О.Г.  –  председатель МКУ «ГКМХ»;

Працонь А.И.  – начальник МКУ «Управление по делам ГО и ЧС»  ЗАТО  г. Радужный Владимирской области;

Жилина О.В.     –  главный врач  ГБУЗ «Городская больница ЗАТО г. Радужный  Владимирской области» (по согласованию);
         
Назаров Е.А.    –  начальник ОФГПН ФГКУ «Специальное  управление ФПС  
     № 66  МЧС России» (по согласованию);

     Сергеева М.В. - начальник территориального отдела социальной защиты населения г.Радужный (по согласованию);

Полюшкин А.Ф.  – зам.начальника полиции по ООП МОМВД России по ЗАТО г. Радужный Владимирской области (по согласованию).

Мишин С.В. – начальник ОВО по ЗАТО г.Радужный - филиал ФГКУ «УВО ВНГ России по Владимирской области»

Условные обозначения:
-  ГБУЗ – Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Городская больница  ЗАТО г.Радужный Владимирской области»
- МКУ «ГКМХ» - муниципальное казенное учреждение «Городской комитет муниципального хозяйства ЗАТО г. Радужный Владимирской области»;
-ООП МО МВД России по ЗАТО г.Радужный Владимирской  области –межмуниципальный отдел Министерства внутренних дел России;
- ОФГПН ФГКУ «Специальное  управление ФПС   № 66  МЧС России» - отделение Федерального государственного пожарного надзора Федеральное государствен-

ное казенное учреждение «Специальное  управление ФПС  № 66  МЧС России»;
- МКУ «Управление по делам ГО и ЧС» - муниципальное казенное учреждение «Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям»;
-МКУ «УАЗ ЗАТО г.Радужный» - муниципальное казенное учреждение «Управление административными зданиями ЗАТО г.Радужный Владимирской области».
- ОВО по ЗАТО г.Радужный - филиал ФГКУ «УВО ВНГ России по Владимирской области» - Отделение вневедомственной охраны по ЗАТО г.Радужный – филиал 

Федерального Казенного Государственного Учреждения «Управление вневедомственной охраны войск Национальной Гвардии Российской Федерации по Владимирской 
области»



№35 (1797)  от  16 мая   2024 г. 3

( ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР.4)

( НАЧАЛО НА СТР.2)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

площадь на одно посадочное место –,  соответствие их нормам (да, нет) 
Состав помещений, площади и оборудование столовой:
10. Наличие установленными нормами набора помещений в зависимости от типа и времени функционирования лагеря  и готовность их к эксплуатации:
при обеденном зале –
производственные, складские, технические, бытовые помещения для персонала – 
11. Помещения медицинского назначения (состояние готовности к эксплуатации): 
- ожидальная (навес) - 
 - кабинет врача – 
- кабинет зубного врача – 
- процедурная – 
- комната медицинской сестры – 
- уборная с умывальником в шлюзе – 
- изолятор: число коек – 
 - наличие боксированных палат – 
- подсобные помещения (какие, площадь) – 
их оборудование –
12. Наличие и готовность к эксплуатации бани –
- душевых гигиенических (число рожков) -  
- кабинеты личной гигиены девочек -  
- постирочной –
13. Водоснабжение -  
14. Наличие централизованных источников водоснабжения и канализации,
наличие подводки и постоянной подачи холодной и горячей воды ко всем моечным ваннам, раковинам – 
15. Канализация: полная или частичная – 
16. Наличие кипятильника (да, нет): 
17. Обеспеченность пищеблока инвентарем, оборудованием, посудой –
18. Готовность пищеблока к эксплуатации (да, нет) 
19. Условия хранения продуктов (скоропортящихся, сухих, овощей) –
наличие холодильного оборудования и других источников холода (холодильные камеры, бытовые холодильники, ледники), их исправность и температурный 

режим –
Готовность их к эксплуатации – 
20. Обеспечение нормируемых уровней естественного и искусственного освещения основных помещений:
- в спальных - 
- медицинских - 
- пищеблока 
- культурно-массового назначения - 
21. Территория лагеря:
- общая площадь –
- площадь на одного человека – 
- соответствие их нормам – 
- ограждение (да, нет)- 
Высота ограждения –
22. Наличие водоема и организация мест купания в соответствии с требованиями действующих норм и санитарных правил –
Наличие необходимого оборудования для мест купания, готовность их к эксплуатации     
 23. Общелагерная линейка – 
24. Площадка для костра – 
25. Сооружения физкультуры и спорта, их оборудование (соответствие их установленным нормам и санитарным правилам)- 
26. Наличие игровых площадок, аттракционов, их оборудование, годность к эксплуатации –
27. Уголок юного натуралиста - 
28. Наличие оборудованных площадок (географическая, астрономическая) –
29. Условия размещения обслуживающего персонала –
30. Обеспеченность жестким инвентарем – 
      мягким инвентарем – 
       обеспеченность инвентарем для работы кружков - 
 31. Укомплектованность штата:
-  воспитателей –
- педагог-организатор – 
- инструкторов по физической культуре –
- административно – хозяйственного и обслуживающего персонал –
32. Наличие договора о вывозе пищевых отходов, мусора, очистке выгребов –
33. Выполнение плана – заданий (качество) - 
34. Заключение комиссии: 

Подписи: 
Председатель комиссии: 
 Члены комиссии:
Директор МБОУ ДО  ЦВР «Лад»                                                                     
Начальник лагеря   ДОЛ «Лесной городок»                                                                                            

 15.05.2024                                                                                                                           №599

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЯ В МУНИЦИПАЛЬНУЮ ПРОГРАММУ «СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНЫХ УСЛОВИЙ 
ДЛЯ РАЗВИТИЯ МОЛОДОГО ПОКОЛЕНИЯ НА ТЕРРИТОРИИ ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ»      

 В связи с необходимостью уточнения муниципальной программы «Создание благоприятных условий для развития мо-
лодого поколения на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области», утвержденной постановлением администрации 
ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 15.11.2023 г. № 1520, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 
года № 131-ФЗ  «Об общих принципах  организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь 
Бюджетным кодексом Российской Федерации и статьей 36 Устава муниципального образования ЗАТО г. Радужный Влади-
мирской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в муниципальную программу «Создание благоприятных условий для развития молодого поколения на террито-
рии ЗАТО г. Радужный Владимирской области», утвержденную постановлением администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 
15.11.2023 г. № 1520, изложив ее в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за  исполнением  настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города, начальника управления 
образования администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене администрации ЗАТО 
г. Радужный Владимирской области «Радуга - Информ».

ГЛАВА ГОРОДА                                                                                               А.В. КОЛГАШКИН

Приложение к постановлению администрации
ЗАТО г. Радужный Владимирской области

от 15.05.2024г. № 599

«Приложение к постановлению администрации
ЗАТО г. Радужный Владимирской области

от 15.11.2023 г. № 1520

Муниципальная программа
«Создание благоприятных условий для развития молодого поколения

на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

Стратегические приоритеты муниципальной программы 
«Создание благоприятных условий  для развития молодого поколения на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

1. Оценка текущего состояния 

Молодежь - это социально-возрастная группа населения в возрасте 14 - 35 лет, которая находится в стадии своего становления, освоения 
социальных ролей. В настоящее время значительно активизировалась работа с молодежью - появилась тенденция к созданию новых молодеж-
ных общественных объединений, стали традиционными ежегодные молодежные форумы, профессиональные конкурсы, фестивали, внедряются 
различные формы социальной поддержки современной молодежи. Молодежная политика является направлением в системе формирования 
приоритетов и мер, направленных на создание условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации детей и 
молодежи, для развития их потенциала в интересах ЗАТО г. Радужный Владимирской области.

В городе Радужный проживает 5748 тысяч детей и молодежи в возрасте от 0 до 30 лет, что составляет 33 % от численности всего насе-
ления. Это наиболее динамично развивающаяся категория населения, и от ее позитивного настроя, социального и духовного благополучия во 
многом зависит успех проводимых преобразований, общее развитие муниципального образования.

Сегодня необходимо создавать условия для самореализации детей и молодежи и стимулы для вовлечения молодого поколения в по-
зитивные общественные процессы, также поддерживать детей и молодёжь, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Создание условий 
для успешной социализации детей и молодежи: повышение охвата детей дополнительным образованием, вовлечение молодежи в социальную 
практику и ее информирование о возможностях саморазвития, обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской актив-
ности молодежи; формирование целостной системы поддержки молодежи, обладающей лидерскими навыками; гражданское и патриотическое 
воспитание молодежи, содействие формированию правовых, культурных и нравственных ценностей. Таким образом, значимым объектом дея-
тельности муниципальной программы «Создание благоприятных условий для развития молодого поколения ЗАТО г. Радужный Владимирской 
области» (далее - Программа) является учащаяся молодежь, при этом не менее значимую часть населения составляет работающая молодежь.

В муниципальном образовании ЗАТО г. Радужный  создан совещательно – консультативный орган – Молодёжный совет, который активно 
принимает участие в  организации свободного времени молодежи.

В период каникул и в свободное от учебы время в городе ежегодно организуются временные рабочие места для трудоустройства несо-
вершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет. 

Талантливые дети принимают участие в международных конкурсах, во всесоюзных соревнованиях и турнирах. Ежегодно вручаются пер-
сональные городские стипендии в области образования, культуры, физической культуры и спорта одаренным юношам и девушкам. Много лет 
проводятся церемонии награждения одаренных детей дипломами “Золотая надежда” и вручение знака «Радужная надежда». За последние 5 
лет идет увеличение количества участников церемонии до 90 – 120 человек. В городе наблюдается повышение интереса населения в занятости 
детей во внеурочное время в различных кружках, объединениях. Большой популярностью пользуются хореографические коллективы.

В городе действуют 12 детских и молодёжных общественных объединений, общей численностью около 500 чел.
Члены детских и молодежных объединений являются активными участниками общественной жизни в образовательном учреждении, горо-

де. Ежегодно активисты детских общественных объединений являются участниками  областных профильных смен для одаренных старшекласс-
ников и активистов детских общественных объединений, поисковых экспедиций к местам боевых сражений в период Великой Отечественной 
войны и других мероприятий.

Ключевым направлением в деятельности молодежной политики является волонтерское движение. Развитие волонтерства (доброволь-
чества) является одной из актуальных государственных задач в части становления гражданского общества, социального и экономического 
развития региона.

Анализ волонтерской практики показал большой социальный и экономический эффект волонтерской деятельности. Участие в волонтер-
ской деятельности способствует развитию у молодых людей таких личностных качеств, как уверенность в себе, общительность, бесконфликт-
ность, ответственность. В этой связи наблюдается динамика в развитии творческого потенциала, гибкости и нормативности поведения, увели-
чивается потребность молодых людей в саморазвитии и самосовершенствовании.

Формирование, устойчивой мотивации у детей и молодежи к здоровому образу жизни осуществляется через вовлечение молодежи в 
реализацию проектов в области физкультурно-спортивной и оздоровительной деятельности и создание положительного образа молодежи, 
ведущих здоровый образ жизни.

Здоровый образ жизни, являясь структурным элементом в системе духовного и физического развития индивида, дает возможность про-
являть социальную активность и выражается в целенаправленном развитии сознания и поведении человека, которые соответствуют критериям 
здоровья. Ежедневное следование здоровому образу жизни является составной частью культурного развития человека, способствует обогаще-
нию его духовного мира и коррекции ценностных ориентаций. Развитие активности личности, способности к выбору правильного решения, осо-
знание главенства ценности здоровья в системе иных жизненных ценностей особенно важно в молодом возрасте, когда человеку необходимо 
быстро адаптироваться к изменяющимся экономическим и социальным условиям. Отделом по молодежной политике проводятся различные 
спортивные мероприятия для молодежи, с 2023 года осуществляется  популяризация дворовых видов спорта.

2. Приоритеты и цели муниципальной программы «Создание благоприятных условий для развития молодого поколения на территории 
ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

Приоритеты государственной политики в сфере реализации муниципальной программы «Создание благоприятных условий для развития 
молодого поколения на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области» сформированы в соответствии с Указом Президента Российской 
Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», распоряжением Правитель-
ства Российской Федерации от 01.10.2021 N 2765-р, Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской 
Федерации», распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 № 2403-р, государственной программой Владимирской 
области «Реализация государственной молодежной политики, патриотическое воспитание, поддержка молодежных и детских общественных 
объединений Владимирской области».

Несмотря на достигнутые в предыдущие годы позитивные результаты по улучшению положения детей и молодёжи в городе, сохраняются 
проблемы в создании условий для полноценной реализации потенциала детей и молодёжи, которые требуют решения.

Вследствие изменения социально-экономической обстановки в стране происходит заметное снижение активности молодежи, развитие 
потребительского отношения к жизни, а вместе с тем и криминализация молодежной среды. 

Вызывает обеспокоенность рост экстремизма среди молодежи, нетерпимости к людям другой национальности. Таким образом, особенно 
актуальной становится работа по распространению в молодежной среде идей толерантного сознания, формированию межэтнической культуры.

Значительную роль в профилактике асоциального поведения среди детей, подростков и молодежи играет организация их свободного 
времени. В целях привлечения подростков и молодых людей к активным видам досуга важно обеспечить динамику развития учреждений по 
работе с молодежью, подростково - молодежных клубов по месту жительства, обеспечив укрепление их материально-технической базы. Не 
соответствующая современным стандартам оснащенность этих учреждений, частое обновление их кадрового состава не позволяют привлечь в 
них большое количество подростков и молодежи, в том числе представителей группы социального риска.

Актуальной проблемой остается вопрос продвижения талантливой и одаренной молодежи, механизмов вовлечения молодежи в инноваци-
онную деятельность. Недостаточно высокими темпами растет число молодых людей, реализующих собственные предпринимательские проекты. 
Отмечается психологическая неготовность молодых граждан к семейной жизни. Возникают риски, связанные с социализацией молодых людей 
в глобальной информационной сети Интернет, сужение круга интересов, уход от реальности в виртуальный мир, вызывающие необходимость 
принятия мер по обеспечению информационной безопасности молодого поколения в информационных сетях. Сохраняется проблема употре-
бления молодежью спиртных напитков, наркотических, психотропных средств.

Таким образом, стратегическим приоритетом в сфере реализации муниципальной программы является создание условий для воспитания 
патриотично настроенной молодежи с независимым мышлением, постоянно совершенствующейся, эрудированной, конкурентоспособной, не-
равнодушной, обладающей прочным нравственным стержнем, обладающей созидательным мировоззрением, профессиональными знаниями, 
демонстрирующей высокую культуру, в том числе культуру межнационального общения, ответственность и способность принимать самостоя-
тельные решения, нацеленные на повышение благосостояния страны, народа и своей семьи.

С учетом приоритета государственной политики целями муниципальной программы ЗАТО г. Радужный Владимирской области являются:
Цель№ 1 «Достижение индекса вовлеченности в систему воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе 

духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций - 130% к 2030 году».
Цель № 2 «Вовлечение граждан ЗАТО г. Радужный Владимирской области в систему патриотического воспитания - не менее 36% к 2030 

году».
Цель № 3 «Увеличение доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность 

волонтерских (добровольческих) организаций, до 15%».
Цель № 4 «Охват молодежной аудитории интернет-контентом, направленным на укрепление гражданской идентичности и духовно-

нравственных ценностей - не менее 20 % к 2030 году».
Программа «Создание благоприятных условий для развития молодого поколения ЗАТО г. Радужный Владимирской области» будет спо-

собствовать созданию благоприятных условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей и молодёжи, реализации основных на-
правлений социальной политики, направленной на улучшение  положения данной группы населения в городе.

3. Задачи муниципальной программы «Создание благоприятных условий для развития молодого поколения на территории ЗАТО г. 
Радужный Владимирской области»

Задачи, стоящие перед структурой в сфере молодежной политики, ежегодно расширяются и усложняются, меняются направления работы, 
приоритеты, требования времени.

Для достижения Цели № 1 «Достижение индекса вовлеченности в систему воспитания гармонично развитой и социально ответственной 
личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций - 
130% к 2030 году» в рамках программы решаются следующие задачи:

- развитие и поддержка талантливой молодежи, молодежных стартапов и инициатив;
- обеспечение экономической конкурентоспособности молодежи;
- обеспечение культурной конкурентоспособности молодежи;
- создание условий для эффективной самореализации молодежи, в том числе развитие инфраструктуры;
- пропаганда здорового образа жизни, жизни без наркотиков, алкоголя и курения (широкое вовлечение молодежи в практики здорового 

образа жизни с учетом возрастных особенностей различных групп молодежи).

Для достижения Цели № 2 «Вовлечение граждан Владимирской области в систему патриотического воспитания - не менее 36% к 2030 
году» в рамках программы решаются следующие задачи:

- совершенствование системы патриотического воспитания с учетом научной разработки современных инновационных технологий и меха-
низмов воспитания патриотизма в современных условиях;

- повышение интереса граждан к изучению истории Отечества и родного края;
- повышение качества патриотического воспитания в образовательных учреждениях путем создания на их базе центров патриотического 

воспитания подрастающего поколения;
- обеспечение функционирования системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации.
Для достижения Цели №3 «Увеличение доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в 

деятельность волонтерских (добровольческих) организаций, до 15 процентов» в рамках программы решаются следующие задачи:
- содействие развитию системы вовлечения граждан в добровольческую деятельность;
- совершенствование зарекомендованных форм и методов работы по патриотическому воспитанию с учетом интересов различных кате-

горий граждан;
- создание условий для развития и поддержки добровольчества (волонтерства).
Для достижения Цели №4 «Охват молодежной аудитории интернет-контентом, направленным на укрепление гражданской идентичности и 

духовно-нравственных ценностей - не менее 20 % к 2030 году» в рамках программы решаются следующие задачи:
- обеспечение информационной безопасности детей при использовании несовершеннолетними информационной продукции, осуществле-

ние мер по выявлению и предотвращению последствий неправомерных действий несовершеннолетних;
- формирование психологической устойчивости подростков к интернет-зависимости, употреблению наркотиков, вовлечению их в другие 

виды противоправной деятельности.
Предлагаемая муниципальная программа «Создание благоприятных условий для развития молодого поколения ЗАТО г. Радужный Владимир-
ской области» на основе анализа проблем детей и молодёжи, а также социально - экономической и демографической ситуации в городе 
включает в себя три подпрограммы: «Организация досуга и воспитание детей и молодёжи на территориии города»,, «Временная занятость 
детей и молодёжи».ПАСПОРТ

Муниципальной программы
«Создание благоприятных условий для развития молодого поколения на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

Куратор муниципальной программы Путилова Татьяна Николаевна, заместитель главы администрации, начальник управления образования

Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы

Торопова Анастасия Валерьевна, начальник отдела по молодежной политике управления образования

Период реализации Этап : 2024 – 2026 гг.

Цели муниципальной программы

Цель №1: Достижение индекса вовлеченности в систему воспитания гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исто-
рических и национально-культурных традиций - 130% к 2030 году;
Цель №2: Вовлечение граждан ЗАТО г. Радужный Владимирской области в систему патриотического вос-
питания - не менее 36% к 2030 году;
Цель №3: Увеличение доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или 
вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций, до 15%;
Цель №4 - Охват молодежной аудитории интернет-контентом, направленным на укрепление гражданской 
идентичности и духовно-нравственных ценностей - не менее 20 % к 2030 году;
Цель № 5: «Поддержка и развитие социально-ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО), 
осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования.

Направления(подпрограммы)

Направление (подпрограмма) 1. «Организация досуга и воспитание детей и молодежи на территории ЗАТО 
г. Радужный Владимирской области»
Направление (подпрограмма) 2. «Временная занятость детей и молодёжи на территории ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области»
Направление (подпрограмма) 3.«Создание условий для развития социально-ориентированных некоммерческих 
организаций, благотворительной, волонтерской (добровольческой) деятельности»
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( НАЧАЛО НА СТР.3)

( ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР.5 )

Объемы финансового 
обеспечения за весь период 
реализации

Общие затраты на реализацию муниципальной программы в 2024 – 2026 годы составят 4 527, 86800 тыс. рублей, 
в том числе:
в 2024 году — 1585, 95600 тыс. рублей;
в 2025 году — 1470, 95600 тыс. рублей.
в 2026 году — 1470, 95600 тыс. рублей.

Ожидаемые конечные результаты, 
направленные на достижение национальных 
целей, а также на показатели, 
направленные на достижение общественно 
значимых результатов и задач (связь 
с соответствующими указанными целями 
показателями), обеспечение безопасности 
населения

- Увеличение доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных 
в деятельность волонтерских (добровольческих) организаций, до 15% воспитанников детских образцовых 
коллективов;
- Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-
нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально культурных традиций;
- Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей 
и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и 
профессиональную ориентацию всех обучающихся;
- Сохранение или увеличение количества СОНКО, осуществляющих свою деятельность на территории 
муниципального образования.

2.Показатели муниципальной программы 

№ п/п
Наименование по-
казателя

Единица 
измере-
ния (по 
ОКЕИ)

Базовое 
значе-
ние

Период, год

Документ
Ответственный 
за достижение 
показателя

Связь с показателями 
национальных целей

Информа-
ционная 
система

2024 2025 2026

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Цель № 1 «Достижение индекса вовлеченности в систему воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных 
ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций - 130% к 2030 году»

1

Индекс вовлеченности 
в систему воспитания 
гармонично развитой и 
социально ответствен-
ной личности на основе 
духовно-нравственных 
ценностей народов 
Российской Федерации, 
исторических и 
национально-культурных 
традиций, % (от общего 
числа молодежи)

Процент 105 107 113 117

Единый план по 
достижению нацио-
нальных целей раз-
вития Российской 
Федерации на пе-
риод до 2024 года и 
на плановый период 
до 2030 года» (утв. 
распоряжением 
Правительства РФ 
от 01.10.2021 N 
2765-р)

Отдел по 
молодежной 
политике

Создание условий для 
воспитания гармо-
нично развитой и со-
циально ответственной 
личности на основе 
духовно-нравственных 
ценностей на-
родов Российской 
Федерации, истори-
ческих и национально 
культурных традиций

ФИС СП ГАС 
«Управление»

Цель № 2 «Вовлечение граждан ЗАТО г. Радужный Владимирской области в систему патриотического воспитания - не менее 36% к 2030 году».

2

Доля граждан ЗАТО г. 
Радужный Владимирской 
области вовлеченных в 
систему патриотического 
воспитания

Процент 22 24 27 29 -
Отдел по 
молодежной 
политике

Создание условий для 
воспитания гармо-
нично развитой и со-
циально ответственной 
личности на основе 
духовно-нравственных 
ценностей на-
родов Российской 
Федерации, истори-
ческих и национально 
культурных традиций

ФИС СП ГАС 
«Управление»

Цель № 3 «Увеличение доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольче-
ских) организаций, до 15%»

3

Увеличение доли граж-
дан, занимающихся 
волонтерской (добро-
вольческой) деятельно-
стью или вовлеченных в 
деятельность волонтер-
ских (добровольческих) 
организаций, до 15% 
воспитанников детских 
образцовых коллективов

Процент 7,2 7,2 9,0 12,0

Распоряжение 
Правительства РФ 
от 01.10.202 1 № 
2765- р «Об утверж-
дении Единого 
плана по достиже-
нию Правительства 
РФ от 01.10.2021 
N 2765-р) нацио-
нальных целей раз-
вития Российской 
Федерации на пе-
риод до 2024 года и 
на плановый период 
до 2030 года»

Отдел по 
молодежной 
политике

Формирование эффек-
тивной системы вы-
явления, поддержки и 
развития способностей 
и талантов у детей и 
молодежи, основанной 
на принципах справед-
ливости, всеобщности 
и направленной на 
самоопределение и 
профессиональную 
ориентацию всех обу-
чающихся

ФИС СП ГАС 
«Управление»

Цель № 4 «Охват молодежной аудитории интернет-контентом, направленным на укрепление гражданской идентичности и духовно-нравственных ценностей - не 
менее 20 % к 2030 году»

4

Охват молодежной 
аудитории Интернет-
контентом, направлен-
ным на укрепление граж-
данской идентичности и 
духовно-нравственных 
ценностей, (нарастаю-
щим итогом)

Проценты 10 12 14 16

Единый план по 
достижению нацио-
нальных целей раз-
вития Российской 
Федерации на пе-
риод до 2024 года и 
на плановый период 
до 2030 года

Отдел по 
молодежной 
политике

Создание условий для 
воспитания гармо-
нично развитой и со-
циально ответственной 
личности на основе 
духовно-нравственных 
ценностей на-
родов Российской 
Федерации, истори-
ческих и национально 
культурных традиций

ФИС СП ГАС 
«Управление»

Цель № 5: «Поддержка и развитие социально-ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО), осуществляющих свою деятельность на территории муни-
ципального образования.

5

Сохранение или увеличе-
ние количества СОНКО, 
осуществляющих свою 
деятельность на терри-
тории муниципального 
образования

% 100 100 100 100

Государственная 
программа 
Владимирской об-
ласти «Поддержка 
социально-
ориентированных 
некоммерческих 
организаций 
Владимирской об-
ласти»

Отдел по 
молодежной по-
литике

Создание условий для 
развития социально-
ориентированных 
некоммерческих орга-
низаций

ФИС СП ГАС 
«Управление»

3. Структура муниципальной программы

№п/п Задачи структурного элемента Краткое описание ожидаемых эффектов от реализа-
ции задачи структурного элемента

Связь
с показателями

1 2 3 4

1. Направление (подпрограмма) 1. «Организация досуга и воспитание детей и молодежи на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

1.1. Мероприятия муниципальной программы, реализуемые в составе региональных и/или федеральных проектов - отсутствуют

1.2. Муниципальный проект, не входящий в состав региональных и/или федеральных проектов - отсутствуют

1.3. Ведомственный проект - отсутствует

1.4. Комплекс процессных мероприятий «Организация досуга и воспитание детей и молодежи»

Отдел по молодежной политике Срок реализации: 2024 –2030 гг.

1.4.1. Создание благоприятных условий для комплексного раз-
вития и жизнедеятельности детей и молодёжи

Создание условия для занятий творчеством воспитан-
ников детских образцовых коллективов;
Выявление и поддержание одаренных детей, про-
паганда занятий спортом, творчеством;
Организация досуговой деятельности детей и под-
ростков в летний период, обеспечение работы летней 
дискотеки и аттракционов в городском парке.

Индекс вовлеченности в систему 
воспитания гармонично развитой и 
социально ответственной личности 
на основе духовно-нравственных 
ценностей народов Российской 
Федерации, исторических и 
национально-культурных традиций, 
% (от общего числа молодежи)

1.4.2. Укрепление системы профилактики безнадзорности и 
правонарушений несовершеннолетних

Формирование негативного отношения к потребле-
нию алкоголя и психоактивных веществ.

Индекс вовлеченности в систему 
воспитания гармонично развитой и 
социально ответственной личности 
на основе духовно-нравственных 
ценностей народов Российской 
Федерации, исторических и 
национально-культурных традиций, 
% (от общего числа молодежи)

1.4.3. Обеспечение функционирование системы патриотическо-
го воспитания граждан Российской Федерации

Увеличение количества детей и молодежи в возрасте 
до 35 лет, вовлеченных в социально активную дея-
тельность через увеличение охвата патриотическими 
проектами;
Развитие системы межпоколенческого взаимодей-
ствия и обеспечения преемственности поколений, 
поддержки общественных инициатив и проектов, 
направленных на гражданское и патриотическое вос-
питание детей и молодежи.

Индекс вовлеченности в систему 
воспитания гармонично развитой и 
социально ответственной личности 
на основе духовно нравственных 
ценностей народов Российской 
Федерации, исторических и 
национально-культурных традиций

1.4.4 Поддержка деятельности детских и молодёжных объеди-
нений

Увеличение числа молодежи, состоящей в детских и 
молодежных общественных объединениях.

Индекс вовлеченности в систему 
воспитания гармонично развитой и 
социально ответственной личности 
на основе духовно-нравственных 
ценностей народов Российской 
Федерации, исторических и 
национально-культурных традиций, 
% (от общего числа молодежи)

1.4.5. Формирование информационных ресурсов, обеспечиваю-
щих позитивную социализацию молодежи города

Совершенствование информационного и  методиче-
ского обеспечения молодежной
политики, повышение уровня профессиональной под-
готовки и квалификации специалистов, работающих 
с молодежью.

Охват молодежной аудитории 
Интернет-контентом, направленным 
на укрепление гражданской иден-
тичности и духовно-нравственных 
ценностей, (нарастающим итогом)

1.4.6. Профилактика асоциального поведения в детской и 
молодежной среде

Формирование негативного отношения к потребле-
нию алкоголя и психоактивных веществ среди детей 
и молодёжи.

Индекс вовлеченности в систему 
воспитания гармонично развитой и 
социально ответственной личности 
на основе духовно-нравственных 
ценностей народов Российской 
Федерации, исторических и 
национально-культурных традиций, 
% (от общего числа молодежи)

1.5. Структурные элементы, не входящие в направления(подпрограммы) - отсутствуют

2. Направление (подпрограмма) 2. «Временная занятость детей и молодёжи на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

2.1. Мероприятия муниципальной программы, реализуемые в составе региональных и/или федеральных проектов - отсутствуют

2.2. Муниципальный проект, не входящий в состав региональных и/или федеральных проектов - отсутствуют

2.3. Ведомственный проект - отсутствует

2.4. Комплекс процессных мероприятий «Временная занятость детей и молодёжи на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

Отдел по молодежной политике Срок реализации 2024 – 2026 гг.

2.4.1. Временное трудоустройство несовершеннолетних 
граждан

Обеспечиваются рабочими местами не менее 40под-
ростков в год в бюджетные учреждения.

Индекс вовлеченности в систему 
воспитания гармонично развитой и 
социально ответственной личности 
на основе духовно-нравственных 
ценностей народов Российской 
Федерации, исторических и 
национально-культурных традиций, 
% (от общего числа молодежи)

2.5. Структурные элементы, не входящие в направления(подпрограммы) - отсутствуют

3. Направление (подпрограмма) 3. «Создание условий для развития социально-ориентированных некоммерческих организаций, благотворительной, 
волонтерской (добровольческой) деятельности»

3.1 Мероприятия муниципальной программы, реализуемые в составе региональных и/или федеральных проектов - отсутствуют

3.2 Муниципальный проект, не входящий в состав региональных и/или федеральных проектов - отсутствуют

3.3 Ведомственный проект - отсутствует

3.4 Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития социально-ориентированных некоммерческих организаций, благотворительной, 
волонтерской (добровольческой) деятельности»

Отдел по молодежной политике Срок реализации 2024 – 2026 гг.

3.4.1 Создание условий для развития и поддержки 
добровольчества (волонтерства).

Увеличение доли вовлеченно-
сти граждан в добровольческую 
(волонтерскую деятельность) 
за счет:
-Осуществления подготовки 
координаторов в сфере добро-
вольчества (волонтерства)
- Проведения информационной 
кампании, направленной на 
пропаганду добровольческой 
(волонтерской деятельности)
- Реализации практик 
поддержки добровольчества 
(волонтерства)

Увеличение доли граждан, занимающихся волонтерской 
(добровольческой) деятельностью или вовлеченных 
в деятельность волонтерских (добровольческих) 
организаций, до 15 процентов

3.4.2 Поддержка и развитие социально -ориентированных не-
коммерческих организаций

- Создание условий для раз-
вития для развития СОНКО, 
привлечение СОНКО к реализа-
ции муниципальной политике в 
социальной сфере,
- Поддержка реализации про-
ектов СОНКО, направленных на 
решение актуальных социаль-
ных проблем,
-Предоставление имуще-
ственной, информационной и 
координационной поддержки 
СОНКО

- Сохранение и увеличения количества СОНКО, осущест-
вляющих свою деятельность на территории муниципаль-
ного образования
- расширения участия СОНКО в реализации социально 
значимых мероприятий, проектов и программ

3.5. Структурные элементы, не входящие в направления (подпрограммы) - отсутствуют

4. Финансовое обеспечение муниципальной программы 

Наименование мероприятия (результата)/
Источник финансового обеспечения

ГРБС/
КБК

Объем финансового обеспечения по годам  
реализации, тыс.руб.

2024 2025 2026 Всего

1 2 3 4 5 7

Муниципальная программа «Создание благоприятных 
условий  для развития молодого поколения на 
территории ЗАТО г. Радужный Владимирской 
области»
(всего), в том числе:

1 585, 95600 1 470,95600 1 470,95600 4 527,86800



№35 (1797)  от  16 мая   2024 г. 5
( НАЧАЛО НА СТР.4)

( ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР.6 )

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 1 585, 95600 1 470,95600 1 470,95600 4 527,86800

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Направление (подпрограмма) 1. «Организация 
досуга и воспитание детей и  молодежи на 
территории ЗАТО г. Радужный Владимирской 
области», (всего), в том числе:

425,00000 310,00000 310,00000 1045,00000

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный

770 0707 1740120870

7700707174012088Ц

770 0707 1740120890

425,00000 310,00000 310,00000 1045,00000

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Комплекс процессных мероприятий «Организация 
досуга и воспитание детей и молодёжи»
(всего), в том числе:

425,00000 310,00000 310,00000 1045,00000

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный

770 0707 1740120870

7700707174012088Ц

770 0707 1740120890

425,00000 310,00000 310,00000 1045,00000

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Направление (подпрограмма) 2 «Временная 
занятость детей и молодёжи на территории ЗАТО 
г. Радужный Владимирской области»
(всего), в том числе:

1 160, 95600 1 160, 95600 1 160, 95600 3 482, 86800

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный

735 0401 1740220910
750 0401 174022091П
770 0401 174022091И
770 0401 174022091Л
770 0401 174022091Ц
770 0401 1740260030

1 160, 95600 1 160, 95600 1 160, 95600 3 482, 86800

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Комплекс процессных мероприятий
«Временная занятость детей и молодёжи»
(всего), в том числе:

1 160, 95600 1 160, 95600 1 160, 95600 3 482, 86800

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный

735 0401 1740220910
750 0401 174022091П
770 0401 174022091И
770 0401 174022091Л
770 0401 174022091Ц
770 0401 1740260030

1 160, 95600 1 160, 95600 1 160, 95600 3 482, 86800

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Комплекс процессных мероприятий
«Создание условий для развития социально-
ориентированных некоммерческих организаций, 
благотворительной, волонтерской (добровольческой) 
деятельности»
(всего), в том числе:

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий

«Организация досуга и воспитание детей и молодежи»

Общие положения

Ответственное структурное подразделение администрации 
(муниципальное учреждение, организация)

Управление образование ЗАТО г. Радужный Владимирской области
Путилова Татьяна Николаевна, заместитель главы администрации города, начальник 
управления образования

Связь с муниципальной программой Муниципальная программа «Создание благоприятных условий для развития молодого 
поколения на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

2. Показатели комплекса процессных мероприятий

№
п/п Наименование показателя

Единица 
измерения
(по ОКЕИ)

Базовое 
значение

Значение показателей по годам
Ответственный 
за достижение 
показателя

Информационная 
система2024 2025 2026 2027-2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1.

Индекс вовлеченности в систему воспитания 
гармонично развитой и социально ответственной 
личности на основе духовно-нравственных 
ценностей народов Российской Федерации, 
исторических и национально-культурных 
традиций (от общего числа молодежи)

% 105 107 113 117 130
Отдел по 
молодежной 
политике

ФИС СП ГАС 
«Управление»

2.
Доля граждан ЗАТО г. Радужный Владимирской 
области вовлеченных в систему патриотического 
воспитания

% 22 24 27 29 36
Отдел по 
молодежной 
политике

ФИС СП ГАС 
«Управление»

3.

Охват молодежной аудитории Интернет-
контентом, направленным на укрепление 
гражданской идентичности и духовно-
нравственных ценностей, (нарастающим 
итогом)

% 10 12 14 16 20
Отдел по 
молодежной 
политике

ФИС СП ГАС 
«Управление»

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

№п/п Наименование 
мероприятия(результата)

Тип мероприятий 
(результата) Характеристика

Единица изме-
рения

(по ОКЕИ)

Базовое
значение

Значения мероприятия (результата) по 
годам

2024 2025 2026 2027-
2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Создание благоприятных условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей и молодёжи

1. Проведение городского 
праздника «День молодёжи»

Осуществление 
текущей деятельности

Организация 
мероприятий по 
празднованию Дня 
молодёжи

шт 1 1 1 1 4

2. Проведение городских акций 
для детей и молодежи

Осуществление 
текущей деятельности

Проведение не менее 
4 мероприятий в год шт 4 4 4 4 16

Укрепление системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

3.

Организация работы 
молодёжной дискотеки в 
летний период в городском 
парке без входных билетов 
без входных билетов

Осуществление 
текущей деятельности

Организация 
досуговой 
деятельности 
подростков в летний 
период, проведение 
еженедельных 
дискотек

шт 24 24 24 24 96

4. Развитие дворового спорта Осуществление 
текущей деятельности

Популяризация 
дворовых виды 
спорта не менее 15 
мероприятий

шт 15 15 15 15 60

Обеспечение функционирования системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации

5.

Акция «Мы граждане России» 
(по вручению паспортов 

несовершеннолетним 
гражданам)

Осуществление теку-
щей деятельности

Повышение уровня 
гражданского само-

сознания подростков, 
формирование уваже-
ния к государственным 

символам России, 
проведение ежегодно 
не менее 4 церемоний

шт 4 4 4 4 16

6.

Участие поискового от-
ряда «Гром», ассоциации 

поисковых отрядов «Гром» 
Владимирской области в 
«Вахта памяти», поиске и 

захоронении остатков бойцов 
Советской армии, погибших 

в период Великой отече-
ственной войны

Осуществление теку-
щей деятельности

Увековечение памяти 
советских воинов, 

погибших в Великой 
Отечественной войне, 
возрождение и разви-
тие воинских традиций  

среди молодежи, 
формирование чувства 
гордости  к историче-
ским событиям стра-
ны, воспитание любви 
к Отечеству (не менее 
2 экспедиций в год)

шт. 2 2 2 2 8

7.
Проведение акций среди 
молодежи, посвященных 

памятным датам

Осуществление теку-
щей деятельности

Воспитание у молодё-
жи любви к Отечеству, 
малой родине, фор-
мирование чувства 

гордости за великие 
исторические события. 

(не менее 5)

шт 5 5 5 5 20

Поддержка деятельности детских и молодёжных объединений

8.
Реализация проекта побе-

дителя областного конкурса 
«Важное дело»

Осуществление теку-
щей деятельности

Активизация деятель-
ности молодежных и 
детских объединений 

и организаций (не 
менее 1)

шт 1 1 1 1 4

9.
Реализация проекта побе-

дителя городского конкурса 
«Идея проектов»

Осуществление теку-
щей деятельности

Активизация деятель-
ности молодежных и 
детских объединений 

и организаций (не 
менее 1)

шт 1 1 1 1 4

10.
Реализация муниципального 

конкурса граффити «Арт 
территория»

Осуществление теку-
щей деятельности

Активизация деятель-
ности молодежных и 
детских объединений 

и организаций (не 
менее 1)

шт. 1 - - - -

11.

Совет при главе города (про-
ведение заседаний, семина-
ров, слетов, мероприятий, 

организованных молодежным 
советом)

Осуществление теку-
щей деятельности

Формирование и 
развитие молодёж-

ного парламентского 
движения(не менее 7 

мероприятий)

шт 7 7 7 7 28

12. Поддержка и развитие учени-
ческого управления

Осуществление теку-
щей деятельности

Активизация деятель-
ности детских объеди-
нений и организаций 

(не менее 3 )

шт 3 3 3 3 12

Создание условий для развития и поддержки добровольчества (волонтерства)

14.

Проведения информацион-
ной кампании, направленной 

на пропаганду добро-
вольческой (волонтерской 

деятельности)

Осуществление теку-
щей деятельности

Увеличение доли во-
влеченности граждан 
в добровольческую 
(волонтерскую дея-

тельность)

шт 1 1 1 1 4

Формирование информационных ресурсов, обеспечивающих позитивную социализацию молодежи города

15.

Взаимодействие со СМИ 
по созданию информаци-
онных передач, сюжетов 

на телевизионных каналах, 
тематических выпусков в 

печатных средствах массовой 
информации, а также в 

группах социальных сетей на 
молодёжную тематику

Осуществление теку-
щей деятельности

Формирование по-
зитивного мировос-
приятия молодёжи, 
повышение уровня 

информированности 
о реализации моло-
дёжной политики (не 
менее 50 публикаций

шт 50 50 50 50 200

Профилактика асоциального поведения в детской и молодежной среде

16.

Организация и проведение 
конференций, круглых столов 

по вопросам пропаганды 
здорового образа жизни

Осуществление теку-
щей деятельности

Повышение уровня 
квалификации специа-
листов, обмен опытом 
успешной работы (не 

менее 7)

шт 7 7 7 7 28

17.

Проведение акций по про-
филактике асоциального 

поведения и пропаганде здо-
рового образа жизни среди 

молодежи

Осуществление теку-
щей деятельности

Формирование устано-
вок на здоровый образ 
жизни подрастающего 
поколения с исполь-

зованием творческого 
потенциала молодёжи 

(не менее 20)

шт 20 20 20 20 80

4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

Наименование мероприятия(результата)/
источник финансового обеспечения

ГРБС/
КБК

Объем финансового обеспечения
по годам реализации, тыс. рублей

2024 2025 2026 Всего

1 2 3 4 5 6
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Комплекс процессных мероприятий «Организация досуга и воспита-
ние детей и молодежи» (всего),
в том числе:

425,00000 310,00000 310,00000 1045,00000

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный
770 0707 1740120870
7700707174012088Ц
770 0707 1740120890

425,00000 310,00000 310,00000 1045,00000

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1. Проведение городского праздника «День молодёжи» всего,
в том числе:

77007071740120870 10,00000 10,00000 10,00000 30,00000

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 77007071740120870 10,00000 10,00000 10,00000 10,00000

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2. Организация работы молодёжной дискотеки в летний период в 
городском парке без входных билетов без входных билетов всего,
в том числе:

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

3. Развитие дворового спорта всего,
в том числе:

77007071740120870 10,00000 10,00000 10,00000 30,00000

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 77007071740120870 10,00000 10,00000 10,00000 30,00000

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

4. Акция «Мы граждане России» (по вручению паспортов несовер-
шеннолетним гражданам) всего,
в том числе:

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

5. Участие поискового отряда «Гром», ассоциации поисковых отрядов 
«Гром» Владимирской области в «Вахта памяти», поиске и захороне-
нии остатков бойцов Советской армии, погибших в период Великой 
отечественной войны всего,
в том числе:

770 0707 174012088Ц 50,00000 50,00000 50,00000 150,00000

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 770 0707 174012088Ц 50,00000 50,00000 50,00000 150,00000

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

6. Проведение акций среди молодежи, посвященных памятным 
датам всего,
в том числе:

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

7. Реализация проекта победителя городского конкурса «Идея про-
ектов» всего,
в том числе:

770 0707 1740120890 10,00000 10,00000 10,00000 30,00000

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 770 0707 1740120890 10,00000 10,00000 10,00000 30,00000

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

8. Приобретение подарков для молодых граждан, впервые при-
нимающих участие  в голосовании (выборы Президента Российской 
Федерации)

77007071740120870
75,00000 75,00000 75,00000 225,00000

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 75,00000 75,00000 75,00000 225,00000

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

9. Реализация муниципального конкурса граффити «Арт территория» 
всего,
в том числе:

77007071740120870
250,00000 135,00000 135,00000 520,00000

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 77007071740120870 250,00000 135,00000 135,00000 520,00000

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

10. Совет при главе города (проведение заседаний, семинаров, сле-
тов, мероприятий, организованных молодежным советом) всего,
в том числе:

77007071740120870
20,00000 20,00000 20,00000 60,00000

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 77007071740120870 20,00000 20,00000 20,00000 60,00000

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

5.План реализации комплекса процессных мероприятий

Задача, мероприятие (результат)/
Контрольная точка

Дата наступления 
контрольной точки

Ответственный исполнитель
(Ф.И.О., должность, наименование 
структурного подразделения администрации 
(муниципального учреждения, организации)

Вид 
подтверждающего 
документа

Информационная система
(источник данных)

1 2 3 4 5

Создание благоприятных условий для комплексного развития и жизнедеятельности детей и молодёжи

Проведение городского праздника «День 
молодёжи» -

Торопова Анастасия Валерьевна, начальник 
отдела по молодежной политике управления 
образования

- ФИС СП ГАС «Управление»

Контрольные точки не устанавливаются - - - -

Проведение городских акций для детей и 
молодежи -

Торопова Анастасия Валерьевна, начальник 
отдела по молодежной политике управления 
образования

- ФИС СП ГАС «Управление»

Контрольные точки не устанавливаются - - - -

Формирование информационных ресурсов, обеспечивающих позитивную социализацию молодежи города

Взаимодействие со СМИ по созданию 
информационных передач, сюжетов на 
телевизионных каналах, тематических 
выпусков в печатных средствах массовой 
информации, а также в группах социальных 
сетей на молодёжную тематику.

-
Торопова Анастасия Валерьевна, начальник 
отдела по молодежной политике управления 
образования

- ФИС СП ГАС «Управление»

Контрольные точки не устанавливаются - - - -

Укрепление системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

Организация работы молодёжной дискотеки 
в летний период в городском парке без 
входных билетов без входных билетов

-
Торопова Анастасия Валерьевна, начальник 
отдела по молодежной политике управления 
образования

- ФИС СП ГАС «Управление»

Контрольные точки не устанавливаются - - - -

Формирование и развитие гражданственности и патриотизма детей и молодежи, воспитание уважения к историческому и культурному наследию и повышение 
общественно-политической активности молодежи, вовлечение ее в управление

Акция мы граждане России (по вручению 
паспортов несовершеннолетним гражданам) -

Торопова Анастасия Валерьевна, начальник 
отдела по молодежной политике управления 
образования

- ФИС СП ГАС «Управление»

Контрольные точки не устанавливаются - - - -
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Участие поискового отряда «Гром», 
ассоциации поисковых отрядов «Гром» 
Владимирской области в «Вахта памяти», 
поиске и захоронении остатков бойцов 
Советской армии, погибших в период 
Великой отечественной войны

-
Торопова Анастасия Валерьевна, начальник 
отдела по молодежной политике управления 
образования

- ФИС СП ГАС «Управление»

Контрольные точки не устанавливаются - - - -

Проведение акций среди молодежи, 
посвященных памятным датам -

Торопова Анастасия Валерьевна, начальник 
отдела по молодежной политике управления 
образования

- ФИС СП ГАС «Управление»

Контрольные точки не устанавливаются - - - -

Поддержка деятельности детских и молодёжных объединений

Реализация проекта победителя областного 
конкурса «Важное дело» -

Контрольные точки не устанавливаются - - - -

Реализация проекта  победителя городского 
конкурса «Идея проектов» -

Торопова Анастасия Валерьевна, начальник 
отдела по молодежной политике управления 

образования
- ФИС СП ГАС «Управление»

Контрольные точки не устанавливаются - - - -

Совет при главе города (проведение 
заседаний, семинаров, слетов, мероприятий, 

организованных молодежным советом)
-

Торопова Анастасия Валерьевна, начальник 
отдела по молодежной политике управления 

образования

Постановление 
администрации 

ЗАТО г. Радужный
ФИС СП ГАС «Управление»

Контрольные точки не устанавливаются -

Профилактика асоциального поведения в детской и молодежной среде

Организация и проведение конференций, 
круглых столов по вопросам пропаганды 

здорового образа жизни
-

Торопова Анастасия Валерьевна, начальник 
отдела по молодежной политике управления 

образования

Постановление 
администрации 

ЗАТО г. Радужный
ФИС СП ГАС «Управление»

Контрольные точки не устанавливаются -

Проведение акций  по профилактике 
асоциального поведения и пропаганде 

здорового образа жизни среди молодежи
-

Торопова Анастасия Валерьевна, начальник 
отдела по молодежной политике управления 

образования

Постановление 
администрации 

ЗАТО г. Радужный
ФИС СП ГАС «Управление»

Контрольные точки не устанавливаются - - - -

ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий

«Временная занятость детей и молодёжи»

1. Общие положения

Наименование структурного подразделения администрации 
(муниципального учреждения, организации (Ф.И.О. руководителя 

(заместителя руководителя), должность)

Управление образование ЗАТО г. Радужный Владимирской области
Путилова Татьяна Николаевна, заместитель главы администрации города, начальник управ-

ления образования

Связь с муниципальной программой Муниципальная программа « Создание благоприятных условий для развития молодого по-
коления на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области «

2. Показатели комплекса процессных мероприятий

№
п/п

Наименование показателя
Единица 

измерения
(по ОКЕИ)

Базовое 
значение

Значение показателей по годам
Ответственный 
за достижение 

показателя

Информационная 
система

2024 2025 2026 2027-2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1.
Доля вовлеченности 
подростков от 14 -18 лет в 
трудовую деятельность

человек 68 40 - - -
Отдел по молодежной 
политике

ФИС СП ГАС «Управ-
ление»

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

№п/п Наименование мероприятия(результата) Тип мероприятий 
(результата) Характеристика

Единица 
измерения
(по ОКЕИ)

Базовое 
значение

Значения мероприятия 
(результата) по годам

2024 2025 2026

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Укрепление системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

1.

Организация временной занятости детей 
и молодежи (Проведение мелкого ремонта 

школьной мебели, уборка скошенной 
травы, перекопка клумб, посадка цветов,                   

прополка, полив на территории МБОУ СОШ 
№1, МБОУ СОШ №2,  МБОУ ДО ЦВР «Лад»; 
благоустройство и озеленение территорий 
МБДОУ  ЦРР д/c№3, МБДОУ  ЦРР д/c №5, 

МБДОУ  ЦРР д/c №6;  МБУК ДОД ДШИ; 
МБУК ЦДМ; МБУК Парк культуры и от-

дыха; МКУ «Дорожник» Благоустройство 
территории, прилегающей к с/к “Кристалл” 
и плавательному бассейну, благоустройство 
территории, прилегающей к лыжной базе)

Осуществление 
текущей 

деятельности

Сокращение подростковой 
преступности, получение 

подростками практических 
знаний основ рабочих 
профессий, навыков, 

необходимых в 
повседневной жизни, 

возможность подростка 
внести свой вклад в 
семейный бюджет

Условная 
единица

Не устанавли-
вается - - -

2. Поддержка молодёжного движения студен-
ческих отрядов

Осуществление 
текущей 

деятельности

Развитие студенческого 
движения стройотрядов
Развитие студенческого

Условная 
единица

Не устанавли-
вается - - -

3.

Предоставление субсидий из бюджета ЗАТО 
г. Радужный Владимирской области на 

возмещение расходов по временному тру-
доустройству несовершеннолетних граждан 
в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от 

учебы время  

Осуществление 
текущей 

деятельности

Сокращение подростковой 
преступности, получение 

подростками практических 
знаний основ рабочих про-

фессий, навыков, необ-
ходимых в повседневной 
жизни, возможность под-
ростка внести свой вклад 

в семейный бюджет

Условная 
единица

Не устанавли-
вается - - -

4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

Наименование 
мероприятия(результата)/

источник финансового обеспечения

ГРБС
КБК

Объем финансового обеспечения
по годам реализации,тыс. рублей

2024 2025 2026 Всего

1 2 3 4 7

Комплекс процессных мероприятий 
«Временная занятость детей и молодё-

жи» (всего),
в том числе:

1 160, 95600 1 160, 95600 1160, 95600 3 482, 86800

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный

735 0401 1740220910
750 0401 174022091П
770 0401 174022091И
770 0401 174022091Л
770 0401 174022091Ц
770 0401 1740260030

1160,95600 1160,95600 1160,95600 3 482, 86800

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Организация временной занятости 
детей и молодежи (Проведение мелкого 

ремонта школьной мебели, уборка 
скошенной травы, перекопка клумб, 

посадка цветов,                   прополка, 
полив на территории МБОУ СОШ №1, 
МБОУ СОШ №2,  МБОУ ДО ЦВР «Лад»; 
благоустройство и озеленение террито-
рий МБДОУ  ЦРР д/c№3, МБДОУ  ЦРР 
д/c №5, МБДОУ  ЦРР д/c №6;  МБУК 
ДОД ДШИ; МБУК ЦДМ; МБУК Парк 

культуры и отдыха; МКУ «Дорожник» 
Благоустройство территории, прилегаю-
щей к с/к “Кристалл” и плавательному 

бассейну, благоустройство территории, 
прилегающей к лыжной базе)

всего, в том числе:

735 0401 1740220910
750 0401 174022091П
770 0401 174022091И
770 0401 174022091Л
770 0401 174022091Ц

757, 95600 757,95600 757,95600 2273,86800

Федеральный бюджет - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный

735 0401 1740220910
750 0401 174022091П
770 0401 174022091И
770 0401 174022091Л
770 0401 174022091Ц

757, 95600 757, 95600 757,95600 2273,86800

Внебюджетные источники - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Предоставление субсидии из бюджета 
ЗАТО г. Радужный Владимирской 

области на возмещение расходов по 
временному трудоустройству несовер-
шеннолетних граждан в возрасте от 14 
до 18 лет в свободное от учебы время

всего, в том числе:

770 0401 1740260030 403, 00000 403,00000 403,00000 1209,00000

Федеральный бюджет - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 770 0401 1740260030 403, 00000 403,00000 403,00000 1209, 00000

5. План реализации комплекса процессных мероприятий

Задача, мероприятие (результат)/
Контрольная точка

Дата наступления 
контрольной точки

Ответственный исполнитель
(Ф.И.О., должность, наименование 

структурного подразделения 
администрации (муниципального 

учреждения, организации)

Вид 
подтверждающего 

документа

Информационная 
система

(источник данных)

1 2 3 4 5

Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан

Организация временной занятости детей и молодежи 
(Проведение мелкого ремонта школьной мебели, 

уборка скошенной травы, перекопка клумб, посадка 
цветов, прополка, полив на территории МБОУ 

СОШ №1, МБОУ СОШ №2,  МБОУ ДО ЦВР «Лад»; 
благоустройство и озеленение территорий МБДОУ  

ЦРР д/c№3, МБДОУ  ЦРР д/c №5, МБДОУ  ЦРР 
д/c №6;  МБУК ДОД ДШИ; МБУК ЦДМ; МБУК Парк 

культуры и отдыха; МКУ «Дорожник» Благоустройство 
территории, прилегающей к с/к “Кристалл” 
и плавательному бассейну, благоустройство 
территории, прилегающей к лыжной базе)

-

Управление образования
МБОУ СОШ №1, МБОУ СОШ №2, МБОУ 

ДО ЦВР «Лад»  МБДОУ  ЦРР д/c№3, 
МБДОУ  ЦРР д/c №5, МБДОУ  ЦРР 

д/c №6; МКУ «Комитет по культуре и 
спорту» (МБУК Парк культуры и отдыха; 
МБУК ДОД ДШИ;  МБУК ДОД ДЮСШ), 

МКУ «Дорожник»

- ФИС СП ГАС 
«Управление»

Контрольная точка не устанавливается - - - -

Предоставление субсидий из бюджета ЗАТО г. 
Радужный Владимирской области на возмещение 

расходов по временному трудоустройству 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 

лет в свободное от учебы время

- Управление образования - ФИС СП ГАС 
«Управление»

Контрольная точка не устанавливается - - - -

ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий

«Создание условий для развития социально-ориентированных некоммерческих организаций, 
благотворительной, волонтерской (добровольческой) деятельности»»

Общие положения

Наименование структурного подразделения администрации (муниципального 
учреждения, организации (Ф.И.О. руководителя (заместителя руководителя), 
должность)

Управление образование ЗАТО г. Радужный Владимирской области
Путилова Татьяна Николаевна, заместитель главы администрации города, 
начальник управления образования

Связь с муниципальной программой Муниципальная программа «Создание благоприятных условий для развития 
молодого поколения на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

2. Показатели комплекса процессных мероприятий

№
п/п

Наименование показателя
Единица 

измерения
(по ОКЕИ)

Базовое 
значение

Значение показателей по годам
Ответственный 
за достижение 

показателя

Информационная 
система

2024 2025 2026 2027-2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10



№35 (1797)  от  16 мая  2024 г.8
( НАЧАЛО НА СТР.7)

1.

Увеличение доли граждан, занимающихся 
волонтерской (добровольческой) 
деятельностью или вовлеченных 
в деятельность волонтерских 
(добровольческих) организаций

% 7,2 7,2 9,0 12,0 15,5
Отдел по 
молодежной 
политике

ФИС СП ГАС 
«Управление»

2.

Сохранение и увеличения количества 
СОНКО, осуществляющих свою деятель-
ность на территории муниципального 
образования

% 100 100 100 100 100
Отдел по 
молодежной 
политике

ФИС СП ГАС 
«Управление»

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

№п/п Наименование меро-
приятия (результата)

Тип мероприя-
тий (резуль-
тата)

Характеристика
Единица из-
мерения
(по ОКЕИ)

Базовое 
значение

Значения мероприятия (результата) по годам

2024 2025 2026

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Увеличение доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) 
организаций воспитанников детских образцовых коллективов

1.1.

Организация работы 
штаба добровольцев.
Проведение доброволь-
ческих акций.
Участие в областных, 
всероссийских и между-
народных добровольче-
ских фестивалях

Осуществление 
текущей дея-
тельности

Развитие добровольчества                                                  
среди молодого поколения (не 
менее 8 акций)

Шт. 8 8 8 8

Сохранение и увеличения количества СОНКО, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования

2.1. Информационная под-
держка СОНКО

Осуществление 
текущей дея-
тельности

Повышение информирован-
ности граждан о поддержке и 
деятельности СОНКО и повы-
шение активности  населения 
муниципального образования в 
решении актуальных социаль-
ных проблем

Условная 
единица - Постоянно

2.2
Методическая и кон-
сультационная поддерж-
ка СОНКО

Осуществление 
текущей дея-
тельности

Увеличение количества со-
циальных программ и обще-
ственно значимых проектов, 
реализуемых СОНКО в муници-
пальном образовании

Условная 
единица - Постоянно

2.3. Имущественная под-
держка СОНКО

Осуществление 
текущей дея-
тельности

Предоставление помещений 
для осуществления деятельно-
сти СОНКО на безвозмездной 
основе

Условная 
единица - Постоянно

2.4.

Привлечение пред-
ставителей СОНКО к 
реализации социальных 
вопросов

Осуществление 
текущей дея-
тельности

Увеличение сотрудников 
СОНКО, принимающих участие 
в реализации социальных 
вопросов

Условная 
единица - Постоянно

2.5.

Мониторинг и анализ 
эффективности мер, на-
правленных на развитие 
СОНКО в муниципаль-
ном образовании

Осуществление 
текущей дея-
тельности

Повышение эффективности 
поддержки СОНКО в муници-
пальном образовании

Условная 
единица - Постоянно

4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

Наименование мероприятия (результата)/источник 
финансового обеспечения

ГРБС
КБК

Объем финансового обеспеченияпо годам реализации, тыс.руб.

2024 2025 2026 Всего

1 2 3 4 7

Комплекс процессных мероприятий «Создание условий 
для развития социально-ориентированных некоммерческих 
организаций, благотворительной, волонтерской 
(добровольческой) деятельности» (всего), в том числе:

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Федеральный бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 0,00000 0,00000 0,0000 0,00000

Внебюджетные источники 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Создание условий для развития и поддержки добровольчества 
(волонтерства)
всего, в том числе:

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Федеральный бюджет - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Внебюджетные источники - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Поддержка и развитие социально -ориентированных 
некоммерческих организаций, всего, в том числе: 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Федеральный бюджет - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Областной бюджет - 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Бюджет МО ЗАТО г. Радужный 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

5. План реализации комплекса процессных мероприятий

Задача, мероприятие (результат)/Контрольная точка
Дата наступле-
ния контроль-
ной точки

Ответственный 
исполнитель(Ф.И.О., 
должность, наимено-
вание структурного 
подразделения адми-
нистрации (муници-
пального учреждения, 
организации)

Вид под-
тверждающе-
го документа

Информационная 
система(источник 
данных)

1 2 3 4 5

Увеличение доли граждан, занимающихся волонтерской (добровольческой) деятельностью или вовлеченных в деятельность волонтерских (добровольческих) 
организаций воспитанников детских образцовых коллективов

Мероприятие (результат) 1: Создание условий для развития и поддержки добро-
вольчества (волонтерства). - Управление образо-

вания - ФИС СП ГАС 
«Управление»

Контрольная точка не устанавливается - -

Сохранение и увеличения количества СОНКО, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования

Мероприятие (результат) 1: Информационная поддержка СОНКО ОЭ ФИС СП ГАС 
«Управление»

Контрольная точка не устанавливается - -

Мероприятие (результат) 2: Методическая и консультационная поддержка СОНКО Управление образова-
ния, ОЭ

ФИС СП ГАС 
«Управление»

Контрольная точка не устанавливается - -

Мероприятие (результат) 3: Имущественная поддержка СОНКО КУМИ ФИС СП ГАС 
«Управление»

Контрольная точка не устанавливается - -

Мероприятие (результат) 4: Привлечение представителей СОНКО к реализации 
социальных вопросов

Управление образо-
вания

ФИС СП ГАС 
«Управление»

Контрольная точка не устанавливается - -

Мероприятие (результат) 5: Мониторинг и анализ эффективности мер, направ-
ленных на развитие СОНКО в муниципальном образовании - Управление образо-

вания - ФИС СП ГАС 
«Управление»

Контрольная точка не устанавливается - - -

Реестр документов, входящих в состав муниципальной программы
«Создание благоприятных условий для развития молодого поколения

на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

№ п/п Тип документа Вид документа Наименование документа Реквизиты Разработчик
Гиперссылка на текст 
документа

1 2 3 4 5 6 7

Муниципальная программа

1
Паспорт 
муниципальной 
программы

Постановление 
администрации ЗАТО г. 
Радужный Владимирской 
области

Об утверждении 
Муниципальной программы 
«Создание благоприятных 
условий для развития 
молодого поколения
на территории ЗАТО 
г. Радужный Владимирской 
области»

от 15.11.2023 
№ 1520

Управление 
образования 
администрации 
ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области 
(Отдел по молодежной 
политике)

http://www.raduzhnyi-city.ru/
regulatory/mpa/

2
Паспорт 
муниципальной 
программы

Постановление 
администрации ЗАТО г. 
Радужный Владимирской 
области

О внесении изменений в 
муниципальную программу  
«Создание благоприятных 
условий для развития 
молодого поколения
на территории ЗАТО 
г. Радужный Владимирской 
области»

от 20.02.2024 № 229

Управление 
образования 
администрации 
ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области 
(Отдел по молодежной 
политике)

http://www.raduzhnyi-city.ru/
regulatory/mpa/

3
Паспорт 
муниципальной 
программы

Постановление 
администрации ЗАТО г. 
Радужный Владимирской 
области

О внесении изменений 
в муниципальную 
программу «Создание 
благоприятных условий для 
развития молодого поколения
на территории ЗАТО 
г. Радужный Владимирской 
области»

от 21.03.2024 
№ 362

Управление 
образования 
администрации 
ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области 
(Отдел по молодежной 
политике)

http://www.raduzhnyi-city.ru/
regulatory/mpa/
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