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ПОСТАНОВЛЕНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ    ЗАКРЫТОГО  АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ  Г. РАДУЖНЫЙ   ВЛАДИМИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

( ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР.2)

ПОСТАНОВЛЕНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ................СТР.1-44

                              29.12.2022 					     № 1725

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ  В МУНИЦИПАЛЬНУЮ  ПРОГРАММУ  «КУЛЬТУРА,  СПОРТ И НАЦИОНАЛЬНАЯ 
ПОЛИТИКА НА ТЕРРИТОРИИ ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ  ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ» 

	
    В целях создания условий для сохранения культурного потенциала      муниципального  образования, повышения доступности культурных благ 
для населения, повышения роли физической культуры и спорта, как средства физического и нравственного здоровья населения, и необходимо-
сти уточнения отдельных  показателей  муниципальной   программы  «Культура, спорт и национальная политика на территории  ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области», утверждённой постановлением администрации   ЗАТО г. Радужный    Владимирской   области   от   12.10.2016г. № 1585 
(в ред. от 28.12.2021 № 1712), руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации   местного 
самоуправления в Российской Федерации», Бюджетным Кодексом Российской Федерации     и      статьёй    36    Устава    муниципального    об-
разования   ЗАТО г. Радужный Владимирской области,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:
	

1. Внести изменения в муниципальную программу «Культура,  спорт и национальная политика на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области», утвержденную 
постановлением администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 12.10.2016 № 1585, изложив ее в новой редакции согласно приложению к настоящему 
постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города по социальной политике.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене администрации ЗАТО г.  Радужный 

Владимирской области «Радуга – информ».

ГЛАВА ГОРОДА                                                                                           А. В. КОЛГАШКИН

Приложение
 к постановлению администрации 

ЗАТО г. Радужный Владимирской области                                                                                
в ред. От 29.12.2022 №1725

Приложение
 к постановлению администрации 

ЗАТО г. Радужный Владимирской области                         
от 12.10. 2016  № 1585

(в ред. от 01.11.2022  № 1413)

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА « КУЛЬТУРА, СПОРТ
 И НАЦИОНАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА  НА ТЕРРИТОРИИ
ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ  ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ»

ПАСПОРТ  МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Наименование   муниципальной  
программы

«Культура, спорт и национальная политика на территории  ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

Ответственный исполнитель программы МКУ «Комитет по культуре и спорту» ЗАТО г. Радужный Владимирской области

Соисполнители программы Управление образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области, МКУ «ГКМХ» ЗАТО г. Радужный Владимирской 
области, МБУК «ОБ», МБУК «ЦДМ», МБУК КЦ «Досуг», МБУК «ПКиО», МБОУ ДО ДЮСШ, МБУДО «ДШИ», МБУК 
«МСДЦ», МКУ «УГОЧС», Правовая лекторская группа при администрации ЗАТО г. Радужный, МО МВД России по 
ЗАТО г. Радужный (по согласованию),                                                     заместитель главы администрации по 
социальной политике

Подпрограммы программы
-муниципальная подпрограмма «Культура
на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»;
-муниципальная подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта  на территории  ЗАТО г. Радужный»;
- муниципальная подпрограмма «Повышение правовой культуры населения на территории   ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области»
-муниципальная подпрограмма «Реализация государственной национальной политики на территории ЗАТО г. 
Радужный Владимирской области»

Цели программы -Создание условий для сохранения  культурного потенциала муниципального  образования,
-обеспечение  единого культурного и информационного  пространства,
- обеспечение гарантированной государственной поддержки самодеятельного творчества  населения;
-организация библиотечного  обслуживания населения;
-художественное и эстетическое воспитание;
-создание условий для массового  отдыха жителей и организация  обустройства мест массового отдыха населения;
-закрепление достигнутого уровня работы по правовому просвещению и воспитанию граждан,
-создание  благоприятных условий для занятия физической  культурой и спортом в городе, как основного  решения 
оздоровления и важнейших социальных задач  для всех слоев населения путём:
- улучшения   организации физического воспитания учащихся, повышения значимости предмета «Физическая 
культура» в образовательных учреждениях города;
-создания условий для массовых занятий физической культурой и спортом
-Реализация   регионального проекта «Спорт-норма жизни», федерального проекта   «Демография» (реализацию 
программ спортивной подготовки в соответствии   требованиями федеральных стандартов; приобретение 
спортивного оборудования и инвентаря для приведения муниципальных учреждений спортивной подготовки в 
нормативное состояние).
- создание виртуальных концертных залов в 2022 году;
- обеспечение быстрого и качественного приспособления иностранных граждан к условиям территорий вселения 
в интересах социально-экономического развития территорий и бесконфликтного пребывания/проживания 
иностранных граждан среди местного населения;
- реализация образовательных мероприятий, направленных на распространение знаний о народах России и СНГ, 
формирование гражданского патриотизма, укрепление традиционных духовных и нравственных ценностей;
-повышение уровня знаний и компетентности по вопросам государственной межнациональной политики.

Задачи программы -повышение доступности культурных  благ для населения,
-поддержка молодых  дарований;
-создание условий для организации досуга и обеспечение жителей услугами организаций культуры,
-формирование устойчивого интереса к политико-правовой сфере жизни общества, деятельности органов власти и 
местного самоуправления, вопросам укрепления законности и правопорядка,
-повышение роли физической культуры и спорта, как средства физического и нравственного здоровья населения,
-профилактика и снижение уровня болезней, травматизма, наркомании.
-реализация регионального проекта «старшее поколение» социального проекта «активное долголетие»;
-развитие системы повышения этнокультурной компетентности населения и муниципальных служащих;
-выполнение мероприятий и инициатив, направленных на этнокультурное развитие народов;
-проведение воспитательной, пропагандистской работы с населением ЗАТО г. Радужный;
-недопущения межнациональных и межконфессиональных конфликтов;
-разработка и осуществление мер, направленных на обеспечение социальной и культурной адаптации и интеграции 
иностранных граждан на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области;
- взаимодействие и оказание (в соответствии с законодательством Российской Федерации) поддержки социально 
ориентированным некоммерческих организациям, деятельность которых направлена на социальную и культурную 
адаптацию и интеграцию иностранных граждан.

Целевые показатели программы Выявление одаренных детей, привлечение их к занятиям творчеством,
профилактика безнадзорности и правонарушений в подростковой среде,
формирование здорового образа жизни,
увеличение  населения, привлечённого к массовому отдыху  на 20-30% за период реализации программы;
омоложение кадрового состава на 10-15%  за период реализации программы;
сохранение динамики примерных
 (индикативных) значений соотношения
 средней заработной платы работников
 муниципальных учреждений культуры,
повышение оплаты труда которых
предусмотрено Указом Президента
Российской Федерации от 7 мая 2012 г.
N 597 «О мероприятиях по реализации
государственной социальной политики»,
и средней заработной платы во
 Владимирской области

повышение исполнительского мастерства (рост дипломантов и лауреатов творческих конкурсов на 10% за период 
реализации программы)
-ежегодное  увеличение количества проведенных спортивно- массовых мероприятий на 5%;
 - ежегодное увеличение количества массовых разрядников на 5-7%;
- ежегодное увеличение количества занимающихся в спортивных секциях и группах здоровья  на 5%;
- повышение уровня правовой культуры
- количество мероприятий,  направленных на гармонизацию межэтнических отношений;
- количество  участников, принимающих участие в мероприятиях, направленных на гармонизацию межэтнических 
отношений;
- количество публикаций в СМИ муниципального образования, направленных на формирование этнокультурной 
компетентности граждан и пропаганду ценностей добрососедства и толерантности.

Этапы и сроки реализации программы Мероприятия программы реализуются в 2017- 2025 годы.

Объем бюджетных ассигнований 
программы, в том числе по годам

Общие затраты на реализацию муниципальной программы в 2017 – 2025 годы составят –799822,861870 тыс.руб., 
в том числе:
в 2017г.- 83856,646760 тыс.руб.
в 2018 г- 81456,391270  тыс.руб.
в 2019г. – 94820,909040 тыс.руб.
в 2020г. – 87737,201330 тыс.руб.
в 2021г.- 91222,989190 тыс.руб.
в 2022г.- 108371,071280 тыс.руб.
в 2023г.- 90175,649000 тыс.руб.
в 2024г.- 81092,652000 тыс.руб.
в 2025г.- 81089,352000 тыс.руб.

Ожидаемые результаты реализации 
программы

- укрепление единого информационного и культурного пространства;
 - расширение возможностей для  приобщения граждан к культурным ценностям и культурным благам;
- укрепление материально-технической базы учреждений культуры
-  улучшение физической подготовленности и нравственно- патриотического воспитания среди молодежи;
- снижение уровня преступности, травматизма, болезней, и алкоголизма среди всех категорий населения;
- ежегодное увеличение на     5-10 % денежных средств, поступающий в бюджет города от   платных услуг, 
предоставляемых в сфере физической культуры  и спорта;
 - укрепление материально-технической базы учреждений физической  культуры и спорта.
- повышение правовой культуры населения ЗАТО г. Радужный
- Обеспечение позитивного социального самочувствия граждан через сохранение и развитие позитивного опыта 
межэтнического взаимодействия среди населения муниципального образования;
- Сохранение стабильной межэтнической ситуации в муниципальном образовании;
-Развитие информационного пространства в муниципальном образовании для пропаганды и распространения идей 
толерантности, гражданской солидарности, уважения к другим культурам, в том числе через средства массовой 
информации;
- Повышение уровня этнокультурной компетентности как в молодежной среде, так и среди взрослого населения, в 
частности муниципальных служащих.

	
1.	 Характеристика проблемы и обоснование необходимости решения ее программными методами

Муниципальная программа «Культура, спорт и национальная политика на территории  ЗАТО г. Радужный Владимирской области»  разработана в целях реали-
зации основных направлений социально-экономического развития города, сохранения культурных традиций, создания правовых, организационных, экономических 
условий для успешного функционирования и развития учреждений культуры и спорта. 

Основанием для ее разработки послужила значимость  культуры и спорта ЗАТО г. Радужный Владимирской области.
Преобразования в обществе и экономические реформы не могли не затронуть культурную жизнь, которая в последнее десятилетие функционировала под воз-

действием роста потребителей и заказчиков культурных услуг, с одной стороны, и сокращения государственной поддержки культуры, с другой стороны.
Муниципальная Программа  направлена на организацию культурной деятельности, расширение форм и объемов участия населения в поддержке и развитии 

культуры. Данная программа позволит эффективно решать проблемы по развитию культуры в местах массового проживания Программа определяет цели, задачи и со-
держит комплекс мероприятий, направленных на укрепление материально-технической базы учреждения культуры, путем принятия мер по развитию сферы культуры, 
среди которых, в первую очередь, повышение материального благосостояния и престижа профессии работника культуры, организации участия творческих коллективов 
и исполнителей в фестивалях и конкурсах разного уровня, обеспечения безопасных и здоровых условий труда, повышения квалификации работников сферы культуры, 
создание безопасных и комфортных условий на объектах сферы культуры. Применение программно-целевого метода направлено на повышение результативности 
бюджетных расходов и оптимизацию управления бюджетными средствами. Требуется скорейшее внедрение в сферу культуры  информационно-коммуникационных 
технологий, позволяющих сформировать инновационный подход к развитию отрасли и обеспечить научную обоснованность реализации мероприятий. Актуальным 
остается оказание муниципалитетом поддержки муниципальным учреждениям культуры. Деятельность учреждений культуры имеет важное многофункциональное зна-
чение для вовлечения граждан в культурную жизнь муниципального образования, обеспечения полноценного досуга и развития творческих способностей населения. 
Конкретными средствами реализации Программы являются: организация и проведение культурно-массовых мероприятий  в целях организации досуга населения; 
проведение мероприятий патриотической направленности;  улучшение и модернизация материально-технической базы учреждений культуры; обеспечение деятель-
ности подведомственных учреждений культуры;  доведение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры ЗАТО г. Радужный до средней 
заработной платы в соответствующей сфере Владимирской области. 

Физическая культура  и спорт являются эффективными средствами воспитания физически и морально здорового молодого поколения. Многочисленные научные 
исследования доказывают, что занятия физической культурой и спортом оказывают позитивное влияние практически на все функции организма, являются мощным 
средством профилактики заболеваний, вредных привычек и способствуют формированию морально-волевых и гражданских качеств личности.

Решение актуальных задач сохранения и развития культуры,  создание благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом на территории  
ЗАТО  г. Радужный требуют комплексного подхода, современной организации всей работы, проведения согласованной по задачам, срокам, ресурсам и исполнителям 
системы мероприятий в рамках муниципальной  программы «Культура, спорт и национальная политика  на территории  ЗАТО  г. Радужный Владимирской области».

           В городе Радужный Владимирской области, в силу особого статуса закрытого административно-территориального образования, ограничена деятельность 
по развитию международного сотрудничества. В связи с этим,  правоприменительная практика  в сфере, связанной с интеграцией и адаптацией иностранных граждан 
к социально-экономическим, культурным и иным  условиям жизни в муниципальном образовании отсутствует.

Система реализации государственной национальной политики в муниципальном образовании на территории  ЗАТО г. Радужный Владимирской области выстрое-
на с учетом федеральных и региональных нормативно-правовых актов, ведущим  из которых является указ Президента Российской Федерации от 19 декабря 2012 года 
№ 1666 « О Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года».

В соответствии с постановлением администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 18.12.2020г. № 1720 создан Совет по вопросам межнациональ-
ных и межрелигиозных отношений при  главе города ЗАТО г. Радужный Владимирской области, в работу которого включены представители общественных организа-
ций, православной церкви, представитель МО МВД России по ЗАТО г. Радужный Владимирской области, начальник Управления образования. Благодаря взаимодей-
ствию отслеживается национальная и этноконфессиональная  структура муниципального образования.

          В соответствии с постановлением администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 25.06.2019 № 849 разработан и реализуется План меро-
приятий по реализации стратегии государственной национальной политики Российской Федерации до 2025 года на территории муниципального образования ЗАТО г. 
Радужный Владимирской области.

За данным направлением работы закреплены  ответственные должностные лица, посетившие все областные методические семинары-совещания, посвященные  
вопросам национальной политики, а так же прошедшие обучение по дополнительной профессиональной программе в Российской академии народного хозяйства и 
государственной службы при Президенте Российской Федерации.

       ЗАТО г. Радужный Владимирской области подключен к системе мониторинга состояния межнациональных  и межконфессиональных отношений и раннего 
предупреждения межнациональных конфликтов. 

       Органы местного самоуправления активно взаимодействуют с действующим на территории ЗАТО г. Радужный общественным объединением «Радужное 
хуторское казачье общество». Основными направлениями деятельности которых является: возрождение исторических традиций православия и культуры казачьего 
быта, изучения казачества в единстве духовно-нравственного, военно-патриотического  и социально-культурного служения, в том числе с подрастающим поколением, 
а также оказание содействия в обеспечении общественного порядка и безопасности граждан в период проведения массовых мероприятий (народная дружина из числа 
членов Радужного хуторского казачьего общества «Казачья стража ЗАТО г. Радужный» внесена в региональный реестр народных дружин и общественных объединений 
правоохранительной направленности от 28.11.16г. «Казачья стража ЗАТО г. Радужный» состоит из 19 представителей).

     В рамках взаимодействия с религиозными общественными объединениями заключено соглашение о сотрудничестве между администрацией ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области и Местной православной религиозной организацией Приход Святых Первоверховных Апостолов Петра и Павла города РадужныйВладимирской области 
Владимирской Епархии Русской Православной Церкви. Оказывается содействие в решении организационных вопросов при проведении массовых религиозных праздни-
ков.

            Информационное обеспечение реализации государственной национальной политики на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области осущест-
вляется через публикации в СМИ и официальном сайте администрации, поддержку и продвижение групп в соцсетях.

	 2. Основные цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения, основные ожидаемые конечные результаты программы, сроки и этапы ее 
реализации.

Цели программы:
1. Сохранение культурного потенциала, обеспечение преемственности местных традиций и многообразия художественной жизни.
2. Обеспечение единого культурного и информационного пространства города, создание условий и равных возможностей доступа к культурным ценностям для 

населения, представителей различных социальных групп.
3. Повышение роли органов местного самоуправления, социально ориентированных структур в работе по сохранению и развитию культуры города.
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4. Создание благоприятных условий для развития физической культуры и спорта
5. Повышение правовой культуры населения.
6. Создание и обеспечение межнационального и межконфессионального согласия на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области, 
7. Мониторинг ситуации по миграции на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области 
8. Реализация образовательных мероприятий, направленных на распространение знаний о народах России и СНГ, формирование гражданского патриотизма, 

укрепление традиционных духовных и нравственных ценностей,
9.Повышение уровня знаний и компетентности по вопросам государственной межнациональной политики.

Для достижения поставленных целей предусматривается решение следующих задач:
1. Обеспечение гарантированной поддержки самодеятельного творчества, создание условий для его развития и участия граждан в культурной жизни города.
2. Организация библиотечного обслуживания населения. 
3. Художественное и эстетическое воспитание. Поддержка молодых дарований.
4. Создание условий для организации досуга и обеспечение жителей услугами организаций культуры. 
5. Создание условий для массового отдыха жителей и организация обустройства мест массового отдыха населения. 
6.  Повышение роли физической культуры и спорта, как средства физического и нравственного здоровья населения;                             
7.  Повышение  массовости  физкультурно-оздоровительных и спортивно- массовых мероприятий;
8.  Популяризация физической культуры и спорта среди населения;
 9. Развитие системы повышения этнокультурной компетентности населения и муниципальных служащих;
 10. Выполнение мероприятий и инициатив, направленных на этнокультурное развитие народов;
11.Недопущение фактов незаконной миграции, обеспеченность рынка труда рабочей силой;
 12.Повышение уровня межведомственного взаимодействия по профилактике терроризма и экстремизма;
 13.Усиление антитеррористической защищенности объектов социальной сферы;
 14.Привлечение граждан, негосударственных структур, в том числе СМИ и общественных объединений, для обеспечения максимальной эффективной деятель-

ности по профилактике проявлений терроризма и экстремизма;
 15.Проведение воспитательной, пропагандистской работы с населением ЗАТО г. Радужный; 
16. Недопущения межнациональных и межконфессиональных конфликтов. 
 Достижение указанных целей и задач будет осуществляться в рамках реализации подпрограмм, входящих в Программу, в один этап, в период с 2020 по 2025 

годы.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

№ п/п Показатели (индикаторы) Ед. изм. Значение показателя (индикатора)
О т ч е т н ы й 
год

Текущий 
год

Плановый период 
реализации программы

2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Увеличение населения, привлечённого к массовому отдыху % 20 15 15 15 15
2. Омоложение кадрового состава % 10 15 15 15 15
3. Совершенствование исполнительского мастерства (рост дипломантов и лауреатов 

творческих конкурсов)
% 10 10 10 10 10

4. Ежегодное  увеличение количества проведенных спортивно- массовых мероприятий % 5 5 5 5 5
5. Увеличение количества массовых разрядников (спортсменов-разрядников) % 5 7 7 7 7
6. Увеличение количества занимающихся в спортивных секциях и группах здоровья % 5 5 5 5 5
7. Увеличение количества граждан, пользующихся информационно-правовыми базами 

данных,

в том числе лиц молодежного возраста

% 30

20

30

20

30

20

30

20

30

20
8. Снижение количества правонарушений среди несовершеннолетних % 10 10 10 10 10
9. Сокращение числа граждан, обратившихся в различные инстанции с жалобами, 

письмами и заявлениями
% 15 15 15 15 15

10. Численность участников мероприятий, направленных на укрепление гражданского 
единства и гармонизацию межнациональных отношений  муниципального образования 
ЗАТО г. Радужный

Чл. 18 18 19 19 19

11. Количество мероприятий, направленных на  направленных на укрепление гражданского 
единства и гармонизацию межнациональных отношений проведенных в муниципальном 
образовании ЗАТО г. Радужный

Шт. 7850 7850 8000 8000 8000

12. Количество публикаций в СМИ муниципального образования, направленных на 
формирование этнокультурной компетентности граждан и пропаганду ценностей 
добрососедства и толерантности.

Шт. 6 6 6 6 6

Эффект от реализации Программы выражается в: 
1. укреплении единого культурного и информационного пространства муниципального образования  на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области;
2.  создании благоприятных условий для творческой деятельности;
3. увеличении доступности и расширения предложения населению культурных благ и информации в сфере культуры;
4. поддержки молодых дарований и талантливых детей, развития эстетического воспитания молодежи;
5. улучшении состояния здоровья всех категорий населения города, за счет привлечения большего количества занимающихся в спортивные секции и группы 

здоровья;
6. увеличении доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом;
7. подготовке спортсменов-разрядников;
8. участии сборных команд города в Чемпионатах и Первенства Центрального Федерального округа по футболу в залах, баскетболу и плаванию.
9. обеспечении позитивного социального самочувствия граждан через сохранение и развитие позитивного опыта межэтнического взаимодействия среди на-

селения муниципального образования
10. сохранении стабильной межэтнической ситуации в муниципальном образовании;
11. развитии информационного пространства в муниципальном образовании для пропаганды и распространения идей толерантности, гражданской солидар-

ности, уважения к другим культурам, в том числе через средства массовой информации;
12. повышении уровня этнокультурной компетентности как в молодежной среде, так и среди взрослого населения, в частности муниципальных служащих.

3. Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Объем финансирования программы на 2017 – 2025 годы составляет 799822,861870 тыс. рублей за счет собственных доходов.

4. Мероприятия муниципальной программы.
Перечень мероприятий муниципальной программы представлены в приложениях к подпрограммам.

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Наименование подпрограммы: «Культура на территории  ЗАТО г. Радужный Владимирской области »
Ответственный исполнитель подпрограммы МКУ «Комитет по культуре и спорту» ЗАТО г. Радужный Владимирской области
Соисполнители подпрограммы МКУ «ГКМХ» ЗАТО г. Радужный Владимирской области, МБУК «ОБ», МБУК «ЦДМ», МБУК КЦ «Досуг», МБУК «ПКиО», 

МБОУ ДОД ДЮСШ, МБУДО «ДШИ», МБУК «МСДЦ»
Цель подпрограммы:  Создание условий для сохранения                                                    культурного потенциала   муниципального  

образования, обеспечение   единого культурного и информационного   пространства, повышение доступности 
культурных   благ для населения; обеспечение гарантированной   поддержки самодеятельного творчества 
населения; организация библиотечного обслуживания населения;   создание виртуальных концертных залов в 
2022 году, реализация регионального проекта «старшее поколение» социального проекта «активное долголетие»

Задачи подпрограммы  художественное и эстетическое  воспитание. Поддержка молодых дарований; создание условий для организации 
досуга и обеспечение жителей услугами организаций культуры;
 создание условий для массового  отдыха жителей и организация    обустройства мест массового отдыха населения

Целевые индикаторы и показатели подпрограммы Выявление одаренных детей, привлечение их к занятиям творчеством,
профилактика безнадзорности и правонарушений в подростковой среде,
формирование здорового образа жизни, за период реализации программы увеличение  населения, привлечённого 
к массовому отдыху   на 20-30%; омоложение кадрового состава на 10-15%;повышение исполнительского 
мастерства (рост дипломантов и лауреатов творческих конкурсов на 10%)

Этапы и сроки реализации подпрограммы: 2017 - 2025 годы
Объем бюджетных ассигнований
Подпрограммы, в том числе по годам

Общие затраты на реализацию муниципальной подпрограммы в 2017 –2025  годы составят-679473,184550 тыс.
руб., в том числе:
в 2017г.- 83485,046760 тыс.руб.
в 2018г.–81020,641270 тыс.руб.
в 2019г.–89416,724040 тыс.руб.
в 2020г.– 86650,266830 тыс.руб.
в 2021г.- 67623,126410 тыс.руб.
в 2022г.- 76088,280240 тыс.руб.
в 2023г.- 69141,875000 тыс.руб.
в 2024г.- 63008,707000 тыс.руб.
в 2025г. – 63038,517000 тыс.руб.

Ожидаемые   результаты       реализации 
подпрограммы:

- укрепление единого информационного и культурного пространства;
 - расширение возможностей для  приобщения граждан к культурным
ценностям и культурным благам;
- укрепление материально-технической базы учреждений культуры населения

1.	 Характеристика проблемы и обоснование необходимости решения ее программными методами
Подпрограмма «Культура на территории   ЗАТО г. Радужный Владимирской области»   разработана в целях реализации основных направлений социально-

экономического развития города, сохранения культурных традиций, создания правовых, организационных, экономических условий для успешного функционирования 
и развития учреждений культуры и спорта. 

Основанием для ее разработки послужила значимость  культуры  ЗАТО г.Радужный Владимирской области.
Преобразования в обществе и экономические реформы не могли не затронуть культурную жизнь, которая в последнее десятилетие функционировала под воз-

действием роста потребителей и заказчиков культурных услуг, с одной стороны, и сокращения государственной поддержки культуры, с другой стороны.
Подпрограмма направлена на организацию культурной деятельности, расширение форм и объемов участия населения в поддержке и развитии культуры. Данная 

подпрограмма позволит эффективно решать проблемы по развитию культуры в местах массового проживания Подпрограмма определяет цели, задачи и содержит 
комплекс мероприятий, направленных на укрепление материально-технической базы учреждения культуры, путем принятия мер по развитию сферы культуры, среди 
которых, в первую очередь, повышение материального благосостояния и престижа профессии работника культуры, организации участия творческих коллективов и 
исполнителей в фестивалях и конкурсах разного уровня, обеспечения безопасных и здоровых условий труда, повышения квалификации работников сферы культуры, 
создание безопасных и комфортных условий на объектах сферы культуры. Применение программно-целевого метода направлено на повышение результативности 
бюджетных расходов и оптимизацию управления бюджетными средствами. Требуется скорейшее внедрение в сферу культуры  информационно-коммуникационных 
технологий, позволяющих сформировать инновационный подход к развитию отрасли и обеспечить научную обоснованность реализации мероприятий. Актуальным 
остается оказание муниципалитетом поддержки муниципальным учреждениям культуры. Деятельность учреждений культуры имеет важное многофункциональное зна-
чение для вовлечения граждан в культурную жизнь муниципального образования, обеспечения полноценного досуга и развития творческих способностей населения. 
Конкретными средствами реализации Подпрограммы являются: организация и проведение культурно-массовых мероприятий  в целях организации досуга населения; 
проведение мероприятий патриотической направленности; проведение мероприятий по сохранению памяти о жителях города, внёсших вклад в его развитие;  улучше-
ние и модернизация материально-технической базы учреждений культуры;  обеспечение деятельности подведомственных учреждений культуры;  доведение средней 
заработной платы работников муниципальных учреждений культуры ЗАТО г.Радужный до средней заработной платы в соответствующей сфере Владимирской области . 

Решение актуальных задач сохранения и развития культуры  в ЗАТО г. Радужный требуют комплексного подхода, современной организации всей работы, про-
ведения согласованной по задачам, срокам, ресурсам и исполнителям системы мероприятий в рамках  подпрограммы «Культура на территории  ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области». 

2. Основные цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения, основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, 
сроки и этапы ее реализации.

Цели  подпрограммы:
1. Сохранение культурного потенциала, обеспечение преемственности местных традиций и многообразия художественной жизни.
2. Обеспечение единого культурного и информационного пространства города, создание условий и равных возможностей доступа к культурным ценностям для 

населения, представителей различных социальных групп.

3. Повышение роли органов местного самоуправления, социально ориентированных структур в работе по сохранению и развитию культуры города.
Основные задачи Подпрограммы:
1. Обеспечение гарантированной поддержки самодеятельного творчества, создание условий для его развития и участия граждан в культурной жизни города.
2. Организация библиотечного обслуживания населения. 
3. Художественное и эстетическое воспитание. Поддержка молодых дарований..
4. Создание условий для организации досуга и обеспечение жителей услугами организаций культуры. 
5. Создание условий для массового отдыха жителей и организация обустройства мест массового отдыха населения. 
Достижение указанных целей и задач осуществляется в один этап, в 2017 – 2025 годах.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ

№ п/п Показатели (индикаторы) Ед.изм. Значение показателя (индикатора)
Отчетный 
год

Текущий год Плановый период  
реализации  
Подпрограммы

2021 2022 2023 2024 2025

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Увеличение  населения, привлечённого к массовому отдыху % 20 15 15 15 15
2. Омоложение кадрового состава % 10 15 15 15 15
3. Совершенствование исполнительского мастерства (рост дипломантов и лауреатов 

творческих конкурсов)
% 10 10 10 10 10

Эффект от реализации Подпрограммы выражается в повышении социальной роли культуры путём:
1. укрепления единого культурного и информационного пространства муниципального образования на территорииЗАТО г. Радужный Владимирской области;
2.  создания благоприятных условий для творческой деятельности;
3. увеличения доступности и расширения предложения населению культурных благ и информации в сфере культуры;
4. поддержки молодых дарований и талантливых детей, развития эстетического воспитания молодежи.
Реализация мероприятий Подпрограммы позволит расширить рынок культурно-просветительских   услуг культуры. Поднять на качественно новый уровень 

информационно-библиотечное обслуживание населения,   способствовать возрастанию интереса населения к киноискусству посредством   улучшения технического 
качества демонстрации фильмов, увеличить долю населения, систематически занимающуюся самодеятельным и народно-прикладным творчеством. 

3. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы
Объем финансирования подпрограммы на 2017 – 2025 годы составляет 679473,184550 тыс. рублей за счет собственных доходов.

4. Мероприятия подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении к подпрограмме.

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Наименование подпрограммы:  «Развитие физической культуры и спорта на территорииЗАТО  г. Радужный Владимирской области»
Ответственный исполнитель подпрограммы МКУ «Комитет по культуре и спорту» ЗАТО г. Радужный Владимирской области
Соисполнители подпрограммы МКУ «Комитет по культуре и спорту» ЗАТО г. Радужный ;

МКУ «Городской комитет муниципального хозяйства» ЗАТО г. Радужный;
МБОУДОД «Детско-юношеская спортивная школа» ЗАТО г. Радужный

Цели подпрограммы Создание   благоприятных условий для занятия физической   культурой и спортом в городе, как основного  
решения оздоровления и важнейших социальных задач  для всех слоев населения

Задачи подпрограммы - повышение роли физической культуры и спорта, как средства физического и нравственного здоровья 
населения;
- профилактика и снижение уровня болезней, травматизма, наркомании.
- улучшение  организации физического воспитания учащихся, повышение значимости предмета «Физическая 
культура» в образовательных учреждениях города;
- создание условий для массовых занятий физической культурой и спортом
 - Реализация   регионального проекта «Спорт-норма жизни», федерального проекта   «Демография» 
(реализацию программ спортивной подготовки в соответствии   требованиями федеральных стандартов; 
приобретение спортивного оборудования и инвентаря для приведения муниципальных учреждений спортивной 
подготовки в нормативное состояние).

Целевые индикаторы и показатели подпрограммы ежегодное  увеличение количества проведенных спортивно- массовых мероприятий на 5%;
 -увеличение количества массовых разрядников на 5-7%;
- увеличение количества занимающихся в спортивных секциях и группах здоровья  на 5%.

Этапы и сроки реализации подпрограммы 2017-2025 годы
Объем бюджетных ассигнований подпрограммы, в том 
числе по годам

Общие затраты на реализацию муниципальной подпрограммы в 2017 –2025  годы составят -118349,296540 
тыс. руб.:
2017 год -  358,500000 тыс. руб.
2018  год –  428,500000 тыс. руб.
2019  год -  5391,085000 тыс. руб.
2020  год –   1069,987500 тыс. руб.
2021  год –  23489,363780 тыс. руб.
2022  год – 30443,306260  тыс. руб.
2023 год –  21033,774000 тыс. руб.
2024 год –  18083,945000 тыс. руб.
2025 год – 18050,835000 тыс. руб.

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы -  улучшение физической подготовленности и нравственно- патриотического воспитания среди молодежи;
- снижение уровня преступности, травматизма, болезней, и алкоголизма среди всех категорий населения;
- ежегодное увеличение на     5-10 % денежных средств, поступающий в бюджет города от  платных услуг, 
предоставляемых в сфере физической культуры  и спорта;
 - укрепление материально-технической базы учреждений физической  культуры и спорта

1.Характеристика проблемы и обоснование необходимости
решения ее программными методами

Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта на территории ЗАТО г. Радужный» на 2017 - 2025 годы  разработана в целях реализации основных на-
правлений социально-экономического развития города.

Физическая культура  и спорт являются эффективными средствами воспитания физически и морально здорового молодого поколения. Многочисленные научные 
исследования доказывают, что занятия физической культурой и спортом оказывают позитивное влияние практически на все функции организма, являются мощным 
средством профилактики заболеваний, вредных привычек и способствуют формированию морально-волевых и гражданских качеств личности.

По итогам статистической отчетности за последние годы в городе прослеживается  положительная динамика количества занимающихся  в различных спортивных 
секциях и группах здоровья.

Вместе с тем, в городе отмечается проблеме здоровья населения, увеличилось количество людей, злоупотребляющих алкоголем и пристрастием к курению, осо-
бенно среди молодежи. Регулярными занятиями физической культурой и спортом, с учетом  детей, посещающих дошкольные и образовательные учреждения города,  
занимаются чуть более 20%  населения. По-прежнему острой остается проблема низкой физической подготовленности учащихся. Реальный объем двигательной актив-
ности учащихся не обеспечивает полноценного развития и укрепления здоровья подрастающего поколения. Не уменьшается число учащихся, отнесенных по состоянию 
здоровья к специальной медицинской группе.

Бюджетное финансирование не обеспечивает в полной мере развития массового спорта и достижений высоких спортивных результатов. В средствах массой 
информации недостаточно освещаются  вопросы пропаганды здорового образа жизни и ценностей физической культуры и спорта.

2. Основные цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения, основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы ее реализации.
Подпрограмма «Развитие физической  культуры и спорта  на территории ЗАТО г. Радужный » ориентирована на создание благоприятных условий для занятий 

физической культурой и спортом в ЗАТО г. Радужный.
Важнейшими из них являются:
1. повышение роли физической культуры и спорта, как средства физического и нравственного здоровья населения;
2.повышение  массовости  физкультурное - оздоровительных и спортивно- массовых мероприятий;
3. популяризация физической культуры и спорта среди населения;
4. привлечение учащейся молодежи к активным занятиям физической культурой и спортом;
5. повышение качества и эффективности учебно-тренировочных занятий;
6. создание условий для  самостоятельных занятий  физической культурой и спортом по месту жительства.
Сроки реализации подпрограммы – 2017-2025 годы.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ 

№ п/п Показатели (индикаторы) Ед.изм. Значение показателя (индикатора)
Отчетный 
год

Текущий 
год

Плановый период   реализации   
Подпрограммы

2021 2022 2023 2024 2025
2 2 3 4 5 6 7 8
1. Ежегодное  увеличение количества проведенных спортивно- массовых мероприятий % 5 5 5 5 5
2. Увеличение количества массовых разрядников (спортсменов-разрядников) % 5 7 7 7 7
3. Увеличение количества занимающихся в спортивных секциях и группах здоровья % 5 5 5 5 5

Эффект от реализации подпрограммы выражается в:
1. улучшении состояния здоровья всех категорий населения города за счет привлечения большего количества занимающихся в спортивные секции и группы 

здоровья;
2.увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом;
3. подготовка спортсменов-разрядников;
4. участие сборных команд города в Чемпионатах и Первенства Центрального Федерального округа по культивируемым видам спорта.

3. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы.
Общий объем финансирования подпрограммы составляет 118349,296540 тыс. руб. за счет собственных доходов.

4. Мероприятия муниципальной подпрограммы.
Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении к подпрограмме.

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Наименование подпрограммы:  «Повышение правовой культуры населения на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

 Ответственный исполнитель под-
программы

Юридический отдел администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области

Исполнители подпрограммы: - МКУ «Комитет по культуре и спорту» ЗАТО г. Радужный Владимирской области; Управление образования администрации 
ЗАТО г. Радужный, МБУК «Общедоступная библиотека» ЗАТО г. Радужный Владимирской области

Цели подпрограммы - создание условий для повышения уровня правовой культуры         и юридической грамотности населения муниципального 
образования  на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области;
-закрепление достигнутого уровня работы по правовому просвещению и воспитанию граждан, формированию устойчивого 
интереса к политико-правовой сфере жизни общества, деятельности органов власти и местного самоуправления, вопросам 
укрепления законности и правопорядка;
-усиление роли органов местного самоуправления в работе по пропаганде юридических знаний, оказанию правовой помощи 
социально не защищенным группам  	
населения.
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( ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР.4)

( НАЧАЛО НА СТР.2)
Задачи подпрограммы -организация просветительской и образовательной деятельности по формированию высокого гражданского и правового 

сознания молодежи, воспитанию толерантности, позитивного отношения к действующему законодательству;
-активное использование возможностей средств массовой информации, общественных организаций в деле повышения 
правовой культуры населения;
-развитие и модернизация публичного центра правовой информации на базе МБУК «Общедоступная библиотека», внедре-
ние современной компьютерной и организационной техники в его деятельности;
- улучшение профессиональных навыков муниципальных служащих, других категорий лиц, участвующих в правовом про-
свещении населения.

Целевые индикаторы и показатели 
подпрограммы

-закрепление достигнутого уровня работы по правовому просвещению и воспитанию граждан, формированию устойчивого 
интереса к политико-правовой сфере жизни общества, деятельности органов власти и местного самоуправления, вопросам 
укрепления законности и правопорядка;
- улучшение профессиональных навыков муниципальных служащих, других категорий лиц, участвующих в правовом про-
свещении населения;
-увеличение количества граждан, пользующихся информационно-правовыми базами данных, в том числе на лиц молодеж-
ного возраста;
-повышение уровня правовой культуры молодежи, утверждение навыков законопослушного поведения и уважения к за-
конодательству, снижение количества правонарушений среди несовершеннолетних;
- сокращение числа граждан, обратившихся в различные инстанции с необоснованными жалобами, письмами и заявления-
ми

 Этапы и сроки реализации 	
подпрограммы:

2017 - 2025 годы

Объем бюджетных ассигнований 
подпрограммы, в том числе по 
годам:

Финансирование подпрограммы предусмотрено из городского бюджета.  расходы на реализацию подпрограммных меро-
приятий составят в 2017 – 2025 годах 52,256000 тыс.руб.,
в том числе:
в 2017 году -  13,100000 тыс.руб.
в 2018 году – 7,250000 тыс. руб.,
в 2019 году – 13,100000 тыс. руб.,
в 2020 году – 10,807000 тыс. руб.
в 2021 году – 6,499000 тыс. руб.
в 2022 году-  1,500000 тыс.руб.
в 2023 году- 0,000000  тыс.руб.
в 2024 году- 0,000000 тыс.руб.
в 2025 году – 0,000000 тыс.руб.

Ожидаемые  результаты реализации 
подпрограммы:

Реализация Подпрограммы позволит  обеспечить:
-совершенствование системы правового просвещения и воспитания граждан на территории  муниципального образования, 
создание условий, позволяющих самостоятельно ориентироваться в основных, жизненно важных вопросах права;
-рост влияния публичных центров правовой информации, действующих на бесплатной основе;
-увеличение на 20% количества граждан, пользующихся информационно-правовыми базами данных, в том числе на 30% - 
лиц молодежного возраста;
-усиление лекционно-правовой  работы по месту жительства населения, на предприятиях и в организациях;
-повышение уровня правовой культуры молодежи, утверждение навыков законопослушного поведения и уважения к законо-
дательству, снижение не менее чем на 4% количества правонарушений среди несовершеннолетних;
−	 расширение доступа к официальной правовой информации социально не защищенных групп населения;
−	 качественное улучшение взаимодействия государственных, муниципальных и общественных организаций в работе по 
пропаганде правовых знаний;
−	 сокращение на 15% числа граждан, обратившихся в различные инстанции с необоснованными жалобами, письмами и 
заявлениями;
-сохранение на территории муниципального образования стабильной  социально-политической обстановки гражданского 
согласия и сотрудничества, способствующих решению возникающих проблем законными методами.

1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами
Одним из важных направлений деятельности органов местного самоуправления является повышение правовой культуры и юридической грамотности населения, 

преодоление правового нигилизма, укрепление на этой основе законности и правопорядка.
Реализация подпрограммы «Повышение правовой культуры населения на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области» способствовала созданию не-

обходимых условий для решения этих задач. 
В рамках подпрограммы в муниципальном образовании проведены запланированные мероприятия: образован постоянно действующий информационно-

правовой центр на базе МБУК «Общедоступная библиотека», в общеобразовательных школ ежегодно проводятся городские конкурсы по основам правовых знаний; соз-
дана первичная организация Владимирской областной организации общества «Знание» России, постоянно осуществляющая деятельность по правовому просвещению 
населения в трудовых коллективах, образовательных учреждениях города и средствах массовой информации; организовано еженедельное предоставление бесплатных 
юридических консультации для населения юристами муниципальных предприятий и учреждений.

Вместе с тем уровень правовых знаний значительной части населения не отвечает условиям современного развития общества. Об этом свидетельствуют сложная 
криминальная обстановка, многочисленные нарушения правил дорожного движения, правонарушения в сфере экономики, трудового, земельного, природоохранного 
законодательства.

Сложившаяся система правового просвещения не обеспечивает качественное информирование граждан об основных, жизненно важных вопросах права, требо-
ваниях Конституции Российской Федерации, федерального и областного законодательства. Не достаточный доступ к официальным документам имеют социально не 
защищенные группы населения из числа пенсионеров, инвалидов. В то же время слабо организована разъяснительная работа по месту жительства. Медленно внедря-
ется обучение школьников основам правовых знаний. Испытывается острая потребность в популярной юридической литературе, расширении доступа к федеральным 
информационно-правовым системам.

Использование возможностей программно-целевого планирования в интересах повышения правовой культуры населения обусловлено комплексным характером 
проблемы, необходимостью координации работы учреждений участвующих в ее решении, осуществления дополнительных мер по организационно-финансовому обе-
спечению этой деятельности.

2. Основные цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения, основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы ее реализации.
Основной целью Подпрограммы является создание условий для повышения правовой культуры и юридической грамотности населения.
Достижение этой цели будет основано на решении следующих задач:
1. закреплении достигнутого уровня работы по правовому просвещению и воспитанию граждан, формированию устойчивого интереса к политико-правовой 

сфере жизни общества, деятельности органов власти и местного самоуправления, вопросам укрепления законности и правопорядка;
2. усилении роли органов местного самоуправления и общественных организаций в работе по пропаганде юридических знаний, оказанию правовой помощи, 

прежде всего, социально не защищенным группам населения;
3. организации просветительской и образовательной деятельности по формированию высокого гражданского и правового сознания молодежи, воспитанию по-

зитивного отношения к действующему законодательству;
4. активном использовании возможностей средств массовой информации, общественных организаций в деле повышения правовой культуры населения;
5. развитии и модернизации публичного центра правовой информации на базе МБУК «Общедоступная библиотека», внедрении в его деятельность современной 

компьютерной и организационной техники;
6. повышение уровня профессиональных навыков муниципальных служащих и других категорий лиц, участвующих в правовом просвещении населения.
В разделе «Организационно-методическое обеспечение» изложены мероприятия по мониторингу состояния правового просвещения населения, эффективности 

работы по проведению социологических исследований проблемы, привлечению к ее решению профессиональных юристов, сотрудников правоохранительных структур 
и молодежных организаций, совершенствованию форм и методов этой деятельности.

Раздел «Органы местного самоуправления в системе правового просвещения» предусматривает организацию деятельности лекторских групп, формирование 
информационных банков нормативных правовых актов, принятых на муниципальном уровне, подписку на периодические издания, пополнение информационного банка 
правовой литературой.

Основной целью раздела «Меры улучшения работы среди населения по правовому просвещению и воспитанию» является координация деятельности учреждений 
культуры, образования, по пропаганде юридических знаний, воспитанию высокого гражданского и правового сознания молодежи, организация ежегодных конкурсов и 
олимпиад, улучшение правовой работы по месту жительства граждан.

В раздел «Повышение профессионального уровня участников правового просвещения населения» вошли мероприятия по организации обучения муниципальных 
служащих, проведению лекций и бесед с руководителями предприятий находящихся на территории муниципального образования.

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ

№ п/п Показатели (индикаторы) Ед.изм. Значение показателя (индикатора)
Отчетный 
год

Текущий год Плановый период   реализации 
Подпрограммы

2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Увеличение количества граждан, пользующихся информационно-правовыми базами 

данных,

в том числе лиц молодежного возраста

% 30

20

30

20

30

20

30

20

30

20
2. Снижение количества правонарушений среди несовершеннолетних % 10 10 10 10 10
3. Сокращение числа граждан, обратившихся в различные инстанции с жалобами, 

письмами и заявлениями
% 15 15 15 15 15

Предполагается, что выполнение Подпрограммы позволит обеспечить:
1. совершенствование системы правового просвещения и воспитания граждан, создание условий, позволяющих им самостоятельно ориентироваться в основных, 

жизненно важных вопросах права;
2. рост числа посещения информационно-правового центра, действующего на бесплатной основе;
3. увеличение на 20% количества граждан, пользующихся информационно-правовой базой данных, в том числе на 30% - лиц молодежного возраста;
4. возобновление лекционно-правовой работы по месту жительства населения, на предприятиях и в организациях, с охватом не менее 4,5 тыс. человек;
5. повышение уровня правовой культуры молодежи, утверждение навыков законопослушного поведения и уважения к законам, снижение на 4 % количества 

правонарушений среди несовершеннолетних;
6. расширение доступа к официальной правовой информации социально не защищенных групп населения;
7. сокращение на 15% числа граждан, обратившихся в различные инстанции с жалобами, письмами и заявлениями;
8. сохранение на территории муниципального образования стабильной социально-политической обстановки гражданского согласия и сотрудничества, способ-

ствующих решению возникающих проблем правовыми методами.
В выполнении Подпрограммы участвуют органы местного самоуправления, правоохранительные структуры, образовательные учреждения, общественные ор-

ганизации. Исполнители несут ответственность за своевременную реализацию намеченных мероприятий, успешное решение поставленных задач, рациональное ис-
пользование выделенных денежных средств.

3. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы
Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы составят 52,256000 тыс. руб. за счет собственных доходов.

4. Мероприятия муниципальной подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении к Подпрограмме.

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Наименование              
подпрограммы

Муниципальная подпрограмма «Реализация государственной национальной политики на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской 
области»

Ответственный исполни-
тель подпрограммы

МКУ «Комитет по культуре и спорту»

Соисполнители подпро-
граммы

УО, МКУ «ККиС»,  МКУ «УГОЧС», Правовая лекторская группа при администрации ЗАТО г. Радужный, МО МВД России по ЗАТО г. Радуж-
ный (по согласованию), заместитель главы администрации по социальной политике

Цели подпрограммы -  обеспечение быстрого и качественного приспособления иностранных граждан к условиям территорий вселения в интересах социально-
экономического развития территорий и бесконфликтного пребывания/проживания иностранных граждан среди местного населения;
- реализация образовательных мероприятий, направленных на распространение знаний о народах России и СНГ, формирование граж-
данского патриотизма, укрепление традиционных духовных и нравственных ценностей;
-повышение уровня знаний и компетентности по вопросам государственной межнациональной политики.

Задачи подпрограммы - развитие системы повышения этнокультурной компетентности населения и муниципальных служащих;
- выполнение мероприятий и инициатив, направленных на этнокультурное развитие народов;
- проведение воспитательной, пропагандистской работы с населением ЗАТО г. Радужный;
- недопущения межнациональных и межконфессиональных конфликтов;
- разработка и осуществление мер, направленных на обеспечение социальной и культурной адаптации и интеграции иностранных граж-
дан на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области;
- взаимодействие и оказание (в соответствии с законодательством Российской Федерации) поддержки социально ориентированным 
некоммерческих организациям, деятельность которых направлена на социальную и культурную адаптацию и интеграцию иностранных 
граждан.

Целевые
индикаторы и
показатели подпрограммы

1. количество мероприятий,  направленных на гармонизацию межэтнических отношений;
2. количество  участников, принимающих участие в мероприятиях, направленных на гармонизацию межэтнических отношений;
3. количество публикаций в СМИ муниципального образования, направленных на формирование этнокультурной компетентности граж-
дан и пропаганду ценностей добрососедства и толерантности.

Этапы  и сроки
реализации подпрограммы

Мероприятия программы реализуются в один этап, в период с 2020 по 2025 гг.

Объем бюджетных ассиг-
нований  подпрограммы, в 
том числе по годам

Общие затраты на реализацию муниципальной программы в 2020 – 2025 годы составят  1948,124780 тыс. рублей, в том числе:
в 2020 г. –6,140000 тыс. рублей;
в 2021 г. –104,000000 тыс. рублей;
в 2022 г. – 1837,984780 тыс. рублей.
в 2023 г.- 0,000000 тыс. рублей.
в 2024 г.- 0,000000 тыс. рублей.
в 2025 г. – 0,000000 тыс. руб.

Ожидаемые результаты 
реализации подпрограммы

Реализация Подпрограммы позволит:
1. Обеспечение позитивного социального самочувствия граждан через сохранение и развитие позитивного опыта межэтнического взаи-
модействия среди населения муниципального образования;
2. Сохранение стабильной межэтнической ситуации в муниципальном образовании;
3.Развитие информационного пространства в муниципальном образовании для пропаганды и распространения идей толерантности, 
гражданской солидарности, уважения к другим культурам, в том числе через средства массовой информации;
4. Повышение уровня этнокультурной компетентности как в молодежной среде, так и среди взрослого населения, в частности муници-
пальных служащих.

1.	 Характеристика проблемы и обоснование необходимости решения ее подпрограммными методами.
           В городе Радужный Владимирской области, в силу особого статуса закрытого административно-территориального образования, ограничена деятельность 

по развитию международного сотрудничества. В связи с этим,  правоприменительная практика  в сфере, связанной с интеграцией и адаптацией иностранных граждан 
к социально-экономическим, культурным и иным  условиям жизни в муниципальном образовании отсутствует.

Система реализации государственной национальной политики в муниципальном образовании ЗАТО г. Радужный Владимирской области выстроена с учетом 
федеральных и региональных нормативно-правовых актов, ведущим  из которых является указ Президента Российской Федерации от 19 декабря 2012 года № 1666 « О 
Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года».

           В соответствии с постановлением администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 18.12.2020г. № 1720 создан Совет по вопросам меж-
национальных и межрелигиозных отношений при  главе города ЗАТО г. Радужный Владимирской области, в работу которого включены представители общественных 
организаций, православной церкви, представитель МО МВД России по ЗАТО г. Радужный Владимирской области, начальник Управления образования. Благодаря 
взаимодействию отслеживается национальная и этноконфессиональная  структура муниципального образования.

          В соответствии с постановлением администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 25.06.2019 № 849 разработан и реализуется План меро-
приятий по реализации стратегии государственной национальной политики Российской Федерации до 2025 года на территории муниципального образования ЗАТО г. 
Радужный Владимирской области.

За данным направлением работы закреплены  ответственные должностные лица, посетившие все областные методические семинары-совещания, посвященные  
вопросам национальной политики, а так же прошедшие обучение по дополнительной профессиональной программе в Российской академии народного хозяйства и 
государственной службы при Президенте Российской Федерации.

       ЗАТО г. Радужный Владимирской области подключен к системе мониторинга состояния межнациональных  и межконфессиональных отношений и раннего 
предупреждения межнациональных конфликтов. 

            Органы местного самоуправления активно взаимодействуют с действующим на территории ЗАТО г. Радужный общественным объединением «Радужное 
хуторское казачье общество». Основными направлениями деятельности которых является: возрождение исторических традиций православия и культуры казачьего 
быта, изучения казачества в единстве духовно-нравственного, военно-патриотического  и социально-культурного служения, в том числе с подрастающим поколением, 
а также оказание содействия в обеспечении общественного порядка и безопасности граждан в период проведения массовых мероприятий (народная дружина из числа 
членов Радужного хуторского казачьего общества «Казачья стража ЗАТО г. Радужный» внесена в региональный реестр народных дружин и общественных объединений 
правоохранительной направленности от 28.11.16г. «Казачья стража ЗАТО г. Радужный» состоит из 19 представителей).

     В рамках взаимодействия с религиозными общественными объединениями заключено соглашение о сотрудничестве между администрацией ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области и Местной православной религиозной организацией Приход Святых Первоверховных Апостолов Петра и Павла города РадужныйВладимирской области 
Владимирской Епархии Русской Православной Церкви. Оказывается содействие в решении организационных вопросов при проведении массовых религиозных праздников.

            Информационное обеспечение реализации государственной национальной политики на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области осущест-
вляется через публикации в СМИ и официальном сайте администрации, поддержку и продвижение групп в соцсетях.

2. Основные цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения, основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы ее реализации
      1. Создание и обеспечение межнационального и межконфессионального согласия на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области, 
      2. Мониторинг ситуации по миграции на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области,
      3. Реализация образовательных мероприятий, направленных на распространение знаний о народах России и СНГ, формирование гражданского патриотизма, 

укрепление традиционных духовных и нравственных ценностей,
      4. Повышение уровня знаний и компетентности по вопросам государственной межнациональной политики.
	 Задачи подпрограммы:
1. Развитие системы повышения этнокультурной компетентности населения и муниципальных служащих;
2. Выполнение мероприятий и инициатив, направленных на этнокультурное развитие народов;
3. Недопущение фактов незаконной миграции, обеспеченность рынка труда рабочей силой;
4. Повышение уровня межведомственного взаимодействия по профилактике терроризма и экстремизма;
5. Усиление антитеррористической защищенности объектов социальной сферы;
6. Привлечение граждан, негосударственных структур, в том числе СМИ и общественных объединений, для обеспечения максимальной эффективной деятель-

ности по профилактике проявлений терроризма и экстремизма;
7. Проведение воспитательной, пропагандистской работы с населением ЗАТО г. Радужный; 
8. Недопущения межнациональных и межконфессиональных конфликтов. 
Достижение указанных целей и задач будет осуществляться в рамках реализации подпрограмм, входящих в Программу, в один этап, в период с 2020 по 2025 

годы.

Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы
1. Количество мероприятий и количество их участников, направленных на гармонизацию межэтнических отношений;
2. Доля муниципальных служащих, прошедших курсы повышения квалификации по вопросам национальных отношений и миграционной политике в общем 

количестве муниципальных служащих, процентов;
   3. Количество публикаций в СМИ муниципального образования, направленных на формирование этнокультурной компетентности граждан и пропаганду цен-

ностей добрососедства и толерантности.

№ 
п/п

Показатели (индикаторы) Ед.
изм.

Значение показателя (индикатора)
Отчетный 
год

Т е к у щ и й 
год

Плановый период реализации 
программы

2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Численность участников мероприятий, направленных на укрепление гражданского 

единства и гармонизацию межнациональных отношений  муниципального образования 
ЗАТО г. Радужный

Чл. 7850 7850 8000 8000 8000

2 Количество мероприятий, направленных на  направленных на укрепление гражданского 
единства и гармонизацию межнациональных отношений проведенных в муниципальном 
образовании ЗАТО г. Радужный

Шт. 18 18 19 19 19

3 Количество публикаций в СМИ муниципального образования, направленных на 
формирование этнокультурной компетентности граждан и пропаганду ценностей 
добрососедства и толерантности.

Шт. 6 6 6 6 6

Выполнение подпрограммы позволит:
1. Обеспечить позитивное социальное самочувствие граждан через сохранение и развитие позитивного опыта межэтнического взаимодействия среди населения 

муниципального образования
2. Сохранить стабильную межэтническую ситуацию в муниципальном образовании;
3. Развивать информационное пространство в муниципальном образовании для пропаганды и распространения идей толерантности, гражданской солидарности, 

уважения к другим культурам, в том числе через средства массовой информации;
4. Повысить уровень этнокультурной компетентности как в молодежной среде, так и среди взрослого населения, в частности муниципальных служащих.

3. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы
Объем финансирования подпрограммы на 2020 – 2025 годы составляет  1948,124780 тыс. рублей за счет собственных доходов.

4. Мероприятия подпрограммы
	 Перечень мероприятий муниципальной подпрограммы представлены в приложениях к подпрограммам.

Приложение  №1
 к муниципальной программе 

«Культура и спорт ЗАТО г.Радужный Владимирской области»

3. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

№ 
п/п

Наименование 
программы

Срок 
испол-
нения

Объем 
финанси-
рования 

Вне-
бюджетные 
средства

Исполнители, 
соисполнители, 
ответственные 
за реализацию 
программы(тыс. руб.) Субвен-ции Собственные доходы

Субсии, иные межбюджетные трансферты Другие 
собственные 
доходы Всего в том числе

из федераль-
ного бюджета

из областного 
бюджета

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1. Муниципальная 
Программа 
«Культура, спорт  
и национальная 
политика  на 
территории ЗАТО 
г.Радужный Влади-
мирской области»

2017 83856,64676 9038,80000 9038,80000 74817,84676 0,00000 МКУ «Комитет 
по культуре и 
спорту» ЗАТО 
г.Радужный 
Владимирской 
области

2018 81456,39127 10207,41800 10207,41800 65309,93452 5939,03875

2019 94820,90904 15341,06400 4407,40000 10933,66400 69536,57411 9943,27093

2020 87737,20133 16,60000 11747,50000 11747,50000 70091,44608 5881,65525

2021 91222,98919 33,20000 16983,55000 3410,30000 13573,25000 64676,23919 9530,00000

2022 108371,07128 39,60000 18010,81700 55,00000 17955,81700 80056,68228 10263,97200

2023 90175,64900 39,20000 18516,90000 3877,00000 14639,90000 65169,54900 6450,00000

2024 81092,65200 39,20000 14302,80000 0,00000 14302,80000 60300,65200 6450,00000

2025 81089,35200 39,20000 14302,80000 0,00000 14302,80000 60297,35200 6450,00000

ИТОГО по Про-
грамме

2017-
2025 
годы

799822,86187 207,00000 128451,64900 11749,70000 116701,94900 610256,27594 60907,93693
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( НАЧАЛО НА СТР.3)

( ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР.5 )

1.1. Муниципальная 
подпрограмма 
«Культура на 
территории  ЗАТО 
г.Радужный Влади-
мирской области»

2017 83485,04676 9038,80000 9038,80000 74446,24676 0,00000 МКУ «Комитет 
по культуре и 
спорту» ЗАТО 
г.Радужный 
Владимирской 
области

2018 81020,64127 10207,41800 10207,41800 64874,18452 5939,03875
2019 89416,72404 10602,96400 10602,96400 68870,48911 9943,27093
2020 86650,26683 16,60000 11163,90000 11163,90000 69588,11158 5881,65525
2021 67623,12641 33,20000 12541,40000 61,80000 12479,60000 47718,52641 7330,00000
2022 76088,28024 39,60000 13882,10000 55,00000 13827,10000 54886,58024 7280,00000
2023 69141,87500 39,20000 17722,40000 3877,00000 13845,40000 47130,27500 4250,00000
2024 63008,70700 39,20000 13508,30000 0,00000 13508,30000 45211,20700 4250,00000
2025 63038,51700 39,20000 13508,30000 0,00000 13508,30000 45241,01700 4250,00000

Итого по Подпро-
грамме

2017-
2025 
годы

679473,18455 207,00000 112175,58200 3993,80000 108181,78200 517966,63762 49123,96493

1.2. Муниципальная 
подпрограмма 
«Развитие 
физической 
культуры и спорта 
на территории   
ЗАТО г.Радужный 
Владимирской 
области»

2017 358,50000 358,50000 МКУ «Комитет 
по культуре и 
спорту» ЗАТО 
г.Радужный 
Владимирской 
области

2018 428,50000 428,50000
2019 5391,08500 4738,10000 4407,40000 330,70000 652,98500
2020 1069,98750 583,60000 583,60000 486,38750
2021 23489,36378 4442,15000 3348,50000 1093,65000 16847,21378 2200,00000
2022 30443,30626 4128,71700 0,00000 4128,71700 23330,61726 2983,97200
2023 21033,77400 794,50000 0,00000 794,50000 18039,27400 2200,00000
2024 18083,94500 794,50000 0,00000 794,50000 15089,44500 2200,00000
2025 18050,83500 794,50000 0,00000 794,50000 15056,33500 2200,00000

Итого по подпро-
грамме

2017-
2025 
годы

118349,29654 0,00000 16276,06700 7755,90000 8520,16700 90289,25754 11783,97200

1.3. Муниципальная 
подпрограмма «По-
вышение правовой 
культуры населе-
ния на территории  
ЗАТО г. Радужный 
Владимирской 
области»

2017 13,10000 13,10000 МКУ «Комитет 
по культуре и 
спорту» ЗАТО 
г.Радужный 
Владимирской 
области

2018 7,25000 7,25000
2019 13,10000 13,10000
2020 10,80700 10,80700
2021 6,49900 6,49900
2022 1,50000 1,50000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

Итого по подпро-
грамме

2017-
2025 
годы

52,25600 52,25600

1.4. Муниципальная 
подпрограмма 
«Реализация 
государственной 
национальной 
политики на 
территории ЗАТО 
г. Радужный 
Владимирской 
области»

2020 6,14000 6,14000 МКУ «Комитет 
по культуре и 
спорту» ЗАТО 
г.Радужный 
Владимирской 
области

2021 104,00000 104,00000
2022 1837,98478 1837,98478
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

Итого по подпро-
грамме

2020-
2025 
годы

1948,12478 1948,12478

Приложение к муниципальной подпрограмме  
«Культура ЗАТО г.Радужный Владимирской области»

Перечень мероприятий муниципальной подпрограммы «Культура на территории   ЗАТО г.Радужный Владимирской области»
№        
п/п

Наименование 
мероприятий

Срок 
испол-
нения

Объем фи-
нансирования 
(тыс.руб.)

В том числе Внебюд-
жетные 
средства

Исполнители, 
соисполни-
тели, ответ-
ственные за 
реализацию 
мероприятия

Ожидаемые 
показатели 
оценки эф-
фективности 
(количе-
ственные и 
качественные)

Собственные доходы
Субвен-
ции

Субсидии, иные межбюджетные транс-
ферты

Другие 
собственные 
доходыВсего в том числе

из феде-
рального 
бюджета

из областного 
бюджета 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
I. Организация досуга населения
Цели  Обеспечение  единого культурного и информационного  пространства. Сохранение культурного потенциала муниципального образования. 
За-
дачи

Организация библиотечного обслуживания.Поддержка молодых дарований, самодеятельного творчества.

1.1. Комплектование 
книжного фонда 
МБУК «Обще-
доступная би-
блиотека ЗАТО 
г.Радужный»

2017 50,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 50,00000 МКУ 
«Комитет по 
культуре и 
спорту»

Улучшение 
библиотечно-
го обслужи-
вания

2018 50,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 50,00000
2019 52,52636 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 52,52636
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 49,99900 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 49,99900
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.2. Внедрение 
информацион-
ных технологий 
в процесс 
библиотечного 
обслуживания, 
приобритение 
запчастей для 
оргтехники 
МБУК «Обще-
доступная би-
блиотека ЗАТО 
г.Радужный»

2017 44,99000 0,00000 0,00000 44,99000 МКУ 
«Комитет по 
культуре и 
спорту»

2018 20,00000 0,00000 0,00000 20,00000
2019 20,00000 0,00000 0,00000 20,00000
2020 16,69300 0,00000 0,00000 16,69300

0,00000
2021 10,00000 0,00000 0,00000 10,00000
2022 9,99800 0,00000 0,00000 9,99800
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.3. Организация 
и проведение 
городских 
творческих 
конкурсов и вы-
ставок детского 
творчества

2017 7,00000 0,00000 0,00000 7,00000 МКУ 
«Комитет по 
культуре и 
спорту»

Выявление 
одаренных 
детей, при-
влечение их 
к занятиям 
творчеством, 
профилактика 
безнадзорно-
сти и право-
нарушений в 
подростковой 
среде

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.4. Участие юных 
дарований в 
областных, 
региональных и 
международных 
конкурсах, 
выставках, 
фестивалях

2017 8,00000 0,00000 0,00000 8,00000 МКУ 
«Комитет по 
культуре и 
спорту»

Повышение 
уровня испол-
нительского 
мастерства

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 2,80000 0,00000 0,00000 2,80000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.5. Организация 
и проведение 
традиционных 
городских 
мероприятий

2017 115,47600 0,00000 0,00000 115,47600 МКУ «Комитет 
по культуре и 
спорту»

Организация 
досуга 
населения, 
профилактика 
правонару-
шений

165,03050 0,00000 0,00000 165,03050 МКУ «Комитет 
по культуре и 
спорту»

230,50000 0,00000 0,00000 230,50000 МКУ «Комитет 
по культуре и 
спорту»

2018 545,17700 0,00000 0,00000 545,17700 МКУ «Комитет 
по культуре и 
спорту»

2019 257,23976 0,00000 0,00000 257,23976 МКУ «Комитет 
по культуре и 
спорту»

2019 143,11500 0,00000 0,00000 143,11500 МКУ «Комитет 
по культуре и 
спорту»

2020 344,98700 0,00000 0,00000 344,98700 МКУ «Комитет 
по культуре и 
спорту»

43,20000 0,00000 0,00000 43,20000 МКУ «Комитет 
по культуре и 
спорту»

2021 335,38000 0,00000 0,00000 335,38000 МКУ «Комитет 
по культуре 
и спорту» ; 
МБУК ПКиО г. 
Радужный 

2021 287,69150 287,69150

2022 427,36000 0,00000 0,00000 427,36000

2023 200,00000 0,00000 0,00000 200,00000

2024 70,00000 0,00000 0,00000 70,00000

2025 70,00000 0,00000 0,00000 70,00000

1.6. Организация 
и проведение 
мероприятий 
патриотической 
направленности 
и социально-
значимых 
мероприятий, 
участие в фести-
валях, смотрах, 
конкурсах. 
Организация 
и проведение 
экскурсий, 
транспортные 
услуги.

2017 56,55900 0,00000 0,00000 56,55900 Патрио-
тическое 
воспитание, 
организация 
досуга на-
селения

35,00000 0,00000 0,00000 35,00000
250,00000 0,00000 0,00000 250,00000 МКУ 

«Комитет 
по культуре 
и спорту»; 
МБУДО ДШИ; 
МБУК  МСДЦ

42,00000 0,00000 0,00000 42,00000
2018 277,23100 0,00000 0,00000 277,23100

45,96900 0,00000 0,00000 45,96900
44,37000 0,00000 0,00000 44,37000

2019 150,46124 0,00000 0,00000 150,46124
70,00000 0,00000 0,00000 70,00000
49,18800 0,00000 0,00000 49,18800

2020 150,93300 0,00000 0,00000 150,93300  
213,66200 0,00000 0,00000 213,66200

2021 138,65750 0,00000 0,00000 138,65750
60,32000 0,00000 0,00000 60,32000

2022 379,00000 0,00000 0,00000 379,00000
2023 70,00000 0,00000 0,00000 70,00000
2024 20,00000 0,00000 0,00000 20,00000
2025 20,00000 0,00000 0,00000 20,00000

1.7. Поддержка 
творческих 
коллективов и 
любительских 
объединений 
(организация 
творческих 
юбилеев, 
чествование 
участников 
художественной 
самодеятель-
ности и др.)

2017 10,00000 0,00000 0,00000 10,00000 МКУ 
«Комитет по 
культуре и 
спорту»

Привлечение 
населения к 
творческой 
само-
реализации, 
организация 
досуга

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.8. Развитие 
фестивальной 
деятельности, 
проведение 
и участие в твор-
ческих конкур-
сах, выставках, 
культурных об-
менах (Участие в 
Международном 
Благотворитель-
ном кадетском 
баллу)

2017 5,00000 0,00000 0,00000 5,00000 МКУ 
«Комитет по 
культуре и 
спорту»

Выявление 
талантливых 
горожан, 
повышение 
исполни-
тельского 
мастерства 

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 23,12300 0,00000 0,00000 23,12300 МБУДО ДШИ
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.9. Проведение 
праздничных 
программ, по-
священных про-
фессиональным 
праздникам

2017 5,00000 0,00000 0,00000 5,00000 МКУ 
«Комитет по 
культуре и 
спорту»

Форми-
рование 
корпоратив-
ной культуры 
в трудовых 
коллективах

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.10. Проведение 
мероприятий 
по сохранению 
памяти   раду-
жан, внёсших 
вклад в развитие 
города

2017 80,00000 0,00000 0,00000 80,00000 МКУ 
«Комитет по 
культуре и 
спорту»

Патрио-
тическое 
воспитание, 
сохранение 
памяти о 
людях, внес-
ших вклад 
в развитие 
города

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  
2020 12,20000 0,00000 0,00000 12,20000
2021 14,25000 0,00000 0,00000 14,25000
2022 50,00000 0,00000 0,00000 50,00000
2023 30,00000 0,00000 0,00000 30,00000
2024 10,00000 0,00000 0,00000 10,00000
2025 10,00000 0,00000 0,00000 10,00000

1.11 Проведение 
мероприятий по 
празднованию 
Дня города

2017 500,00000 0,00000 0,00000 500,00000 МКУ 
«Комитет по 
культуре и 
спорту»

Патрио-
тическое 
воспитание, 
подготовка и 
празднование 
юбилея 
города

2017 374,02400 0,00000 0,00000 374,02400
2017 234,96950 0,00000 0,00000 234,96950
2018 359,00000 0,00000 0,00000 359,00000
2019 378,49900 0,00000 0,00000 378,49900
2020 5,00000 0,00000 0,00000 5,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 832,00000 0,00000 0,00000 832,00000 МБУК ПКиО 

г. Радужный 
2022 668,00000 0,00000 0,00000 668,00000 МБУК КЦ 

«Досуг»
2022 225,00000 0,00000 0,00000 225,00000 МБУК ОБ 

ЗАТО г. 
Радужный 

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МБУК КЦ 
«Досуг»

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МБУК ПКиО 
г. Радужный 

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МБУК КЦ 
«Досуг»

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МБУК ПКиО 
г. Радужный 

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МБУК КЦ 
«Досуг»

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МБУК ПКиО 
г. Радужный 

1.12 Уборка снега 
механизирован-
ным способом 
в Парке, 
экспертная про-
верка сметной 
документации, 
приобритение 
и обслуживание  
биотуалетов, 
ремонтные 
работы квратир 
ветеранов ВОВ

2017 65,85280 0,00000 0,00000 65,85280 МБУК ПКиО 
г. Радужный 

Создание 
условий для 
сохранения  
культурного 
потенциала 
муниципаль-
ного  об-
разования

2018 60,00000 0,00000 0,00000 60,00000
2019 60,00000 0,00000 0,00000 60,00000
2020 113,39208 0,00000 0,00000 113,39208
2021 130,00000 0,00000 0,00000 130,00000
2022 176,93300 0,00000 0,00000 176,93300
2023 60,00000 0,00000 0,00000 60,00000
2024 60,00000 0,00000 0,00000 60,00000
2025 60,00000 0,00000 0,00000 60,00000

1.13 Пробретение 
подаков в честь 
юбилеев МБУК 
К/Ц «Досуг» (40 
лет) и МБУК 
«ПКиО»(35 лет)

2017 100,00000 0,00000 0,00000 100,00000 МКУ 
«Комитет по 
культуре и 
спорту»

35,00000 0,00000 0,00000 35,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.14 На приоб-
ретение краски 
дорожной АК-
511(белая) 30кг. 
Для МБУК К/Ц 
Досуг

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 39,66000 39,66000 0,00000 39,66000 МКУ 

«Комитет по 
культуре и 
спорту»

2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

1.15. На приобрете-
ние электрогир-
лянды и елочные 
украшение для 
украшение для 
украшение елки 
на территории 
городского 
парка

2017 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2018 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2019 27,7390 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 27,7390
2020 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2021 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2022 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2023 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2024 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2025 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

1.16. Проведение 
праздничных 
мероприятий, 
посвященных 
75-летию 
Победы

2017 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 МКУ 
«Комитет по 
культуре и 
спорту»

2018 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2019 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2020 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

2021 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2022 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2023 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2024 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2025 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
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1.16. Субсидия на 

реализация 
мероприятий по 
модернизации 
библиотек 
в части 
комплектования 
книжных фондов 
библиотек 
муниципальных 
образований и 
государственных 
общедоступных 
библиотек за 
счет резерв-
ного фонда 
Правительства 
Российской 
Федерации	
	

2021 65,0500 61,8000 61,8000 0,0000 3,2500 МБУК ОБ 
ЗАТО г. 
Радужный 

2022 65,8000 62,5000 55,0000 7,5000 3,3000
2023 84,8430 80,6000 0,0000 80,6000 4,2430
2024 84,8430 80,6000 0,0000 80,6000 4,2430
2025 84,8430 80,6000 0,0000 80,6000 4,2430

1.17. Субсидия бюд-
жетам городских 
округов на 
комплектование 
книжных фондов 
муниципальных 
библиотек 
области

2022 75,2880 65,5000 0,0000 65,5000 9,7880
2023 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2024 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2025 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

1.18. Изготовление 
пямятника 
первостроителю 
около первого 
дома в первом 
квартале.

2022 929,9990 0,0000 0,0000 0,0000 929,9990 МБУК «ЦДМ»
2023 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2024 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2025 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

Итого по меро-
приятию

2017 2414,40180 0,00000 0,00000 2414,40180
2018 1441,40700 0,00000 0,00000 1441,40700
2019 1211,56836 0,00000 0,00000 1211,56836
2020 900,06708 0,00000 0,00000 900,06708
2021 1091,34800 0,00000 61,80000 61,80000 0,00000 1029,54800  
2022 3862,50100 0,00000 128,00000 55,00000 73,00000 3734,50100
2023 444,84300 0,00000 80,60000 0,00000 80,60000 364,24300
2024 244,84300 0,00000 80,60000 0,00000 80,60000 164,24300
2025 244,84300 0,00000 80,60000 0,00000 80,60000 164,24300

II. Укрепление материальной базы
Цели Повышение доступности культурных благ. 
За-
дачи

Создание условий для массового отдыха жителей и организация обустройства мест массового отдыха

Ремонты 
учреждений

Формирова-
ние здорового 
образа жизни. 
Привлечение 
населения к 
массовому 
отдыху на 
20-30%, 
улучшение 
условий для 
занятий само-
деятельным 
творчеством и 
организации 
досуга 
населения, 
создание  
благопри-
ятных условий 
для занятия 
физической  
культурой и 
спортом в 
городе, как 
основного  
решения 
оздоров-
ления и 
важнейших 
социальных 
задач  для 
всех слоев 
населения пу-
тём, создание 
условий для 
организации 
досуга и 
обеспечение 
жителей 
услугами 
организаций 
культуры

2.1. Ремонт 
кровли в МБУК 
«ЦДМ».   Ремонт 
трубопровода 
холодного 
водоснабжения.   
Устройство ви-
деонаблюдения 
и оборудование 
системой кон-
троля в МБУК КЦ 
«Досуг»

2017 787,71500 0,00000 0,00000 787,71500 МКУ  ГКМХ
33,92300 0,00000 0,00000 33,92300 МБУК ЦДМ

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.2. Ремонт по-
мещений по 
исключению 
последствий 
протечек и 
дефектов, воз-
никших в ходе 
эксплуатации в 
МБУК «МСДЦ».   
Ремонт эл/осве-
щения, замена  
светильников. 
Ремонт крыльца 
(2023)

2017 1349,86400 0,00000 0,00000 1349,86400 МБУК МСДЦ
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.3. Благоустройство 
террито-
рии вокруг 
«Кристалла», 
около стеллы ( 
с дроблением 
порубочных 
остатков).

2017 85,00000 0,00000 0,00000 85,00000 МКУ ГКМХ
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.4. Ремонт аудито-
рий в МБОУ ДО 
«ДШИ».  Ремонт 
кровли ДШИ 
(частичный у 
2-х ливневок).  
Ремонт поме-
щений цоколя и 
отмостки здания 
МБУ ДО ДШИ.

2017 338,66955 0,00000 0,00000 338,66955 МКУ ГКМХ
227,89000 0,00000 0,00000 227,89000 МБУ ДО 

«ДШИ»
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.5. Ремонт 
ограждения 
танцевальной 
площадки. Ре-
монт покрытия 
сцены, окраска 
и ремонт пергол 
в МБУК «ПКиО». 
Установка урн 
на территории. 
Устройство 
системы видео-
наблюдения в 
парке.

2017 464,00000 0,00000 0,00000 464,00000 МБУК ПКиО
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.6. Обследование 
несущих кон-
струкций МБОУ-
ДО ДЮСШ(с 
бассейном и 
спортзалом)и 
МБОУДО ДЮСШ 
«Кристалл»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 195,00000 0,00000 0,00000 195,00000 МБОУДОД  

ДЮСШ
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.7. Установка 
экрана уличного 
светодиодного 
3840х8000мм.; 
установка 
видеонаблюде-
ния на площади 
у МБУК « МСДЦ» 
1 квартал.

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 1995,79000 0,00000 0,00000 1995,79000 МКУ ГКМХ

2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.8. Благоустройство 
территории пар-
ка  (освещение 
парковой зоны 3 
этап),техничекий 
план на вновь 
построенные 
сети уличного 
освещения в 
городском парке 
(для ввода в 
эксплатацию)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 430,48148 0,00000 0,00000 430,48148 МКУ ГКМХ
2019 19,10327 0,00000 0,00000 19,10327
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.9. Проектные 
работы по 
реконструкции 
нежилых поме-
щений №33-46 в 
здании общежи-
тия №2(корпус 
3-центральное 
крыло) по адресу 
до 6 9 квартал 
г. Радужный 
Владимирской 
области

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 99,00000 0,00000 0,00000 99,00000 МКУ ГКМХ
2019 1466,86667 0,00000 0,00000 1466,86667 МКУ ГКМХ
2020 1466,86667 0,00000 0,00000 1466,86667
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.10. Оборудова-
ние места 
массового пре-
бывания людей 
ограждением 
2 класса за-
щиты (установка 
ограждений  в 
учреждении МБУ 
ДО «ДШИ»)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МКУ ГКМХ
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.11. Оснащение 
зданий по 
требованиям 
пожарной 
безопасности 
в бюджетных 
учреждениях

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 210,24100 0,00000 0,00000 210,24100 МБУДО ДШИ
2018 312,53700 0,00000 0,00000 312,53700 МБОУДОД 

ДЮСШ
2018 150,00000 0,00000 0,00000 150,00000 МБУК МСДЦ
2018 320,00000 0,00000 0,00000 320,00000 МБУК ЦДМ
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 ГКМХ
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.12. Установка 
кондиционеров в 
киноаппаратной 
и зрительном 
зале в МБУК 
«ЦДМ»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 291,78000 0,00000 0,00000 291,78000 МБУК ЦДМ
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.13. Ремонт в 
учреждении 
МБУК «ЦДМ» ( в 
киноаппаратной 
и туалетов, 
ремонт входной 
группы - 2023г)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 195,43400 0,00000 0,00000 195,43400 МБУК ЦДМ
2018 537,09719 0,00000 0,00000 537,09719 ГКМХ
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.14. Приобретение 
основных 
средств (баяна 
для хора, конди-
ционеры)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 515,42000 0,00000 0,00000 515,42000 МБУК К/Ц 

Досуг
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.15. Текуший ремонт 
пола зрительно-
го зала и сцены 
МБУК ЦДМ.

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 135,29900 0,00000 0,00000 135,29900 МБУК ЦДМ
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.16. Замена 
линолеума в 
здании МБУДО 
ДШИ, текущий 
ремонт ступеней 
и тамбура 
главного входа в 
МБУДО ДШИ.

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 99,79200 0,00000 0,00000 99,79200 МБУДО ДШИ
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.17. Текущий ремонт 
душевой кабинки 
и тренажерного 
зала в Кристале. 
Текущий ремонт 
лыжной базы.

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 210,46300 0,00000 0,00000 210,46300 МБОУДО 

ДЮСШ
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.18. Приобретение 
основных 
средств (стел-
лажей) в МБУК 
«Библиотека»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МБУК  
«Общедо-
ступная 
библиотека»

2018 160,00000 0,00000 0,00000 160,00000

2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.19. Замена входных 
и внутрених 
дверей, ремонт 
оконных рам в 
здании МБУК 
К/Ц Досуг

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 245,45100 0,00000 0,00000 245,45100 МБУК К/Ц 

Досуг
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.20. Приобретение 
подсветки 
для строений 
кинозала. 
Изготовление 
(приобретение) 
новогодних 
уличных укра-
шений.

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 468,10800 0,00000 0,00000 468,10800 МБУК ЦДМ
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
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2.21. Благоустройство 
спортивных 
площадок, рас-
положенных за 
с/к «Кристалл» с 
заменой ограж-
дения теннисных 
кортов

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 4102,31500 0,00000 0,00000 4102,31500
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.22. Текущий ремонт 
системы ото-
пления в МБУДО 
«ДШИ»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 545,60000 0,00000 0,00000 545,60000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.23. Переоборудова-
ние санузлов для 
маломобильной 
категории 
граждан в МБУК 
«МСДЦ»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МБУК МСДЦ
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 158,52000 0,00000 0,00000 158,52000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.24. Разработка 
проектной 
документации на 
ремонт фасада 
МБУК «Досуг»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.25. Текущий ремонт 
генератора 
МБУК ЦДМ

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МБУК «ЦДМ»
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 114,42500 0,00000 0,00000 114,42500
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.26. Разработка 
проектной 
документации 
на проведение 
ремонта фасада 
с/к «Кристалл»   
( в соотвествии 
с проведенным 
обследованием) 
и проведение 
ремонтных 
работ(замена 
бетонных 
архитектурных 
элементов)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МБОУДО 
«ДЮСШ»2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 210,00000 0,00000 0,00000 210,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.27. Модернизация 
аттракционнов 
(замена зап-
частей и уста-
новка забора; 
в 2023г-замена 
ограждения 
атракционов, 
покраска атрак-
циона Цепочка, 
замена урн) 
МБУК «ПКиО»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 999,60700 0,00000 0,00000 999,60700 МБУК ПКиО
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.28. Ремонт кровли 
в здании  МБУК 
КЦ «Досуг»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 920,73976 0,00000 0,00000 920,73976 МБУК Досуг
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.29. Ремонт по-
мещения «Зеро» 
(замена пласти-
ковых стеновых 
панелей на 
путях эвакуации 
на негорючие 
материалы)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 164,11200 0,00000 0,00000 164,11200 МКУ «ГКМХ»
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.30. Замена оконных 
блоков в здании  
МБУДО «ДШИ»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.31. Устройство наве-
са в аппаратной, 
замена дверных 
блоков  и 
текущий ремонт 
коридора в 
клубе  «Зеро», 

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 112,18500 0,00000 0,00000 112,18500 МБУК «ЦДМ»
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.32. Изготовление 
скульптур-
ного бюста, 
посвященного 
Косьминову 
И.С.

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 399,00000 0,00000 0,00000 399,00000 МБУК «ПКиО»
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.33. Эксплуатация 
светодиодного 
экрана  у здания 
МБУК «МСДЦ»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 581,71354 0,00000 0,00000 581,71354 МБУК МСДЦ
2020 569,91900 0,00000 0,00000 569,91900
2021 570,00000 0,00000 0,00000 570,00000
2022 508,61069 0,00000 0,00000 508,61069
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.34. Приобретение 
основных 
средств 
(приобретение 
звуковой и видео 
аппаратуры)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 273,15400 0,00000 0,00000 273,15400 МБУК «Досуг»
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.35. Приобретение 
материаль-
ных запасов 
(резиновые 
уплотнители) 
для теплообмен-
ников в здании 
МБУК «МСДЦ»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 43,89600 0,00000 0,00000 43,89600 МБУК МСДЦ

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.36. Приобретение 
основных 
средств 
(светодиодные 
прожекторы) для 
МБУК «ПКиО».

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 83,94000 0,00000 0,00000 83,94000 МБУК «ПКиО»

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.37. Обследование 
подвесного 
потолка в СК 
«Кристалл», 
обследование 
раздевалок в 
здании ФОК, 
частичный 
ремонт плитки 
в бассейне  в 
учреждении 
МБОУ ДО 
«ДЮСШ»	

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 319,93000 0,00000 0,00000 319,93000 МБОУДО 
«ДЮСШ»

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.38. Приобретение 
металличе-
ских средств 
разделения 
потока зрителей 
в здании МБОУ 
ДО «ДЮСШ»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 39,90000 0,00000 0,00000 39,90000 МБОУДО 
«ДЮСШ»

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.39. Дополнительные 
работы по мини-
футбольному 
полю (установка 
бортового 
камня) в учреж-
дении МБОУ ДО 
«ДЮСШ»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 99,89100 0,00000 0,00000 99,89100 МБОУДО 
«ДЮСШ»

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.40. Установка си-
стемы пожарной 
сигнализации в 
клубе «Зеро» 

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 59,92700 0,00000 0,00000 59,92700 МБУК «ЦДМ»

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.41. Приобретение 
основных 
средств 
(светодиодные 
светильникии и 
кондиционер) 
в учреждении 
МБУК «Библио-
тека»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 90,00000 0,00000 0,00000 90,00000 МБУК «Би-
блиотека»

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.42. Текущий ремонт 
кровли в учреж-
дении  МБОУ 
ДО «ДЮСШ» (в 
зданиях греко-
римской борьбе 
и бассейне)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 221,45800 0,00000 0,00000 221,45800 МБОУДО 
«ДЮСШ»

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.43. Текущий ремонт 
летней эстрады 
в 1 квартале  
около первой 
школы 

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 330,13200 0,00000 0,00000 330,13200 МБУК «ПКиО»

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.44. На текущий 
ремонт парапета 
(ограждения) 
на крыше МБУК 
Досуг

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 143,62100 0,00000 0,00000 143,62100 МБУК Досуг

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.45. Текущий ремонт 
откосов и стен 
в помещении 
клуба «Зеро»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 69,84500 0,00000 0,00000 69,84500 МБУК ЦДМ

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
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2.46. Текущий ремонт 
помещений в 
здании МБУДО 
ДШИ, замена 
ограждения

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 549,98100 0,00000 0,00000 549,98100 МБУДО ДШИ
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Подключение 
наружного 
освещения для 
минифутбола 
к щитовой 
«Кристалла» 

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Ремонт 
отопления в 
игровом зале 
ФОК в учреж-
дения МБОУДО 
«ДЮСШ»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Замена оконных 
блоков в в 
кабинетах в 
здании МБУДО 
«ДШИ»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Ремонт санузла 
с учетом до-
ступности для 
маломобильных 
граждан, 
устройство 
поста вахтера  
в учреждении 
МБУК «ЦДМ»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Приобретение 
основных 
средств для 
учреждения (для 
противожарной 
обработки 
сценического 
занавеса в 
зрительном зале 
и приобретение 
светового обо-
рудование)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.47. 2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 730,00000 0,00000 0,00000 730,00000 МБУК КЦ 

«Досуг»
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.48. Текущие ремон-
ты в учреждении 
МБУК КЦ «Досуг» 
( 2020-ремонт 
потолка в 
артистической, 
методическом 
кабинете, 
хоровом; ремонт 
осветительной 
сети сцены) 
(2021-  ре-
монт потолка 
коридора 
танцевального 
класса 2 этажа, 
Замена дверного 
блока).

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 270,00000 0,00000 0,00000 270,00000 МБУК КЦ 

«Досуг»
2021 52,34200 0,00000 0,00000 52,34200
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.49. Противопо-
жарная пропитка 
деревянных 
конструкций 
сцены 70 м2 
в учреждении 
МБУК «ЦДМ» 

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2020 103,99000 0,00000 0,00000 103,99000 МБУК «ЦДМ»

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2.50. Приобретение 

основных 
средств для 
учрежде-
ния МБУК 
«Библиотеки» 
(жалюзи, кулер, 
стулья-20шт, 
противопожар-
ное полотно )

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2020 71,00000 0,00000 0,00000 71,00000 МБУК «Би-
блиотека»

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2.51. Текущие ремон-

ты в учреждении 
МБОУДО 
«ДЮСШ» 
(2020-ПИР на 
проведения 
ремонта фасада 
с/к Кристалла, 
замена пожар-
ных шкафов на 
противопожар-
ные в зале ФОК, 
ремонт отопле-
ния в игровом 
зале ФОК и т.д 
) (2022- ремонт 
фасада здания)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2020 563,80430 0,00000 0,00000 563,80430 МБОУДО 
«ДЮСШ»

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.52. Приобретение 
основных 
средств для 
учреждения 
МБОУДО 
«ДЮСШ» (насос 
для бассейна. 
станции до-
зирования, 2 
теплообменика 
для бассейна, 
робота-пылесоса 
для бассейна, 
бактерицидный 
облучатель, 
рециркуляторы.)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2020 1398,76720 0,00000 0,00000 1398,76720 МБОУДО 
«ДЮСШ»

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.53. Текущие ремон-
ты в учреждении 
МБУДО «ДШИ» 
(устройство 
оконного проёма 
на посту вахты, 
ремонт ступеней 
крыльца главно-
го входа,ремонт 
тамбура главно-
го входа, замена 
линолеума в ко-
ридоре 2 этажа 
и в концертном 
зале)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 427,25600 0,00000 0,00000 427,25600 МБУДО 

«ДШИ»
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.54. Приобретение 
основных 
средств для 
учреждения 
МБУДО «ДШИ» 
(музыкальных 
инструментов, 
мебели, мате-
риалы и обо-
рудование для 
художественного 
отделения. 
рециркуляторы 
закрытого типа, 
бесконтактные 
термометры)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 664,25376 0,00000 0,00000 664,25376 МБУДО 

«ДШИ»
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.55. На текущий 
ремонт в здании 
учреждения 
МБУК «ЦДМ» 
(перенос места 
поста охраны) 
(2021- текущий 
ремонт кровли).

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 35,23400 0,00000 0,00000 35,23400 МБУК ЦДМ
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.56. Приобретение 
основных 
средств для 
учреждения 
МБУК «МСДЦ» 
(рециркуляторы 
воздуха с 
УФ -лампой, 
средства 
индивидуальной 
защиты) ( в 
2021 г. - приоб-
ретение: лавка 
парковая без 
спинки - 20 шт)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 105,70000 0,00000 0,00000 105,70000 МБУК МСДЦ
2021 348,00900 0,00000 0,00000 348,00900
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.57. Приобретение 
основных 
средств для 
учреждения 
МБУК «ЦДМ» ( 
рециркуляторы 
и бесконтактные 
термометры)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 94,58900 0,00000 0,00000 94,58900 МБУК ЦДМ
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.58. Уборка сухостоя 
и упавших дере-
вьев площадью 
1га. В МБУК 
«ПКиО»

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 100,00000 0,00000 0,00000 100,00000 МБУК ПКиО
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.59. Текущий ремонт 
здания МБУК 
«ЦДМ» (покраска 
фасада здания)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 14,76000 0,00000 0,00000 14,76000 МБУК «ЦДМ»
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.60.   Федеральный 
проект «Куль-
турная среда «, 
национальный 
проект « Культу-
ра «(субсидия на 
государственную 
поддержку от-
расли культуры 
на приобретение 
музыкальных 
инструментов, 
оборудования и 
материалов для 
детских школ 
искусств).

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 4435,90000 0,00000 4214,10000 3877,00000 337,10000 221,80000 МБУДО 

«ДШИ»
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.61. На прибретение 
основных 
средств и 
материальных 
запасов для 
учреждения 
МБУК ПКиО 
(приобретение 
средств для 
проведения 
предваритель-
ных выборов)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2020 43,98000 0,00000 0,00000 43,98000 МБУК ПКиО

2021 86,40500 0,00000 0,00000 86,40500

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.62. Текущие ремон-
ты в учреждении 
МБУК ПКиО 
(ремонт скейт-
площадки), в 
2022- ремонт 
хоккейной 
коробки в 1 
и 3 квартале 
(асфальт)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 132,29800 0,00000 0,00000 132,29800 МБУК ПКиО

2022 2730,85100 0,00000 0,00000 2730,85100 МКУ «ГКМХ»

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.63.  Ремонты 
учреждение МКУ 
ГКМХ 2021-ре-
монт фасада 
здания МБОУДО 
«ДЮСШ» , 
ремонт катка в 1 
квартале между 
школами;  

2021 1378,20260 0,00000 0,00000 1378,20260 МКУ «ГКМХ»

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Итого по меро-
приятию

2017 3287,06155 0,00000 0,00000 3287,06155

2018 6571,89367 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 6571,89367

2019 12119,86224 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 12119,86224

2020 6624,88593 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 6624,88593

2021 2602,49060 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 2602,49060
2022 3239,46169 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 3239,46169
2023 4435,90000 0,00000 4214,10000 3877,00000 337,10000 221,80000
2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

III. Выполнение управленческих функций, обеспечение стабильной работы подведомственных учреждений:

Цели  
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3.1. МКУ «Комитет 
по культуре и 
спорту» ЗАТО 
г.Радужный:

2017 6500,04975 0,00000 0,00000 6500,04975 МКУ ККиС
2018 8299,13376 0,00000 0,00000 8299,13376
2019 11105,41822 0,00000 0,00000 11105,41822
2020 11736,46811 0,00000 0,00000 11736,46811
2021 12815,79500 0,00000 0,00000 12815,79500
2022 13945,45700 0,00000 0,00000 13945,45700
2023 14740,83300 0,00000 0,00000 14740,83300
2024 12914,33600 0,00000 0,00000 12914,33600
2025 12914,33600 0,00000 0,00000 12914,33600

Итого по мероприятию 2017 6500,04975 0,00000 0,00000 6500,04975
2018 8299,13376 0,00000 0,00000 8299,13376
2019 11105,41822 0,00000 0,00000 11105,41822
2020 11736,46811 0,00000 0,00000 11736,46811
2021 12815,79500 0,00000 0,00000 12815,79500
2022 13945,45700 0,00000  0,00000 13945,45700
2023 14740,83300 0,00000 0,00000 14740,83300
2024 12914,33600 0,00000 0,00000 12914,33600
2025 12914,33600 0,00000 0,00000 12914,33600

IV. Выполнение муниципальных заданий:
Цели 
и за-
дачи 

Координация деятельности учреждений культуры. Организация досуга населения, библиотечного обслуживания. Предоставление дополнительного образова-
ния в сфере культуры и спорта.

4.1.  Выполнение 
муниципаль-
ного задания в 
МБУДО ДШИ

2017 11181,41924 0,00000 2270,10000 2270,10000 8911,31924 0,00000 МБУДО ДШИ субсидии на 
финансовое 
обеспечение 
выполнения 
муниципаль-
ного задания 
на оказание 
муниципаль-
ных услуг

2018 12687,26973 0,00000 2741,40000 2741,40000 8862,25459 1083,61514
2019 12327,13844 0,00000 3472,50000 3472,50000 7804,95700 1049,68144
2020 13866,77325 0,00000 3616,70900 3616,70900 9677,59600 572,46825
2021 12965,68998 0,00000 4020,32900 4020,32900 8195,36098 750,00000
2022 14134,13200 0,00000 4177,10000 4177,10000 9207,03200 750,00000
2023 13778,00800 0,00000 3995,56400 3995,56400 9232,44400 550,00000
2024 13110,73500 0,00000 3995,56400 3995,56400 8565,17100 550,00000
2025 13143,84500 0,00000 3995,56400 3995,56400 8598,28100 550,00000

4.2. Выполнение 
муниципального 
задания в МБОУ-
ДО ДЮСШ

2017 19392,76832 0,00000 176,00000 176,00000 19216,76832 0,00000 МБОУДОД 
ДЮСШ2018 19564,29559 0,00000 377,61800 377,61800 17454,52150 1732,15609

2019 18612,26815 0,00000 427,36400 427,36400 16008,34445 2176,55970
2020 19516,94353 0,00000 476,00000 476,00000 17075,74000 1965,20353
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

4.3. Выполнение 
муниципального 
задания в МБУК 
К/Ц Досуг

2017 7571,59784 0,00000 2218,89500 2218,89500 5352,70284 0,00000 МБУК К/Ц 
Досуг2018 9132,78455 0,00000 2708,30300 2708,30300 5562,64457 861,83698

2019 8303,90225 0,00000 2435,88600 2435,88600 4851,13743 1016,87882
2020 8957,80986 0,00000 2598,63600 2598,63600 6062,66400 296,50986
2021 9762,65034 0,00000 3093,39600 3093,39600 5829,25434 840,00000
2022 10818,77900 0,00000 3512,50000 3512,50000 6466,27900 840,00000
2023 9998,87600 0,00000 3201,21000 3201,21000 5997,66600 800,00000
2024 9 786,16700 0,00000 3201,21000 3201,21000 5784,95700 800,00000
2025 9 819,26400 0,00000 3201,21000 3201,21000 5818,05400 800,00000

4.4. Выполнение 
муниципального 
задания в МБУК 
ЦДМ

2017 7311,10506 0,00000 1796,19200 1796,19200 5514,91306 0,00000 МБУК ЦДМ
2018 7880,23014 0,00000 1605,97000 1605,97000 5605,65747 668,60267
2019 9120,45591 0,00000 1474,98400 1474,98400 3788,17300 3857,29891
2020 9007,71767 0,00000 1474,98400 1474,98400 5602,91200 1929,82167
2021 11408,58989 0,00000 1814,90000 1814,90000 5693,68989 3900,00000
2022 12178,11700 0,00000 2164,40000 2164,40000 6113,71700 3900,00000
2023 9233,17000 0,00000 2229,41400 2229,41400 5803,75600 1200,00000
2024 9535,43400 0,00000 2229,41400 2229,41400 6106,02000 1200,00000
2025 9568,31400 0,00000 2229,41400 2229,41400 6138,90000 1200,00000

4.5. Выполнение 
муниципального 
задания в МБУК 
ПКиО

2017 1787,53995 0,00000 0,00000 0,00000 1787,53995 0,00000 МБУК ПКиО
2018 2010,16849 0,00000 0,00000 0,00000 1436,58491 573,58358
2019 2727,52317 0,00000 0,00000 0,00000 2012,39800 715,12517
2020 2518,46640 0,00000 0,00000 0,00000 2001,58800 516,87840
2021 3085,96133 0,00000 0,00000 0,00000 2185,96133 900,00000
2022 3053,98066 0,00000 0,00000 0,00000 2203,98066 850,00000
2023 3242,49500 0,00000 0,00000 0,00000 2242,49500 1000,00000
2024 3223,31400 0,00000 0,00000 0,00000 2223,31400 1000,00000
2025 3216,99200 0,00000 0,00000 0,00000 2216,99200 1000,00000

Приложение к муниципальной подпрограмме 
«Развитие физической культуры и спорта в ЗАТО г.Радужный»

Перечень мероприятий муниципальной подпрограммы «Развитие физической культуры и спорта на территории   ЗАТО г.Радужный Владимирской области»
№ п/п Наименование мероприятий Срок исполнения Объем финансирования 

(тыс. руб.)
В том числе: Внебюд-жетные 

средства
исполнители, от-
ветственные за 
реализацию подпро-
граммы

Ожидаемые показатели 
оценки эффективности 
(количественные и каче-
ственные)

Субвен-ции Собственные  доходы:

Субсидии, 
иные меж-
бюджетные 
трансферты

Субсидии, иные межбюджетные трансферты Другие собственные доходы

Всего В том числе

из федерального бюджета из областного бюджета

1 2 3 4 5 6 6 7 8 9 10 12

                           I. Массовый  спорт 
Цель- популяризация физической культуры и спорта  среди учащейся молодежи, работающей категории населения города. Повышение роли физической культуры и спорта как средства и нравственного здоровья населения. Повышение спортивного мастерства занимающихся. Пропаганда физической культуры и спорта.

Задача- привлечение учащейся молодежи, широких слоев населения к активным занятиям физической культурой и спортом. Повышение массовости спортивных мероприятий. Повышение качества и эффективности учебно-тренировочных занятий. Поддержка молодых и перспективных спортсменов.

1.1. Организация и проведение круглогодичной спартакиады школь-
ников

2017 25,00000 25,00000 МКУ «Комитет по 
культуре и спорту»

Увеличение количества 
занимающихся в спортив-
ных секциях, укрепление 
здоровья учащихся

2018 8,00000 8,00000

2019 13,50000 13,50000

2020 4,00000 4,00000

2021 16,00000 16,00000
2022 35,00000 35,00000

2023 17,50000 17,50000

2024 5,00000 5,00000

2025 5,00000 5,00000

1.2. Организация  и проведение спартакиады среди предприятий и 
учреждений города;Сдача норм  комплекса ГТО  среди работаю-
щего населения 

2017 120,00000 120,00000 МКУ «Комитет по 
культуре и спорту»

Укрепление здоровья 
работников предприятий 
и учреждений города2018 15,05200 15,05200

2019 62,50000 62,50000

2020 15,00000 15,00000

2021 100,50000 100,50000

2022 70,00000 70,00000

2023 35,00000 35,00000

2024 5,00000 5,00000

2025 5,00000 5,00000

1.3. Организация и проведение 	
 городских спортивно массовых и физкультурно-оздоровительных 
мероприятий	

2017 40,00000 40,00000 МКУ «Комитет по 
культуре и спорту»

Улучшение состояния 
здоровья населения, 
снижение уровня пре-
ступности, наркомании и 
алкоголизма

2018 180,64800 180,64800

2019 157,53500 157,53500

2020 110,70000 110,70000

2021 98,02020 98,02020

2022 115,00000 115,00000

2023 57,50000 57,50000

2024 10,00000 10,00000

2025 10,00000 10,00000

4.6. Выполнение 
муниципального 
задания в МБУК  
«Общедоступная 
библиотека»

2017 3025,10411 0,00000 1177,14500 1177,14500 1847,95911 0,00000 МБУК  
«Общедо-
ступная 
библиотека»

2018 2856,56973 0,00000 1236,70200 1236,70200 1619,86773 0,00000
2019 3233,91000 0,00000 1262,19100 1262,19100 1971,71900 0,00000
2020 3436,75000 0,00000 1405,42000 1405,42000 2031,33000 0,00000
2021 3689,72892 0,00000 1643,74000 1643,74000 2045,98892 0,00000
2022 3942,72800 0,00000 1829,24000 1829,24000 2113,48800 0,00000
2023 3823,41900 0,00000 1714,93400 1714,93400 2108,48500 0,00000
2024 3739,40000 0,00000 1714,93400 1714,93400 2024,46600 0,00000
2025 3739,40000 0,00000 1714,93400 1714,93400 2024,46600 0,00000

4.7. Выполнение 
муниципального 
задания в МБУК 
МСДЦ

2017 9997,69914 0,00000 1384,16800 1384,16800 8613,53114 0,00000 МБУК МСДЦ
2018 10560,68861 0,00000 1521,22500 1521,22500 8020,21932 1019,24429
2019 10638,67730 0,00000 1514,03900 1514,03900 7996,91141 1127,72689
2020 10067,78500 0,00000 1592,15100 1592,15100 7874,86046 600,77354
2021 10167,67235 0,00000 1907,23500 1907,23500 7320,43735 940,00000
2022 10873,52389 0,00000 2070,86000 2070,86000 7862,66389 940,00000
2023 9405,13100 0,00000 2286,57800 2286,57800 6418,55300 700,00000
2024 10415,27800 0,00000 2286,57800 2286,57800 7428,70000 700,00000
2025 10352,32300 0,00000 2286,57800 2286,57800 7365,74500 700,00000

4.8. Выполнение 
мунципальных 
заданиий на 1 
квартал 2018 
года

2017 11000,00000 0,00000 0,00000 0,00000 11000,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Итого по мероприятию 2017 71267,23366 0,00000 9022,50000 9022,50000 62244,73366 0,00000
2018 64692,00684 0,00000 10191,21800 10191,21800 48561,75009 5939,03875
2019 64963,87522 0,00000 10586,96400 10586,96400 44433,64029 9943,27093
2020 67372,24571 0,00000 11163,90000 11163,90000 50326,69046 5881,65525
2021 51080,29281 0,00000 12479,60000 12479,60000 31270,69281 7330,00000
2022 55001,26055 0,00000 13754,10000 13754,10000 33967,16055 7280,00000
2023 49481,09900 0,00000 13427,70000 13427,70000 31803,39900 4250,00000
2024 49810,32800 0,00000 13427,70000 13427,70000 32132,62800 4250,00000
2025 49840,13800 0,00000 13427,70000 13427,70000 32162,43800 4250,00000

V. Социальная поддержка населения
Цели Осуществление 

системы мер 
социальной 
поддержки 
работников 
культуры.

5.1. Предоставление 
мер социальной 
поддержки по 
оплате за содер-
жание и ремонт 
жилья, услуг 
теплоснабжения 
(отопления) и 
электроэнергии 
работникам 
культуры

2017 16,30000 0,00000 16,30000 0,00000 0,00000 Предостав-
ление мер 
социальной 
поддержки 
по оплате за 
содержание и 
ремонт жилья, 
услуг тепло-
снабжения 
(отопления) и 
электроэнер-
гии работни-
кам культуры

2018 16,20000 0,00000 16,20000 0,00000 0,00000
2019 16,00000 0,00000 16,00000 16,00000 0,00000 0,00000
2020 16,60000 16,60000 16,60000 16,60000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 33,20000
2022 39,60000 39,60000
2023 39,20000 39,20000
2024 39,20000 39,20000
2025 39,20000 39,20000

Итого по мероприятию 2017 16,30000 0,00000 16,30000 16,30000 0,00000 0,00000
2018 16,20000 0,00000 16,20000 16,20000 0,00000 0,00000
2019 16,00000 0,00000 16,00000 16,00000 0,00000 0,00000
2020 16,60000 16,60000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 33,20000 33,20000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 39,60000 39,60000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 39,20000 39,20000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 39,20000 39,20000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 39,20000 39,20000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

ВСЕГО ПО ПОДПРО-
ГРАММЕ

2017 83485,04676 0,00000 9038,80000 9038,80000 74446,24676 0,00000
2018 81020,64127 0,00000 10207,41800 10207,41800 64874,18452 5939,03875
2019 89416,72404 0,00000 10602,96400 10602,96400 68870,48911 9943,27093
2020 86650,26683 16,60000 11163,90000 11163,90000 69588,11158 5881,65525
2021 67623,12641 33,20000 12541,40000 61,80000 12479,60000 47718,52641 7330,00000
2022 76088,28024 39,60000 13882,10000 55,00000 13827,10000 54886,58024 7280,00000
2023 69141,87500 39,20000 17722,40000 3877,00000 13845,40000 47130,27500 4250,00000
2024 63008,70700 39,20000 13508,30000 0,00000 13508,30000 45211,20700 4250,00000
2025 63038,51700 39,20000 13508,30000 0,00000 13508,30000 45241,01700 4250,00000
2017-
2025

679473,18455 207,00000 112175,58200 3993,80000 108181,78200 517966,63762 49123,96493
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1.4. Участие сборных команд города в круглогодичной спартакиаде 
области, российских чемпионатах и первенствах

2017 163,50000 163,50000 МКУ «Комитет по 
культуре и спорту»

Увеличение количе-
ства спортсменов-
разрядников; место, 
занятое  городом в об-
ластной спартакиаде 

2018 144,80000 144,80000

2019 166,46500 166,46500

2020 269,48250 269,48250

2021 185,47980 185,47980

2022 150,00000 150,00000

2023 75,00000 75,00000

2024 20,00000 20,00000

2025 20,00000 20,00000

1.5. Награждение лучших спортсменов и организаторов спортивно-
массовой работы  по     итогам спортивного года

2017 10,00000 10,00000 МКУ «Комитет по 
культуре и спорту»

Повышение статуса 
спортсмена

2018 10,00000 10,00000

2019 0,00000 0,00000

2020 15,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000

1.6. Приобритение спортивного инвентаря для сборных команд ЗАТО 
г.Радужный

2017 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000

2019 0,00000 0,00000

2020 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000

2022 30,00000 30,00000

2023 15,00000 15,00000

2024 10,00000 10,00000

2025 10,00000 10,00000

итого по мероприятию №1 2017 358,50000 358,50000

2018 358,50000 358,50000

2019 400,00000 400,00000

2020 399,18250 399,18250

2021 400,00000 400,00000

2022 400,00000 400,00000

2023 200,00000 200,00000

2024 50,00000 50,00000

2025 50,00000 50,00000

2017-2025г.г. 2 566,18250 0,00000 2 566,18250

II. Укрепление материальной базы

Цели 
и за-
дачи

Создание условий для развития физичекской культуры и спорта. Учучшение качества занятий проводимых уроков физкультуры среди школьнокив

2.1. Строительство обьекта «многофункциональной игровой площад-
ки площадью 800 м2 с детским спортивно-оздоровительным 
комплексом

2017 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ» создание условий для 
массовых занятий 
физической культурой и 
спортом 

2018 0,00000 0,00000

2019 4643,85000 4407,40000 4407,40000 0,00000 236,45000

2020 0,00000 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000

2.2. Проектные работы (типовой проект «многофункциональная игро-
вая площадка S800 м2 с детским спортивно-оздоровительным 
комплексрм»)

2017 0,00000 0,00000

2018 70,00000 70,00000

2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000

2.3. На приобритение спортивного оборудования и инвентаря для 
приведения МБОУ ДО «ДЮСШ» в нормативное состояние.(в рам-
ках регионального проекта «спорт-норма жизни», Национального 
проекта « Демография»)

2017 0,00000 0,00000 0,00000 МБОУДО ДЮСШ Реализация  регионально-
го проекта «Спорт-норма 
жизни», федерального 
проекта  «Демография»

2018 0,00000 0,00000 0,00000

2019 347,23500 330,70000 330,70000 16,53500

2020 0,00000 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000

2.4. На реализацию программ спортивной подготовки в соответствии  
требованиями федеральных стандартов (в рамках региональ-
ного проекта «спорт-норма жизни», Национального проекта « 
Демография»)

2017 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000

2019 0,00000 0,00000 0,00000

2020 334,82800 291,30000 291,30000 43,52800 МБОУДО ДЮСШ

2021 344,82800 300,00000 300,00000 44,82800

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000

2.5. На приобретение спортивного оборудования и инвентаря для 
приведения муниципальных учреждений спортивной подготовки 
в нормотивное состояни (в рамках регионального проекта «спорт-
норма жизни», Национального проекта « Демография»)

2017 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000

2019 0,00000 0,00000 0,00000

2020 335,97700 292,30000 292,30000 43,67700 МБОУДО ДЮСШ

2021 258,96600 225,30000 225,30000 33,66600

2022 182,75900 159,00000 159,00000 23,75900

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.6. Текущие ремонты в учреждение МБОУДО «ДЮСШ» (2022- замена 
дверных блоков в бассейне,ремонт помещений с/к «Кристалл», 
дооборудование адресными дымовыми пожарными извещателя-
ми с/к «Кристалл», дооборудование системы речевого оповеще-
ния с/к «Кристалл», ремонт кровли)

2022 3762,92308 0,00000 0,00000 3762,92308

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2.7.  Текущие ремонты в учреждение МБОУДО «ДЮСШ» (2022г.-
ремонт фасада здания (кровли) МБОУДО «ДЮСШ»)

2021 0,00000 0,00000 0,00000

2022 4084,36800 0,00000 4084,36800 МКУ «ГКМХ»

2023 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000
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итого по мероприятию №2 2017 0,00000 0,00000 0,00000

2018 70,00000 0,00000 70,00000

2019 4991,08500 4738,10000 4407,40000 330,70000 252,98500
2020 670,80500 583,60000 583,60000 87,20500

2021 603,79400 525,30000 525,30000 78,49400

2022 8030,05008 159,00000 159,00000 7871,05008
2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2017-2025 14365,73408 6006,00000 4407,40000 1598,60000 8359,73408

III. Выполнение муниципальных заданий:

Цели 
и за-
дачи 

Координация деятельности учреждений спорта.  Предоставление дополнительного образования в сфере культуры и спорта.

3.1. Выполнение муниципального задания в МБОУДО ДЮСШ 2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  МБОУДО ДЮСШ

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 19137,06978 0,00000 0,00000 568,35000 0,00000 568,35000 16368,71978 2 200,00000

2022 18825,25618 0,00000 0,00000 781,71700 0,00000 781,71700 15059,56718 2 983,97200

2023 20833,77400 0,00000 0,00000 794,50000 0,00000 794,50000 17839,27400 2 200,00000

2024 18033,94500 0,00000 794,50000 0,00000 794,50000 15039,44500 2 200,00000

2025 18000,83500 0,00000 794,50000 0,00000 794,50000 15006,33500 2 200,00000

3.2. На содержание обьектов спортивной инфраструктуры муни-
ципальной собственности для занятий физической культуры и 
спорта

2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 3348,50000 0,00000 3348,50000 3348,50000 3348,50000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 3188,00000 3188,00000 0,00000 0,00000 0,00000 3188,00000 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
итого по мероприятию №3 2017 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 22485,56978 3916,85000 3348,50000 568,35000 16368,71978 2 200,00000
2022 22013,25618 3969,71700 0,00000 3969,71700 15059,56718 2983,97200
2023 20833,77400 794,50000 0,00000 794,50000 17839,27400 2200,00000
2024 18033,94500 794,50000 0,00000 794,50000 15039,44500 2200,00000

2025 18000,83500 0,00000 794,50000 0,00000 794,50000 15006,33500 2200,00000

2017-2025 65332,59996 8681,06700 3348,50000 5332,56700 64307,00596 9583,97200

ВСЕГО  ПО ПОДПРОГРАММЕ 2017 358,50000 358,50000

2018 428,50000 428,50000

2019 5391,08500 4738,10000 4407,40000 330,70000 652,98500

2020 1069,98750 583,60000 583,60000 486,38750

2021 23489,36378 4442,15000 3348,50000 1093,65000 16847,21378 2200,00000
2022 30443,30626 4128,71700 0,00000 4128,71700 23330,61726 2983,97200
2023 21033,77400 794,50000 0,00000 794,50000 18039,27400 2200,00000
2024 18083,94500 794,50000 0,00000 794,50000 15089,44500 2200,00000

2025 18050,83500 794,50000 0,00000 794,50000 15056,33500 2200,00000

2017-2025 118349,29654 24957,13400 11104,40000 13852,73400 154596,26350 21367,94400

Приложение к муниципальной подпрограмме
«Повышение правовой культуры населения 
ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

Перечень мероприятий муниципальной подпрограммы «Повышение правовой культуры населения на территории   ЗАТО г.Радужный Владимирской области»
№ 
п/п

Наименование меро-
приятия

Срок 
испол-
нения

Объем 
финан-
сиро-
вания 
(тыс.
руб)

В том числе: Вне-
бюд-
жет-
ные 
сред-
ства

Исполнители - от-
ветственные за реали-
зацию мероприятия

Ожидаемые результаты 
(количественные и 
качественные)

Субвен-
ции

Собственные доходы
Субсидии, иные межбюджет-
ные трансверты

Другие 
соб-
ственные 
доходы

Всего в том числе
Из феде-
рального 
бюджете

из  об-
лостного 
бюджета

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
I. Организационно-методическое обеспечение
Цели и задачи:: мониторинг состояния правового просвещения населения, эффективности работы органов местного самоуправления в данном направлении, со-
вершенствование форм и методов работы с гражданами по правовому просвещению
1. Пополнение библиотек 

общеобразователь-
ных организаций, 
методического кабинета 
управления образования 
литературой по право-
вой тематике

2017 4,000 4,000 - управление об-
разования

Расширение базы методи-
ческого обеспечения для 
организации работы по 
правовому просвещению

2018 4,000 4,000
2019 4,000 4,000
2020 0,000 0,000
2021 0,000 0,000
2022 0,000 0,000
2023 0,000 0,000

II. Органы местного самоуправления в системе правового просвещения
2. Систематическое попол-

нение информационной 
базы «Информационно-
правового центра», 
находящегося в МБУК 
«Общедоступная 
библиотека»

2017 1,500 1,500 МБУК «Общедоступная 
библиотека»

Развитие и модерни-
зация центра правовой 
информации на базе 
МБУК «Общедоступная 
библиотека»

2018 1,500 1,500
2019 1,500 1,500
2020 4,807 4,80700
2021 1,499 1,499
2022 1,500 1,500
2023 0,000 0,000
2024 0,000 0,000
2025 0,000 0,000

III. Меры улучшения работы среди населения по правовому просвещению и воспитанию

3. Совершенствование 
системы правового вос-
питания обучающихся. 
Проведение ежегодных 
городских мероприятий:

2017 7,600 7,600 - управление об-
разования

Повышение интереса 
обучающихся к изучению 
правовой системы госу-
дарства.   Увеличение чис-
ленности обучающихся, 
участников мероприятий 
правовой направленности.

2018 1,750 1,750
2019 7,600 7,600
2020 6,600 6,600
2021 5,000 5,000
2022 0,000 0,000
2023 0,000 0,000
2024 0,000 0,000
2025 0,000 0,000

3.1. Конкурс «Гражданином 
быть обязан», посвя-
щённый Конституции РФ 
и Международному Дню 
Прав человека

2017 6,400 6,400 - управление об-
разования2018 0,000 0,000

2019 3,000 3,000
2020 0,000 0,000
2021 5,000 5,000
2022 0,000 0,000
2023 0,000 0,000
2024 0,000 0,000
2025 0,000 0,000

3.2. Конкурс на знания исто-
рии государственной 
символики «Символы 
России»

2017 0,000 0,000 - управление об-
разования2018 1,750 1,750

2019 0,000 0,000
2020 0,000 0,000
2021 0,000 0,000
2022 0,000 0,000
2023 0,000 0,000
2024 0,000 0,000
2025 0,000 0,000

3.3. Городская олимпиада 
школьников «Основы 
правовых знаний»

2017 1,200 1,200 - управление об-
разования2018 0,000 0,000

2019 4,600 4,600
2020 6,000 6,000
2021 0,000 0,000
2022 0,000 0,000
2023 6,000 0,000
2024 6,000 0,000
2025 6,000 0,000

3.4. Организация и про-
ведение экскурсионно- 
туристических поездок 
обучающихся в целях 
повышения культурного, 
образовательного 
уровня обучающихся в 
вопросах государствен-
ного строительства и 
правового положения 
граждан РФ

2017 0,000 0,000 - управление об-
разования2018 0,000 0,000

2019 0,000 0,000
2020 0,000 0,000
2021 0,000 0,000
2022 0,000 0,000
2023 0,000 0,000

3.5. Включение в основные 
общеобразовательные 
программы до-
школьного, начального, 
основного и среднего 
общего образования 
тематики, способ-
ствующей повышению 
правовой грамотности 
обучающихся

2017 0,000 0,000 - управление об-
разования2018 0,000 0,000

2019 0,000 0,000
2020 0,000 0,000
2021 0,000 0,000
2022 0,000 0,000
2023 0,000 0,000

3.6. Проведение цикла 
занятий с участием 
сотрудников ГИБДД 
по изучению правил 
безопасности дорожного 
движения, ответственно-
сти пешеходов и водите-
лей за их нарушение

2017 0,000 0,000 - управление об-
разования2018 0,000 0,000

2019 0,000 0,000
2020 0,000 0,000
2021 0,000 0,000
2022 0,000 0,000
2023 0,000 0,000

3.7. Проведение в образо-
вательных организациях 
мероприятий, посвя-
щённых международно-
му Дню толерантности

2017 0,000 0,000 - управление об-
разования2018 0,000 0,000

2019 0,000 0,000
2020 0,000 0,000
2021 0,000 0,000
2022 0,000 0,000
2023 0,000 0,000

3.8. Проведение в 
учреждениях культуры 
и образовательных 
организациях лекций 
и бесед по правовому 
просвещению

2017 0,000 0,000 - управление об-
разования2018 0,000 0,000

2019 0,000 0,000
2020 0,000 0,000
2021 0,000 0,000
2022 0,000 0,000
2023 0,000 0,000

ИТОГО: 2017 13,100 0,000 0,000 13,100
2018 7,250 0,000 0,000 7,250
2019 13,100 0,000 0,000 13,100
2020 10,807 0,000 0,000 10,80700
2021 6,499 0,000 0,000 6,499
2022 1,500 0,000 0,000 1,500
2023 0,000 0,000 0,000 0,000
2024 0,000 0,000 0,000 0,000
2025 0,000 0,000 0,000 0,000
2017-
2025

52,256 0,000 0,000 52,256
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Приложение к муниципальной подпрограмме
«Реализация государственной национальной политики на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

Перечень мероприятий муниципальной подпрограммы «Реализация
 государственной национальной политики на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

№ п/п Наименование меро-
приятия

Срок 
испол-
нения

Объем 
финанси-
рования 
(тыс. руб.)

В том числе: Внебюд-
жетные 
средства

Испол-
нители, 
ответ-
ственные 
за реа-
лизацию 
меро-
приятий

Ожидаемые результаты от 
реализации  мероприятийСубвен-

ции
собственные доходы Другие 

собственные 
доходы

Субсидии, иные межбюджетные 
трансверты
Всего в том числе

из феде-
рального 
бюджета

из об-
лостного 
бюджета

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
I. Основное мероприятие «Реализация стратегии государственной национальной политики Российской Федерации в муниципальном образовании ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области»
Цели: 	
    - Количество мероприятий и количество их участников, направленных на гармонизацию межэтнических отношений;	
    -Доля муниципальных служащих, прошедших курсы повышения квалификации по вопро-сам национальных отношений и миграционной политике¸ в общем 
количестве муниципаль-ных служащих, процентов;	
   -Количество публикаций в СМИ муниципального образования, направленных на формирование этнокультурной компетентности граждан и пропаганду ценностей 
добрососедства и толерантности.	
	

Задачи:	
- Развитие системы повышения этнокультурной компетентности населения и муниципальных служащих;	
- Выполнение мероприятий и инициатив, направленных на этнокультурное развитие народов;	
- Недопущение фактов незаконной миграции, обеспеченность рынка труда рабочей силой;	
- Повышение уровня межведомственного взаимодействия по профилактике терроризма и экстремизма;	
- Усиление антитеррористической защищенности объектов социальной сферы;	
- Привлечение граждан, негосударственных структур, в том числе СМИ и общественных объединений, для обеспечения максимальнойэффективной деятельности по 
профилактике проявлений терроризма и экстремизма;	
- Проведение воспитательной, пропагандистской работы с населением ЗАТО г. Радужный; 	
-Недопущения межнациональных и межконфессиональных конфликтов. 	
	

1.1. Совершенствование 
муниципального управ-
ления в сфере государ-
ственной национальной 
политики Российской 
Федерации.

2020 6,14000 6,14000 МКУ 
«Комитет 
по куль-
туре и 
спорту»

Реализация Подпро-
граммы позволит:	
1.обеспечение по-
зитивного социального 
самочувствия граждан 
через сохранение и 
развитие позитивного 
опыта межэтнического 
взаимодействия среди 
населения муниципально-
го образования;	
2.сохранение стабильной 
межэтнической ситуации 
в муниципальном об-
разовании;	
3.развитие информа-
ционного пространства 
в муниципальном 
образовании для пропа-
ганды и распространения 
идей толерантности, 
гражданской солидар-
ности, уважения к другим 
культурам, в том числе 
через средства массовой 
информации;	
4.повышение уровня эт-
нокультурной компетент-
ности как в молодежной 
среде, так и среди 
взрослого населения, в 
частности муниципальных 
служащих.	

2021 104,00000 104,00000
2022 1837,98478 1837,98478
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.2. Укрепление единства 
и духовной общности 
многонационального 
народа Российской Фе-
дерации (российской 
нации)

2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.3. Обеспечение межна-
ционального мира и 
согласия, гармониза-
ции межнациональных 
(межэтнических) 
отношений

2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.4. Обеспечение 
социально-
экономических условий 
для эффективной 
реализации государ-
ственной национальной 
политики Российской 
Федерации

2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.5. Поддержка русского 
языка как государ-
ственного языка 
Российской Федерации 
и языков народов 
России

2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.6. Совершенствование 
взаимодействия орга-
нов государственной 
власти и местного 
самоуправления с 
институтами граждан-
ского общества

2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

Итого по меропрриятию №1 2020 6,14000 6,14000
2021 104,00000 104,00000
2022 1837,98478 1837,98478
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

ИТОГО ПО ПОДПРОГРАММЕ: 2020-
2025

1948,12478 1948,12478

29.12.2022г.       	                                                                                 № 1726

           О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В МУНИЦИПАЛЬНУЮ ПРОГРАММУ «ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОСТУПНЫМ И КОМФОРТНЫМ ЖИЛЬЕМ НАСЕЛЕНИЯ 
ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ», УТВЕРЖДЕННУЮ ПОСТАНОВЛЕНИЕМ АДМИНИСТРАЦИИ ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ 

ОБЛАСТИ ОТ 30.09.2014 Г.  № 1313

  В связи с необходимостью уточнения муниципальной программы «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения ЗАТО г. 
Радужный Владимирской области», утвержденной постановлением администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 30.09.2014 г.  
№ 1313, в части отдельных мероприятий  и их объемов финансирования, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Бюджетным кодексом Российской 
Федерации, статьёй 36 Устава муниципального образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области,

                                         
       П О С Т А Н О В Л Я Ю:

       
 1.Внести следующие изменения в муниципальную программу «Обеспечение доступным и комфортным жильем населения ЗАТО г. Радужный Владимирской 

области», утвержденную постановлением администрации  ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 30.09.2014 г.  № 1313 (в редакции от 01.11.2022г № 1407): 
1.1.Строку «Объем бюджетных ассигнований программы, в том числе по годам» раздела «Паспорт программы» изложить в следующей редакции:

Объем бюджетных ассигнований программы, в том 
числе по годам

В целом на реализацию мероприятий программы в течение 2015 – 2025 г.г. по всем источникам 
финансирования будет привлечено 591625,83311 тыс. руб.;
2015 г.-  71 050,64802 тыс. руб.;
2016 г.- 16 708,63372 тыс. руб.;
2017 г.-  21 695,8955 тыс. руб.;
2018 г.-  16 950,93145 тыс. руб.;
2019 г.-  12 652,87075 тыс. руб.;
2020 г.-   1209,80555 тыс. руб.;
2021 г. – 2369,778 тыс. руб.;	
2022 г.-   4885,29209  тыс. руб.
2023 г. -  172289,379 тыс. руб.
2024 г. – 182126,465 тыс. руб.
2025 г. – 89046,74 тыс. руб.

1.2. Раздел «Ресурсное обеспечение программы» изложить в редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

 1.3. В подпрограмме 3 «Обеспечение жильем многодетных семей»:
  1.3.1.  Строку «Объем бюджетных ассигнований Подпрограммы» раздела «Паспорт подпрограммы» изложить в следующей редакции:

Объем бюджетных ассигнований Подпрограммы, в том числе по годам    Объем бюджетных ассигнований всего – 11432,56  тыс. руб., в том числе 
по годам: 
2015  г. – 2 520,00 тыс. руб.;
2016 г. – 0,0 тыс. руб.;
2017 г. – 0,0 тыс. руб.;
2018 г. – 0,0  тыс. руб.;
2019 г. -  3 700,056  тыс. руб.;
2020 г. -  0,0  тыс. руб.;
2021 г. – 1395,878 тыс. руб., 	
2022 г. –3257,05тыс. руб., 
2023 г. – 279,488 тыс. руб.
2024 г. – 279,488 тыс. руб.
2025 г. – 0,0 тыс. руб.    

         1.3.2. Раздел «Ресурсное обеспечение подпрограммы» изложить в редакции согласно приложению № 2.
	 1.3.3. Перечень мероприятий подпрограммы 3 «Обеспечение жильем многодетных семей» изложить в редакции согласно приложению № 3.
                  1.4. В подпрограмме 4 «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем отдельных категорий граждан на территории ЗАТО г. 

Радужный Владимирской области, установленных законодательством»:.   
    1.4.1.  Строку «Объем бюджетных ассигнований Подпрограммы» раздела «Паспорт подпрограммы» изложить в следующей редакции:

Объем бюджетных ассигнований подпрограммы, в 
том числе по годам

Общий объем финансирования подпрограммы на 2015-2025 годы составляет – 6068,86 тыс. руб.:
2015 г. – 1182,96 тыс. руб.
2016 г.-        0,00 тыс. руб.
2017 г.-        0,00 тыс. руб.
2018 г. -        0,00 тыс. руб.
2019 г. – 1 050,00 тыс. руб.
2020 г. –        0,00 тыс. руб.
2021 г. –        0,00 тыс. руб.
2022 г. –        0,00 тыс. руб.	
2023г.         3835,9 тыс. руб.
2024 г. –        0,00 тыс. руб.
2025 г. –        0,00 тыс. руб.

1.4.2.  Раздел «Ресурсное обеспечение подпрограммы» изложить в редакции согласно приложению № 4 к настоящему постановлению.
1.4.3. Перечень мероприятий подпрограммы 5 4 «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем отдельных категорий граждан на 

территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области, установленных законодательством» изложить в редакции согласно приложению № 5 к настоящему постановлению.

1.5. В подпрограмме 5 «Социальное жилье ЗАТО г. Радужный»:
1.5.1. Строку «Объем бюджетных ассигнований подпрограммы» раздела «Паспорт подпрограммы» изложить в следующей редакции:

Объем бюджетных ассигнований  подпрограммы, в 
том числе и по годам

Объем финансирования подпрограммы на 2015-2025 годы составляет – 475304,14767тыс. руб.:
2015 г. – 32 046,27762 тыс. руб.
2016 г. – 905,63596 тыс. руб.
2017г. -  1 220,00 тыс. руб.
2018 г. – 3 118,20900 тыс. руб.
2019 г. – 897,000 тыс. руб.
2020 г. – 0,00 тыс. руб.
2021 г. – 0,00 тыс. руб.
2022 г. – 666,78509 тыс. руб.	
2023г.  –  166 454,00 тыс. руб.
2024 г. – 180949,5 тыс. руб.
2025 г. – 89046,74 тыс. руб.

1.5.2.  Раздел «Ресурсное обеспечение подпрограммы» изложить в редакции согласно приложению № 6 к настоящему постановлению.
1.5.3. Перечень мероприятий подпрограммы 5 «Социальное жилье ЗАТО г. Радужный» изложить в редакции согласно приложению № 7 к настоящему 

постановлению.
 1.6. В Подпрограмме 6 «Обеспечение жильем молодых семей на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»
 1.6.1. Строку «Объем бюджетных ассигнований подпрограммы» раздела «Паспорт подпрограммы» изложить в следующей редакции:

Объем бюджетных ассигнований 
подпрограммы, в том числе и 
по годам

Объем финансирования подпрограммы на 2015-2025 годы составляет 28 864,35195   тыс. руб.:
2015 г. –   6 851,2604 тыс. руб.
2016 г. –   5 689,2170 тыс. руб.
2017г. -     9 680,0000 тыс. руб.
2018 г. -          0,0000 тыс. руб.
2019 г. –     881,2440 тыс. руб.
2020 г. –   1 209,80555 тыс. руб.
2021 г. –      973,9000 тыс. руб.	
2022 г. –      961,4570 тыс. руб.	
2023г.-         1719,991тыс. руб.
2024 г. –       897,477 тыс. руб.
2025 г. -        0,000    тыс. руб.

         1.6.2.  Раздел «Ресурсное обеспечение подпрограммы» изложить в редакции согласно приложению № 8 к настоящему постановлению.
	 1.6.3. Перечень мероприятий подпрограммы 6«Обеспечение жильем молодых семей на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области» 

изложить в редакции согласно приложению № 9 к настоящему постановлению.

  2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города по городскому хозяйству.

  3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене администрации 
ЗАТО г. Радужный Владимирской области «Радуга - Информ».

ГЛАВА ГОРОДА		                        		                   А. В. КОЛГАШКИН

Приложение  № 1
к постановлению администрации ЗАТО г. Радужный

Владимирской области
 от 29.12.2022г. №1726

3. Ресурсное обеспечение программы
№ 
п/п

Наименование программы, под-
программ

Срок ис-
полнения, 
год 

Объем фи-
нансирования 
(тыс. руб.)

В том числе: Внебюджетные 
средства

Исполнители
Субвенции Собственные доходы:

Субсидии, 
иные меж-
бюджетные 
трансферты

Другие 
собственные 
доходы

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Муниципальная программа «Обе-

спечение доступным и комфортным 
жильем населения ЗАТО г.Радужный 
Владимирской области»

2015 год 71 050,64802 1182,96000 33348,63300 31474,05502 5045,00000 Администрация ЗАТО 
г.Радужный   МКУ «ГКМХ»    
КУМИ

2016 год 17 059,63372 0,00000 7399,04000 6465,49672 3195,09700
2017 год 21 903,68953 0,00000 11780,69000 3857,56823 6265,43130
2018 год 17 030,93145 0,00000 8833,50000 8197,43145 0,00000
2019 год 12 653,47075 0,00000 6918,82700 2714,34975 3020,29400
2020 год 1 209,80555 0,00000 864,10000 345,70555 0,00000
2021 год 2 369,77800 0,00000 2000,00000 369,77800 0,00000
2022 год 4 885,29209 0,00000 3643,23300 1242,05909 0,00000
2023 год 172 289,37900 3835,90000 146250,40000 22203,07900 0,00000
2024 год 182 126,46500 0,00000 158202,50000 23923,96500 0,00000
2025 год 89 046,74000 0,00000 44323,00000 44723,74000 0,00000

Итого по программе 2015-2025 
годы 

591 625,83311 5018,86000 423563,92300 145517,22781 17525,82230

1.1. Подпрограмма 1 «Обеспечение 
территории ЗАТО г. Радужный Вла-
димирской области документацией 
для осуществления градостроитель-
ной деятельности»

2015 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 Администрация ЗАТО 
г.Радужный   МКУ «ГКМХ»    
КУМИ

2016 год 710,92000 0,00000 359,92000 351,00000 0,00000
2017 год 348,00000 0,00000 140,20600 207,79400 0,00000
2018 год 200,00000 0,00000 120,00000 80,00000 0,00000
2019 год 500,00000 0,00000 300,00000 200,00000 0,00000
2020 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Итого по подпрограмме 1 2015-2025 
годы 

1 758,92000 0,00000 920,12600 838,79400 0,00000

1.2. Подпрограмма 2  «Стимулирование 
развития жилищного строительства 
ЗАТО  г. Радужный «

2015 год 28 450,15000 0,00000 8075,00000 20375,15000 0,00000 Администрация ЗАТО 
г.Радужный   МКУ «ГКМХ»   2016 год 9 753,86076 0,00000 5285,00000 4468,86076 0,00000

2017 год 10 655,68953 0,00000 9301,00000 1354,68953 0,00000
2018 год 13 712,72245 0,00000 8713,50000 4999,22245 0,00000
2019 год 5 624,57075 0,00000 4171,82700 1452,74375 0,00000
2020 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Итого по подпрограмме 2 2015-2025 
годы 

68 196,99349 0,00000 35546,32700 32650,66649 0,00000

1.3. Подпрограмма 3 «Обеспечение 
жильем многодетных семей ЗАТО  г. 
Радужный»

2 520,00000 0,00000 837,90000 44,10000 1638,00000 Администрация ЗАТО 
г.Радужный  0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
3 700,65600 0,00000 1105,70000 58,16200 2536,79400
0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
1 395,87800 0,00000 1206,10000 189,77800 0,00000
3 257,05000 0,00000 2833,63300 423,41700 0,00000
279,48800 0,00000 0,00000 279,48800 0,00000
279,48800 0,00000 0,00000 279,48800 0,00000
0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Итого по подпрограмме 3 2015-2025 
годы 

11 432,56000 0,00000 5983,33300 1274,43300 4174,79400

1.4. Подпрограмма  4 «Создание условий 
для обеспечения доступным и 
комфортным жильем отдельных ка-
тегорий граждан ЗАТО г.Радужный, 
установленных законодательством».

2015 год 1 182,96000 1182,96000 0,00000 0,00000 0,00000 Администрация ЗАТО 
г.Радужный         МКУ 
«ГКМХ»

2016 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2017 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 год 1 050,00000 0,00000 566,50000 0,00000 483,50000
2020 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 год 3 835,90000 3835,90000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2025 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Итого по подпрограмме 4 2015-2025 
годы 

6 068,86000 5018,86000 566,50000 0,00000 483,50000



№3 19 января  2023  г.-12-

( НАЧАЛО НА СТР.11)

( ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР.13 )

1.5. Подпрограмма 5 «Социальное жилье 
ЗАТО г.Радужный».

2015 год 32 046,27762 0,00000 22522,00000 9524,27762 0,00000 Администрация ЗАТО 
г.Радужный         КУМИ	
МКУ «ГКМХ»

2016 год 905,63596 0,00000 0,00000 905,63596 0,00000
2017 год 1 220,00000 0,00000 0,00000 1220,00000 0,00000
2018 год 3 118,20900 0,00000 0,00000 3118,20900 0,00000
2019 год 897,00000 0,00000 0,00000 897,00000 0,00000
2020 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 год 666,78509 0,00000 0,00000 666,78509 0,00000
2023 год 166 454,00000 0,00000 144754,00000 21700,00000 0,00000
2024 год 180 949,50000 0,00000 157426,00000 23523,50000 0,00000
2025 год 89 046,74000 0,00000 44323,00000 44723,74000 0,00000

Итого по подпрограмме 5 2015-2025 
годы 

475 304,14767 0,00000 369025,00000 106279,14767 0,00000

1.6. Подпрограмма 6 «Обеспечение 
жильем молодых семей ЗАТО 
г.Радужный»

2015 год 6851,26040 0,00000 1913,73300 1530,52740 3407,00000 Администрация ЗАТО 
г.Радужный         МКУ 
«ГКМХ»

2016 год 5689,21700 0,00000 1754,12000 740,00000 3195,09700
2017 год 9680,00000 0,00000 2339,48400 1075,08470 6265,43130
2018 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 год 881,24400 0,00000 774,80000 106,44400 0,00000
2020 год 1209,80555 0,00000 864,10000 345,70555 0,00000
2021 год 973,90000 0,00000 793,90000 180,00000 0,00000
2022 год 961,45700 0,00000 809,60000 151,85700 0,00000
2023 год 1719,99100 0,00000 1496,40000 223,59100 0,00000
2024 год 897,47700 0,00000 776,50000 120,97700 0,00000
2025 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Итого по подпрограмме 6 2015-2025 
годы 

28 864,35195 0,00000 11522,63700 4474,18665 12867,52830

Приложение  № 2
к постановлению администрации ЗАТО г. Радужный

Владимирской области
 от 29.12.2022г. №1726

3. Ресурсное обеспечение подпрограммы
№ п/п Наименование программы, 

подпрограмм
Срок испол-
нения

Объем финан-
сирования (тыс. 
руб.)

В том числе: Внебюджетные 
средства

Исполнители
Субвен-
ции

Собственные доходы:
Субсидии, 
иные меж-
бюджетные 
трансферты

Другие 
собственные 
доходы

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1.3. Подпрограмма 3 «Обеспечение 

жильем многодетных семей 
ЗАТО  г. Радужный»

2015 год 2520,00000 0,00000 837,90000 44,10000 1638,00000 Администрация ЗАТО 
г.Радужный   МКУ «ГКМХ»   2016 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2017 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 год 3700,05600 0,00000 1105,10000 58,16200 2536,79400
2020 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 год 1395,87800 1206,10000 189,77800 0,00000
2022 год 3257,05000 2833,63300 423,41700 0,00000
2023 год 279,48800 0,00000 279,48800 0,00000
2024 год 279,48800 0,00000 279,48800 0,00000
2025 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Итого по подпрограмме 2015-
2025 г.

11432,56000 5983,33300 1274,43300 4174,79400

Приложение  №3
к постановлению администрации ЗАТО г. Радужный

Владимирской области
  от 29.12.2022г. №1726

Приложение
к подпрограмме 3 «Обеспечение жильем многодетных семей 

 на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»
Перечень мероприятий подпрограммы 3 	

«Обеспечение жильем многодетных семей на территории  ЗАТО г. Радужный Владимирской области»
№п/п Наименование мероприятия Срок ис-

полнения
Объем фи-
нансирования 
(тыс.руб.)

В том числе: Исполнители, 
соисполнители, 
ответственные 
за реализацию 
мероприятий

Ожидаемые по-
казатели оценки 
эффективности 
(количественные 
и качественные)

Субвенции Собственных доходов: Внебюд-
жетные 
средства

Субсидии, 
иные меж-
бюджетные 
трансферты

Другие 
собственные 
доходы

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Предоставление многодетным семьям социальных выплат на приобретение жилья
Цель: Оказание многодетным семьям ЗАТО г. Радужный - участникам Подпрограммы государственной поддержки в улучшении жилищных условий
Задача: разработка и внедрение правовых, финансовых и организационных механизмов оказания государственной поддержки многодетным семьям по строитель-
ству индивидуальных жилых домов
1 Формирование заявок на вы-

деление из областного бюджета 
средств на софинансирование 
предоставления социальных 
выплат

2015-2025 
годы

Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный

обеспечение  
жильем 7 много-
детных семей, 
нуждающихся 
в жилых по-
мещениях2 Формирование базы многодетных 

семей участников Подпрограммы
2015-2025 
годы

Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный

3 Осуществление расчета размера 
социальной выплаты на дату вы-
дачи свидетельства

2015-2025 
годы

Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный

4 Оформление и выдача свиде-
тельств многодетным семьям

2015-2025 
годы

Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный

5 Предоставление многодетным 
семьям социальных выплат на 
строительство индивидуального 
жилого дома 

2015 год 2520,00000 0,00000 837,90000 44,10000 1638,00000 Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный

2016 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2017 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 год 3700,65600 0,00000 1105,70000 58,16200 2536,79400
2020 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 год 1395,87800 0,00000 1206,10000 189,77800 0,00000
2022 год 3257,05000 0,00000 2833,63300 423,41700 0,00000
2023 год 279,48800 0,00000 0,00000 279,49 0,00000
2024 год 279,48800 0,00000 0,00000 279,49 0,00000
2025 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

ИТОГО по п.5 2015-2025 
годы

11432,56000 0,00000 5983,33300 1274,43300 4174,79400

6 Предоставление отчетов 
департаменту строительства и 
архитектуры администрации Вла-
димирской области ежеквартально 
до 15 числа месяца, следующего 
за отчетным кварталом 

2015-2025 
годы

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный, 	2015-2025 

годы
2015-2025 
годы

7 Информационное сопровождение 
хода реализации Подпрограммы

2015-2025 
годы

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный

Итого по подпрограмме 2015-2025 
годы

11 432,56000 0,00000 5 983,33300 1 274,43300 4 174,79400

в том числе по годам 2015 год 2 520,00000 0,00000 837,90000 44,10000 1 638,00000
2016 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2017 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2018 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 год 3 700,65600 0,00000 1 105,70000 58,16200 2 536,79400
2020 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 год 1 395,87800 0,00000 1 206,10000 189,77800 0,00000
2022 год 3 257,05000 0,00000 2 833,63300 423,41700 0,00000
2023 год 279,48800 0,00000 0,00000 279,48800 0,00000
2024 год 279,48800 0,00000 0,00000 279,48800 0,00000
2025 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Приложение  № 4
к постановлению администрации ЗАТО г. Радужный

Владимирской области
  от 29.12.2022г. №1726

3. Ресурсное обеспечение подпрограммы
№ п/п Наименование программы, под-

программ
Срок 
испол-
нения

Объем 
финансиро-
вания (тыс. 
руб.)

В том числе: Внебюджетные 
средства

Исполнители
Субвенции Собственные доходы:

Субсидии, иные 
межбюджетные 
трансферты

Другие 
собственные 
доходы

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1.4. Подпрограмма 4 «Создание усло-
вий для обеспечения доступным 
и комфортным жильем отдельных 
категорий граждан на территории 
ЗАТО г.Радужный Владимирской 
области, установленных законода-
тельством»

2015 
год

1182,96000 1182,96000 0,00000 0,00000 0,00000 Администрация ЗАТО 
г.Радужный   МКУ 
«ГКМХ»   2016 

год
0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2017 
год

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2018 
год

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 
год

1050,00000 0,00000 566,50000 0,00000 483,50000

2020 
год

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 
год

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 
год

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 
год

3835,90000 3835,90000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 
год

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 
год

0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Итого по подпрограмме 2015-
2025 г.

6068,86000 5018,86000 566,50000 0,00000 483,50000

Приложение  № 5
к постановлению администрации ЗАТО г. Радужный

Владимирской области
 от 29.12.2022г. №1726

Перечень мероприятий подпрограммы 4 	
«Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем отдельных категорий граждан на территории ЗАТО г.Радужный Владимирской области, 

установленных законодательством»
№ 
п/п

Наименование мероприятия Срок ис-
полнения

Объем 
финансиро-
вания (тыс.
руб.)

В том числе: Исполнители, 
соисполнители, 
ответственные 
за реализацию 
мероприятий

Ожидаемые показатели 
оценки эффективности 
(количественные и 
качественные)

Субвенции Собственных доходов: Внебюд-
жетные 
средства

Субсидии, 
иные меж-
бюджетные 
транс-
ферты

Другие 
соб-
ственные 
доходы

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Предоставление единовременных денежных выплат и субсидий
Цель: Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем экономического класса отдельных категорий граждан ЗАТО г. Радужный, состоящих на 
учете нуждающихся в улучшении жилищных условий, перед которыми государство имеет обязательство по обеспечению жилыми помещениями в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и законодательством Владимирской области
Задача: разработка и внедрение правовых, финансовых, организационных механизмов оказания поддержки категориям граждан, перед которыми государство имеет 
обязательства  по  обеспечению жилыми помещениями в соответствии с законодательством,  по приобретению (строительству) жилья либо улучшению жилищных 
условий
1 Формирование списков граждан, 

состоящих на учете нуждающихся 
в улучшении жилищных условий, 
изъявивших желание субсидию, 
социальную выплату

Администрация 
ЗАТО г. Радужный

Предоставление еди-
новременных денежных 
выплат  за счет средств 
федерального бюджета 
не менее 4 гражданам 

2 Определение норматива стоимости 
1 кв. м общей площади жилья по 
муниципальному образованию для 	
расчета размера социальных 
выплат 	

Администрация 
ЗАТО г. Радужный

3 Осуществление расчета размера, 
субсидии, социальной выплаты 

Администрация 
ЗАТО г. Радужный

4 Перечисление гражданам социаль-
ной выплаты

2015 год 1182,9600 1182,9600 0,0000 0,0000 0,0000 Администрация 
ЗАТО г. Радужный2016 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

2017 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2018 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2019 год 1050,0000 0,0000 566,5000 0,0000 483,5000
2020 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2021 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2022 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2023 год 3835,9000 3835,9000 0,0000 0,0000 0,0000
2024 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2025 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

5 Предоставление отчетов департа-
менту строительства и архитектуры 
администрации Владимирской 
области 

2015-2025	
годы

Администрация 
ЗАТО г. Радужный

6 Информационное сопровождение 
хода реализации Подпрограммы

2015-2025 
годы

Администрация 
ЗАТО г. Радужный

Итого по подпрограмме 2015-2025 
годы

6 068,8600 5 018,8600 566,5000 0,0000 483,5000

Итого по подпрограмме 2015 год 1 182,9600 1 182,9600 0,0000 0,0000 0,0000
2016 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2017 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2018 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2019 год 1 050,0000 0,0000 566,5000 0,0000 483,5000
2020 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2021 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2022 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2023 год 3 835,9000 3 835,9000 0,0000 0,0000 0,0000
2024 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2025 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

Приложение  № 6
к постановлению администрации ЗАТО г. Радужный

Владимирской области
 от 29.12.2022г. №1726

3. Ресурсное обеспечение подпрограммы
№ 
п/п

Наименование программы, подпро-
грамм

Срок ис-
полнения

Объем финан-
сирования (тыс. 
руб.)

В том числе: Внебюджет-
ные средства

Исполнители
Субвенции Собственные доходы:

Субсидии, 
иные меж-
бюджетные 
трансферты

Другие 
собственные 
доходы

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1.5. Подпрограмма 5 «Социальное жилье 

ЗАТО г. Радужный»
2015 год 32046,27762 0,00000 22522,00000 9524,27762 0,00000 Администрация 

ЗАТО г.Радужный   
МКУ «ГКМХ»   

2016 год 905,63596 0,00000 0,00000 905,63596 0,00000
2017 год 1220,00000 0,00000 0,00000 1220,00000 0,00000
2018 год 3118,20900 0,00000 0,00000 3118,20900 0,00000
2019 год 897,00000 0,00000 0,00000 897,00000 0,00000
2020 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 год 666,78509 0,00000 0,00000 666,78509 0,00000
2023 год 166454,00000 0,00000 144754,0000 21700,0000 0,0000
2024 год 180949,50000 0,00000 157426,0000 23523,5000 0,0000
2025 год 89046,74000 0,00000 44323,0000 44723,7400 0,0000

Итого по подпрограмме 2015-2025г. 475 304,14767 0,00000 369025,00000 106279,14767 0,00000

Приложение  № 7
к постановлению администрации ЗАТО г. Радужный

Владимирской области
 от 29.12.2022г. №1726

Приложение 
к подпрограмме 5 «Социальное жилье на территории ЗАТО г.Радужный Владимирской области»

Перечень мероприятий подпрограммы 5	
«Социальное жилье на территории ЗАТО г.Радужный Владимирской области»

№	
п/п

Наименование мероприятия Срок ис-
полнения

Объем фи-
нансирования 
(тыс.руб.)

В том числе: Исполнители, 
соисполнители, 
ответственные 
за реализацию 
мероприятий

Ожидаемые по-
казатели оценки 
эффективности 
(количественные 
и качественные)

Субвен-
ции

Собственных доходов: Внебюд-
жетные 
средства

Субсидии, 
иные меж-
бюджетные 
трансферты

Другие 
собственные 
доходы

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Строительство жилья 

Цель:  Государственная и муниципальная поддержка,  направленная на обеспечение жильем граждан, признанных в установленном порядке  нуждающимися в жилых 
помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, и работников бюджетной сферы и муниципальных учреждений (предприятий) служебными жилыми 
помещениями по договорам специализированного жилищного фонда

Задача: Увеличение объемов ввода жилья, обеспечение жильем граждан, признанных в установленном порядке нуждающимися в жилых помещениях, предостав-
ляемых по договорам социального найма, и работников бюджетной сферы и муниципальных учреждений (предприятий) служебными жилыми помещениями по 
договорам найма специализированного жилищного фонда



№319 января   2023  г. -13-

( НАЧАЛО НА СТР.12)

( ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР.14 )

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

1.1 Проектно-изыскательские 
работы  на строительство здания 
среднеэтажного  многоквартирного  
жилого дома № 2 в 7/3 квартале г. 
Радужного Владимирской области; 
Строительство многоквартир-
ного жилого дома в 3 квартале  
(выполнение сезонных работ по 
благоустройству территории )

2015 год 4099,8179 0,0000 0,0000 4099,8179 0,0000 МКУ «ГКМХ» Обеспечение 
жильем 90 
семей, признан-
ных в установ-
ленном порядке  
нуждающимися 
в  жилых 
помещениях 
по договорам 
социального 
найма, и до-
говорам найма 
специализиро-
ванного жилищ-
ного фонда.

1.2. Проектно-изыскательские 
работы  на строительство здания 
среднеэтажного  многоквартирного  
жилого дома № 2 в 7/3 квартале г. 
Радужного Владимирской области; 
анализ схем топливо- и теплоис-
пользования вновь строящегося 
газопотребляющего объекта: 
«Многоквартирный  жилой дом в 7/3 
квартале»; Исследование почвы для 
строительства многоквартирного 
жилого дома в  7/3 квартале; экс-
пертиза проекта 

2016 год 905,6360 0,0000 0,0000 905,6360 0,0000

1.3. Проектно-изыскательские работы на 
строительство здания среднеэтаж-
ного  многоквартирного  жилого 
дома № 2 в 7/3 квартале г. Радужно-
го Владимирской област ; и на   на 
строительство  многоквартирного  
жилого дома 9 квартала

2017 год 650,0000 0,0000 0,0000 650,0000 0,0000

1.4. Проектно-изыскательские  работы 
(ПИР) на строительство  много-
квартирного дома 

2018 год 3118,2090 0,0000 0,0000 3118,2090 0,0000
2019 год 897,0000 0,0000 0,0000 897,0000 0,0000
2022 год 666,7851 0,0000 0,0000 666,7851

1.5. Строительство многоквартирного 
дома

2020 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2021 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2022 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2023 год 166454,0000 0,0000 144754,0000 21700,0000 0,0000
2024 год 180949,5000 0,0000 157426,0000 23523,5000 0,0000
2025 год 89046,7400 0,0000 44323,0000 44723,7400 0,0000

Итого  по п. 1 2015-
2025 г.

446787,6879 0,0000 346503,0000 100284,6879 0,0000

в том числе по годам: 2015 год 4099,8179 0,0000 0,0000 4099,8179 0,0000
2016 год 905,6360 0,0000 0,0000 905,6360 0,0000
2017 год 650,0000 0,0000 0,0000 650,0000 0,0000
2018 год 3118,2090 0,0000 0,0000 3118,2090 0,0000
2019 год 897,0000 0,0000 0,0000 897,0000 0,0000
2020 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2021 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2022 год 666,7851 0,0000 0,0000 666,7851 0,0000
2023 год 166454,0000 0,0000 144754,0000 21700,0000 0,0000
2024 год 180949,5000 0,0000 157426,0000 23523,5000 0,0000
2025 год 89046,7400 0,0000 44323,0000 44723,7400 0,0000

2.Приобретение жилья
Цель:  Государственная и муниципальная поддержка,  направленная на обеспечение жильем граждан, признанных в установленном порядке  нуждающимися в жилых 
помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, и работников бюджетной сферы и муниципальных учреждений (предприятий) служебными жилыми 
помещениями по договорам специализированного жилищного фонда
Задача: Обеспечение жильем граждан, признанных в установленном порядке нуждающимися в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального 
найма, и работников бюджетной сферы и муниципальных учреждений (предприятий) служебными жилыми помещениями по договорам найма специализированного 
жилищного фонда
2.1. Приобретение благоустроенных 

жилых помещений (квартир) во 
вновь построенных домах  для 
обеспечения жильем  граждан, 
признанных в установленном 
порядке нуждающимися в жилых 
помещениях на территории ЗАТО г. 
Радужный Владимирской области 
(мероприятие, предусматривает вы-
деление  средств местного бюджета 
на софинансирование мероприятий 
подпрограммы  «Социальное жилье 
государственной  программы Вла-
димирской области «Обеспечение 
доступным и комфортным жильем 
населения  Владимирской области»)

2015 год 26496,45974 0,00000 22522,00000 3974,45974 0,00000 КУМИ,                  
МКУ «ГКМХ»

Обеспечение 
жильем 19 
семей, признан-
ных в установ-
ленном порядке  
нуждающимися 
в  жилых 
помещениях 
по договорам 
социального 
найма

2019 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2025 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

2.2. Приобретение жилья на вторичном 
рынке для улучшения жилищных 
условий семьям, признанным в 
установленном порядке нуждаю-
щимися в улучшении жилищных 
условий, в том числе:

Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный 

2.2.1. Мероприятие, предусматриваю-
щее реализацию использования 
преимущественного права покупки 
администрацией ЗАТО г. Радужный  
в порядке, предусмотренном 
статьей 250 Гражданского кодекса 
Российской Федерации и п.6 статьи 
42 Жилищного кодекса, в том числе:
комнаты площадью 16,3 кв. м в 
квартире по адресу: 3 квартал, 
дом 3, квартира  3 (определение 
Собинского городского суда Влади-
мирской области от 24.03.2015 № 
Р_2-87/2015)

2015 год 700,00000 0,00000 0,00000 700,00000 0,00000

комнаты площадью 17,1 кв. в 
коммунальной квартире, располо-
женной по адресу:  1 квартал, дом 
36, квартира  № 49 

750,00000 0,00000 0,00000 750,00000 0,00000

комната № 802»Б» в жилом по-
мещении № 802, расположенном 
по адресу 9 квартал, дом № 8, г. 
Радужный, Владимирской области

2017 год 570,00000 0,00000 0,00000 570,00000 0,00000

2.2.2. Жилье на вторичном рынке для 
улучшения жилищных условий 
семьям, признанным в установ-
ленном порядке нуждающимися в 
улучшении жилищных условий

2019 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный                 
МКУ «ГКМХ»

Улучшение  жи-
лищных условий 
2 семьям,	
признанным в 
установлен-
ном порядке  
нуждающимися 
и состоящими  
на учете на 
улучшение  
жилищных 
условий 

2020 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2025 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

Итого  по п.2 2015-
2025 г.

28516,45974 0,00000 22522,00000 5994,45974 0,00000

в том числе по годам: 2015 год 27946,45974 0,00000 22522,00000 5424,45974 0,00000
2016 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2017 год 570,00000 0,00000 0,00000 570,00000 0,00000
2018 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2020 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2023 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2024 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2025 год 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

Итого по подпрограмме 2015-
2025 г.

475304,14767 0,00000 369025,00000 106279,14767 0,00000

в том числе по годам: 2015 год 32046,27762 0,00000 22522,00000 9524,27762 0,00000
2016 год 905,63596 0,00000 0,00000 905,63596 0,00000
2017 год 1220,00000 0,00000 0,00000 1220,00000 0,00000
2018 год 3118,20900 0,00000 0,00000 3118,20900 0,00000
2019 год 897,00000 0,00000 0,00000 897,00000 0,00000
2020 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2021 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2022 год 666,78509 0,00000 0,00000 666,78509 0,00000
2023 год 166454,00000 0,00000 144754,00000 21700,00000 0,00000
2024 год 180949,5000 0,0000 157426,0000 23523,5000 0,0000
2025 год 89046,7400 0,0000 44323,0000 44723,7400 0,0000

Приложение  № 8
к постановлению администрации ЗАТО г. Радужный

Владимирской области
 от 29.12.2022г. №1726

3. Ресурсное обеспечение подпрограммы
№ 
п/п

Наименование программы, подпрограмм Срок ис-
полнения

Объем фи-
нансирования 
(тыс. руб.)

В том числе: Внебюджетные 
средства

Исполнители
Субвен-
ции

Собственные доходы:
Субсидии, 
иные меж-
бюджетные 
трансферты

Другие 
собственные 
доходы

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1.6. Подпрограмма 6 «Обеспечение жильем молодых 

семей ЗАТО г.Радужный»
2015 год 6851,26040 0,00000 1913,73300 1530,52740 3407,00000 Администра-

ция ЗАТО 
г.Радужный         
МКУ «ГКМХ»

2016 год 5689,21700 0,00000 1754,12000 740,00000 3195,09700
2017 год 9680,00000 0,00000 2339,48400 1075,08470 6265,43130
2018 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 год 881,24400 0,00000 774,80000 106,44400 0,00000

2020 год 1209,80555 0,00000 864,10000    345,70555    0,00000   
2021 год 973,90000 0,00000 793,90000    180,00000    0,00000   
2022 год 961,45700 0,00000 809,60000    151,85700    0,00000   
2023 год 1719,99100 0,00000 1 496,40000    223,59100    0,00000   
2024 год 897,47700 0,00000 776,50000    120,97700    0,00000   
2025 год 0,00000 0,00000 0,00000    0,00000    0,00000   

Итого по подпрограмме 2015-
2023г.

28 864,35195 0,00000 11522,63700 4474,18665 12867,52830

Приложение  № 9
к постановлению администрации ЗАТО г. Радужный

Владимирской области
  от 29.12.2022г. №1726

Приложение  
к подпрограмме 6 «Обеспечение жильем молодых семей на территории  ЗАТО г.Радужный Владимирской области»

Перечень мероприятий подпрограммы 6 	
«Обеспечение жильем молодых семей на территории ЗАТО г.Радужный Владимирской области»
№ 
п/п

Наименование мероприятия Срок исполнения Объем фи-
нансирования 
(тыс.руб.)

В том числе: Исполнители, 
соисполни-
тели, ответ-
ственные за 
реализацию 
мероприятий

Ожидаемые 
показатели 
оценки эффек-
тивности (ко-
личественные и 
качественные)

Субвенции Собственных доходов: Внебюджет-
ные средстваСубсидии, 

иные меж-
бюджетные 
трансферты

Другие 
собственные 
доходы

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Предоставление молодым семьям социальных выплат на приобретение жилья
Цель:  Оказание молодым семьям ЗАТО г. Радужный - участникам Подпрограммы государственной поддержки в улучшении жилищных условий
Задача:  привлечение финансовых и инвестиционных ресурсов для обеспечения молодых семей благоустроенным жильем
1 Формирование заявок на со-

финансирование предостав-
ления социальных выплат

2015-2025 годы Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный

2 Формирование базы 
молодых семей участников 
Подпрограммы

2015-2025 годы Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный

3 Осуществление расчета раз-
мера социальной выплаты на 
дату выдачи свидетельства

2015-2025 годы Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный

4 Оформление и выдача свиде-
тельств молодым семьям

2015-2025 годы Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный

5 Предоставление молодым 
семьям социальных выплат 
на приобретение жилья

2015 год 6 851,26040    0,00000    1 913,73300    1 530,52740    3 407,00000    Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный, 	

обеспечение  
жильем 19  мо-
лодых семей, 
нуждающихся 
в жилых по-
мещениях

2016 год 5 689,21700    0,00000    1 754,12000    740,00000    3 195,09700   
2017 год 9 680,00000    0,00000    2 339,48400    1 075,08470    6 265,43130   
2018 год 0,00000    0,00000    0,00000    0,00000    0,00000   
2019 год 881,24400    0,00000    774,80000    106,44400    0,00000   
2020 год 1 209,80555    0,00000    864,10000    345,70555    0,00000   
2021 год 973,90000    0,00000    793,90000    180,00000    0,00000   
2022 год 961,45700    0,00000    809,60000 151,85700 0,00000   
2023 год 1 719,99100    0,00000    1 496,40 223,59 0,00000   
2024 год 897,47700    0,00000    776,50 120,98 0,00000   
2025 год 0,00000    0,00000    0,00000    0,00000    0,00000   

6 Определение норматива 
стоимости 1 кв.м. Общей 
площади жилья по муници-
пальному образованию для 
расчета размера социальной 
выплаты

2015-2025 годы 0,00000    0,00000    0,00000    0,00000    0,00000    Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный

7 Информационное сопро-
вождение хода реализации 
Подпрограммы

2015-2025годы 0,00000    0,00000    0,00000    0,00000    0,00000    Администра-
ция ЗАТО г. 
Радужный

Итого по подпрограмме 2015-2025 г. 28 864,35195    0,00000    11 522,63700    4 474,18665    12 867,52830   
 в том числе по годам 2015 год 6851,26040 0,00000 1913,73300 1530,52740 3407,00000

2016 год 5689,21700 0,00000 1754,12000 740,00000 3195,09700
2017 год 9680,00000 0,00000 2339,48400 1075,08470 6265,43130
2018 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
2019 год 881,24400 0,00000 774,80000 106,44400 0,00000
2020 год 1209,80555 0,00000 864,10000 345,70555 0,00000
2021 год 973,90000 0,00000 793,90000 180,00000 0,00000
2022 год 961,45700 0,00000 809,60000 151,85700 0,00000
2023 год 1719,99100 0,00000 1496,40000 223,59100 0,00000
2024 год 897,47700 0,00000 776,50000 120,97700 0,00000
2025 год 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

29.12.2022                                                                         № 1727

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В МУНИЦИПАЛЬНУЮ ПРОГРАММУ «ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНЫЙ КОМПЛЕКС НА 
ТЕРРИТОРИИ ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ»

	
В связи с необходимостью внесения изменений в муниципальную программу «Жилищно-коммунальный комплекс на территории ЗАТО г. 

Радужный Владимирской области», утвержденную постановлением администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области  от 12.10.2016   № 
1587(в редакции от 01.11.2022 № 1408),  в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Положением «О порядке разработки, реализации и оценки эффективности 
муниципальных программ», утвержденным постановлением  администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 26.09.2014 № 1289,  
руководствуясь  статьёй 36 Устава муниципального образования ЗАТОг.Радужный Владимирской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

         1. Внести   следующие     изменения    в     муниципальную         программу  «Жилищно-коммунальный комплексна территории ЗАТО г. Радужный Владимир-
ской области», утвержденную постановлением администрации ЗАТО г. Радужный  Владимирской области  от 12.10.2016   № 1587(в редакции от 01.11.2022 №1408) :

      1.1.Раздел «Объем бюджетных ассигнований программы, в том числе по годам» паспорта программы изложить в редакции согласно приложению №1.

       1.2. Ресурсное обеспечение муниципальной программы «Жилищно-коммунальный комплекс на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области» изложить 
в редакции согласно приложению №2.

       1.3. В  подпрограмме «Развитие жилищно-коммунального комплекса на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»:
      1.3.1. Раздел «Объем бюджетных ассигнований подпрограммы, в том числе по годам» паспорта подпрограммы изложить вредакции согласно приложению №3.
       1.3.2. Ресурсное обеспечение подпрограммы изложить в редакции согласно приложению № 4.
       1.3.3. Внести изменения в перечень мероприятий подпрограммы, изложив его согласно приложению № 5.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города по городскому хозяйству.
       3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования    в    информационном   бюллетене   администрации   ЗАТО  г. Радужный 

Владимирской области «Радуга - информ».

ГЛАВА ГОРОДА                                                                                    А. В. КОЛГАШКИН

	 	 	 	                                  Приложение № 1
	 к постановлению администрации 

ЗАТО г. Радужный Владимирской области 
   от 29.12.2022 № 1727

	

Раздел «Объем бюджетных ассигнований программы, в том числе по годам» паспорта программы «Жилищно-коммунальный комплекс на территории ЗАТО г. 
Радужный Владимирской области» :

	 Объем бюджетных ассиг-
нований программы, в том числе по годам 

Объем бюджетных ассигнований программы, 355 174,85166 тыс. руб., в том числе по годам:
    2017 год –41 190,83647 тыс. руб.
     2018 год –39 621,41262 тыс. руб.
     2019 год –46 671,75601 тыс. руб.
     2020 год –43 693,85036 тыс. руб.
     2021 год – 41 625,47205 тыс. руб. 
     2022 год – 52 451,38315  тыс. руб.
     2023 год – 38 061,25100 тыс. руб. 
     2024 год -  29 807,19400 тыс. руб.
     2025 год -  22 051,69600 тыс. руб.



№3 19 января  2023  г.-14-

( НАЧАЛО НА СТР.13)

( ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР.15)

Приложение № 2 
к постановлению администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области

от 29.12.2022  № 1727
 Ресурсное обеспечение муниципальной программы  «Жилищно-коммунальный комплекс на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области »
№ 
п/п

Наименование программы Срок  ис-
полнения 
(год)

Объем финанси-
рования,     (тыс. 
руб.)

В том числе: Внебюд 
жетные 
средства

Исполнители,
соисполнители,  
ответственные  
за реализацию  
программы

Субвен-
ции

Собственных доходов:
Субсидии, 
иные меж-
бюджетные, 
трансферты

Другие 
собственные 
доходы

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Программа «Жилищно-коммунальный комплекс 

на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской 
области»  

МКУ ГКМХ

Всего: 2017-2025 355 174,85166 1 615,10 353 559,75166
в том числе по годам: 2017 41 190,83647 0,0 41 190,83647

2018 39 621,41262 0,0 39 621,41262
2019 46 671,75601 0,0 46 671,75601
2020 43 693,85036 0,0 43 693,85036
2021 41 625,47205 0,0 41 625,47205
2022 52 451,38315 1615,10 50 836,28315
2023 38 061,25100 0,0 38 061,25100
2024 29 807,19400 0,0 29 807,19400
2025 22 051,69600 0,0 22 051,69600

1.1. Подпрограмма «Развитие жилищно-коммунального 
комплекса на территории ЗАТО г. Радужный Влади-
мирской области»

МКУ ГКМХ

Всего 2017-2025 346 644,73481 1615,1 345 029,63481
в том числе по годам: 2017 41 188,07843 0,0 41 188,07843

2018 39 621,41262 0,0 39 621,41262
2019 46 671,75601 0,0 46 671,75601
2020 38 066,49155 0,0 38 066,49155
2021 38 725,47205 0,0 38 725,47205
2022 52 451,38315 1615,1 50 836,28315
2023 38 061,25100 0,0 38 061,25100
2024 29 807,19400 0,0 29 807,19400
2025 22 051,69600 0,0 22 051,69600

1.2. Подпрограмма «Ведомственная программа 
«Строительный контроль при выполнении работ по 
капитальному ремонту  общего имущества в много-
квартирных домах, расположенных на территории 
ЗАТО г. Радужный»

МКУ ГКМХ

Всего 2017-2025 2,75804 0,0 2,75804
в том числе по годам: 2017 2,75804 0,0 2,75804

2018 0,00000 0,0 0,0
2019 0,00000 0,0 0,0
2020 0,00000 0,0 0,0
2021 0,00000 0,0 0,0
2022 0,00000 0,0 0,0
2023 0,00000 0,0 0,0
2024 0,00000 0,0 0,0
2025

1.3. Подпрограмма «Финансовое оздоровление муни-
ципальных унитарных предприятий, учредителем 
которых является администрация  ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области «

МКУ ГКМХ

                                                Всего 2020-2025 8527,35881 0,0 8527,35881
в том числе по годам: 2020 5627,35881 0,0 5627,35881

2021 2900,00000 0,0 2900,00000
2022 0,00000 0,0 0,00000
2023 0,00000 0,0 0,00000
2024 0,00000 0,0 0,00000
2025 0,00000 0,0 0,00000

                                         Приложение № 3
	 к постановлению администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области

от 29.12.2022 № 1727

Раздел «Объем бюджетных ассигнований подрограммы, в том числе  по годам» паспорта подрограммы «Развитие жилищно-коммунального комплекса на террито-
рии ЗАТО г. Радужный Владимирской области» :

 

Объем бюджетных ассигнований подпрограммы, в том числе по годам Объем финансирования подпрограммы составляет 346 644,73481  тыс. руб., 
в том числе по годам:
 2017 год – 41 188,07843  тыс. руб.
 2018 год – 39 621,41262 тыс. руб.
 2019 год – 46 671,75601 тыс. руб.
  2020 год – 38 066,49155 тыс. руб.    
  2021 год – 38 725,47205 тыс. руб. 
  2022 год – 52 451,38315 тыс. руб.
  2023 год -  38 061,25100 тыс. руб.
  2024 год – 29 807,19400 тыс. руб.
  2025 год -  22 051,69600 тыс. руб.

Приложение № 4
к постановлению  администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области

от 29.12.2022  № 1727
Ресурсное обеспечение подпрограммы  «Развитие жилищно-коммунального комплекса на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»
№ 
п/п

Наименование программы Срок  ис-
полнения 
(год)

Объем финанси-
рования,     (тыс. 
руб.)

В том числе: Внебюд-
жетные 
средства

Исполнители,
соисполнители,  ответ-
ственные  за реализацию  
программы

Субвен-
ции

Собственных доходов:
Субсидии, 
иные меж-
бюджетные, 
трансферты

Другие собствен-
ные доходы

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Подпрограмма «Развитие жилищно-

коммунального комплекса на 
территории ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области»  

МКУ ГКМХ

Всего 2017-2025 346 644,73481 1615,10 345 029,63481
в том числе по годам: 2017 41 188,07843 0,00 41 188,07843

2018 39 621,41262 0,00 39 621,41262
2019 46 671,75601 0,00 46 671,75601
2020 38 066,49155 0,00 38 066,49155
2021 38 725,47205 0,00 38 725,47205
2022 52 451,38315 1615,10 50 836,28315
2023 38 061,25100 0,00 38 061,25100
2024 29 807,19400 0,00 29 807,19400
2025 22 051,69600 0,00 22 051,69600

Приложение №5
к постановлению администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 29.12.2022 № 1727 

Перечень мероприятий 
 Перечень мероприятий                                                                                                                                                                                       подпрограммы  «Развитие 
жилищно-коммунального комплекса на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»
Наименование мероприятия Срок ис-

полнения 
(год)

Объем фи-
нансирования 
(тыс.руб.)

В том числе: Исполнители-
ответственные 
за реализацию 
мероприятия

Ожидаемые результаты  
(количественные  или ка-
чественные показатели)

Субвен-
ции 

Собственных доходов Внебюд-
жетные 
средства

Субсидии и 
иные меж-
бюджетные 
трансферы

Другие 
собственные 
доходы

1.Содержание, обслуживание,  
ремонт, модернизация объектов 
жилого фонда

Повышение качества и 
доступности предостав-
ляемых жилищных и 
коммунальных услуг    

Цель:    создание условий для снижения издержек и повышения  качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг   	

Задача: Создание комфортных условий проживания граждан, уменьшение тарифной нагрузки для населения                      
1.1.Обслуживание объектов  жилого 
фонда
1.1.1. Содержание и обслуживание 
существующих  узлов учета тепловой 
энергии и воды в многоквартирных  
домах. 

2017 2457,73360 2457,73360 МКУ «ГКМХ»
2018 3002,25267 3002,25267
2019 1104,05700 1104,05700
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.1.2.Обслуживание системы пожар-
ной сигнализации в муниципальных 
общежитиях

2017 190,85160 190,85160 МКУ «ГКМХ»
2018 179,97360 179,97360
2019 185,30400 185,30400
2020 244,66667 244,66667
2021 246,58960 246,58960
2022 264,48920 264,48920
2023 289,02000 289,02000
2024 289,02000 289,02000
2025 0,00000 0,00000

1.1.3. Модернизация пожарной сигна-
лизации в муниципальных общежитиях 
в том числе проектные работы 

2017 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 199,98400 199,98400
2019 3727,56309 3727,56309
2020 709,68740 709,68740
2021 632,45769 632,45769
2022 37,90800 37,90800
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.1.4. Мониторинг систем пожарной 
безопасности объектов, охрана 
объектов 

2017 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 62,13333 62,13333
2021 80,40000 80,40000
2022 131,57100 131,57100
2023 167,88000 167,88000
2024 167,88000 167,88000
2025 0,00000 0,00000

1.1.5. Обследование технического 
состояния лифтов в многоквартирных 
домах 

2017 192,00000 192,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 240,00000 240,00000
2019 120,00000 120,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.1.6.Взносы на ремонт  общего 
имущества многоквартирных домов в 
части муниципального жилья  

2017 2285,78990 2285,78990 МКУ «ГКМХ»
2018 2315,91500 2315,91500
2019 2087,59255 2087,59255
2020 2070,28388 2070,28388
2021 2239,73866 2239,73866
2022 2357,27671 2357,27671
2023 2349,28000 2349,28000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.1.7. Устройство вентка-
налов на конек на скатных 
кровлях МКД (2018,2019 гг)                                                                                                                                       
Устройство во перегородки в вести-
бюле  ж.д. 1-31 после устройства 
пандуса; подг. фасада ж.д.1-13 к 
размещению мемор. доски (2021г)

2017 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 412,86300 412,86300
2019 31,61200 31,61200
2020 0,00000 0,00000
2021 95,02900 95,02900
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.1.8. Средства на обеспечение 
незаселенных муниципальных по-
мещений коммунальными услугами 
(теплоснабжение)

2017 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 4,00000 4,00000
2019 7,42084 7,42084
2020 9,16277 9,16277
2021 1322,90635 1322,90635
2022 1196,88684 1196,88684
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.1.9. Средства на предоставление 
управляющей организации субсидии 
на оплату расходов  по теплоснабже-
нию муниципальных общежитий

2017 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 820,20000 820,20000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

Итого по пункту 1.1.
2017 5126,37510 5126,37510
2018 6354,98827 6354,98827
2019 7263,54948 7263,54948
2020 3095,93405 3095,93405
2021 5437,32130 5437,32130
2022 3988,13175 3988,13175
2023 2806,18000 2806,18000
2024 456,90000 456,90000
2025 0,00000 0,00000
2017-
2025

34529,37995 34529,37995

1.2.Ремонт объектов жилого фонда
1.2.1. Замена стояков горячего, хо-
лодного водоснабжения, канализации  
и санитарно-технические  работы в 
муниципальных квартирах    много-
квартирных домов (текущий ремонт 
внутренних инженерных сетей)	

2017 83,97412 83,97412 МКУ «ГКМХ»
2018 68,86400 68,86400
2019 93,48000 93,48000
2020 0,00000 0,00000
2021 52,52800 52,52800
2022 83,34600 83,34600
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.2.2. Замена, ремонт газовых и 
электрических плит в муниципальных 
квартирах

2017 100,00000 100,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 26,00000 26,00000
2019 186,92900 186,92900
2020 27,24400 27,24400
2021 80,00000 80,00000
2022 85,73600 85,73600
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.2.3. Замена оконных, оконно-
балконных и дверных блоков в 
муниципальных общежитиях      (2017 
г - общ. №1 и №2;   2018 г- общ №2;  
2019 г. -общ №3;  2020г - общ. №1; 
2021г-общ. №1, №3; 2022 - общ №1)

2017 866,45000 866,45000 МКУ «ГКМХ»
2018 591,02021 591,02021
2019 576,60983 576,60983
2020 20,88200 20,88200
2021 188,03500 188,03500
2022 488,91500 488,91500
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.2.4. Ремонт крылец и козырьков 
входов в подъезды МКД  ( 2017 г: общ. 
№1 и №2, 2022г : дом 37  квартал 1)

2017 39,44200 39,44200 МКУ «ГКМХ»
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 18,84600 18,84600
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.2.5. Ремонт полов  в общих коридо-
рах  муниципального общежития №2 
(левое и правое крыло)

2017 588,00440 588,00440 МКУ «ГКМХ»
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000



№319 января   2023  г. -15-

( НАЧАЛО НА СТР.14)

( ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР.16)

1.2.6. Ремонт осветительной сети  в 
муниципальных общежитиях (2017 
г - общ. № 3 (правое крыло), общ. 
№2;       2019 г. -общ. №1;      2020-
общ. №2 жилые блоки с установкой 
электросчетчиков, 2022 - общ №2 
электропроводка в МОП)

2017 1816,74414 1816,74414 МКУ «ГКМХ»
2018 0,00000 0,00000
2019 155,97519 155,97519
2020 99,12900 99,12900
2021 0,00000 0,00000
2022 402,96300 402,96300
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.2.7. Ремонт вентиляционной систе-
мы  муниципального общежития  № 3

2017 135,14300 135,14300 МКУ «ГКМХ»
2018 615,63280 615,63280
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.2.8. Замена почтовых ящиков на 1 
этаже муниципального общежития 
№ 3

2017 35,02698 35,02698 МКУ «ГКМХ»
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.2.9. Текущий ремонт муниципальных 
квартир (2017 г: 1-16-136 , 1-5-32, 
1-35-95;   2018г: 1-5-32, 3-13-2;    
2019г: 3-29-51; 3-12-14;   2020г: 1-15-
43, 1-5-38, 3-22-33, 1-1-61;    2021г: 
1-6-14; ) 2022г: 3-5-18

2017 272,05896 272,05896 МКУ «ГКМХ»
2018 647,48396 647,48396
2019 696,15049 696,15049
2020 531,66800 531,66800
2021 321,78300 321,78300
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.2.10. Пристройка крыльца к входу 
социальных служб в многоквартирном 
доме №13 квартал 1  (2017 год - при-
стройка крыльца, 2018 год - устрой-
ство козырька крыльца и пандуса)

2017 304,79200 304,79200 МКУ «ГКМХ»
2018 296,59900 296,59900
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.2.11. Текущий ремонт освещения 
и пожарных щитов в местах общего 
пользования в муниципальном обще-
житии №3

2017 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 369,54974 369,54974
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.2.12.Текущий ремонт  блоков 
в муниципальных общежитиях:                  
2018г (9-4-251, 9-6/2-102,  9-8-104, 
9-8-702,  9-4-113, 9-4-131);    2019г 
(9-6/1-159, 9-8-802,  9-6/2-210а);  
2020г-(9-8-902,  9-4-227)  2021г 
(9-4-214)

2017 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 760,07700 760,07700
2019 141,86360 141,86360
2020 34,01100 34,01100
2021 117,53600 117,53600
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.2.13. Текущий ремонт помещений 
кухонь в муниципальных общежитиях с 
заменой электрических плит

2017 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 0,00000 0,00000
2019 431,37324 431,37324
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000

1.2.14. Текущий ремонт общедомовой 
системы отопления правого крыла 
муниципального общежития №1

2017 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 202,76300 202,76300
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

1.2.15. Текущий ремонт ограждений 
балконов в муниципальных обще-
житиях (2022г -тек. ремонт ступеней 
при входе в подъезд дома №37  1 
квартала)

2017 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

Итого по пункту 1.2.
2017 4241,63560 4241,63560
2018 3005,67697 3005,67697
2019 2282,38135 2282,38135
2020 1082,48374 1082,48374
2021 962,64500 962,64500
2022 1079,80600 1079,80600
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000
2017-
2025

12654,62866 12654,62866

Итого  по пункту 1
2017 9368,01070 9368,01070
2018 9360,66524 9360,66524
2019 9545,93083 9545,93083
2020 4178,41779 4178,41779
2021 6399,96630 6399,96630
2022 5067,93775 5067,93775
2023 2806,18000 2806,18000
2024 456,90000 456,90000
2025 0,00000 0,00000
2017-
2025

47184,00861 47184,00861

2.Обслуживание, содержание, ремонт, 
модернизация объектов коммунально-
го хозяйства

Повышение качества и 
доступности предостав-
ляемых коммунальных 
услуг    

Цель:  Содержание в надлежащем состоянии   объектов коммунальной инфраструктуры ЗАТО г. Радужный Владимирской области                                                    
Задача: Создание условий для снижения издержек и повышения качества   предоставляемых жилищно-коммунальных услуг                     	

2.1. Обслуживание, периодическая по-
верка и  ремонт  узлов учета тепловой 
энергии и воды  на вводах в город

2017 195,00000 195,00000 МКУ «ГКМХ»
2018 172,75200 172,75200
2019 280,16010 280,16010
2020 209,25700 209,25700
2021 317,72800 317,72800
2022 240,40800 240,40800
2023 295,00000 295,00000
2024 283,20000 283,20000
2025 0,00000 0,00000

2.2.Услуги по диспетчеризации работы 
узлов учета  тепловой энергии, холод-
ной и горячей воды,  установленных 
на вводах в город,  в многоквартирных 
домах, на объектах социально-
культурного назначения

2017 365,70000 365,70000 МКУ «ГКМХ»
2018 365,70000 365,70000
2019 365,70000 365,70000
2020 365,70000 365,70000
2021 365,70000 365,70000
2022 365,70000 365,70000
2023 370,00000 370,00000
2024 365,70000 365,70000
2025 0,00000 0,00000

2.3. Приобретение тепловизора 
для нужд жилищно-коммунального 
хозяйства (2017г)         Приобретение 
влагомера для нужд жилищно-
коммунального хозяйства (2021г)

2017 332,50000 332,50000 МКУ «ГКМХ»
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 29,00000 29,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

2.4. Приобретение трактора с 
навесным оборудованием для нужд 
жилищно-коммунального хозяйства

2017 950,55633 950,55633 МКУ «ГКМХ»
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

2.5.Региональный проект «Обе-
спечение оказания государственной 
поддержки проектам,  направленным 
на оздоровление окружающей среды 
и в сфере обращения с отходами» в 
рамках  государственной программы 
Владимирской области «Охрана 
окружающей среды и рациональное 
природопользование на территории 
Владимирской области»:  устройство 
мест (площадок) для накопления 
твердых коммунальных отходов на 
территории ЗАТО г. Радужный 

2017 0,00000 0,00000 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 1856,50000 1615,10000 241,40000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

Итого по пункту 2
2017 1843,75633 1843,75633
2018 538,45200 538,45200
2019 645,86010 645,86010
2020 574,95700 574,95700
2021 712,42800 712,42800
2022 2462,60800 1615,10000 847,50800
2023 665,00000 665,00000
2024 648,90000 648,90000
2025 0,00000 0,00000
2017-
2025

8091,96143 1615,10000 6476,86143

3. Обеспечение финансовой стабиль-
ности жилищно-коммунального 
комплекса

Создание условий для 
снижения издержек и 
повышения качества    	
предоставляемых 
жилищно-коммунальных 
услуг                     	

Цель:Обеспечение комплексного развития систем коммунальной    инфраструктуры ЗАТО г. Радужный   Владимирской области            	

Задача: Уменьшение тарифной нагрузки для населения                     
3.1.Средства для внесения управляю-
щим организациям за содержание и 
ремонт муниципальных помещений 
жилого фонда  (разница в тарифах, 
муниц доля текущ. ремонта, со-
держание незаселенных помещений, 
дезинсекция муниц. помещений)

2017 175,35287 175,35287 МКУ “ГКМХ”
2018 186,07900 186,07900
2019 456,43272 456,43272
2020 25,00000 25,00000
2021 1111,87862 1111,87862
2022 877,46412 877,46412
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

3.2.Возмещение выпадающих доходов  
МУП “ЖКХ” от вывоза крупногабарит-
ного мусора

2017 731,51801 731,51801 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

3.3.Средства на возмещение вы-
падающих доходов  МУП “ЖКХ”  на 
списание безнадежной дебиторской 
задолженности, признанной нереаль-
ной к взысканию,  образовавшейся в 
результате неоплаты потребленных 
жилищно-коммунальных услуг, а также 
затрат на содержание и текущий 
ремонт многоквартирного дома 
физическими лицами, которые  ранее 
проживали в муниципальных помеще-
ниях многоквартирных домов ЗАТО г. 
Радужный, в соответствии с решением 
Совета народных депутатов (оплата 
жилищно- коммунальных услуг, в т. ч.  
за вымороченное имущество)

2017 58,73091 58,73091 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 961,48906 961,48906
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

3.4. Субсидии на возмещение 
расходов, связанных с наладочными 
работами при запуске тепла в много-
квартирные дома на территории ЗАТО 
г. Радужный Владимирской области

2017 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 6347,30292 6347,30292
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

3.5. Субсидии на возмещение расхо-
дов на тепловую энергию за отопление 
части площадей общего пользования 
муниципальных общежитий

2017 0,00000 0,00000
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 974,01177 974,01177
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

Итого по пункту 3
2017 965,60179 965,60179
2018 186,07900 186,07900
2019 1417,92178 1417,92178
2020 25,00000 25,00000
2021 1111,87862 1111,87862
2022 8198,77881 8198,77881
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000
2017-
2025

11905,26000 11905,26000

4. Предупреждение чрезвычайных 
ситуаций на территории города 

Исключение чрезвы-
чайных ситуаций на 
объектах коммунального 
комплекса, жилых квар-
талах города; улучшение 
организации охраны 
контролируемой зоны 
и условий для работы и 
проживания граждан

Цель:предупреждение чрезвычайных ситуаций на территории города и организация  надлежащего  контрольно-пропускного режима на 
контролируемую зону  	

Задача:    реализация мероприятий по организации охраны контролируемой зоны и безопасных условий для работы и проживания 
граждан.               
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4.1.Охрана узла водопроводных соору-
жений 3 подъема (УВС-III подъема) 
и сооружениий 30,1,14 (котельные 
КВГМ, ДКВР, ПТВМ), подстанциип 
ТП 110/10 с применением тревожной 
сигнализации

2017 244,35765 244,35765 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

4.2.Обслуживание и ремонт  город-
ской  системы видеонаблюдения и 
системы видеонаблюдения в здании 
администрации

2017 107,14000 107,14000 МКУ “ГКМХ”
2018 82,05600 82,05600
2019 209,34300 209,34300
2020 88,17200 88,17200
2021 144,26700 144,26700
2022 71,17200 71,17200
2023 100,00000 100,00000
2024 100,00000 100,00000
2025 100,00000 100,00000

4.3.Услуги по предоставлению инфор-
мации государственного учреждения 
“Владимирский областной центр по 
гидрометеорологии и мониторингу 
окружающей среды”

2017 0,00000 0,00000 МКУ “ГКМХ”
2018 10,00000 10,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 11,80000 11,80000
2024 11,80000 11,80000
2025 11,80000 11,80000

4.4. Расходы на утилизацию ртутьсо-
держащих ламп населения

2017 53,64000 53,64000 МКУ “ГКМХ”
2018 37,70600 37,70600
2019 20,09900 20,09900
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

Итого по пункту 4
2017 405,13765 405,13765
2018 129,76200 129,76200
2019 229,44200 229,44200
2020 88,17200 88,17200
2021 144,26700 144,26700
2022 71,17200 71,17200
2023 111,80000 111,80000
2024 111,80000 111,80000
2025 111,80000 111,80000
2017-
2025

1403,35265 1403,35265

5. Обеспечение финансовой 
стабильности  предприятий бытового 
облуживания

Обеспечение жителей го-
рода услугами бытового 
назначения

Цель:  Улучшение  бытового обслуживания населения                  
Задача: Создание условий для снижения издержек и повышения качества    предоставляемых услуг   в части бытового обслуживания                  	

5.1. Обслуживание городских бань 2017 1672,00000 1672,00000 МКУ “ГКМХ”
2018 2472,00000 2472,00000
2019 7106,23600 7106,23600
2020 2577,02837 2577,02837
2021 2857,13066 2857,13066
2022 3617,00000 3617,00000
2023 2472,00000 2472,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

5.2. Ремонт  здания городских бань                     
(2017г - ремонт кровли,  2019г -за-
мена печей в парной,  2022г - ремонт 
помещений)

2017 1747,47000 1747,47000 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 245,76400 245,76400
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 1270,40900 1270,40900
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

5.3. Ремонт  в МУП кафе “Радужное”                 
(2017г  - ремонт общественных 
туалетов, 2020г-текущий ремонт 
трубопроводов ХВС).

2017 705,32800 705,32800 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 97,17200 97,17200
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

5.4. Установка приборов учета тепло-
вой энергии в МУП кафе “Радужное”

2017 150,62000 150,62000 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

Итого по пункту 5
2017 4275,41800 4275,41800
2018 2472,00000 2472,00000
2019 7352,00000 7352,00000
2020 2674,20037 2674,20037
2021 2857,13066 2857,13066
2022 4887,40900 4887,40900
2023 2472,00000 2472,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000
2017-
2025

26990,15803 26990,15803

6. Организация мероприятий по 
вопросам похоронного дела на терри-
тории ЗАТО г. Радужный. Содержание 
и обслуживание городского кладбища 
традиционного захоронения 

Улучшение организации 
оказания ритуальных 
услуг и содержание в 
надлежащем состоянии 
кладбища традиционного 
захоронения

Цель: Организация  содержания  мест захоронения в соответствии с санитарными нормами 
Задача: создание условий для надлежащего содержания мест захоронения
6.1. Содержание и обслуживание 
городского кладбища традиционного 
захоронения

2017 2173,12975 2173,12975 МКУ “ГКМХ”
2018 2283,21500 2283,21500
2019 2184,05000 2184,05000
2020 2184,05000 2184,05000
2021 873,62000 873,62000
2022 2184,05000 2184,05000
2023 2184,05000 2184,05000
2024 2184,05000 2184,05000
2025 0,00000 0,00000

6.2.Вырубка кустарника,мелколесья, 
асфальтирование 
территории,устройство ограждения 
территории городского кладбища.

2017 0,00000 0,00000 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 2495,63600 2495,63600
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

6.3.Текущий ремонт участка для во-
инских захоронений.

2017 0,00000 0,00000 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 352,01000 352,01000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

6.4. Устройство контейнерной пло-
щадки;  устройство водопропускного 
железобетонного лотка.

2017 0,00000 0,00000 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

6.5. Расходы на оснащение службы по 
похоронному делу

2017 0,00000 0,00000 МКУ “ГКМХ”
2018 124,70000 124,70000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

6.6. Средства на погребение умерших, 
не имеющих родственников либо 
законного представителя, а также при 
отсутствии иных лиц, взявших на себя 
обязанность осуществить погребение 
(согласно  гарантированному перечню 
услуг на погребение)

2017 0,00000 0,00000 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

6.7. Установка электрических обо-
гревателей в административном 
здании на территории городского 
кладбища (2019г), установка емкости 
для воды на территории городского 
кладбища(2020г).

2017 0,00000 0,00000 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 95,01400 95,01400
2020 93,05100 93,05100
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

Итого по пункту 6:
2017 2173,12975 2173,12975
2018 2407,91500 2407,91500
2019 2279,06400 2279,06400
2020 4772,73700 4772,73700
2021 1225,63000 1225,63000
2022 2184,05000 2184,05000
2023 2184,05000 2184,05000
2024 2184,05000 2184,05000
2025 0,00000 0,00000
2017-
2025

19410,62575 19410,62575

7. Приведение в нормативное состоя-
ние административных зданий

Снижение уровня из-
носа административных 
зданий

Цель: Организация выполнения ремонтных работ, необходимых для надлежащего  содержания и безопасной эксплуатации  администра-
тивных зданий 
Задача:  снижение издержек на содержание административных зданий
7.1.Ремонт в административном 
здании- квартал 1, дом 55 (2017-рем. 
крыльца гл. входа, кабинеты; ЕДДС; 
уст-во архива , кровля гаража.    2018  
- рем. крыльц с сев. и южн. сторон, 
замена линолеума , замена окон , 
огнезащита кровли, кабинеты .  2019-  
рем. крыльца входа с вост. стороны, 
рем каб. админ, в т ч восстановл  
телеф линии.  2020 -замена окон в 
библиотекеке, освещ.в кабинетах, 
монтаж подвесн. потолка. 2021- рем. 
кабинетов (в т.ч. замена окон), 
переоборуд-е санузла для маломоб. 
граждан, 2022 - ремонт каб 405, 
ремонт кровли МУП ЖКХ).

2017 1033,95191 1033,95191 МКУ “ГКМХ”

2018 1756,81631 1756,81631
2019 1184,65500 1184,65500
2020 221,51323 221,51323
2021 580,13649 580,13649
2022 2959,10300 2959,10300
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

7.2. Перепланировка помещения 
№116А в административном здании 
квартал 1, дом 55 (разработка про-
екта перепланировки, изготовление 
технического паспорта)

2017 0,00000 0,00000 МКУ “ГКМХ”

2018 0,00000 0,00000

2019 0,00000 0,00000

2020 23,00000 23,00000

2021 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000

7.3. Ремонт системы отопления в 
МФЦ ЗАТО г. Радужный Владимирской 
области

2017 123,66100 123,66100 МКУ “ГКМХ”

2018 0,00000 0,00000

2019 0,00000 0,00000

2020 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000

7.4. Ремонт помещений в городском 
Совете ветеранов (1 квартал, дом 32)

2017 71,37800 71,37800 МКУ “ГКМХ”

2018 0,00000 0,00000

2019 0,00000 0,00000

2020 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000

7.5. Ремонт помещений ЗАГСа 2017 0,00000 0,00000 МКУ “ГКМХ”

2018 97,94700 97,94700

2019 0,00000 0,00000

2020 118,10000 118,10000

2021 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000

7.6. Текущий ремонт кровли над 
помещением службы ритуальных услуг 
( 9 квартал, дом 6 )

2017 0,00000 0,00000 МКУ “ГКМХ”

2018 14,22100 14,22100

2019 0,00000 0,00000

2020 0,00000 0,00000

2021 0,00000 0,00000

2022 0,00000 0,00000

2023 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000

Итого по пункту 7:

2017 1228,99091 1228,99091

2018 1868,98431 1868,98431

2019 1184,65500 1184,65500

2020 362,61323 362,61323

2021 580,13649 580,13649

2022 2959,10300 2959,10300

2023 0,00000 0,00000

2024 0,00000 0,00000

2025 0,00000 0,00000

2017-
2025

8184,48294 8184,48294
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

8. Реализации программы капиталь-
ного ремонта общего имущества в 
многоквартирных домах на территории  
ЗАТО г. Радужный Владимирской 
области 

Выполнение 
капитального ремонта 
общего имущества  в 
рамках реализации ре-
гиональной программы 
капитального ремонта 
общего имущества в 
многоквартирных домах 
на территории  ЗАТО г. 
Радужный Владимирской 
области, утвержденной 
постановлением Губер-
натора Владимирской 
области от 30.12.2013 
№ 1502 

Цель:Организация капитального ремонта многоквартирных домов с учетом мер государственной и муниципальной поддержки
Задача: Соблюдение условий софинансирования капитального ремонта из  фонда содействия реформирования ЖКХ, средств областного 
бюджета
8.1.Капитальный ремонт общего 
имущества многоквартирных домов 
(софинансирование работ по капи-
тальному ремонту многоквартирных 
домов)

2017 1111,85947 1111,85947 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

Итого по пункту 8
2017 1111,85947 1111,85947
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000
2017-
2025

1111,85947 1111,85947

9. Организация  выполнения работ, 
необходимых для надлежащего со-
держания и безопасной эксплуатации 
муниципальных объектов 

МКУ “ГКМХ” Улучшение органи-
зации  технического 
обслуживания, ремонта, 
а также  сохранности  
муниципальных объектов 
жилищно-коммунальной  
сферы; повышение 
качества осуществления 
градостроительных  ме-
роприятий,  улучшение 
архитектурного облика 
города 

Цель: 1.Организация выполнения работ, необходимых для надлежащего    содержания и безопасной эксплуатации муниципальных объектов.                                                                          
2 Подготовка и реализациямероприятий,  необходимых для удовлетворения социальных, культурных и иных потребностей муниципального образования.                          
3.Осуществление управленческих функций по техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения 
ЗАТО г. Радужный Владимирской области.
Задача: - организация технического обслуживания, ремонта, а также сохранности и надлежащего исполь-зования муниципальных объектов ;	
- организация  надлежащего  содержания,   благоустройства  и озеленения территории города, использования, охраны, защиты и воспроизводства городских лесов;	
- организация электро-, тепло-, газо- и водоснабжения населения, водоотведения; - выполнение функций заказчика при строительстве новых объектов, реконструк-
ции, расширении, техническом перевооружении действующих объектов, проведении капитального ремонта;         
  - организация  ведения  государственного градостроительного кадастра и мониторинга объектов градостроительной деятельности;	
-организация транспортного обслуживания населения в границах городского округа	

9.1.Фонд заработной платы, в т.ч.
Фонд заработной платы 2017 13380,10850 13380,10850 МКУ “ГКМХ”

2018 15224,21700 15224,21700
2019 16474,25777 16474,25777
2020 17443,73928 17443,73928
2021 17453,75076 17453,75076
2022 18529,98429 18529,98429
2023 20973,71600 20973,71600
2024 18349,54000 18349,54000
2025 15349,54000 15349,54000

Пособия, компенсации и иные со-
циальные выплаты гражданам

2017 0,00000 0,00000 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 61,36422 61,36422
2022 156,89916 156,89916
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

9.2.Начисления на оплату труда ( 
30,2%)

2017 3979,35280 3979,3528 МКУ “ГКМХ”
2018 4590,28110 4590,28110
2019 4948,44869 4948,44869
2020 5216,97161 5216,97161
2021 5248,37055 5248,37055
2022 5588,65964 5588,65964
2023 6334,06200 6334,06200
2024 5541,56100 5541,56100
2025 4635,56100 4635,56100

9.3. Выплаты по уходу за ребенком 
до 3 лет

2017 0,00000 0,00000 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 2,40000 2,40000
2020 0,00000 0,00000
2021 2,40000 2,40000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

9.4.Командировочные расходы 2017 2,66753 2,66753 МКУ “ГКМХ”
2018 17,86350 17,86350
2019 30,22584 30,22584
2020 0,00000 0,00000
2021 7,00000 7,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 7,00000 7,00000
2024 7,00000 7,00000
2025 7,00000 7,00000

9.5.Услуги связи 2017 447,40000 447,40000 МКУ “ГКМХ”
2018 439,61515 439,61515
2019 423,66265 423,66265
2020 461,12127 461,12127
2021 419,79700 419,79700
2022 389,20513 389,20513
2023 452,80000 452,80000
2024 452,80000 452,80000
2025 452,80000 452,80000

9.6.Работы, услуги по содержанию 
имущества

2017 88,05067 88,05067 МКУ “ГКМХ”
2018 100,65280 100,65280
2019 93,06348 93,06348
2020 103,41136 103,41136
2021 161,99016 161,99016
2022 132,85136 132,85136
2023 106,00000 106,00000
2024 106,00000 106,00000
2025 106,00000 106,00000

9.7.Прочие работы, услуги 2017 413,72671 413,72671 МКУ “ГКМХ”
2018 426,26567 426,26567
2019 636,97660 636,97660
2020 577,70864 577,70864
2021 652,45366 652,45366
2022 631,31400 631,31400
2023 480,70000 480,70000
2024 480,70000 480,70000
2025 0,00000 0,00000

9.8. Страхование СРО 2017 0,00000 0,00000 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 16,00000 16,00000
2020 16,00000 16,00000
2021 16,00000 16,00000
2022 16,00000 16,00000
2023 16,00000 16,00000
2024 16,00000 16,00000
2025 16,00000 16,00000

9.9.Увеличение стоимости материаль-
ных запасов 

2017 313,73888 313,73888 МКУ “ГКМХ”
2018 285,32484 285,32484
2019 300,83101 300,83101
2020 363,67678 363,67678
2021 299,60134 299,60134
2022 283,92051 283,92051
2023 355,00000 355,00000
2024 355,00000 355,00000
2025 276,05200 276,05200

9.10.Увеличение стоимости основных 
средств

2017 243,88374 243,88374 МКУ “ГКМХ”
2018 314,10301 314,10301
2019 352,68026 352,68026
2020 207,20322 207,20322
2021 445,79284 445,79284
2022 19,74000 19,74000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

9.11.Налоги, госпошлины
9.11.1. Налог на имущество 2017 779,37700 779,37700 МКУ “ГКМХ”

2018 1079,12400 1079,12400
2019 580,83100 580,83100
2020 862,43200 862,43200
2021 767,46400 767,46400
2022 623,77500 623,77500
2023 846,10500 846,10500
2024 846,10500 846,10500
2025 846,10500 846,10500

9.11.2. Налог на землю 2017 84,07200 84,07200 МКУ “ГКМХ”
2018 79,13000 79,13000
2019 79,11600 79,11600
2020 79,13000 79,13000
2021 79,13000 79,13000
2022 191,64100 191,64100
2023 191,63800 191,63800
2024 191,63800 191,63800
2025 191,63800 191,63800

9.11.3. Транспортный налог 2017 0,62500 0,62500 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

9.11.4. Налог на прибыль 2017 16,17100 16,17100 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 0,00000 0,00000
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

9.11.5 Госпошлины 2017 2,00000 2,00000 МКУ “ГКМХ”
2018 47,97800 47,97800
2019 25,38900 25,38900
2020 6,00000 6,00000
2021 10,07600 10,07600
2022 3,33450 3,33450
2023 6,20000 6,20000
2024 6,20000 6,20000
2025 6,20000 6,20000

9.11.6. Взносы СРО ( в т ч подача в 
суд на взыскание пеней с подряд-
чиков)

2017 65,00000 65,00000 МКУ “ГКМХ”
2018 53,00000 53,00000
2019 53,00000 53,00000
2020 53,00000 53,00000
2021 53,00000 53,00000
2022 53,00000 53,00000
2023 53,00000 53,00000
2024 53,00000 53,00000
2025 53,00000 53,00000

9.11.7. Неустойка, выплаты по ис-
полнительному листу

2017 0,00000 0,00000 МКУ “ГКМХ”
2018 0,00000 0,00000
2019 0,00000 0,00000
2020 0,00000 0,00000
2021 15,84445 15,84445
2022 0,00000 0,00000
2023 0,00000 0,00000
2024 0,00000 0,00000
2025 0,00000 0,00000

Итого по пункту 9
2017 19816,17383 19816,17383
2018 22657,55507 22657,55507
2019 24016,88230 24016,88230
2020 25390,39416 25390,39416
2021 25694,03498 25694,03498
2022 26620,32459 26620,32459
2023 29822,22100 29822,22100
2024 26405,54400 26405,54400
2025 21939,89600 21939,89600
2017-
2025

222363,02593 222363,02593

ВСЕГО  по подпрограмме:
2017 41188,07843 0,00000 41188,07843
2018 39621,41262 0,00000 39621,41262
2019 46671,75601 0,00000 46671,75601
2020 38066,49155 0,00000 38066,49155
2021 38725,47205 0,00000 38725,47205
2022 52451,38315 1615,10000 50836,28315
2023 38061,25100 0,00000 38061,25100
2024 29807,19400 0,00000 29807,19400
2025 22051,69600 0,00000 22051,69600
2017-
2025

346644,73481 1615,10000 345029,63481

29.12.2022 Г.                                                                       № 1733

       О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В МУНИЦИПАЛЬНУЮ ПРОГРАММУ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ НА ТЕРРИТОРИИ  
ЗАТО  Г. РАДУЖНЫЙ  ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ»

В целях уточнения отдельных положений муниципальной программы «Развитие образования на территории ЗАТО г.Радужный Владимирской 
области», утвержденной постановлением администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской области от 12.10.2016  № 1581, в соответствии    с 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ру-
ководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации и статьей 36 Устава муниципального образования ЗАТО г. Радужный Владимирской 
области,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие образования  на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области», утвержденную постановле-
нием администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 12.10.2016 № 1581, изложив ее в новой редакции согласно приложению                к настоящему 
постановлению.

2. Контроль  за  исполнением  настоящего   постановления   возложить   на заместителя    главы    администрации    города    по   социальной   политике.
         3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его  официального опубликования в информационном бюллетене администрации ЗАТО     г. Радужный 

Владимирской области «Радуга – информ».

        ГЛАВА ГОРОДА                                                                                                        А.В. КОЛГАШКИН



№3 19 января  2023  г.-18-

( НАЧАЛО НА СТР.17)

( ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР. 19 )

 Приложение  
                                          к постановлению администрации                                           

              ЗАТО г. Радужный Владимирской области
в ред. от 29.12.2022г. № 1733

Приложение  
                                          к постановлению администрации                 

                                        ЗАТО г. Радужный Владимирской области
от  12.10.2016  №  1581                                                

 ( ред. от 28.10.2022 № 1394)
 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА  « РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ НА ТЕРРИТОРИИ ЗАТО г. РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ»

ПАСПОРТ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Наименование  
муниципальной  про-
граммы 

«Развитие образования на территории ЗАТО г.Радужный Владимирской области »

Ответственный ис-
полнитель программы

Управление образования администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской области

Соисполнители про-
граммы

«Муниципальное казенное учреждение городской комитет муниципального хозяйства», муниципальное казенное учреждение   «Комитет по 
культуре и спорту», отдел  опеки и попечительства администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области

Подпрограммы про-
граммы

1. Подпрограмма «Развитие  дошкольного, общего и дополнительного образования на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области».
 2.Подпрограмма  «Совершенствование организации питания обучающихся муниципальных образовательных организаций  на территории ЗАТО 
г. Радужный Владимирской области».
3. Подпрограмма   «Совершенствование организации отдыха и оздоровления детей и подростков на территории ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области».
4.Подпрограмма  «Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечительства родителей на территории ЗАТО 
г. Радужный Владимирской области ».

Цели программы 1.	 1.Обеспечение   качества образования в соответствии   с меняющимися запросами населения и перспективными задачами 
развития общества и экономики.
2. Обеспечение доступности образования, в том числе онлайн-        образования.
3. Совершенствование организации питания обучающихся общеобразовательных организаций и повышения его качества, обеспечение со-
циальных гарантий  обучающихся на получение горячего и здорового питания
4. Обеспечение максимальной доступности  услуг организации отдыха детей и их оздоровления, повышение качества и безопасности   отдыха 
детей.2.	 5. Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.3.	 6. Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.

Задачи программы  -   Обеспечение доступности получения качественного дошкольного, общего и дополнительного образования путем обновления структуры и 
содержания образования.
 - Создать условия для  внедрения и функционирования системы персонифицированного дополнительного образования детей, подразуме-
вающей предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования, с возможностью использования в рамках механизмов 
персонифицированного финансирования.
 -  Обеспечение обучающихся дошкольных и общеобразовательных организаций  оптимальным питанием, адекватным возрастным и физио-
логическим потребностям обучающихся.
 - Обеспечение удовлетворенности населения услугами по организации отдыха и оздоровления детей и подростков, в том числе, находящихся 
в трудной жизненной ситуации.
 - Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечительства родителей.
-  Повышение привлекательности работы в должности педагога в  муниципальных образовательных организациях.
- Создание современной системы оценки качества образования на  основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-
профессионального участия.
- Обеспечение эффективной реализации муниципальной  программы.

Целевые индикаторы 
и показатели про-
граммы

1. Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольное    об-
разование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем 
году, и численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования).
2.Удельный вес численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обу-
чаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в 
общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций.
3. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет.
4. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе персонифицированного финан-
сирования.
5. Доля детей в возрасте с 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образова-
ния, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств.
6.Удельный вес  обучающихся общеобразовательных организаций, охваченных горячим питанием (горячие завтраки и обеды) в общем коли-
честве обучающихся.
7.Доля  общеобразовательных организаций,  пищеблоки которых  оснащены современным технологическим оборудованием.
8.Обеспечение социальных гарантий детей на получение качественного питания в дошкольных образовательных учреждениях.
9.Удельный вес детей школьного возраста, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет).
10. Удовлетворенность населения услугами в сфере образования.   
11. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности детского населения города.
12. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, получивших аттестаты об основном общем и среднем общем об-
разовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций. 

Этапы и сроки реали-
зации программы

2017-2025 г.г.

Объем бюджетных 
ассигнований про-
граммы, в том числе 
по годам 

Общие затраты на реализацию муниципальной программы составят  2017-2025 г.г.- 3 092 213,22841 тыс.руб., в том числе:
2017 г.- 307 130,27500  тыс. руб.;
2018 г.- 309 812,70986 тыс.руб.;
2019 г.- 331  657,76480  тыс.руб.;
2020 г.- 329 451,77171  тыс. руб.;
2021 г.- 346 060,19703  тыс.руб.;
2022 г.- 360 809,68901 тыс. руб.;
2023 г.- 374 541,75100 тыс. руб.;
2024 г.- 366 712,62300 тыс. руб.;
2025 г.- 366 036,44700 тыс. руб.

Ожидаемые резуль-
таты реализации 
программы

- обеспечено полное удовлетворение потребности населения города в услугах дошкольного образования;
- всем обучающимся в  муниципальных общеобразовательных организациях к 2025 году будет предоставлена возможность обучаться в соот-
ветствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов);
- увеличится охват детей программами дополнительного образования детей до 80%;

- 8 % детей в возрасте от 5 до 18 лет к 2025 году получат возможность использовать сертификаты дополнительного образования в статусе 
сертификатов персонифицированного финансирования;  
- возрастет удельный вес обучающихся общеобразовательных организаций, охваченных горячим питанием (горячие завтраки и обеды) в общем 
количестве обучающихся повысится до 67%;
- повысится безопасность жизнедеятельности в муниципальных образовательных учреждениях;

- уменьшение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности детского населения;
- увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей численности детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
- сокращение количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, право на обеспечение жилыми помеще-
ниями которых возникло и не реализовано на конец соответствующего года;

- возрастет доля детей, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления до 78%;

- 30% обучающихся муниципальных образовательных организаций получат возможность участия в экскурсионных поездках в каникуляр -ный 
период за счет средств субсидии из областного бюджета на организацию отдыха детей в каникулярное время (к общему числу обучающихся 
1-х – 11-х классов);
-  повысится компетентность родителей (законных  представителей) в вопросах воспитания и образования детей;
- будет оказано не менее 0,41 тыс. услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи  родителям (законным пред-
ставителям) детей, а также  гражданам, желающим принять на воспитание в свою семью детей, оставшихся без попечения родителей;
- доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, получивших аттестаты об основном общем и среднем общем образо-
вании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, составит не менее 98,1%;
- уровень удовлетворенности населения города качеством услуг в сфере дошкольного, общего и дополнительного образования составит не 
менее 80%

1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости решения ее программными методами.
В последние годы наметились положительные тенденции, определяющие перспективы развития воспитания и образования как приоритетной сферы социальной 

жизни. Разрабатывается законодательная база, направленная на создание воспитательно-образовательного пространства современного детства. Реализуется комплекс 
федеральных программ, ориентированных на получение качественного образования и воспитания подрастающего поколения, направленных на модернизацию общего 
образования. Формируется социальный запрос на эффективные воспитательно-образовательные системы, технологии, средства. Ведется работа по повышению со-
циального статуса педагогических работников, по профилактике снижения детской преступности и других негативных явлений среди несовершеннолетних. 

В соответствии с общими приоритетными направлениями совершенствования системы дополнительного образования в Российской Федерации, закрепленными, 
в частности, Концепцией развития дополнительного образования детей в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации 
от 04.09.2014 №1726-р, Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», государственной программой Российской Федерации 
«Развитие образования», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 №1642, Указом Президента Российской Федерации 
от 01.06.2012 №761, Приказом Минпросвещения России от 03.09.2019 №467 «Об утверждении Целевой модели развития региональных систем дополнительного 
образования детей», в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования для детей в ЗАТО город Радужный Владимирской области 
реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования, подразумевающая предоставление детям именных сертификатов до-
полнительного образования.  

Реализуемый финансово-экономический механизм позволяет всем организациям, в том числе не являющимся муниципальными учреждениями, имеющим ли-
цензию на ведение образовательной деятельности, получить равный доступ к бюджетному финансированию. С целью обеспечения использования именных сертифи-
катов дополнительного образования Управление образования администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области  руководствуется региональными правилами 
персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополнитель-
ного образования детей в ЗАТО г. Радужный Владимирской области.

Помимо реализуемого механизма персонифицированного финансирования на территории ЗАТО города Радужный Владимирской области реализуется механизм 
персонифицированного учета детей, получающих дополнительное образование за счет средств бюджетов различных уровней, которые в совокупности создают систему 
персонифицированного дополнительного образования.

Однако принимаемые меры не позволяют изменить ситуацию в системе образования и воспитания коренным образом. 
Анализ результативности работы по индикатору развития системы образования детей  дошкольного возраста в г. Радужный в 2017- 2021 учебном году показал, 

что:
-  доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием в городе, составляет 100% (областной показатель 100%); 
- удовлетворение потребности населения в услугах дошкольного образования в г. Радужный – 97% (по области – 96%).
В 2017-2018 учебном году в городе функционировало 6 групп компенсирующей направленности (75 детей - 7 % от общего числа детей, посещающих дошкольные 

образовательные организации города). В том числе 5 групп для детей с тяжелыми нарушениями речи (64 детей - 85% от общего числа детей в группах коррекционной 
направленности), 1 группа для детей с задержкой психического развития (11 детей - 15% от общего числа детей в группах коррекционной направленности).

В 2019-2022 учебном году в городе функционирует 7 групп компенсирующей направленности плановой наполняемостью 86 детей, в том числе 5 групп для детей 
с речевыми нарушениями по 12 человек и 1 группа для детей с задержкой психического развития – 10 детей. Увеличение групп компенсирующей направленности для 
детей с тяжелыми нарушениями речи, связано с увеличением количества детей с проблемами в речевом развитии.

При реализации программ дошкольного образования особое внимание уделяется обеспечению доступности дошкольного образования для граждан, имеющих 
разнообразные образовательные запросы, в частности для родителей, имеющих детей-инвалидов дошкольного возраста. Обеспеченность дошкольным образованием 
детей – инвалидов, проживающих на территории г. Радужный и изъявивших желание посещать ДОУ, составляет 100%.

Муниципальный регистр учета детей-инвалидов дошкольного возраста включает 20 человек.

Охвачены услугами дошкольного образования – 100 % (20 детей):
- посещали общеобразовательные группы – 9% (2 детей);

- посещали группы компенсирующей направленности  – 71% (14 детей);
- обучались на дому – 20% (4 ребенка).

В городе созданная сеть образовательных организаций позволяет обеспечивать полную доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1 до 7 лет.

В 2022 году государственная итоговая аттестация выпускников школ проведена в форме ЕГЭ по 12 предметам, в том числе 10 – по выбору. Одни из самых вы-
соких результатов достигнуты по общеобразовательным предметам: английскому языку, русскому языку, обществознание, физика, химия. Выделенные ассигнования в 
отрасли «Образование» позволили достичь следующих показателей:	

- 100% учащихся города (от 6,5 до 17 лет) охвачены общеобразовательными услугами (план – 100%);
	 -78,6% выпускников МБОУ СОШ № 1 и 72,4% МБОУ СОШ № 2  поступили в ВУЗы по результатам ЕГЭ (план - 80%);	
- организовано питание учащихся в 100% школ, непосредственно в школах охват учащихся  горячим питанием составил 66 %.

Самым большим по охвату в 2022 году в качестве экзамена по выбору в  форме ЕГЭ стал экзамен по обществознанию со средним баллом по предмету 60,7 (в 
области – 59,84) занимают ведущие позиции по области.  В целом средний балл по предметам, полученный выпускниками г. Радужный, выше среднеобластного. 4 
выпускника школ набрали наивысшие баллы по русскому языку, литературе и физике. Результаты экзаменов по предметам по выбору, в сравнении с прошлым годом, 
выше по литературе, физике, химии, математике профильного уровня.

В городе ведётся системная работа с одарёнными детьми. Одной из форм данной работы является организация и проведение школьного и муниципального 
этапов всероссийской олимпиады школьников.

На базе МБДОУ ЦРР-д/с № 6 продолжает свою работу федеральная экспериментальная площадка по теме «Разработка и внедрение системной модели управле-
ния качеством образования в дошкольной образовательной организации на основе методического комплекса для организации системы оценки качества дошкольного 
образования».

ЦВР «Лад» -  многофункциональное учреждение дополнительного образования,    работает по всем видам образовательной деятельности. Охват учащихся по 
состоянию на 01.10.2022г. - 1234 детей. В Учреждении функционирует 29 различных кружков и объединений.

На базе МБОУ ДО ЦВР «Лад» в 2022году успешно функционирует площадка Федерального государственного автономного учреждения «Федеральный институт 
развития образования» по теме: Профессионально-личностное развитие педагогов в условиях профессиональных стандартов».

В 2022 году  проведено 26 мероприятий, такие как олимпиады, конференции, спортивные и творческие конкурсы различного уровня. В мероприятиях участвовало  
530 учащихся. Педагогические работники в количестве 1 человек участвовал в областном конкурсе «Педагог года», а в городском конкурсе участвовали – 14 человек. 

На содержание ребенка в семье опекуна и в приемной семье, а также вознаграждения, причитающиеся приемным родителям за 2022 год, были выделены суб-
сидии из областного бюджета, в рамках которых пособия получили 43 ребенка и 10 приемных родителей,  также обеспечены жильем из числа детей-сирот  2 человека.

В период школьных каникул различными формами отдыха охвачено 1335 детей и подростков, в том числе: в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием 
детей – 1127 человек и в загородном оздоровительном лагере  – 208 человек. В 2022 году число детей уменьшилось по сравнению  с запланированным количеством 
детей (312 чел.) в связи с пандемией коронавирусной инфекции.

Организация санаторно-курортного лечения для часто болеющих детей и семей, нуждающихся в особой заботе государства, в санаториях «Мать и дитя» в 2022 
году приобретено путевок на 2 человек.

Несмотря на позитивные изменения,  происходящие в муниципальной системе образования,  и  преимущество ее по сравнению с другими территориями области 
сохраняются и проблемы. Основные из них: −	 существенное ухудшение здоровья обучающихся и воспитанников в процессе получения образования; −	 недостаточная эффективность системы повышения квалификации; −	 доминирование репродуктивных технологий в учебном процессе,  перегрузка учащихся; −	 недостаточное взаимодействие всех уровней образования для удовлетворения образовательных потребностей населения и реализации индивидуаль-
ных образовательных программ; −	 недостаточность нормативного оформления и закрепления экономических механизмов обеспечения работы с одаренными детьми.−	 сложности в осуществлении комплексного подхода к аналитической деятельности в управлении образованием и, как следствие, недостаточная обо-
снованность управленческих решений; −	 недостаточное использование воспитательного потенциала в образовательных учреждениях; −	 недостаточные знания и навыки поведения обучающихся и сотрудников в чрезвычайных ситуациях и в случаях пожаров;−	 поддержание систем автоматической пожарной сигнализации  в технически исправном состоянии;−	 оборудование образовательных организаций первичными средствами пожаротушения;−	 эксплуатация устаревших электросетей.

Настоящая Программа предназначена для дальнейшего перевода муниципальной системы образования в новое состояние, обеспечивающее качество образова-
ния, адекватное потребности личности, государства, общества. 

Программа является механизмом реализации развития муниципальной системы образования и формирования системы образования города как единого образо-
вательного комплекса. Программа определяет стратегию и основные направления развития муниципальной системы образования на 2017-2025 г.г.

Повышение качества и доступности школьного питания, увеличение охвата организованным горячим питанием учащихся является одним из приоритетных на-
правлений муниципальной программы.

2. Основные цели, задачи и показатели (индикаторы) 
их достижения, основные ожидаемые конечные результаты  программы, 

сроки и этапы ее реализации.
Основные цели и задачи. 
Для обеспечения необходимого качества  образовательных услуг и образовательных результатов  муниципальная система должна: −	 обеспечить   высокий уровень   качества и доступности образовательных ресурсов и услуг, условий для максимальной реализации личного 

потенциала обучающихся; −	 гибко реагировать на запросы государства, социума и самих обучающихся; −	 обеспечить эффективное использование финансовых и материальных ресурсов образования, оптимальную организацию образовательного 
пространства города. 

Целями Программы являются:
1.Обеспечение качества образования в соответствии  с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития общества и экономики.
2. Обеспечение доступности образования, в том числе онлайн- образования.
3.Совершенствование организации питания обучающихся общеобразовательных организаций и повышения его качества, обеспечение социальных гарантий  

обучающихся на получение горячего и здорового питания.
4. Обеспечение максимальной доступности  услуг организации отдыха детей и их оздоровления, повышение качества и безопасности отдыха детей.
5. Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей

Программа предусматривает выполнение следующих задач:  
 
1.Обеспечение доступности получения качественного дошкольного, общего и дополнительного образования путем обновления структуры и содержания об-

разования.
2. Сохранение и совершенствование организации питания учащихся образовательных школ и повышения его качества, обеспечение социальных гарантий  обу-

чающихся на получение горячего и здорового питания.
3.Обеспечение удовлетворенности населения услугами по организации отдыха и оздоровления детей и подростков, в том числе, находящихся в трудной жиз-

ненной ситуации.
4. Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без по-

печительства родителей.
5.Повышение привлекательности работы в должности педагога в  муниципальных образовательных организациях.
6.Создание современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального 

участия.
7.Обеспечение эффективной реализации Муниципальной  программы.
8. Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.
Ожидаемые результаты  программы:

 Эффективность реализации Программы определяется с помощью системы показателей и индикаторов, отражающих стратегические приоритеты развития об-
разования, формирование профессиональных кадровых ресурсов. 

Эффективность реализации Программы оценивается по следующим направлениям: −	 повышение качества общего образования: 
- сокращение числа учащихся, не получивших основное образование, оставленных на повторное обучение; 
 - повышение функциональной грамотности выпускников общеобразовательной               школы; 
           - улучшение социальной ориентации учащихся: 
 - профилирование школьного образования; 
- увеличение числа учащихся с предпрофильной подготовкой; 
- расширение возможностей получения образования детьми с ограниченными  возможностями; 
- расширение возможности получения дополнительного образования в соответствии с запросами населения (увеличение количества учащихся в возрасте до 15 

лет, обучающихся по программам дополнительного образования); 
 - обеспечение доступности образования;
  - повышение эффективности финансирования образования, развитие социального           партнерства;
 - обновление материально-технической учебно-методической базы образовательных организаций; 
- развитие системы общественного мониторинга состояния и развития образования;
- доступность  консультативной,  психолого-педагогической, методической и помощи   родителям (законным представителям), гражданам, желающим принять 

на воспитание в свою семью детей, оставшихся без попечения родителей.
        - оснащение методического кабинета оборудованием и материалами для проведения в дистанционной форме мероприятий по вопросам организации об-

разовательного процесса.

Реализация Программы обеспечит достижение следующих результатов:

−	 будет обеспечено полное удовлетворение потребности населения города в        услугах дошкольного образования;−	  всем обучающимся в  муниципальных общеобразовательных организациях     будет предоставлена возможность обучаться в соответствии с 
основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов);−	 охват детей программами дополнительного образования будет на уровне не ниже 80%; −	  возрастет удельный вес обучающихся общеобразовательных организаций, охваченных горячим питанием (горячие завтраки и обеды) в общем 
количестве обучающихся повысится до 67%;−	 возрастет доля детей, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления до 78%;−	 30% обучающихся муниципальных образовательных организаций получат возможность участия в экскурсионных поездках в каникулярный пери-
од за счет средств субсидии из областного бюджета на организацию отдыха детей в каникулярное время (к общему числу обучающихся 1-х – 11-х классов);−	 доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, получивших аттестаты об основном общем и среднем общем образова-
нии, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, составит не менее 98,1%;−	  повысится удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет общеобразовательных организаций в общей их численности до 23,5% в 
2025 году;−	  доля общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы с использованием дистанционных технологий, в общей 
численности общеобразовательных организаций составит не менее 50%;−	 100% обратившихся родителей (законных представителей) детей-инвалидов, детей с ОВЗ, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, получат консультативную, коррекционно-развивающую и методическую помощь.−	 соотношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций составит не менее 100% от 
заработной платы в зависимости от уровня образования при условии ее не снижения по сравнению с предыдущим годом;−	 уровень удовлетворенности населения города качеством услуг в сфере дошкольного, общего и дополнительного образования составит не 
менее 80%.

Достижение стратегических целей и задач Программы обеспечивается за счет реализации программных мероприятий на 2017-2025годы. 

Показатели (индикаторы) достижения целей
Показатель 1 «Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольное образование в 

текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 2 
месяцев до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования)» характеризует степень удовлетворенности потребности населения 
в услугах дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет.

Показатель 2 « Удельный вес численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться 
в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся 
муниципальных общеобразовательных организаций « характеризует качество инфраструктуры обучения (материально-технической и технологической базы), реализа-
цию требований федеральных государственных образовательных стандартов к условиям обучения. Базовый показатель определен по итогам деятельности общеоб-
разовательных организаций и характеризует качество и безопасность условий реализации программ начального, основного, среднего общего образования для детей 
независимо от места их проживания.

Показатель 3 « Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет» харак-
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теризует доступность и востребованность услуг дополнительного образования детей. Конструкция показателя и методика его расчета включает как бесплатные, так и 
платные услуги дополнительного образования детей, что позволяет оценить эффективность предложенных в Программе сбалансированных мер по стимулированию 
предложения платных услуг дополнительного образования, в том числе со стороны негосударственного сектора, при гарантированной доступности услуг для детей из 
малообеспеченных семей.

Показатель 4 « Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности детского населения города» определяет степень со-
циального неблагополучия (благополучия) семей в городе и мер социальной поддержки, предоставляемых семьям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, 
эффективность работы по семейному жизнеустройству детей-сирот, эффективность деятельности по обеспечению основного права детей - жить и воспитываться в 
семье, эффективность деятельности государственных и муниципальных структур, обеспечивающих семейное жизнеустройство детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей.

Показатель 5 «Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, получивших аттестаты об основном общем и среднем общем образовании, 
в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций « характеризует степень освоения выпускниками основных общеобразователь-
ных программ основного общего и среднего общего образования.

Показатель 6 «Удельный вес  обучающихся общеобразовательных организаций, охваченных горячим питанием (горячие завтраки и обеды) в общем количестве 
обучающихся» характеризует качество организации питания.

Показатель 7 «Доля  образовательных организаций,  пищеблоки которых  оснащены современным технологическим оборудованием» характеризует качество 
организации питания.

Показатель 8 « Обеспечение социальных гарантий детей на получение качественного питания в дошкольных образовательных учреждениях» позволяет оценить 
эффективность деятельности муниципальных структур, обеспечивающих организацию питания.

Показатель 9 « Удельный вес детей школьного возраста, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет)» позволяет 
оценить эффективность деятельности муниципальных структур, обеспечивающих организацию отдыха.

Показатель 10 «Удовлетворенность населения услугами в сфере образования» отражает уровень удовлетворенности населения города качеством услуг в сфере 
дошкольного, общего и дополнительного образования.

Срок реализации программы 2017-2025 годы.

3. Ресурсное обеспечение муниципальной программы.

Общий объем финансирования на 2017-2025 годы  составляет   3 092 213,22841 тыс. рублей. Ресурсное обеспечение муниципальной программы представлено 
в приложении    № 1 к программе.

4.Мероприятия муниципальной программы

Перечень мероприятий муниципальной программы представлен в приложениях к программе.

ПАСПОРТ
ПОДПРОГРАММЫ

Наименование  
подпрограммы 

«Развитие дошкольного,  общего и дополнительного образования на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

Ответственный 
исполнитель 
подпрограммы 

Управление образования администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской области

Соисполнители      
подпрограммы 

«Муниципальное казенное учреждение городской комитет муниципального хозяйства»

Цели подпрограммы   1. Обеспечение качества образования.
2. Обеспечение доступности образования, в том числе онлайн- образования.
3. Создание условий для внедрения современной и безопасной цифровой образовательной среды города, обеспечивающей высокое качество 
и доступность образования всех видов и уровней
4. Приведение образовательных организаций в соответствие современным требованиям к условиям обучения и воспитания детей.

Задачи подпрограммы 1. Создание в системе общего и дополнительного образования   равных возможностей для   полноценного развития каждого ребенка   и 
получения качественного образования.
2. Повышение привлекательности работы в должности педагога   в  муниципальных образовательных учреждениях.
3. Обеспечение комплексной (в т. ч. и противопожарной) безопасности образовательных организаций.
4. Включение в комплексную цифровую инфраструктуру системы образования региона.
5. Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.

Целевые индикаторы 
и показатели 
подпрограммы 

- численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, поставленных на учет для получения дошкольного образования в текущем году;
- доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное 
образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем 
году, и численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования);
- доля детей-инвалидов дошкольного возраста, охваченных социальной поддержкой;
-   удельный вес численности обучающихся, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных 
организаций;
-  удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных 
образовательных технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение;
-   удельный вес численности обучающихся в образовательных организациях общего образования в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях;
-  количество общеобразовательных организаций, обновивших материально-техническую базу для занятий физкультурой и спортом;
-   удельный вес численности обучающихся по программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, 
участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам начального общего, основного 
общего и среднего общего образования;
-  доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеобразовательными программами технической и естественнонаучной 
направленности;
-   удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей 
общеобразовательных организаций;
-  удельный вес педагогических работников, прошедших повышение квалификации, от общего числа педагогических работников города;
-  доля педагогических работников образовательных организаций, прошедших переподготовку или повышение квалификации по вопросам 
образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, в общей численности педагогических работников, 
работающих с детьми с ограниченными возможностями здоровья;
-  увеличение доли педагогических работников образовательных организаций, участвующих в инновационной деятельности образовательных 
организаций;
-   отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к 
средней заработной плате в общем образовании во Владимирской области;
-   отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего 
образования к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и 
физических лиц во Владимирской области (среднемесячному доходу от трудовой деятельности);
-   отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования к 
средней заработной плате учителей во Владимирской области;
-  доля общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы с использованием дистанционных технологий, в общей 
численности общеобразовательных организаций;
-   доступность консультативной, коррекционно-развивающей и методической помощи родителям (законным представителям)   детей-
инвалидов, детей с ОВЗ, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях усыновителей, опекунов 
(попечителей), приемных родителей;
- создание и обеспечение функционирования центров образования естественно- научной и технологической направленностей в 
общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах ;
-   доля общеобразовательных организаций, в которых проведены мероприятия по обеспечению антитеррористической защищенности, 
пожарной безопасности, обновлению материально-технической базы за счет средств субсидий, в общем количестве общеобразовательных 
организаций;
-  количество муниципальных дошкольных образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по укреплению материально-
технической базы;
- количество муниципальных общеобразовательных организаций, в которых проведены мероприятия по подготовке к новому учебному году с 
целью обеспечения современных условий для обучения и воспитания детей;
-   количество муниципальных образовательных организаций,             в которых созданы условия, соответствующие основным современным 
требованиям включая мероприятия по благоустройству прилегающих к ним территорий;
-   количество учителей предметной области «Технология», прошедших курсы повышения квалификации на базе детских технопарков 
«Кванториум», организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам среднего профессионального 
и высшего образования, предприятий реального сектора экономики;
-   численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, 
естественнонаучного и гуманитарного профилей;
-  доля обучающихся, вовлеченных в различные формы сопровождения и наставничества;
-  доля организаций, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования в сетевой форме;
-  доля общеобразовательных организаций, в которых реализуются механизмы вовлечения общественно-деловых объединений и участвуют 
представители работодателей в принятии решений по вопросам управления развитием общеобразовательных организаций;
-  число участников открытых онлайн -уроков,  реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных 
аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюю профориентацию;
-  число детей, получивших рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными 
компетенциями (профессиональными областями деятельности), в том числе по итогам участия в проекте «Билет в будущее»;
-  доля детей с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих дополнительные общеобразовательные программы, в том числе с 
использованием дистанционных технологий;
-   число детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум») и других проектов, 
направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической 
направленностей, соответствующих приоритетным направлениям технологического развития Российской Федерации;
-   количество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а 
также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе с привлечением 
некоммерческих организаций;
-  доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды 
-  доля общеобразовательных организаций, разместивших в региональном банке эффективных педагогических практик представление опыта 
работы инновационных площадок по внедрению в образовательную программу современных цифровых технологий;
-   доля организаций общего образования, применяющих ресурсы региональной системы электронного и дистанционного обучения в 
образовательном процессе;
-   доля образовательных организаций, которые обновили информационное наполнение и функциональные возможности открытых и 
общедоступных информационных ресурсов;
-  доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения 
посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды;
-  доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной 
среды;
-   доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой 
образовательной среды при реализации программ основного общего образования;
-   количество юридических лиц, учредителями которых является муниципальное образование, - победителей конкурсного отбора на 
предоставление из федерального бюджета грантов на поддержку проектов, связанных с инновациями в образовании;
-  количество зданий, в которых выполнены мероприятия по благоустройству;
- количество  созданных новых мест в общеобразовательных организациях;
- доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей 
численности педагогических работников такой категории;
- организация и проведение семинаров, совещаний, заседаний ГМО и территориальной ПМПК, открытых занятий в дистанционной форме;
- взаимодействие с учреждениями организовано дистанционно;
-  доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет.
-   доля детей   в возрасте   от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного 
образования, в общей численности детей, получающих  дополнительное образование за счет бюджетных средств;
- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов 
персонифицированного финансирования.

Этапы и сроки 
реализации 
подпрограммы 

Сроки и этаны  реализации программы: 2017-2025 годы

Объем бюджетных     
ассигнований 
подпрограммы, в том 
числе по годам 

Общие затраты на реализацию муниципальной подпрограммы  составят  в 2017-2025 г.г – 2 572 697,17632 тыс.руб.:
2017 год- 259 771,65300 тыс.руб.;
2018 год- 256 780,11129 тыс.руб.;
2019 год- 274 699,70717 тыс.руб.;
2020 год- 274 920,20590  тыс. руб.;
2021 год- 287 576,66265  тыс. руб.;
2022 год- 297 762,65631 тыс. руб.;
2023 год- 314 615,47000  тыс. руб.;
2024 год- 303 623,44300  тыс. руб.;
2025 год – 302 947,26700 тыс. руб.

Ожидаемые 
результаты 
реализации  
подпрограммы 

- будут ликвидированы очереди на зачисление детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет в дошкольные образовательные организации;
- выполнены государственные гарантии общедоступности и бесплатности дошкольного и общего образования;
- обеспечено полное удовлетворение потребности населения города в услугах дошкольного образования;
- обеспечены меры социальной поддержки всем детям-инвалидам дошкольного возраста;
- будет удержан односменный режим обучения в дневных общеобразовательных организациях;
- повысятся доступность и качество общего образования; 
- повысятся доступность и качество дошкольного образования;
- удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных 
образовательных технологий, составит не менее 93% в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано данное обучение;
- все обучающиеся в общеобразовательных организациях с 2021/2022 учебного года будут обучаться в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами начального, основного и среднего общего образования;
- во всех общеобразовательных организациях будет обновлена материально-техническая база для занятий физической культурой и спортом;
- будет сформирована и внедрена система мер, многоэтапных и разноуровневых конкурсных, олимпиадных и иных мероприятий для детей, 
что позволит увеличить до 75,5%  удельный вес численности обучающихся по программам начального общего, основного общего и среднего 
общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам 
начального общего, основного общего и среднего общего образования;
- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеобразовательными программами технической и естественнонаучной 
направленности, составит не менее 18%;
- повысится удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет общеобразовательных организаций в общей их численности до 23,5% 
в 2025 году;
- к 2025 году доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации, от общего числа педагогических работников области, 
повысится до 50%;
- к 2025 году все педагогические работники образовательных организаций, работающие с детьми с ограниченными возможностями здоровья, 
пройдут переподготовку или повышение квалификации по вопросам образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидностью;
- не менее 20% педагогических работников образовательных организаций системы общего образования будут участвовать в инновационной 
деятельности образовательных организаций;
- средняя заработная плата педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций ежегодно составит не 
менее 100% от средней заработной платы в сфере общего образования во Владимирской области;
- средняя заработная плата педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования ежегодно составит 
не менее 100% от среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей 
и физических лиц во Владимирской области (среднемесячного дохода от трудовой деятельности);
- средняя заработная плата педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования ежегодно составит не 
менее 100% от средней заработной платы учителей во Владимирской области;
- доля общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы с использованием дистанционных технологий, в общей 
численности общеобразовательных организаций составит не менее 100%;
- обеспечена  100% доступность консультативной, коррекционно-развивающей и методической помощи родителям (законным представителям) 
детей-инвалидов, детей с ОВЗ, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
-   в общеобразовательных организациях созданы и функционируют центры образования естественно-научной и технологической 
направленностей,  центры образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста»; 
- 100 % общеобразовательных организаций будут охвачены в мероприятиями по оборудованию объектов (территорий) общеобразовательных 
организаций в соответствии с государственными нормами и требованиями, обеспечивающими безопасные условия обучения, воспитания 
обучающихся за счет средств субсидий на реализацию мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности, пожарной 
безопасности общеобразовательных организаций и на обновление их материально-технической базы;
- 100% муниципальных общеобразовательных организаций, в которых проведены мероприятия по подготовке к началу учебного года;
- 100% муниципальных дошкольных образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по подготовке к началу учебного года;
- во всех образовательных организациях реализованы мероприятия по укреплению материально-технической базы;
- во всех общеобразовательных организациях будет обновлена материально-техническая база для занятий физической культурой и спортом;
- увеличится количество муниципальных образовательных организаций, в которых созданы условия, соответствующие основным современным 
требованиям, в том числе за счет мероприятий по благоустройству прилегающих к ним территорий;
- к 2025 году повысят квалификацию на базе детских технопарков «Кванториум», организаций, осуществляющих образовательную деятельность 
по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, предприятий реального сектора экономики, не менее 
2 учителей предметной области «Технология»;
- к 2025 году не менее 190  обучающихся будут охвачены основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, 
естественнонаучного и гуманитарного профилей;
- к 2025 году не менее 70% обучающихся будут вовлечены в различные формы сопровождения и наставничества;
- к 2025 году 100% организаций реализуют программы начального общего, основного общего и среднего общего образования в сетевой 
форме;
- к 2025 году в 100% общеобразовательных организаций будут реализовываться механизмы вовлечения общественно-деловых объединений 
и участвовать представители работодателей в принятии решений по вопросам управления развитием общеобразовательных организаций;
- к 2025 году не менее 1552 обучающихся станут участниками открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла  открытых уроков 
«Проектория», направленных на раннюю профориентацию;
- к 2025 году не менее 150   детей получат рекомендации по     построению индивидуального учебного плана в соответствии       с выбранными 
профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности), в том числе по итогам участия в проекте «Билет в 
будущее»;
- к 2025 году не менее 70% детей в ЗАТО г.Радужный с ограниченными возможностями здоровья будут обучаться по дополнительным 
общеобразовательным программам, в том числе              с  использованием дистанционных технологий;
- к 2025 году число детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум») и других 
проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической 
направленностей, соответствующих приоритетным направлениям технологического развития Российской Федерации, составит 180 человек;
- будет оказана поддержка образовательным организациям в реализации пилотных проектов по обновлению содержания и технологий 
дополнительного образования по приоритетным направлениям;
- повысится компетентность родителей (законных представителей) в вопросах воспитания и образования детей;
- к 2025 году  все общеобразовательные организации города      будет оснащены в целях внедрения целевой модели цифровой   образовательной 
среды;
- к 2025 году в региональном банке эффективных педагогических практик будет размещено представление опыта работы пилотных 
образовательных организаций (инновационных площадок) по внедрению в образовательную программу современных цифровых технологий;
- к 2025 году в  100% организаций общего образования будут применяться ресурсы региональной системы электронного и дистанционного 
обучения в образовательном процессе;
- к 2025 году все образовательные организации обновят информационное наполнение и функциональные возможности открытых и 
общедоступных информационных ресурсов;
- к 2025 году для не менее 20% обучающихся будут созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от 
места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной 
среды;
- к 2025 году не менее 40% педагогических работников будут   использовать сервисы федеральной информационно-сервисной платформы 
цифровой образовательной среды;
- к 2025 году   100%   образовательных   организаций будут использовать   сервисы федеральной информационно-сервисной платформы 
цифровой образовательной среды при реализации        программ основного общего образования;
- будет доведено до 100% число зданий муниципальных образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по благоустройству 
в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации, в соответствии с постановлением главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 N 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к  организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;
- к 2025 году будет создано 100 новых мест в МБОУ СОШ № 1.
-к 2025 году 80% детей с 5 до 18 лет, проживающих на территории   города Радужный   будут получать   дополнительное образование с 
использованием сертификата дополнительного образования;
 - 2021-2025 гг. 100 % детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающие дополнительное образования с использованием сертификатов 
дополнительного образования в общей численности детей, получающих дополнительного образования, за счёт бюджетных средств;
- к 2025 году 8 % детей с 5 до 18 лет будут охвачены сертификатами персонифицированного финансирования от общего числа детей, 
проживающих на территории муниципалитета.

1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости ее решения.

Анализ результативности работы по индикатору развития системы образования детей  дошкольного возраста в г. Радужный в 2017- 2018 учебном году показал, что:
-  доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием в городе, составляет 100% (областной показатель 100%); 
- удовлетворение потребности населения в услугах дошкольного образования в г. Радужный – 97% (по области – 96%).
В 2017-2018 учебном году в городе функционировало 6 групп компенсирующей направленности (75 детей - 7 % от общего числа детей, посещающих дошкольные 
образовательные организации города). В том числе 5 групп для детей с тяжелыми нарушениями речи (64 детей - 85% от общего числа детей в группах коррекционной 
направленности), 1 группа для детей с задержкой психического развития (11 детей - 15% от общего числа детей в группах коррекционной направленности).
В 2019-2022 учебном году в городе функционирует 7 групп компенсирующей направленности плановой наполняемостью 86 детей, в том числе 5 групп для детей с 
речевыми нарушениями по 12 человек и 1 группа для детей с задержкой психического развития – 10 детей. Увеличение групп компенсирующей направленности для 
детей с тяжелыми нарушениями речи, связано с увеличением количества детей с проблемами в речевом развитии.
При реализации программ дошкольного образования особое внимание уделяется обеспечению доступности дошкольного образования для граждан, имеющих раз-
нообразные образовательные запросы, в частности для родителей, имеющих детей-инвалидов дошкольного возраста. Обеспеченность дошкольным образованием 
детей – инвалидов, проживающих на территории г. Радужный и изъявивших желание посещать ДОУ, составляет 100%.
Муниципальный регистр учета детей-инвалидов дошкольного возраста включает 20 человек.
Охвачены услугами дошкольного образования – 100 % (20 детей):
- посещали общеобразовательные группы – 9% (2 детей);
- посещали группы компенсирующей направленности  – 71% (14 детей);
- обучались на дому – 20% (4 ребенка).

В 2022 году государственная итоговая аттестация выпускников школ проведена в форме ЕГЭ по 12 предметам, в том числе 10 – по выбору. Одни из самых высоких 
результатов достигнуты по общеобразовательным предметам: английскому языку, русскому языку, обществознание, физика, химия. Выделенные ассигнования в от-
расли «Образование» позволили достичь следующих показателей:	
- 100% учащихся города (от 6,5 до 17 лет) охвачены общеобразовательными услугами (план – 100%);

	 - 75,4% выпускников общеобразовательных организаций поступили в ВУЗы по результатам ЕГЭ (план - 80%);

- организовано питание учащихся в 100% школ,  непосредственно в школах охват учащихся горячим питанием составил 66 %.
Самым большим по охвату в 2022 году в качестве экзамена по выбору в  форме ЕГЭ стал экзамен по обществознанию со средним баллом по предмету 60,7 (в области 
– 59,84) занимают ведущие позиции по области.    В целом средний балл по предметам, полученный выпускниками г. Радужный, выше среднеобластного. Наивысшие 
баллы по русскому языку, литературе и физике набрали 4 выпускника школ. Результаты экзаменов по предметам по выбору, в сравнении с прошлым годом, выше по 
литературе, физике, химии, математике профильного уровня.
В городе ведётся системная работа с одарёнными детьми. Одной из форм данной работы является организация и проведение школьного и муниципального этапов 
всероссийской олимпиады школьников.
В 2022 году проведено 26 мероприятий, такие как олимпиады, конференции, спортивные и творческие конкурсы различного уровня. В мероприятиях участвовало  
530 учащихся. Педагогические работники в количестве 1 человек участвовал в областном конкурсе «Педагог года», а в городском конкурсе участвовали – 14 человек. 
Несмотря на позитивные изменения,  происходящие в муниципальной системе образования,  и  преимущество ее по сравнению с другими территориями области 
сохраняются и проблемы. Основные из них: −	 недостаточная эффективность системы повышения квалификации; −	 низкие темпы обновления состава и компетенций педагогических кадров;−	 недостаточное взаимодействие всех уровней образования для удовлетворения образовательных потребностей населения и реализации индивидуальных об-
разовательных программ; −	 сложности в осуществлении комплексного подхода к аналитической деятельности в управлении образованием и, как следствие, недостаточная обоснованность 
управленческих решений; −	 недостаточные условия для удовлетворения потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья в программах дистанционного и инклюзивного 
образования, психолого-педагогического сопровождения;−	 недостаточные условия для удовлетворения потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья в программах дистанционного и инклюзивного 
образования, психолого-педагогического сопровождения;−	 недостаточное использование воспитательного потенциала в образовательных учреждениях; 
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−	 поддержание систем автоматической пожарной сигнализации  в технически исправном состоянии;−	 оборудование образовательных организаций первичными средствами пожаротушения;−	 укрепление  материально-технической базы  образовательных организаций;−	 эксплуатация устаревших электросетей.
Отсутствие эффективных мер по решению этих проблем может вести к возникновению следующих рисков:
- ограничение доступа к качественным услугам дошкольного, общего     образования  и дополнительного образования детей; 
- недостаточное качество подготовки выпускников к освоению стандартов про профессионального образования и работе в высокотехнологичной экономике;−	 недостаточный уровень сформированности  социальных компетенций и гражданских установок обучающихся, рост числа правонарушений и асоциаль-
ных проявлений в подростковой и молодежной среде;−	 возникновение чрезвычайных ситуаций;−	 недостаточная поддержка семей, имеющих детей в вопросах воспитания и образования детей родителей (законных представителей);−	 неудовлетворенность населения в полной мере качеством образовательных услуг.

2.  Основные цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения, основные ожидаемые конечные результаты  подпрограммы, сроки и этапы ее реализации.

Цели подпрограммы:
1. Обеспечение качества образования.
2. Обеспечение доступности образования, в том числе онлайн-образования.
3. Создание условий для внедрения современной и безопасной цифровой образовательной среды города, обеспечивающей высокое качество и доступность образо-
вания всех видов и уровней
4. Приведение образовательных организаций в соответствие современным требованиям к условиям обучения и воспитания детей.
Задачи подпрограммы:
1.Создание в системе дошкольного общего и дополнительного образования равных возможностей для  полноценного развития каждого ребенка  и получения каче-
ственного образования.
2.Повышение привлекательности работы в должности педагога в  муниципальных образовательных учреждениях.
3. Обеспечение комплексной (в т. ч. и противопожарной) безопасности образовательных организаций.
4. Включение в  комплексную цифровую инфраструктуру системы образования региона.
             Сроки реализации подпрограммы 2017-2025 годы.

 Целевые показатели (индикаторы) муниципальной подпрограммы
Для решения поставленных задач вводятся следующие показатели:
Показатель 1»Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, поставленных на учет для получения дошкольного образования в текущем году» показывает потребность 
населения в услугах дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет в абсолютных показателях.
Показатель 2 «Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем 
году, к сумме численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 2 месяцев 
до 3 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования)» характеризует доступность услуг дошкольного образования для детей в 
возрасте до 3 лет.
Показатель 3 «Доля детей-инвалидов дошкольного возраста, охваченных социальной поддержкой» указывает на удельный вес детей-инвалидов дошкольного возраста, 
реализовавших право на меры социальной поддержки.
Показатель 4 «Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций» харак-
теризует качество выполнения муниципальных программ в сфере образования, предусматривающих меры по сохранению количества дневных общеобразовательных 
организаций, осуществляющих образовательный процесс в одну смену.

Показатель 5 « Удельный вес численности учащихся 9-10 классов, обучающихся по программам предпрофильной подготовки и программам профильного обучения» 
характеризует долю обучающихся общеобразовательных организаций, которые обучаются по программам предпрофильного и профильного обучения.
Показатель 6 «Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образователь-
ных технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение» характеризует доступность качественных образовательных услуг для 
детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья.
Показатель 7 «Удельный вес численности обучающихся в образовательных организациях общего образования в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях» характеризует долю учащихся общеобразовательных орга-
низаций, которые обучаются в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами начального общего образования, основного общего 
образования, среднего общего образования.
Показатель 8 «Количество общеобразовательных организаций, обновивших материально-техническую базу для занятий физкультурой и спортом» показывает количе-
ство общеобразовательных организаций, создавших условия для занятий физкультурой и спортом.
Показатель 9 «Удельный вес численности обучающихся по программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, участвующих в олим-
пиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам начального общего, основного общего и среднего общего образования» ха-
рактеризует качество образования в части внеучебных достижений обучающихся, а также результативность мероприятий по поддержке талантливых детей и молодежи.
Показатель 10 «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеобразовательными программами технической и естественнонаучной направ-
ленности» показывает уровень доступности и востребованности услуг дополнительного образования по программам технической и естественнонаучной направленности.
Показатель 11 «Удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных 
организаций» характеризует кадровый ресурс системы образования. Для системы образования города характерна низкая доля молодых педагогов в педагогических 
коллективах. Кроме того, молодые специалисты, поступающие на работу в школу, плохо закрепляются в системе. Показатель позволит объективно оценить эффектив-
ность программных мер по повышению заработной платы, привлечению молодых учителей.
Показатель 12 «Удельный вес педагогических работников, прошедших повышение квалификации, от общего числа педагогических работников области» позволяет 
отслеживать динамику подготовки педагогических работников.
Показатель 13 «Доля педагогических работников образовательных организаций, прошедших переподготовку или повышение квалификации по вопросам образования 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, в общей численности педагогических работников, работающих с детьми с ограниченными 
возможностями здоровья» позволяет отслеживать динамику подготовки педагогических работников по вопросам образования обучающихся с ограниченными возмож-
ностями здоровья и инвалидностью.
Показатель 14 «Увеличение доли педагогических работников образовательных организаций, участвующих в инновационной деятельности образовательных органи-
заций» отражает совершенствование научно-педагогического, учебно-методического обеспечения системы общего образования. Определяется как отношение числа 
педагогических работников образовательных организаций, участвующих в инновационной деятельности образовательных организаций, к общему числу педагогических 
работников образовательных организаций.
Показатель 15 «Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней за-
работной плате в общем образовании во Владимирской области» характеризует результативность перехода на эффективный контракт с педагогическими работниками 
дошкольных образовательных организаций, престиж профессии воспитателя, педагога и привлекательность ее для молодых специалистов.
Показатель 16 «Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к сред-
немесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц во Владимирской области 
(среднемесячному доходу от трудовой деятельности)» характеризует результативность перехода на эффективный контракт с педагогическими работниками общеоб-
разовательных организаций, престиж профессии учителя, педагога и привлекательность ее для молодых специалистов.
Показатель 17 «Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования к средней за-
работной плате учителей во Владимирской области» характеризует результативность перехода на эффективный контракт с педагогами дополнительного образования, 
престиж профессии педагога и привлекательность ее для молодых специалистов.
Показатель 18 «Создание и обеспечение функционирования центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» в общеобразовательных органи-
зациях, расположенных в сельской местности и малых городах».  указывает на количество общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и 
малых городах, обновивших материально-техническую базу в целях создания центров образования цифрового и гуманитарного профилей.
Показатель 19 «Создание и обеспечение функционирования центров образования     естественно-научной и технологической направленности в общеобразовательных 
организациях, расположенных в сельской местности и малых городах»  указывает на количество общеобразовательных организаций, расположенных в сельской мест-
ности и малых городах, обновивших материально-техническую базу в целях создания центров образования естественно-научной и технологической направленности.
Показатель 20 «Доступность консультативной, коррекционно-развивающей и методической помощи родителям (законным представителям) детей-инвалидов, детей с 
ОВЗ,     детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях усыновителей, опекунов (попечителей), приемных родителей» харак-
теризует удовлетворение потребностей родителей обучающихся указанной категории в предоставлении консультативной, коррекционно-развивающей и методической 
помощи.
Показатель 21 «Доля общеобразовательных организаций, в которых проведены мероприятия по обеспечению антитеррористической защищенности, пожарной безопас-
ности, обновлению материально-технической базы за счет средств субсидий, в общем количестве общеобразовательных организаций» характеризует охват общеоб-
разовательных организаций мероприятиями по оборудованию объектов (территорий) общеобразовательных организаций в соответствии с государственными нормами 
и требованиями, обеспечивающими безопасные условия обучения, воспитания обучающихся, реализуемыми за счет средств субсидий на реализацию мероприятий по 
обеспечению антитеррористической защищенности, пожарной безопасности общеобразовательных организаций и на обновление их материально-технической базы.
Показатель 22 «Количество муниципальных дошкольных образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по укреплению материально-технической 
базы» характеризует количество муниципальных дошкольных образовательных организаций в муниципальных образованиях Владимирской области, в которых про-
ведены мероприятия по укреплению материально-технической базы.
Показатель 23 «Количество муниципальных общеобразовательных организаций, в которых проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы» ха-
рактеризует количество муниципальных общеобразовательных организаций города, в которых проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы.
Показатель 24 «Количество учителей предметной области «Технология», прошедших курсы повышения квалификации на базе детских технопарков «Кванториум», ор-
ганизаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, предприятий 
реального сектора экономики» показывает наличие системы повышения квалификации учителей предметной области «Технология» на базе детских технопарков 
«Кванториум».
Показатель 25 «Численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и 
гуманитарного профилей» показывает динамику роста числа детей, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, 
естественнонаучного и гуманитарного профилей.
Показатель 26 «Доля обучающихся, вовлеченных в различные формы сопровождения и наставничества» показывает динамику роста числа детей, вовлеченных в раз-
личные формы сопровождения и наставничества.
Показатель 27 «Доля организаций, реализующих программы начального общего,     основного общего и среднего общего образования, в сетевой форме» показывает 
динамику роста количества общеобразовательных организаций, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования в 
сетевой форме.
Показатель 28 «Доля общеобразовательных организаций, в которых реализуются механизмы вовлечения общественно-деловых объединений и участвуют представи-
тели работодателей в принятии решений по вопросам управления развитием общеобразовательных организаций» показывает динамику роста количества общеобра-
зовательных организаций,   в которых реализуются механизмы вовлечения общественно-деловых объединений и участвуют представители работодателей в принятии 
решений по вопросам управления развитием общеобразовательных организаций.
Показатель 29 «Доля общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы с использованием дистанционных технологий, в общей числен-
ности общеобразовательных организаций» характеризует использование в общеобразовательных организациях различных моделей организации обучения школьников 
с использованием дистанционных технологий (профильное обучение, дополнительное образование, обучение детей с ограниченными возможностями здоровья и 
детей-инвалидов,  консультирование обучающихся и др.).
Показатель 30 «Число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», направленных на раннюю профориента-
цию» показывает динамику увеличения количества обучающихся, вовлеченных в раннюю профориентацию.
Показатель 31 «Число детей, принявших участие в мероприятиях по профессиональной ориентации в рамках реализации проекта «Билет в будущее» показывает дина-
мику роста числа детей, получивших рекомендации по итогам участия в проекте «Билет в будущее».
Показатель 32 «Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих дополнительные общеобразовательные программы, в том числе с использовани-
ем дистанционных технологий» направлен на поэтапное вовлечение детей с ограниченными возможностями здоровья в дополнительное образование.
Показатель 33 «Число детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум») и других проектов, направленных на 
обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей, соответствующих приоритетным на-
правлениям технологического развития Российской Федерации» показывает, сколько детей имеют возможность ежегодно обучаться по дополнительным общеобразо-
вательным программам    естественнонаучной и технической направленностей, соответствующим приоритетным направлениям технологического развития Российской 
Федерации, на базе детских технопарков «Кванториум», мобильных технопарков «Кванториум» и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополни-
тельных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей, реализуемых в регионе.
Показатель 34 «Количество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также граж-
данам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе с привлечением некоммерческих организаций» 
характеризует охват услугами психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителей     (законных представителей) по вопросам обучения, 
воспитания детей, в том числе детей раннего возраста, получающих дошкольное образование в семье, а также граждан, желающих принять в свои семьи детей, 
оставшихся без попечения родителей.

Показатель 35 « Доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды» позволяет определить обеспеченность 
образовательных организаций необходимыми условиями для полноценного использования информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды.
Показатель 36 «Доля организаций общего образования, применяющих ресурсы региональной системы электронного и дистанционного обучения в образовательном 
процессе» направлен на увеличение охвата использования в общеобразовательных организациях систем электронного и дистанционного обучения в образовательном 
процессе.

Показатель 37 «Доля образовательных организаций, которые обновили информационное наполнение и функциональные возможности открытых и общедоступных ин-
формационных ресурсов» направлен на достижение информационной открытости и доступности необходимых данных для всех участников образовательного процесса 
во всех образовательных организациях путем обновления информационных представительств в сети Интернет.

Показатель 38 «Доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством 
предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды « 	 показывает долю обучающихся, для 
которых сформирован цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения с использованием федеральной информационно-сервисной платформы 
цифровой образовательной среды, и направлен на внедрение федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды в образователь-
ную деятельность и построение индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся.

Показатель 39 «Доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды» 
направлен на увеличение количества педагогических работников, использующих данный ресурс в образовательной деятельности. 

Показатель 40 «Доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды 
при реализации программ основного общего образования» направлен на внедрение федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной 
среды в образовательную деятельность и построение индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся.
Показатель 41 «Доля общеобразовательных организаций, разместивших в региональном банке эффективных педагогических практик представление опыта работы ин-
новационных площадок по внедрению в образовательную программу современных цифровых технологий « направлен на внедрение банка эффективных педагогических 
практик во всех муниципальных образованиях области.
Показатель 42 «Количество юридических лиц, учредителями которых является муниципальное образование, - победителей конкурсного отбора на предоставление из 
федерального бюджета грантов на поддержку проектов, связанных с инновациями в образовании».
Показатель 43 «Количество зданий, в которых выполнены мероприятия по благоустройству» характеризует количество зданий муниципальных общеобразовательных 
организаций в городе, в которых проведены мероприятия по благоустройству.

Показатель 44   «Количество   созданных новых мест в общеобразовательных организациях» отражает количество   созданных новых мест в общеобразовательных 
организациях.  

Показатель 45   «Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности 
педагогических работников такой категории».

Показатель 46 «Доля детей в возрасте  от 5 до 18 лет,  получающих дополнительное   образование с использованием сертификата дополнительного образования, в 
общей численности детей, получающих  дополнительное образование за счет бюджетных средств»;

Показатель 47 «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты       дополнительного образования в статусе персонифицированного финансирования, 
в общей численности детей, проживающих на территории муниципалитета».

Обобщенная характеристика основных
мероприятий подпрограммы 

Основное мероприятие 1.Е1 «Федеральный проект «Современная школа» национального проекта «Образование» реализуется по направлениям, 1.Е1.1 «Создание и 
обеспечение функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположен-
ных в сельской местности и малых городах»,  1.Е1.2 «Создание для учителей предметной области «Технология» системы повышения квалификации на базе детских 
технопарков «Кванториум», организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам среднего профессионального и высшего 
образования, предприятий реального сектора экономики», 
Основное мероприятие 1.Е1 направлено на достижение следующих показателей:
а) Программы:
удельный вес численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных    организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с 
основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных 
общеобразовательных   организаций;
б) подпрограммы:
создание и обеспечение функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, 
расположенных в сельской местности и малых городах;
количество учителей предметной области «Технология», прошедших курсы повышения квалификации на базе детских технопарков «Кванториум», организаций, осу-
ществляющих образовательную деятельность по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, предприятий реального сектора 
экономики;
численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного про-
филей;
       доля обучающихся, вовлеченных в различные формы сопровождения и наставничества;
доля организаций, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в сетевой форме;
доля общеобразовательных организаций, в которых реализуются механизмы вовлечения общественно-деловых объединений и участия представителей работодателей 
в принятии решений по вопросам управления развитием общеобразовательных организаций;
Основное мероприятие 1.Е1 будет реализовываться на протяжении 2019 - 2025 годов.

Основное мероприятие 1.Е2 подпрограммы

Основное мероприятие 1.Е2 «Федеральный проект «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» реализуется по направлениям 1.Е2.1 «Создание в 
общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятий физической культурой и спортом»,  1.Е2.2 «Участие 
образовательных организаций в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта открытых уроков «Проектория»,  направленных на раннюю профориентацию», 
1.Е2.3 «Участие в реализации проекта «Билет в будущее», 1.Е2.4 «Обеспечение условий для освоения дополнительных общеобразовательных программ детьми с 
ограниченными возможностями здоровья» 
Основное мероприятие 1.Е2 направлено на достижение следующих показателей:
а) Программы:
доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет;
б) подпрограммы:
число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возмож-
ностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюю профориентацию;
число детей, получивших рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (про-
фессиональными областями деятельности), в том числе по итогам участия в проекте «Билет в будущее»;
доля детей с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих дополнительные общеобразовательные программы, в том числе с использованием дистанцион-
ных технологий;
количество общеобразовательных организаций, обновивших материально-техническую базу для занятий физкультурой и спортом, нарастающим итогом;
число детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум») и других проектов, направленных на обеспечение 
доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей, соответствующих приоритетным направлениям 
технологического развития Российской Федерации;
Основное мероприятие 1.Е2 будет реализовываться на протяжении 2019 - 2025 годов.

Основное мероприятие 1.Е3 подпрограммы 

Основное мероприятие 1.Е3 «Федеральный проект «Поддержка семей, имеющих детей» национального проекта «Образование» реализуется по направлению 1.Е3.1 
«Государственная поддержка некоммерческих организаций в целях оказания психолого-педагогической, методической и консультативной помощи гражданам, имею-
щим детей».
Основное мероприятие 1.Е3.1 направлено на достижение следующих показателей:
а) Программы:
удовлетворенность населения услугами в сфере образования;
б) подпрограммы:
количество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим 
принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе с привлечением некоммерческих организаций.
Основное мероприятие 1.Е3.1 будет реализовываться на протяжении 2019 – 2025     годов.

Основное мероприятие 1.Е4 подпрограммы 

«Основное мероприятие 1.Е4 «Федеральный проект «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование» реализуется по направлениям 1.Е4.1 
«Обеспечение образовательных организаций материально-технической базой для внедрения цифровой образовательной среды»,  1.Е4.2 «Применение организациями 
общего образования ресурсов региональной системы электронного и дистанционного обучения в образовательном процессе», 1.Е4.3 «Обновление образовательными 
организациями, расположенными на территории Владимирской области, информационного наполнения и функциональных возможностей открытых и общедоступных 
информационных ресурсов», 1.Е4.4 «Размещение муниципальными образованиями Владимирской области в региональном банке эффективных педагогических практик 
представления опыта работы пилотных образовательных организаций (инновационных площадок) по внедрению в образовательную программу современных цифровых 
технологий», 1.Е4.5 «Создание для обучающихся равных условий получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предо-
ставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды», 1.Е4.6 «Использование педагогическими работниками 
сервисов федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды», 1.Е4.7 «Использование образовательными организациями сервисов 
федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализации программ основного общего образования»».
Реализация основного мероприятия 1.Е4 направлена на достижение целевых показателей:
а) Программы:
удовлетворенность населения услугами в сфере образования;
б) подпрограммы:
доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды;
 доля организаций общего образования, применяющих ресурсы региональной системы электронного и дистанционного обучения в образовательном процессе;
 доля образовательных организаций, которые обновили информационное наполнение и функциональные возможности открытых и общедоступных информационных 
ресурсов;
 доля муниципальных образовательных организаций, разместивших в региональном банке эффективных педагогических практик представление опыта работы пилотных 
образовательных организаций (инновационных площадок) по внедрению в образовательную программу современных цифровых технологий;
 доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предоставления 
доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды;
 доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды;
 доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализации 
программ основного общего образования».

Срок реализации основного мероприятия 2.Е4 - 2019 - 2025 годы.

Основное мероприятие 1.Е5 подпрограммы

Основное мероприятие 1.Е5 «Федеральный проект «»Учитель будущего» национального проекта «Образование  реализуется по направлениям 1.Е5 реализуется по 
направлению 1.Е5.1 «Обеспечение возможности для непрерывного и планомерного повышения квалификации и профессионального мастерства педагогических работ-
ников в региональных  центрах непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников и центрах оценки профессионального мастерства 
и квалификации педагогов «.
Основное мероприятие1.Е5.1 направлено на достижение следующих показателей:
а) Программы:
удовлетворенность населения услугами в сфере образования;
б) подпрограммы:
 	 доля педагогических работников общего образования, прошедших повышение квалификации в рамках периодической аттестации в цифровой форме с 
использованием       информационного ресурса «одного окна» («Современная цифровая образовательная среда       в Российской Федерации»), в общем числе педаго-
гических работников общего образования;
 Основное мероприятие 1.Е5.1 будет реализовываться на протяжении 2019 – 2025    годов.

Основное мероприятие №1  подпрограммы

 Основное мероприятие 1 «Развитие системы обеспечения доступности качества  образовательных услуг» реализуется по направлениям 1.1-1.13
Реализация основного мероприятия 1  направлена на достижение целевых показателей:
а) Программы:
удовлетворенность населения услугами в сфере образования
б) подпрограммы:
- удельный вес численности обучающихся по программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам начального, основного и среднего общего образования;
- обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей;
- увеличение доли педагогических работников образовательных организаций, участвующих в инновационной деятельности образовательных организаций
- количество общеобразовательных организаций, обновивших материально-техническую базу для занятий физкультурой и спортом.
Сроки реализации основного мероприятия: 2017 - 2025 годы.

Основное мероприятие № 2  подпрограммы

Основное мероприятие 2 «Обеспечение лицензионных требований к деятельности    образовательных организаций» реализуется по направлениям 1-5
Реализация основного мероприятия 2  направлена на достижение целевых показателей:
а) Программы:
удовлетворенность населения услугами в сфере образования
б) подпрограммы:
доля общеобразовательных организаций, в которых проведены мероприятия по обеспечению антитеррористической защищенности, пожарной безопасности, обнов-
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лению материально-технической базы за счет средств субсидий, в общем количестве общеобразовательных организаций;
количество муниципальных дошкольных образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы;
количество муниципальных общеобразовательных организаций, в которых проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы;
количество муниципальных образовательных организаций, в которых созданы условия, соответствующие основным современным требованиям включая мероприятия 
по благоустройству прилегающих к ним территорий;
Сроки реализации основного мероприятия 2: 2017 - 2025 годы.

Основное мероприятие  № 3 подпрограммы

Основное мероприятие 3  «»Выполнение муниципальных заданий» реализуется по направлениям  3.1-3.2
Реализация основного мероприятия 3 направлена на достижение целевых показателей:
а) Программы:
удельный вес численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основ-
ными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся государственных и 
муниципальных общеобразовательных организаций;

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет;

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет,  получающих дополнительное образование  с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности 
детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств. 

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе персонифицированного финансирования, в общей числен-
ности детей, проживающих на территории муниципалитета;
б) подпрограммы:
удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, 
в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение;

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеобразовательными программами технической и естественнонаучной направленности;

отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования к средней заработной плате 
учителей во Владимирской области;

доля общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы    с использованием дистанционных технологий, в общей численности общеоб-
разовательных организаций;

численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, поставленных на учет для получения дошкольного образования в текущем году;
доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет   (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих 
дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и числен-
ности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования);
удельный вес численности обучающихся в образовательных организациях общего   образования в соответствии с федеральными государственными образовательными 
стандартами в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях;
удельный вес численности обучающихся, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций;
отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в 
общем образовании во Владимирской области;
отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к среднемесячной на-
численной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц во Владимирской области (среднемесячному 
доходу от трудовой деятельности)
доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей численности педагогических ра-
ботников такой категории

            Сроки реализации основного мероприятия № 3: 2017 - 2025 годы.

Основное мероприятие  № 4  подпрограммы

Основное мероприятие № 4 «Выполнение управленческих функций, обеспечивающих стабильность работы подведомственных учреждений»» реализуется по 
направлениям 4.1

Реализация основного мероприятия №4 направлена на достижение целевых показателей:
а) Программы:
удовлетворенность населения услугами в сфере образования;
б) подпрограммы:

количество юридических лиц, учредителями которых является муниципальное образование, - победителей конкурсного отбора на предоставление из федераль-
ного бюджета грантов на поддержку проектов, связанных с инновациями в образовании 

Сроки реализации основного мероприятия № 4: 2019 - 2025 годы.

Основное мероприятие № 5 подпрограммы

Основное мероприятие № 5 «Социальная поддержка населения» реализуется по        направлению 5.1-5.3.
Реализация основного мероприятия № 5 направлена на достижение целевых показателей:
а) Программы:
доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет    (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих 

дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и числен-
ности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования);

б) подпрограммы:
доля детей-инвалидов дошкольного возраста, охваченных социальной поддержкой;
доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет   (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих 

дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и числен-
ности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования);

численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, поставленных на учет для получения дошкольного образования;
доступность консультативной, коррекционно-развивающей и методической помощи родителям (законным представителям) детей-инвалидов, детей с ОВЗ, 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях усыновителей, опекунов (попечителей), приемных родителей.

Сроки реализации основного мероприятия № 5: 2017-2025 годы.Целевые показатели (индикаторы) муниципальной подпрограммы 

№ п/п Показатели (индикаторы) Ед.изм Значение показателя (индикатора)

Отчетный год Текущий 
год

Плановый период реали-
зации Программы

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, поставленных на учет для 
получения дошкольного образования в текущем году

чел 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Доступность дошкольного образования (отношение численности 
детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное 
образование в текущем году, к сумме численности детей в возрас-
те от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное образование в 
текущем году, и численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, 
находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного 
образования)

%
% 0 0 0 99    100              100 100

1100
100 

Доля детей-инвалидов дошкольного возраста, охваченных социаль-
ной поддержкой

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в первую 
смену, в общей численности обучающихся общеобразовательных 
организаций

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Удельный вес численности учащихся 9-10 классов, обучающихся по 
программам предпрофильной подготовки и программам профильного 
обучения

% 50 50 50 51 52 53 54 55 55

Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по 
программам общего образования на дому с использованием дис-
танционных образовательных технологий, в общей численности 
детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение

% 0 0 0 70 93 93 93 93 93

Удельный вес численности обучающихся в образовательных органи-
зациях общего образования в соответствии с федеральными госу-
дарственными образовательными стандартами в общей численности 
обучающихся в общеобразовательных организациях

% 61 80 100 96 100 100 100 100 100

Количество общеобразовательных организаций, обновивших 
материально-техническую базу для занятий физкультурой и спортом

Ед. 0 0 0 0 1 1 0 0 0

Удельный вес численности обучающихся по программам начального 
общего, основного общего и среднего общего образования, участву-
ющих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей числен-
ности обучающихся по программам начального общего, основного 
общего и среднего общего образования

% 79 80 81 73,2 73,3 75,4 75,5 75,5 75,5

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными 
общеобразовательными программами технической и естественнона-
учной направленности

% 0 0 0 19 19 20 20 20 20

Удельный вес численности учителей общеобразовательных органи-
заций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеоб-
разовательных организаций

% 0 0 0 22 22,3 22,6 22,9 22,9 23,2

Удельный вес педагогических работников, прошедших повышение 
квалификации, от общего числа педагогических работников города

% 0 0 0 33,2 33,3 33,4 33,5 33,5 33,6

Доля педагогических работников образовательных организаций, про-
шедших переподготовку или повышение квалификации по вопросам 
образования обучающихся с ограниченными возможностями здоро-
вья и инвалидностью, в общей численности педагогических работни-
ков, работающих с детьми с ограниченными возможностями здоровья

% 80 81 82 90 95 100 100 100 100

Увеличение доли педагогических работников образовательных 
организаций, участвующих в инновационной деятельности образова-
тельных организаций

% 0 0 0 20 22 24 25 27 27

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических ра-
ботников муниципальных дошкольных образовательных организаций 
к средней заработной плате в общем образовании во Владимирской 
области

% 102,4 100 100 100 100 100 100 100 100

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических 
работников муниципальных образовательных организаций общего об-
разования к среднемесячной начисленной заработной плате наемных 
работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и 
физических лиц во Владимирской области (среднемесячному доходу 
от трудовой деятельности)

% 96,7 100 100 100 100 100 100 100 100

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работ-
ников муниципальных организаций дополнительного образования к 
средней заработной плате учителей во Владимирской области

% 102,5 100 100 100 100 100 100 100 100

Создание и обеспечение функционирования центров образования 
цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста»  в общеоб-
разовательных организациях,  расположенных в сельской местности 
и малых городах

ед 0 0 0 1 1 1 1 1 1

Создание и обеспечение функционирования центров образования 
естественно-научной и технологической направленностей в общеоб-
разовательных организациях, расположенных в сельской местности 
и малых городах;

ед 0 0 0 0    1 1 1 1 1

Доступность консультативной, коррекционно-развивающей и 
методической помощи родителям (законным представителям) 
детей-инвалидов, детей с ОВЗ, детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, воспитывающихся в семьях усыновителей, 
опекунов (попечителей), приемных родителей

% 0 0 0 87 90 93 95 97 97

Доля общеобразовательных организаций, в которых проведены 
мероприятия по обеспечению антитеррористической защищенности, 
пожарной безопасности, обновлению материально-технической базы 
за счет средств субсидий, в общем количестве общеобразовательных 
организаций, нарастающим итогом

% 0 0 0 100 100 100 100 100 100

Количество муниципальных дошкольных образовательных органи-
заций, в которых проведены мероприятия по подготовке к началу 
учебного года

% 3 3 3 3 3 3 3 3 3

Количество муниципальных общеобразовательных организаций, в ко-
торых проведены мероприятия по подготовке к началу учебного года

% 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Количество учителей предметной области «Технология», прошедших 
курсы повышения квалификации на базе детских технопарков «Кван-
ториум», организаций, осуществляющих образовательную деятель-
ность по образовательным программам среднего профессионального 
и высшего образования, предприятий реального сектора экономики

Чел 0 0 0 1 2 2 2 2 2

Численность обучающихся, охваченных основными и дополнительны-
ми общеобразовательными программами цифрового, естественнона-
учного и гуманитарного профилей

Чел 0 0 0 150 160 170 180 190 190

Доля обучающихся, вовлеченных в различные формы сопровождения 
и наставничества

% 0 0 0 12 20 35 50 70 70

Доля организаций, реализующих программы начального общего, 
основного общего и среднего общего образования, в сетевой форме

% 50 50 100 100 100 100 100 100 100

Доля общеобразовательных организаций, в которых реализуются ме-
ханизмы вовлечения общественно-деловых объединений и участвуют 
представители работодателей в принятии решений по вопросам 
управления развитием общеобразовательных организаций

% 0 0 0 50 50 50 100 100 100

Доля общеобразовательных организаций, реализующих образова-
тельные программы с использованием дистанционных технологий, в 
общей численности общеобразовательных организаций

% 0 0 0 50 50 50 50 50 50

Число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом 
опыта цикла открытых уроков «Проектория», направленных на раннюю 
профориентацию

Чел 0 0 0 548 822 1004 1278 1552 1552

 Число детей, принявших участие в мероприятиях по профессиональ-
ной ориентации в рамках реализации проекта «Билет в будущее»

Чел 0 0 0 100 100 100 150 150 150

Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих 
дополнительные общеобразовательные программы, в том числе с 
использованием дистанционных технологий

% 0 0 0 46 52 58 64 70 70

Число детей, охваченных деятельностью детских технопарков 
«Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум») и других 
проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных 
общеобразовательных программ естественнонаучной и технической 
направленностей, соответствующих приоритетным направлениям 
технологического развития Российской Федерации

Чел 0 0 0 180 180 180 180 180 180

Количество услуг психолого-педагогической, методической и кон-
сультативной помощи родителям (законным представителям) детей, 
а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи 
детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе с привлече-
нием некоммерческих организаций

Ед. 0 0 0 380 400 410 420 430 430

Доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях 
внедрения цифровой образовательной среды

% 0 0 0 0 100 100 100 100 100

Доля организаций общего образования, применяющих ресурсы 
региональной системы электронного и дистанционного обучения в 
образовательном процессе

% 0 0 50 100 100 100 100 100 100

Доля образовательных организаций, которые обновили информа-
ционное наполнение и функциональные возможности открытых и 
общедоступных информационных ресурсов

% 0 0 100 100 100 100 100 100 100

Доля обучающихся, для которых созданы равные условия по-
лучения качественного образования вне зависимости от места их 
нахождения посредством предоставления доступа к федеральной 
информационно-сервисной платформе цифровой образовательной 
среды

0% 0 0 0 0 0 10 15 20 20

Доля педагогических работников, использующих сервисы федераль-
ной информационно-сервисной платформы цифровой образователь-
ной среды

%
%

0 0 0 0 0 10 20 40 40

Доля образовательных организаций, использующих сервисы 
федеральной информационно-сервисной платформы цифровой 
образовательной среды при реализации программ основного общего 
образования

% 0 0 0 0 0 50 50 100 100

Доля общеобразовательных организаций, разместивших в регио-
нальном банке эффективных педагогических практик представление 
опыта работы инновационных площадок по внедрению в образова-
тельную программу современных цифровых технологи

% 0 0 0 50 50 100 100 100 100

Количество юридических лиц, учредителями которых является 
муниципальное образование, - победителей конкурсного отбора на 
предоставление из федерального бюджета грантов на поддержку 
проектов, связанных с инновациями в образовании

ед 0 0 0 0 1 0 0 1 1

Количество зданий, в которых выполнены мероприятия по бла-
гоустройству

Ед. 0 0 0 6 6 6 6 6 6

Количество  созданных новых мест в общеобразовательных организа-
циях,  нарастающим итогом

Ед. 0 0 0 0 0 0 100 100 100

Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, 
получивших вознаграждение за классное руководство, в общей 
численности педагогических работников такой категории;

% 0 0 0 100 100 100 100 100 100

доля детей  в возрасте  от 5 до 18 лет, получающих дополнительное 
образование с использованием сертификата дополнительного об-
разования, в общей численности детей, получающих  дополнительное 
образование за счет бюджетных средств;

% 0 0 0 100 100 100 100 100 100

доля детей  в возрасте  от 5 до 18 лет, использующих сертификаты  
дополнительного образования в статусе персонифицированного 
финансирования, в общей численности детей, проживающих в 
муниципалитете;

% 0 0 0 0 6 6,5 7 7,5 7,5
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1.	 Перечень основных мероприятий муниципальной программы, подпрограммы 

№
пп

Номер и наимено-
вание основного 
мероприятия

Ответственный 
исполнитель

Срок Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание) Связь мероприятия с показателями Программы (подпрограммы)

начала 
реализации

окончания 
реализации

1 2 3 4 5 6 7

Подпрограмма  «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

1 Основное ме-
роприятие 1.Е1 
«Федеральный про-
ект «Современная 
школа» нацио-
нального проекта 
«Образование»

управление 
образования  
администра-
ции ЗАТО г. 
Радужный

2019 2025 всем обучающимся в  муниципальных общеобразовательных организациях к 2025 году будет предоставлена возможность обучаться 
в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов 

обеспечение повышения доступности и качества общего образования, обеспечение односменного режима обучения в общеобразо-
вательных организациях; 
в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, созданы и функционируют центры 
образования естественнонаучной и технологической направленностей 
 к 2025 году повысят квалификацию на базе детских технопарков «Кванториум», организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, предприятий реального 
сектора экономики, не менее 2 учителей предметной области «Технология» ежегодно;
к 2025 году не менее 190 обучающихся будут охвачены основными и дополнительными общеобразовательными программами 
цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей;
к 2025 году не менее 70% обучающихся будут вовлечены в различные формы сопровождения и наставничества;
к 2025 году не менее 100% организаций будут реализовывать программы начального общего, основного общего и среднего общего 
образования, в сетевой форме;
к 2025 году в не менее 100% общеобразовательных организациях будут реализовываться механизмы вовлечения общественно-
деловых объединений и участвовать представители работодателей в принятии решений по вопросам управления развитием обще-
образовательных организаций

Показатель Программы: удельный вес численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организациях, которым 
предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных 
государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных 
организаций
Показатели подпрограммы:
количество новых мест в общеобразовательных организациях муниципальных образований

в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, созданы и функционируют центры 
образования естественнонаучной и технологической направленностей;
количество учителей предметной области «Технология», прошедших курсы повышения квалификации на базе детских технопар-
ков «Кванториум», организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования, предприятий реального сектора экономики;
количество обучающихся, охваченных, основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, есте-
ственнонаучного и гуманитарного профилей;
доля обучающихся, вовлеченных в различные формы сопровождения и наставничества
доля общеобразовательных организаций, в которых реализуются программы начального общего, основного общего и среднего 
общего образования, в сетевой форме;
доля общеобразовательных организаций, в которых реализуются механизмы вовлечения общественно-деловых объединений и 
участия представителей работодателей в принятии решений по вопросам управления развитием общеобразовательных органи-
заций

2 Основное ме-
роприятие 1.Е2 
«Федеральный про-
ект «Успех каждого 
ребенка» нацио-
нального проекта 
«Образование»

управление 
образования  
администра-
ции ЗАТО г. 
Радужный

2019 2025
в не менее чем в 2 общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, обновлена 
материально-техническая база для занятий физической культурой и спортом;
к 2025 году участниками открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», « направлен-
ных на раннюю профориентацию, станут не менее 1552. обучающихся;
к 2025 году рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными 
компетенциями (профессиональными областями деятельности), в том числе по итогам участия в проекте «Билет в будущее», по-
лучат не менее 150  детей;
к 2025 году будут обучаться по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с использованием дистанционных 
технологий, не менее 70% детей с ограниченными возможностями здоровья
к 2025 году 180 детей будут охвачены деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум») и 
других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и 
технической направленностей, соответствующих приоритетным направлениям технологического развития Российской Федерации;

увеличится количество участников образовательных мероприятий в образовательных организациях, которым Минпросвещения Рос-
сии предоставлены гранты в форме субсидий из федерального бюджета на поддержку организаций, реализующих инновационные 
проекты в сфере дополнительного образования детей

Показатель Программы:
Показатели подпрограммы:
количество общеобразовательных организаций, обновивших материально-техническую базу для занятий физкультурой и спортом
 число участников открытых он- лайн -уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоя-
щего» направленных на раннюю профориентацию;
число детей, получивших рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профес-
сиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности), в том числе по итогам участия в проекте «Билет 
в будущее»;
доля детей с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих дополнительные общеобразовательные программы, в том 
числе с использованием дистанционных технологий;
число детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков «Кванториум») и других про-
ектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и техни-
ческой направленностей, соответствующих приоритетным направлениям технологического развития Российской Федерации;
количество участников образовательных мероприятий в образовательных организациях, которым Минпросвещения России 
предоставлены гранты в форме субсидий из федерального бюджета на поддержку организаций, реализующих инновационные 
проекты в сфере дополнительного образования детей

2.1. Основное ме-
роприятие 1.Е2 
«Федеральный про-
ект «Успех каждого 
ребенка» нацио-
нального проекта 
«Образование»

охват детей программами дополнительного образования будет на уровне не ниже 80%; доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, в общей численности детей в возрасте от 5 
до 18 лет

3 Основное ме-
роприятие 1.Е3 
«Федеральный 
проект «Поддержка 
семей, имеющих 
детей» нацио-
нального проекта 
«Образование»

управление 
образования  
администра-
ции ЗАТО г. 
Радужный

2019 2025 уровень удовлетворенности населения города качеством услуг в сфере дошкольного, общего образования составит не менее 80%

повысится компетентность родителей (законных представителей) в вопросах воспитания и образования детей

Показатель Программы: 
удовлетворенность населения услугами в сфере образования

Показатели подпрограммы:
количество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) 
детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в том 
числе с привлечением некоммерческих организаций

4 Основное ме-
роприятие 1.Е4 
«Федеральный 
проект «Цифровая 
образовательная 
среда» нацио-
нального проекта 
«Образование»

управление 
образования  
администра-
ции ЗАТО г. 
Радужный

2019 2025 уровень удовлетворенности населения региона качеством услуг в сфере дошкольного, общего образования составит не менее 80%;

к 2025 году  100% общеобразовательных организаций будут оснащены в целях внедрения цифровой образовательной среды 
к 2025 году в региональном банке эффективных педагогических практик будет размещено представление опыта работы пилотных 
образовательных организаций (инновационных площадок) по внедрению в образовательную программу современных цифровых 
технологий

к 2025 году в не менее 100% организациях общего образования будут применяться ресурсы региональной системы электронного и 
дистанционного обучения в образовательном процессе;
к 2025 году все образовательные организации обновят информационное наполнение и функциональные возможности открытых и 
общедоступных информационных ресурсов
- к 2025 году  не менее 20% обучающим будут созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от 
места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой об-
разовательной среды;
- к 2025 году не менее 40% педагогических работников будут использовать сервисы федеральной информационно-сервисной 
платформы цифровой образовательной среды;

- к 2025 году в 100%  образовательных организациях будут использоваться   сервисы федеральной информационно-сервисной 
платформы цифровой образовательной среды при реализации программ основного общего образования.

Показатель Программы:
 удовлетворенность населения услугами в сфере образования
Показатели подпрограммы:
доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды;
доля образовательных организаций города, разместивших в региональном банке эффективных педагогических практик пред-
ставление опыта работы пилотных образовательных организаций (инновационных площадок) по внедрению в образовательную 
программу современных цифровых технологий;
доля организаций общего образования, применяющих ресурсы региональной системы электронного и дистанционного обучения 
в образовательном процессе;

доля образовательных организаций, которые обновили информационное наполнение и функциональные возможности открытых и 
общедоступных информационных ресурсов;
доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их 
нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образова-
тельной среды;

доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой об-
разовательной среды;

-  доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой 
образовательной среды при реализации программ основного общего образования.

5 Основное ме-
роприятие 1.Е5 
«Федеральный 
проект «Учитель 
будущего» нацио-
нального проекта 
«Образование»

управление 
образования  
администра-
ции ЗАТО г. 
Радужный

2019 2025 уровень удовлетворенности населения города качеством услуг в сфере дошкольного, общего образования составит не менее 80%; Показатель Программы:
удовлетворенность населения услугами в сфере образования;

6. Основное меропри-
ятие 1 «Развитие 
системы обеспе-
чения доступности 
качества  образова-
тельных услуг»

управление 
образования  
администра-
ции ЗАТО г. 
Радужный

2017 2025 уровень удовлетворенности населения города качеством услуг в сфере дошкольного, общего и дополнительного  образования 
составит   не менее 80%;
будет сформирована и внедрена система мер, многоэтапных и разноуровневых конкурсных, олимпиадных и иных мероприятий для 
детей, что позволит увеличить до 59,5% удельный вес численности обучающихся по программам начального общего, основного 
общего и среднего общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучаю-
щихся по программам начального, основного и среднего общего образования;
не менее 29% педагогических работников образовательных организаций системы общего будут участвовать в инновационной дея-
тельности образовательных организаций в 100% муниципальных образовательных организациях  будут проводиться мероприятия по 
профилактике и предотвращению распространения коронавирусной инфекции (COVID-19) 

Показатель Программы:
Удовлетворенность населения услугами в сфере образования

Показатели подпрограммы:
удельный вес численности обучающихся по программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, 
участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам начального, 
основного и среднего общего образования;

увеличение доли педагогических работников образовательных организаций, участвующих в инновационной деятельности об-
разовательных организаций
Показатели подпрограммы:
доля общеобразовательных организаций, в которых проведены мероприятия по предотвращению распространения коронавирус-
ной инфекции (COVID-19)

7. Основное меро-
приятие 2 «Обе-
спечение лицензи-
онных требований 
к деятельности 
образовательных 
организаций»

управление 
образования  
администра-
ции ЗАТО г. 
Радужный

2017 2025 уровень удовлетворенности населения города качеством услуг в сфере дошкольного, общего и дополнительного  образования 
составит не менее 80%;
 100 % общеобразовательных организаций будут охвачены в 2025 году мероприятиями по оборудованию объектов (территорий) 
общеобразовательных организаций в соответствии с государственными нормами и требованиями, обеспечивающими безопасные 
условия обучения, воспитания обучающихся за счет средств субсидий на реализацию мероприятий по обеспечению антитеррори-
стической защищенности, пожарной безопасности общеобразовательных организаций и на обновление их материально-технической 
базы;

во всех образовательных организациях реализованы мероприятия по укреплению материально-технической базы;

увеличится количество муниципальных образовательных организаций, в которых созданы условия, соответствующие основным 
современным требованиям, в том числе за счет мероприятий по благоустройству прилегающих к ним территорий;

будет создано к 2025 году 100 новых мест в МБОУ СОШ № 1

Показатель Программы:
Удовлетворенность населения услугами в сфере образования

Показатели подпрограммы:
доля общеобразовательных организаций, в которых проведены мероприятия по обеспечению антитеррористической защищен-
ности, пожарной безопасности, обновлению материально-технической базы за счет средств субсидий, в общем количестве 
общеобразовательных организаций;

количество муниципальных дошкольных образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по укреплению 
материально-технической базы;

количество муниципальных общеобразовательных организаций, в которых проведены мероприятия по укреплению материально-
технической базы;
количество муниципальных образовательных организаций, в которых созданы условия, соответствующие основным современным 
требованиям включая мероприятия по благоустройству прилегающих к ним территорий;
количество новых мест в общеобразовательных организациях
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8 Основное ме-
роприятие 3 
«Выполнение 
муниципальных 
заданий» 
в том числе: 3.3. 
Обеспечение 
выплат ежемесяч-
ного денежного 
вознаграждения за 
классное руковод-
ство за классное 
руководство 
педагогическим 
работникам 
государственных 
образовательных 
организаций 
субъектов РФ и 
муниципальных 
образовательных 
организаций, 
реализующих 
образовательные 
программы на-
чального общего, 
основного общего 
и среднего общего 
образования, в том 
числе адаптиро-
ванные основные 
общеобразователь-
ные программы

управление 
образования  
администра-
ции ЗАТО г. 
Радужный

2017 2025
всем обучающимся в муниципальных общеобразовательных организациях к 2025 году будет предоставлена возможность обучаться в 
соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образовательных стандартов);

удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дистан-
ционных образовательных технологий, составит не менее 93% в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано 
данное обучение;

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеобразовательными программами технической и естествен-
нонаучной направленности, составит не менее 18%;
возрастет численность обучающихся 9-10 классов, обучающихся по программам предпрофильной подготовки и программам про-
фильного обучения

средняя заработная плата педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования ежегодно составит 
не менее 100% от средней заработной платы учителей во Владимирской области;

доля общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы с использованием дистанционных технологий, 
в общей численности общеобразовательных организаций, составит не менее 37%;
сохранена 100-процентная доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;
обеспечены государственные гарантии реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования;

все обучающиеся в общеобразовательных организациях  обучаются в соответствии с федеральными государственными образова-
тельными стандартами начального, основного и среднего общего образования;

сохранен  односменный режим обучения  в дневных общеобразовательных организациях в одну смену;
средняя заработная плата педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций ежегодно составит 
не менее 100% от средней заработной платы в сфере общего образования во Владимирской области;

средняя заработная плата педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования ежегодно 
составит не менее 100% от среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц во Владимирской области (среднемесячного дохода от трудовой деятельности)

доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в общей 
численности педагогических работников такой категории

Показатели Программы:

удельный вес численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, которым предоставлена возмож-
ность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных государственных образова-
тельных стандартов), в общей численности обучающихся государственных и муниципальных общеобразовательных организаций;

Показатели подпрограммы:

удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с использованием дис-
танционных образовательных технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение;

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеобразовательными программами технической и есте-
ственнонаучной направленности;

удельный вес численности учащихся 9-10 классов, обучающихся по программам предпрофильной подготовки и программам 
профильного обучения 

отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образо-
вания к средней заработной плате учителей во Владимирской области;

доля общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы с использованием дистанционных техноло-
гий, в общей численности общеобразовательных организаций;

численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, поставленных на учет для получения дошкольного образования в текущем году;
доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет (отношение численности детей в возрасте от 2 
месяцев до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 2 месяцев до 
3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, находящихся 
в очереди на получение в текущем году дошкольного образования);
удельный вес численности обучающихся в образовательных организациях общего образования в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях;
удельный вес численности обучающихся, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся общеобразователь-
ных организаций;
отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных органи-
заций к средней заработной плате в общем образовании во Владимирской области;
отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего 
образования к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпри-
нимателей и физических лиц во Владимирской области (среднемесячному доходу от трудовой деятельности)

100%  педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за классное руководство, в 
общей численности педагогических работников такой категории

9. Основное меропри-
ятие 4 «Выполне-
ние управленческих 
функций, обеспе-
чивающих стабиль-
ность работы 
подведомственных 
учреждений»

управление 
образования  
администра-
ции ЗАТО г. 
Радужный

2017 2025
уровень удовлетворенности населения города качеством услуг в сфере дошкольного, общего и дополнительного  образования 
составит не менее 80%;
повышение количества юридических лиц, учредителями которых является муниципальное образование, - победителей конкурсного 
отбора на предоставление из федерального бюджета грантов на поддержку проектов, связанных с инновациями в образовании

Показатель Программы:
Удовлетворенность населения     услугами в сфере образования

Показатель подпрограммы
количество юридических лиц,    учредителями которых является муниципальное образование, - победителей конкурсного отбора 
на предоставление из федерального бюджета грантов на поддержку проектов, связанных с инновациями в образовании

10 Основное меро-
приятие 5 «Соци-
альная поддержка 
населения»

управление 
образования  
администра-
ции ЗАТО г. 
Радужный

2017 2025
выполнены государственные гарантии общедоступности и бесплатности дошкольного образования

сохранена 100-процентная доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет; 

выполнены государственные гарантии общедоступности и бесплатности дошкольного образования;

обеспечены меры социальной поддержки всем детям-инвалидам дошкольного возраста;
обеспечена к 2025 году 100-процентная доступность консультативной, коррекционно-развивающей и методической помощи ро-
дителям (законным представителям) детей-инвалидов, детей с ОВЗ, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
воспитывающихся в семьях усыновителей, опекунов (попечителей), приемных родителей 

Показатель Программы:
доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, получающих дошкольное 
образование в текущем году, к общей численности детей в возрасте от 2    месяцев до 7 лет, получающих дошкольное образова-
ние в текущем году, и численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году 
дошкольного образования)
Показатели подпрограммы:
численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, поставленных на учет для получения дошкольного образования в текущем году;
доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет (отношение численности детей в возрасте от 2 
месяцев до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 2 месяцев до 
3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, находящихся 
в очереди на получение в текущем году дошкольного образования);
доля детей-инвалидов дошкольного возраста, охваченных социальной поддержкой;
доступность консультативной, коррекционно-развивающей и методической помощи родителям (законным представителям) 
детей-инвалидов, детей с ОВЗ, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях усынови-
телей, опекунов (попечителей), приемных родителей

11 Основное меро-
приятие 6
«Обеспечение 
персонифициро-
ванного финанси-
рования» 

к 2025 году не менее 80 % детей в возрасте от 5 до 18 лет будут охвачены программами дополнительного образования, от числа 
детей  в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории  ЗАТО город Радужный Владимирской области;

к 2025 году 100 % детей от 5 до 18 лет будут получать дополнительное образования за счет бюджетных средств с использованием 
сертификата дополнительного образования;

к 2025 году 8 % детей от 5 до 18 лет будут получать дополнительное образования с использованием сертификата дополнительного 
образования в статусе персонифицированного финансирования, в общей численности детей проживающих на территории муници-
палитета;

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, в общей численности детей в возрасте от 5 до 
18 лет, проживающих на территории    ЗАТО город Радужный Владимирской области;
доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием за счет бюджетных средств, в общей числен-
ности детей обучающихся по программам дополнительного образования. 

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты  дополнительного образования в статусе персонифицирован-
ного финансирования в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории муниципалитета.

3. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы.
Общий  объем  финансирования  на  2017-2025 годы составляет 2 572 697,17632      тыс. рублей за счет субвенций, собственных доходов.

4. Мероприятия муниципальной подпрограммы.
Перечень мероприятий подпрограммы представлен в  приложении № 2  к программе. 

ПАСПОРТ  ПОДПРОГРАММЫ

Наименование  
подпрограммы

«Совершенствование организации питания обучающихся образовательных организаций на территории ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области»

Ответственный исполнитель 
подпрограммы 

Управление образования администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской области

Цели подпрограммы  (если 
имеются)

Совершенствование организации питания обучающихся        дошкольных и общеобразовательных организаций и повышения его 
качества, обеспечение социальных гарантий  обучающихся на получение горячего и здорового питания

Задачи подпрограммы Обеспечение обучающихся дошкольных и общеобразовательных организаций  оптимальным питанием, адекватным возрастным и 
физиологическим потребностям обучающихся 

Целевые индикаторы и 
показатели подпрограммы 

- удельный вес  обучающихся общеобразовательных организаций, охваченных горячим питанием (горячие завтраки и обеды) в 
общем количестве обучающихся;
- удельный вес  обучающихся общеобразовательных организаций, нуждающихся в социальной поддержке, охваченных горячим 
питанием, в общем числе данной категории учащихся;
- доля   дошкольных и общеобразовательных организаций,   пищеблоки которых   оснащены современным технологическим 
оборудованием;
- доля обучающихся дошкольных организаций, обеспеченных качественным питанием;  
- доля  обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих  
бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в  муниципальных 
образовательных организациях

Этапы и сроки реализации 
подпрограммы 

2017-2025 годы

Объем бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы, в том числе 
по годам 

Общие затраты на реализацию   муниципальной подпрограммы 
2017-2025 г.г.- 305 432,59451 тыс.руб.
2017 год- 26 096,41200  тыс.руб.;
2018 год- 27 706,0825 тыс.руб.;
2019 год- 33 302,22111 тыс. руб.;
2020 год- 35 431,61000 тыс.руб.;
2021 год- 36 219,44306  тыс.руб.;
2022 год- 36 618,12584 тыс. руб.;
2023 год – 36 514,70000 тыс. руб.;	
2024 год – 36 772,0000 тыс. руб.
2025 год – 36 772,0000 тыс.руб.

Ожидаемые результаты 
реализации подпрограммы

 -удельный вес  обучающихся общеобразовательных организаций, охваченных горячим питанием (горячие завтраки и обеды) в 
общем количестве обучающихся повысится до 67%;
- 100%  обучающихся общеобразовательных организаций, нуждающихся в социальной поддержке, охвачены горячим питанием;
- 100%  пищеблоков дошкольных и общеобразовательных организаций,  оснащены современным технологическим оборудованием;
-100% обучающихся дошкольных организаций обеспечены    качественным питанием;  
- доля  обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих  
бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в  муниципальных 
образовательных организациях, составит 100% 

1.	 Характеристика проблемы и обоснование необходимости решения ее программными методами.

Организация питания в общеобразовательных учреждениях осуществляется на основании закона Российской Федерации «Об образовании» и возлагается на 
общеобразовательные учреждения. На базе 2-х общеобразовательных школ функционируют столовые, в 3-х дошкольных организациях -  пищеблоки. 

Подпрограмма 2  разработан в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами «Гигиенические требования к условиям обучения в 

общеобразовательных учреждениях. СанПин 2.4.2.1178-02 и СанПиН 2.4.5.2408-08, которыми определены федеральные требования к организации и режиму питания 
в школе, работе школьных пищеблоков. В соответствии с указанными требованиями в общеобразовательной организации должны быть организованы горячие завтраки 
для всех обучающихся, двухразовое горячее питание (завтрак и обед).

В настоящее время в общеобразовательных учреждениях города недостаточно полон охват горячим питанием обучающихся, особенно старшеклассников.
Материальная база пищеблоков школьных столовых и дошкольных организаций требует обновления.
Повышение качества и доступности школьного питания, питания детей дошкольного возраста, увеличение охвата организованным горячим питанием обучающих-

ся является главным направлением муниципальной программы.
Питание – один из важнейших факторов, определяющих здоровье детей и подростков, способствует профилактике заболеваний, повышению работоспособности 

и успеваемости, физическому и умственному развитию, создает условия для адаптации подрастающего поколения к окружающей среде.
Подпрограмма 2 «Совершенствование организации питания обучающихся муниципальных образовательных организаций ЗАТО г. Радужный Владимирской об-

ласти» является первоочередным планом действия управления образования по сохранению здоровья подрастающего поколения и улучшения положения детей в городе.
 
2.	 Основные цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения, основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы ее  реа-

лизации.

         Цели подпрограммы:
Совершенствование организации питания обучающихся  дошкольных и общеобразовательных организаций и повышения его качества, обеспечение социальных 

гарантий  обучающихся на получение горячего и здорового питания 
Задачи подпрограммы:
- обеспечение обучающихся дошкольных и общеобразовательных организаций  оптимальным питанием, адекватным возрастным и физиологическим потребно-

стям обучающихся обеспечение детей и подростков образовательных организаций оптимальным питанием, адекватным возрастным и физиологическим потребностям 
детей и подростков в пищевых веществах энергии;

- обеспечение школьных столовых и пищеблоков и пищеблоков дошкольных организаций необходимой материально-технической базой, торгово-технологическим 
оборудованием;

- осуществление подготовки и переподготовки кадров, ответственных за организацию питания обучающихся образовательных организаций.

Сроки реализации подпрограммы 2017-2025 годы.

Целевые показатели (индикаторы) муниципальной подпрограммы
Для решения поставленных задач вводятся следующие показатели:

Показатель1 «Удельный вес  обучающихся общеобразовательных организаций, охваченных горячим питанием (горячие завтраки и обеды) в общем количестве 
обучающихся» показывает динамику роста числа обучающихся, охваченных горячим питанием.

Показатель 2 «Удельный вес  обучающихся общеобразовательных организаций, нуждающихся в социальной поддержке, охваченных горячим питанием, в общем 
числе данной категории учащихся» указывает на удельный вес  обучающихся, реализовавших право на меры социальной поддержки.

Показатель 3 «Доля  дошкольных и общеобразовательных организаций,  пищеблоки которых  оснащены современным технологическим оборудованием» харак-
теризует количество муниципальных образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по укреплению материально-технической базы.

Показатель 4 «Доля обучающихся дошкольных организаций, обеспеченных качественным питанием»  характеризует качество питания обучающихся.
Показатель 5 «Доля  обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих  бесплатное горячее 

питание, к общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях» характеризует эффектив-
ность организации питания и обеспечение социальных гарантий для указанной категории учащихся.

Обобщенная характеристика основных
мероприятий подпрограммы

Основное мероприятие 1 подпрограммы 

Основное мероприятие 1 «Организация питания обучающихся общеобразовательных организаций» реализуется по направлениям»: 1.1     «Реализация меро-
приятий по обеспечению бесплатного питания обучающихся 1-11 классов общеобразовательных организаций и   дошкольных организаций, в т.ч. обучающихся из 
многодетных и малообеспеченных семей»,  1.1.1. «Мероприятия по организации питания обучающихся , получающих начальное общее образование в муниципальных 
образовательных организациях» , 1.1.2 «Софинансирование мероприятий по организации питания обучающихся , получающих начальное общее образование в муници-
пальных образовательных организациях», 1.1.3 «Частичная компенсация на удорожание стоимости питания учащихся 5-11 классов и предоставление льготного питания 
учащимся 1-11 классов»  1.2    «Частичные расходы на выплату заработной платы работникам столовых общеобразовательных организаций», 1.3  «Переоснащение 
пищеблоков общеобразовательных организаций, приобретение современного оборудования, мебели, посуды, мягкого инвентаря и хозяйственных расходов» 

Основное мероприятие 1 направлено на достижение следующих показателей:
а) Программы:
удовлетворенность населения города  качеством услуг в сфере дошкольного,  общего образования
б) подпрограммы:
удельный вес  обучающихся общеобразовательных учреждений, охваченных горячим питанием (горячие завтраки и обеды) в общем количестве обучающихся;
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доля  обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, получающих  бесплатное горячее питание, к 
общему количеству обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях;

       	  обеспечение социальных гарантий детей на получение качественного питания в дошкольных образовательных учреждениях;

доля  дошкольных и общеобразовательных учреждений,  пищеблоки которых  оснащены современным технологическим оборудованием.

Основное мероприятие 1 будет реализовываться на протяжении 2017 - 2025 годов.

Основное мероприятие  подпрограммы

Основное мероприятие 2 реализуется по направлениям 2.1 «Реализация мероприятий по предоставлению качественного питания для детей дошкольного возрас-
та», 2.2  «Переоснащение пищеблоков образовательных организаций, приобретение современного оборудования, мебели, посуды, мягкого инвентаря и хозяйственных 
расходов (чистящих, моющих средств и расходных материалов», 2.3  «Приобретение сладких новогодних подарков в дошкольных организациях»

Основное мероприятие 2 направлено на достижение следующих показателей:
а) Программы:
- удовлетворенность населения города качеством услуг в сфере дошкольного,  общего образования
б) подпрограммы:
- доля обучающихся дошкольных организаций, обеспеченных качественным питанием;  

- доля  дошкольных и общеобразовательных организаций,  пищеблоки которых  оснащены современным технологическим оборудованием;
- обеспечение социальных гарантий детей на получение качественного питания в дошкольных образовательных учреждениях

Основное мероприятие 2 будет реализовываться на протяжении 2017 - 2025 годов.

Целевые показатели (индикаторы) муниципальной подпрограммы 

№ п/п Показатели (индикаторы) Ед.изм. Значение показателя (индикатора)

Отчетный год Текущий 
год

Плановый период реализа-
ции Программы

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Удельный вес  обучающихся общеобразовательных организаций, 

охваченных горячим питанием (горячие завтраки и обеды) в 
общем количестве обучающихся

% 63 64 68 66 67 67 67 67 67

2 Удельный вес  обучающихся общеобразовательных организаций, 
нуждающихся в социальной поддержке, охваченных горячим 
питанием, в общей численности данной категории учащихся

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100

3 Доля  дошкольных и общеобразовательных организаций,  пи-
щеблоки которых  оснащены современным технологическим 
оборудованием

% 0 66 67 67 100 100 100 100 100

4 Доля обучающихся дошкольных организаций, обеспеченных 
качественным питанием  

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100

5 Доля  обучающихся, получающих начальное общее образование 
в муниципальных образовательных организациях, получающих  
бесплатное горячее питание, к общему количеству обучающихся, 
получающих начальное общее образование в муниципальных 
образовательных организациях

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Перечень основных мероприятий муниципальной программы, подпрограммы

№
пп

Номер и наименование 
основного мероприятия

Ответственный 
исполнитель

Срок Ожидаемый непосредственный 
результат (краткое описание)

Связь мероприятия с 
показателями Программы 
(подпрограммы)

начала 
реализации

окончания 
реализации

1 2 3 4 5 6 7
Подпрограмма 2 «Совершенствование организации питания обучающихся образовательных организаций ЗАТО г. Радужный Владимирской области»
1 Основное мероприятие  

1 «Организация 
питания обучающихся 
общеобразовательных 
организаций», в том 
числе «Организация 
бесплатного горячего 
питания обучающихся, 
получающих начальное 
общее образование 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях»

управление 
образования  
администрации 
ЗАТО г. 
Радужный

2017 2025
уровень удовлетворенности населения 
города качеством услуг в сфере 
дошкольного, общего  образования 
составит не менее 80%;

-возрастет удельный вес обучающихся 
общеобразовательных учреждений, 
охваченных горячим питанием (горячие 
завтраки и обеды) в общем количестве 
обучающихся повысится до 67%;
возрастет  доля  обучающихся, 
получающих начальное общее 
образование в муниципальных 
образовательных организациях, 
получающих  бесплатное горячее 
питание, к общему количеству 
обучающихся, получающих начальное 
общее образование в муниципальных 
образовательных организациях до100%
 100%  обучающихся 
общеобразовательных организаций, 
нуждающихся в социальной поддержке, 
охвачены горячим питанием;

100%  пищеблоков общеобразова- 
тельных организаций  оснащены  
современным технологическим 
оборудованием

 Показатель Программы:
удовлетворенность населения города 
качеством услуг в сфере дошкольного,  
общего образования

Показатель подпрограммы:
 удельный вес  обучающихся 
общеобразовательных учреждений, 
охваченных горячим питанием (горячие 
завтраки и обеды) в общем количестве 
обучающихся;

 доля  обучающихся, получающих начальное 
общее образование в муниципальных 
образовательных организациях, 
получающих  бесплатное горячее питание, 
к общему количеству обучающихся, 
получающих начальное общее образование 
в муниципальных образовательных 
организациях  
 
обеспечение социальных гарантий детей 
на получение качественного питания в 
дошкольных образовательных учреждениях

доля  общеобразовательных учреждений,  
пищеблоки которых    оснащены современным 
технологическим оборудованием.

2. Основное мероприятие 
2 «Организация питания 
дошкольников»

управление 
образования  
администрации 
ЗАТО г. 
Радужный

2017 2025
уровень удовлетворенности населения 
города качеством услуг в сфере 
дошкольного, общего, образования 
составит не менее 80%;
100%  обучающихся дошкольных 
организаций обеспечены качественным 
питанием  

100%  пищеблоков дошкольных 
организаций  оснащены современным 
технологическим оборудованием;

100%  обучающимся дошкольных 
организаций, нуждающимся в 
социальной поддержке, предоставлены 
социальные гарантии;

Показатель Программы:
удовлетворенности населения города 
качеством услуг в сфере дошкольного,  
общего образования

Показатель подпрограммы:
доля обучающихся дошкольных организаций, 
обеспеченных качественным питанием;  

доля  дошкольных и общеобразовательных 
организаций,  пищеблоки которых  
оснащены современным технологическим 
оборудованием;

обеспечение социальных гарантий детей 
на получение качественного питания в 
дошкольных образовательных учреждениях

3. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы.

Общий объем финансирования на 2017-2025 годы составляет 305 432,59451 тыс. рублей.

4. Мероприятия муниципальной подпрограммы.

Перечень мероприятий подпрограммы 2 представлен в приложении № 3 к программе.

ПАСПОРТ 
ПОДПРОГРАММЫ

Наименование  
подпрограммы 

«Совершенствование организации отдыха и оздоровления детей и подростков на территории ЗАТО г.Радужный Владимирской     
области»

Ответственный 
исполнитель 
подпрограммы 

Управление образования администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской области

Соисполнители 
подпрограммы 

«Муниципальное   казенное   учреждение городской комитет муниципального хозяйства», муниципальное учреждение «Комитет по 
культуре и спорту».

Цели подпрограммы 
(если имеются)

 Обеспечение максимальной доступности  услуг организации    отдыха детей и их оздоровления, повышение качества и безопасности 
отдыха детей.

Задачи подпрограммы - обеспечение удовлетворенности населения услугами по организации отдыха и оздоровления детей и подростков, в том числе,  
находящихся в трудной жизненной ситуации;

- организация отдыха и оздоровления детей и подростков                          г. Радужный, в том числе, находящихся в трудной жизненной     
ситуации;
- укрепление и развитие материально-технической базы детского оздоровительного лагеря «Лесной городок» (далее-загородный 
оздоровительный лагерь);
- создание условий для обеспечения безопасного пребывания детей и подростков в загородном оздоровительном лагере;
- улучшение условий пребывания детей и подростков  в городских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей;
- совершенствование кадрового и информационно-методического обеспечения организации отдыха и оздоровления детей и 
подростков;
- организация культурно-экскурсионного обслуживания обучающихся 1-х — 11-х   классов муниципальных образовательных     
организаций в каникулярный период за счет средств субсидии из областного бюджета на организацию отдыха детей в каникулярное 
время

Целевые индикаторы 
и показатели 
подпрограммы 

- удельный вес детей школьного возраста, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет);
- увеличение числа детей, обеспеченных местами в загородном оздоровительном лагере, соответствующих национальному стандарту 
«Услуги детям в учреждениях отдыха и оздоровления»;
- количество мест в загородном оздоровительном лагере;
- количество детей школьного возраста, охваченных отдыхом в санаторно-курортных и оздоровительных организациях круглогодичного 
действия на территории Российской Федерации;
- удельный вес обучающихся муниципальных образовательных организаций, подлежащих культурно-экскурсионному обслуживанию  
в каникулярный период за счет средств субсидии из областного бюджета бюджетам муниципальных образований на организацию 
отдыха детей в каникулярное время (к общему числу обучающихся 1-х – 11х- классов)
-удельный вес детей школьного возраста, подлежащих отдыху в организациях отдыха детей и их оздоровления в каникулярный 
период за счет средств субсидии из областного бюджета бюджетам муниципальных образований на организацию  отдыха детей в 
каникулярное время (к общему числу детей от 7 до 17 лет)
- доля оплаты родителями (иными законными представителями) детей стоимости путевки вне зависимости от их должностного 
положения и (или) места работы (службы) не более 20% от стоимости путевки в организации отдыха и оздоровления.
- количество муниципальных оздоровительных лагерей, в которых проведены мероприятия по подготовке к летнему периоду.

Этапы и сроки 
реализации 
подпрограммы 

2017-2025 годы

Объем бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы, в том 
числе по годам 

Общие затраты на реализацию муниципальной подпрограммы  2017-2025 г. – 93 312,20488  тыс.руб.
2017 год- 9 891,7100  тыс.руб.;
2018 год- 10 539,54337 тыс.руб.;
2019 год-  11 919,83652 тыс.руб.;
2020 год – 7 056,05581 тыс.руб.; 
2021 год – 7 997,59132 тыс.руб.;
2022 год-  12 597,52686 тыс.руб.;
2023 год – 10 925,98100 тыс.руб.;
2024 год – 11 191,98000 тыс. руб.
2025 год – 11 191,98000 тыс.руб.

Ожидаемые 
результаты реализации 
подпрограммы 

В результате реализации подпрограммы к 2025 году предполагается:
- возрастет доля детей, охваченных всеми формами отдыха и     оздоровления до 75% (к общему числу детей от 7 до 17 лет);
- ежегодно 48 % детей школьного возраста, подлежащих отдыху в организациях отдыха детей и их оздоровления   в каникулярный 
период за счет средств субсидии из областного бюджета  бюджетам  муниципальных образований на организацию отдыха детей в 
каникулярное время ( к общему числу детей от 7 до 17 лет), будут обеспечены им;
- 30% обучающихся муниципальных образовательных организаций получат возможность участия в экскурсионных поездках в 
каникулярный период за счет средств субсидии из областного бюджета на организацию отдыха детей в каникулярное время      (к 
общему числу обучающихся 1-х – 11-х классов);
-  увеличится доля детей, обеспеченных местами в загородном  оздоровительном лагере до 20%; 
- ежегодно дети школьного возраста получат возможность отдыхать в санаторно-курортных и оздоровительных организациях 
круглогодичного действия, расположенных на территории Российской Федерации; 
- доля оплаты родителями (иными законными представителями) детей стоимости путевки вне зависимости от их должностного   
положения и (или) места работы (службы) составит не более 20% от стоимости путевки в организации отдыха и оздоровления.
- 100% муниципальных оздоровительных лагерей, в которых   проведены мероприятия по подготовке к летнему периоду.

1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости решения ее программными методами.
В настоящее время актуальным становится вопрос повышения качества отдыха и оздоровления детей и подростков и удовлетворенности населения услугами по 

организации отдыха и оздоровления детей и подростков, преимущественно в загородных оздоровительных лагерях.
Система отдыха и оздоровления детей и подростков в ЗАТО г.Радужный Владимирской области строится на межведомственном взаимодействии  через создание 

единого правового поля, порядка финансирования, координации деятельности, реализации функций контроля, информационное обеспечение и повышение уровня 
материально-технической базы организаций, оказывающих услуги по организации отдыха и оздоровления детей и подростков.

Полномочия органов местного самоуправления в сфере отдыха и оздоровления детей и подростков определяется Федеральными законами «Об основных га-
рантиях прав ребенка в Российской Федерации», «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», и в соответствии с реко-
мендациями постановления Губернатора Владимирской области от 07.12.2013 г. № 1022 «Об уполномоченном органе администрации области, осуществляющем 
обеспечение мероприятий по оздоровлению и отдыху детей ».

В целях реализации федерального и областного законодательства администрацией ЗАТО г.Радужный Владимирской области  принят ряд нормативных правовых 
актов, регулирующих порядок и механизм использования средств бюджета, предусматривающих финансирование мероприятий по организации отдыха и оздоровления 
детей и подростков, а также определяющих основные задачи в сфере детского и подросткового отдыха. Организация отдыха и оздоровление детей и подростков в 
городе осуществляется круглогодично. Городские оздоровительные  лагеря с дневным пребыванием детей функционируют на базе образовательных организаций: 

- муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 1 (МБОУ СОШ №1);
- муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 2 (МБОУ СОШ №2);
-Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования Центра внешкольной работы «Лад» (МБОУ ДО ЦВР «Лад»);
- муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей детско-юношеской спортивной школы (МБОУ ДОД ДЮСШ).
Кроме того, отдых детей осуществляется в детском оздоровительном лагере «Лесной городок» (загородный лагерь) Муниципального бюджетного образователь-

ного учреждения дополнительного образования детей, расположенного в п. Пенкино Камешковского района.
 В целях повышения эффективности работы загородного лагеря и улучшения качества оказания услуг по организации загородного отдыха детей и подростков 

необходима модернизация материальной базы: проведение капитальных и текущих ремонтов зданий и сооружений, противопожарных мероприятий. 
Требуют совершенствования формы и содержание отдыха детей и подростков, их оздоровления, оказания преимущественной поддержки в отдыхе и оздоровле-

нии детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.
Для сохранения и развития существующей системы детского и подросткового отдыха и оздоровления, повышения удовлетворенности населения услугами по 

организации отдыха и оздоровления детей и подростков необходимо разработать и реализовать меры материально-технической поддержки загородного оздоровитель-
ного лагеря, создать условия для обеспечения безопасности пребывания детей и подростков в оздоровительном учреждении.

Социальная значимость поставленных проблем требует их решения при активной государственной поддержке с привлечением дополнительных инвестиций и 
использованием программно-целевого метода.

Реализация подпрограммных мероприятий позволит снизить детскую безнадзорность, более полно удовлетворить потребность населения в услугах организации 
отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков.

 2. Основные цели, задачи и показатели (индикаторы) их достижения, основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы, сроки и этапы ее  реализации.
Цель подпрограммы:

 Обеспечение максимальной доступности  услуг организации отдыха детей и их оздоровления, повышение качества и безопасности отдыха детей.

 Задачи подпрограммы:

- обеспечение удовлетворенности населения услугами по организации отдыха и оздоровления детей и подростков, в том числе, находящихся в трудной жиз-
ненной ситуации

- организация отдыха и оздоровления детей и подростков г.Радужный, в том числе, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- укрепление и развитие материально-технической базы детского оздоровительного лагеря «Лесной городок» (далее-загородный оздоровительный лагерь);
- создание условий для обеспечения безопасного пребывания детей и подростков в загородном оздоровительном лагере;

- улучшение условий пребывания детей и подростков  в городских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей;

- совершенствование кадрового и информационно-методического обеспечения организации отдыха и оздоровления детей и подростков;

- организация культурно-экскурсионного обслуживания обучающихся 1-х — 11-х  классов муниципальных образовательных организаций в каникулярный период 
за счет средств субсидии из областного бюджета на организацию отдыха детей в каникулярное время

Сроки реализации подпрограммы  2017-2025 годы.

Целевые показатели (индикаторы) муниципальной подпрограммы
Для решения поставленных задач вводятся следующие показатели:
Показатель 1 «Удельный вес детей школьного возраста, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет)» отражает  

уровень удовлетворения потребности населения в услугах отдыха и оздоровления детей в каникулярный период.

Показатель 2 «Увеличение числа детей, обеспеченных местами в загородном оздоровительном лагере, соответствующих национальному стандарту «Услуги детям 
в учреждениях отдыха и оздоровления» отражает уровень доступности отдыха и оздоровления детей в загородном оздоровительном лагере.

Показатель 3 «Количество мест в загородном оздоровительном лагере» показывает количество мест в загородном оздоровительном лагере.

Показатель 4 «Количество детей школьного возраста, охваченных отдыхом в санаторно-курортных и оздоровительных организациях круглогодичного действия 
на территории Российской Федерации»  отражает уровень доступности разнообразных форм отдыха и оздоровления детей в соответствии с потребностями граждан 
независимо от места        жительства, социального статуса семьи в услугах отдыха и оздоровления детей в санаторно-курортных и оздоровительных организациях 
круглогодичного действия, расположенных на территории Российской Федерации.

Показатель 5 «Удельный вес обучающихся муниципальных образовательных организаций, подлежащих культурно-экскурсионному обслуживанию  в каникулярный 
период за счет средств субсидии из областного бюджета бюджетам муниципальных образований на организацию отдыха детей в каникулярное время (к общему числу 
обучающихся 1-х – 11-х классов)»  характеризует организацию культурно-экскурсионного обслуживания организованных групп детей в каникулярный период, отражает 
долю детей, совершивших экскурсионные и познавательные поездки по городам Владимирской области и близлежащих регионов в каникулярный период.

Показатель 6 «Удельный вес детей школьного возраста, подлежащих отдыху в организациях отдыха детей и их оздоровления в каникулярный период за счет 
средств субсидии из областного бюджета бюджетам муниципальных образований на организацию  отдыха       детей в каникулярное время (к общему числу детей от 
7 до 17 лет)»  отражает уровень доступности отдыха и оздоровления детей в организациях отдыха детей и их оздоровления    в соответствии с потребностями граж-
дан независимо от места жительства, социального статуса семьи, а также уровень удовлетворения потребности населения в услугах отдыха и оздоровления детей в 
каникулярный период.

Показатель 7 «Доля оплаты родителями (иными законными представителями) детей стоимости путевки вне зависимости от их должностного положения и (или) 
места работы (службы) не более 20% от стоимости путевки в организации отдыха и оздоровления»    показывает уровень доступности отдыха и оздоровления детей.

Показатель  8   «Количество муниципальных оздоровительных лагерей,  в которых проведены    мероприятия к летнему периоду» определяет количество муници-
пальных оздоровительных лагерей, в которых проведены мероприятия по подготовке к летнему периоду.

Обобщенная характеристика основных
мероприятий подпрограммы

Основное мероприятие 1 подпрограммы

Основное мероприятие 1  «Организация отдыха и оздоровления детей и подростков ЗАТО г. Радужный Владимирской области в лагерях с дневным пребыванием»  
реализуется по направлениям 1.1 «Организация отдыха и оздоровления детей в лагерях с дневным пребывание детей», 1.2  «Организация культурно-экскурсионного 
обслуживания в каникулярный период» 

Основное мероприятие 1 направлено на достижение следующих показателей:
а) Программы:
удовлетворенность населения города  качеством услуг в сфере образования
б) подпрограммы:
удельный вес детей школьного возраста, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет);
удельный вес детей школьного возраста , подлежащих отдыху в организациях отдыха детей и их оздоровления в каникулярный период за счет средств субсидии 

из областного бюджета бюджетам муниципальных образований на организацию  отдыха детей            в  каникулярное время ( к общему числу детей от 7 до 17 лет)
   доля оплаты родителями (иными законными представителями) детей стоимости    путевки вне зависимости от их должностного положения и (или) места работы 

(службы) не   более 20% от стоимости путевки в организации отдыха и оздоровления; 

    удельный вес обучающихся муниципальных образовательных организаций, подлежащих культурно-экскурсионному обслуживанию  в каникулярный период за 
счет средств субсидии из областного бюджета бюджетам муниципальных образований на организацию отдыха детей в каникулярное время (к общему числу обучаю-
щихся 1-х – 11х- классов);

Основное мероприятие 1 будет реализовываться на протяжении 2017 - 2025 годов.



№319 января   2023  г.

( НАЧАЛО НА СТР. 24)

-25-

( ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР. 26 )

Основное мероприятие 2  подпрограммы

Основное мероприятие 2 «Участие в областных профильных сменах. Организация санаторно-курортного оздоровления» реализуется по направлениям 2.1  «Ор-
ганизация санаторно-курортного лечения для часто болеющих детей и семей, нуждающихся в особой заботе государства, в санаториях «Мать и дитя» (приобретение 
путевок) «, 2.2  «Полная или частичная оплата стоимости пребывания детей и подростков из семей, нуждающихся в особой заботе государства, оказавшихся в трудной 
жизненной ситуации в городских  оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей, загородных оздоровительных    лагерях;    профильных (специализирован-
ных) сменах», 2.3  «Обеспечение пожарной безопасности»                               

 Основное мероприятие 2  направлено на достижение следующих показателей:

а) Программы:
удовлетворенность населения города  качеством услуг в сфере образования
       
        б) подпрограммы:
удельный вес детей школьного возраста, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет);
количество детей школьного возраста, охваченных отдыхом в санаторно-курортных и оздоровительных организациях круглогодичного действия на территории 

Российской Федерации.

Основное мероприятие 2 будет реализовываться на протяжении 2017 - 2025 годов.

Основное мероприятие 3  подпрограммы 
Основное мероприятие 3 «Организация отдыха детей в загородном лагере»  реализуется по направлениям 3.1  «Расходы на обеспечение деятельности (оказания 

услуг)       детского оздоровительного  лагеря «Лесной городок», 3.2  «Расходы на проведение оздоровительной кампании (путевка)»,  3.3.  «Развитие и укрепление 
материально- технической  базы загородного лагеря «Лесной городок», оказывающего услуги по организации отдыха и оздоровления детей», 3.4  «Организация работ 
по благоустройству территории (капитальное строительство капитальный ремонт, ремонтные работы) загородного лагеря «Лесной городок», 3.5  «Проведение меро-
приятий по обеспечению санитарно-гигиенического, противоэпидемиологического режима, медицинского осмотра работников и охраны в    загородном лагере «Лесной 
городок»»,   3.6  «Разработка кадастровой карты-плана для  санитарной охраны участка подземного водозабора», 3.7  «Обеспечение       пожарной безопасности» 

Основное мероприятие 3  направлено на достижение следующих показателей:
а) Программы:
-  удовлетворенность населения города  качеством услуг в сфере образования
б) подпрограммы:
-  увеличение числа детей, обеспеченных местами в загородном оздоровительном лагере, соответствующих национальному стандарту «Услуги детям в учреж-

дениях отдыха и оздоровления
-  количество мест в загородном оздоровительном лагере;
- доля оплаты родителями (иными законными представителями) детей стоимости путевки вне зависимости от их должностного положения и (или) места работы 

(службы) не более 20% от стоимости путевки в организации отдыха и оздоровления;
-  совершенствование кадрового и информационно-методического обеспечения организации отдыха и оздоровления детей и подростков;
-  улучшение условий пребывания детей и подростков  в городских оздоровительных    лагерях с дневным пребыванием детей;

Основное мероприятие 3 будет реализовываться на протяжении 2017 - 2025 годов.

Целевые показатели (индикаторы) муниципальной подпрограммы

№ п/п Показатели (индикаторы)

Ед.изм.

Значение показателя (индикатора)

Отчетный год Текущий 
год

Плановый период реализации 
Программы

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Удельный вес детей и подростков, охваченных  всеми фор-
мами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 
17 лет).

% 74,5 75 75 75 75 75 75 75 75

2 Увеличение числа детей, обеспеченных местами в загородном 
оздоровительном лагере, соответствующих национальному 
стандарту «Услуги детям в учреждениях отдыха и оздоров-
ления»

% 20 20 20 20 20 20 20 20 20

3. Увеличение количества мест в загородном оздоровительном 
лагере 

Чел. 355 360 360 360 360 360 360 360 360

4 Количество детей школьного возраста, охваченных отдыхом в 
санаторно-курортных и оздоровительных организациях кругло-
годичного действия на территории Российской Федерации

Чел. 63 65 65 65 65 65 65 65 65

5 Удельный вес обучающихся муниципальных образовательных 
организаций, подлежащих культурно-экскурсионному обслу-
живанию в каникулярный период за счет средств субсидии из 
областного бюджета бюджетам муниципальных образований 
на организацию отдыха детей в каникулярное время  (к обще-
му числу обучающихся 1-х – 11х- классов)

% 30 30 30 30 30 30 30 30 30

6 Удельный вес детей школьного возраста, подлежащих отдыху в 
организациях отдыха и их оздоровления в каникулярный пери-
од за счет средств субсидии из областного бюджета бюджетам 
муниципальных образований на организацию отдыха детей в 
каникулярное время ( к общему числу детей от 7 до 17 лет)

% 0 0 0 16 48 48 48 48 48

7 Доля оплаты родителями (иными законными представителями) 
детей стоимости путевки вне зависимости от их должностного 
положения и (или) места работы (службы) не более 20% от 
стоимости путевки в организации отдыха и оздоровления» 

% 20 20 20 20 20 20 20 20 20

8 Количество муниципальных оздоровительных лагерей, в 
которых проведены мероприятия к летнему периоду»

Ед. 3 3 3 3 3 3 3 3 3

                                             

Перечень основных мероприятий муниципальной программы, подпрограммы

Номер и наимено-
вание основного 
мероприятия

Ответственный 
исполнитель

Срок
Ожидаемый непосредственный результат 
(краткое описание)

Связь мероприятия с показателями Програм-
мы (подпрограммы)

начала 
реализации

окончания 
реализа-
ции

1 2 3 4 5 6 7
Подпрограмма 3 «Совершенствование организации отдыха и оздоровления детей и подростков ЗАТО г.Радужный Владимирской области»

1 Основное 
мероприятие 1 
«Организация 
отдыха и оздо-
ровления детей 
и подростков 
ЗАТО г. Радужный 
Владимирской 
области в лагерях 
с дневным пре-
быванием»

управление 
образования  
администра-
ции ЗАТО г. 
Радужный

2017 2025
уровень удовлетворенности населения 
города качеством услуг в сфере образования 
составит не менее 80%;

возрастет доля детей, охваченных всеми 
формами отдыха и оздоровления (к общему 
числу детей от 7 до 17 лет) до 78%;

ежегодно 48 % детей школьного возраста, 
подлежащих отдыху в организациях отдыха 
детей и их оздоровления   в каникулярный 
период за счет средств субсидии из област-
ного бюджета  бюджетам  муниципальных 
образований на организацию отдыха детей в 
каникулярное время (к общему числу детей 
от 7 до 17 лет), будут обеспечены им;
доля оплаты родителями (иными законными 
представителями) детей стоимости путевки 
вне зависимости от их должностного по-
ложения и (или) места работы (службы) 
составит не более 20% от стоимости путевки 
в организации отдыха и оздоровления 

30%  обучающихся муниципальных образо-
вательных организаций получат возможность 
участия в  экскурсионных поездках    в кани-
кулярный период за счет средств субсидии 
из областного бюджета бюджетам муници-
пальных образований на организацию отдыха 
детей в каникулярное время (к общему числу 
обучающихся 1-х – 11х- классов)

Показатель Программы:
удовлетворенность населения города каче-
ством услуг в сфере образования

Показатель подпрограммы:
удельный вес детей школьного возраста, охва-
ченных всеми формами отдыха и оздоровления 
(к общему числу детей от 7 до 17 лет);
удельный вес детей школьного возраста , под-
лежащих отдыху в организациях отдыха детей 
и их оздоровления в каникулярный период за 
счет средств субсидии из областного бюджета 
бюджетам муниципальных образований на 
организацию  отдыха детей в каникулярное 
время ( к общему числу детей от 7 до 17 лет)
 доля оплаты родителями (иными законными 
представителями)     детей стоимости путевки 
вне зависимости от их должностного положе-
ния и (или) места работы (службы) не более 
20% от стоимости путевки в организации 
отдыха и оздоровления. 

удельный вес обучающихся муниципальных 
образовательных организаций, подлежащих 
культурно-экскурсионному обслуживанию  в 
каникулярный период за счет средств субси-
дии из областного бюджета бюджетам муници-
пальных образований на организацию отдыха 
детей в каникулярное время (к общему числу 
обучающихся 1-х – 11х- классов)  
                                                         

2 Основное 
мероприятие 
2 «Участие в 
областных про-
фильных сменах. 
Организация 
санаторно-
курортного 
оздоровления»

управление 
образования  
администра-
ции ЗАТО г. 
Радужный

2017 2025   
уровень удовлетворенности населения 
города качеством услуг в сфере образования 
составит не менее 80%;

возрастет доля детей, охваченных всеми 
формами отдыха и оздоровления до 75% (к 
общему числу детей от 7 до 17 лет);
- ежегодно 48 % детей школьного возраста, 
подлежащих отдыху в организациях отдыха 
детей и их оздоровления   в каникулярный 
период за счет средств субсидии из област-
ного бюджета  бюджетам  муниципальных 
образований на организацию отдыха детей в 
каникулярное время (к общему числу детей 
от 7 до 17 лет), будут обеспечены им;
- ежегодно дети школьного возраста по-
лучат возможность отдыхать в санаторно-
курортных и оздоровительных организациях 
круглогодичного действия, расположенных 
на территории Российской Федерации;

 Показатель Программы:
удовлетворенность населения города каче-
ством услуг в сфере образования 

Показатель подпрограммы:
 удельный вес детей школьного возраста, охва-
ченных всеми формами отдыха и оздоровления 
(к общему числу детей от 7 до 17 лет);

количество детей школьного возраста, 
охваченных отдыхом в санаторно-курортных 
и оздоровительных организациях круглого-
дичного действия на территории Российской 
Федерации;

количество детей школьного возраста, 
охваченных отдыхом в санаторно-курортных 
и оздоровительных организациях круглого-
дичного действия на территории Российской 
Федерации

3 Основное 
мероприятие 
3  «Организация 
отдыха детей 
в загородном 
лагере»

управление 
образования     
администра-
ции ЗАТО г. 
Радужный

2017 2025
уровень удовлетворенности населения 
города качеством услуг в сфере образования 
составит не менее 80%;

увеличится доля детей, обеспеченных 
местами в загородном оздоровительном 
лагере до 20%;

увеличится доля детей, обеспеченных 
местами в загородном оздоровительном 
лагере до 20%;

доля оплаты родителями (иными законными 
представителями) детей стоимости путевки 
вне зависимости от их должностного по-
ложения и (или) места работы (службы) 
составит не более 20% от стоимости путевки 
в организации отдыха и оздоровления

Проведение мероприятий по подготовке 
муниципального оздоровительного лагеря к 
летнему периоду

 Показатель Программы:

удовлетворенность населения города каче-
ством услуг в сфере образования

Показатель подпрограммы:
 
увеличение числа детей, обеспеченных ме-
стами в загородном оздоровительном лагере, 
соответствующих национальному стандарту 
«Услуги детям в учреждениях отдыха и оздо-
ровления

количество мест в загородном оздоровитель-
ном лагере;

доля оплаты родителями (иными законными 
представителями) детей стоимости путевки 
вне зависимости от их должностного положе-
ния и (или) места работы (службы) не более 
20% от стоимости путевки в организации 
отдыха и оздоровления.

Количество муниципальных оздоровительных 
лагерей, в которых проведены мероприятия по 
подготовке к летнему периоду.

3.Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы.

   Общий объем финансирования на 2017-2025 годы составляет 93 312,20488 тыс. рублей.

4. Мероприятия муниципальной подпрограммы.

         Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении № 4 к программе.

ПАСПОРТ
ПОДПРОГРАММЫ 

Наименование  подпро-
граммы 

«Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей,       оставшихся без попечения родителей на территории ЗАТО г.Радужный 
Владимирской области»

Ответственный исполни-
тель подпрограммы

Управление образования администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской области

Соисполнители подпро-
граммы 

Отдел опеки и попечительства администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской области

Цели подпрограммы 
(если имеются)

 Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей,      оставшихся без попечительства родителей  

Задачи подпрограммы - предоставление мер государственного обеспечения и социальной поддержки детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения     ро-
дителей;
- обеспечение жильем лиц из числа детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

Целевые индикаторы 
и показатели подпро-
граммы

- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных мерами государственного обеспечения и социальной под-
держки в общем количестве  таких детей;- численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жи-
лищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений в отчетном финансовом году, в том числе по решению суда

Этапы и сроки реализа-
ции подпрограммы

2017-2025 годы

Объем бюджетных ассиг-
нований подпрограммы, 
в том числе по годам 

Общие затраты на реализацию муниципальной подпрограммы 2017-2025 г.- 120 771,25270  тыс.руб.
2017 год- 11 370,5000 тыс.руб.;
2018 год- 14 786,9727 тыс.руб.;
2019 год- 11 736,0000 тыс.руб.;
2020 год – 12 043,900 тыс. руб.;
2021 год – 14 266,5000 тыс. руб.;
2022 год-  13 831,38000  тыс.руб.;
2023 год – 12 485,6000 тыс. руб.;
2024 год – 15 125,2000 тыс. руб.;
2025 год – 15125,2000 тыс.руб.

Ожидаемые результаты 
реализации подпро-
граммы

В результате реализации подпрограммы к 2025 году предполагается:
- 100% охват детей-сирот и детей, оставшихся без попечения     родителей, проживающих на территории ЗАТО г. Радужный,    мерами 
государственного обеспечения и социальной поддержки;
- своевременное обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, жилыми помещениями, отвечающими установленным санитарным и техническим требованиям

1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости решения ее программными методами.
В настоящее время перед органами государственной власти субъектов Российской Федерации Президентом и Правительством РФ поставлены задачи орга-

низации своевременного выявления семейного неблагополучия, создания инфраструктуры профилактической работы, комплексной системы реабилитации детей, 
находящихся в социально опасном положении, с целью сохранения ребенка в родной семье.

Решением задачи является выравнивание социального положения детей-сирот и родных детей, защиты детей от жестокости и насилия, обеспечение гарантий 
прав детей, предотвращение лишений родительских прав, сокращение детей, оставшихся без попечения родителей.

 2. Основные цели, задачи и показатели (индикаторы) подпрограммы , сроки и этапы ее  реализации.

           Цель подпрограммы: Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей,     оставшихся без попечения родителей.
          Задачи подпрограммы:   
-предоставление мер государственного обеспечения и социальной поддержки детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей;
- обеспечение жильем лиц из числа детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
          Подпрограмма предусматривает комплекс финансовых, информационно-методических, организационных мер для решения задачи по обеспечению за-

щиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей,   оставшихся без попечительства родителей.
Целевые показатели (индикаторы) муниципальной подпрограммы.
Для решения поставленных задач вводятся следующие показатели:
Показатель 1 «Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных мерами государственного обеспечения и социальной поддержки в 

общем количестве  таких детей» отражает  уровень удовлетворения потребности населения в услугах отдыха и оздоровления детей в каникулярный период отражает 
степень исполнения в течение отчетного года обязательств по социальной поддержке данной категории детей.

Показатель 2 «Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений в от-
четном финансовом году, в том числе по решению суда» указывает на численность граждан указанной категории, реализовавших право на обеспечение жильем по 
договорам найма специализированных жилых помещений.

Обобщенная характеристика основных
мероприятий подпрограммы

Основное мероприятие 1  подпрограммы

Основное мероприятие 1  «Организация осуществления деятельности по опеке и попечительству в отношении  несовершеннолетних граждан» реализуется по 
направлению 1.1   «Содержание ребенка в семье опекуна и в приемной семье, а также вознаграждения, причитающиеся приемным родителям»	

Основное мероприятие 1  направлено на достижение следующих показателей:
а) Программы:
доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в общей численности детского населения города 
б) подпрограммы:
доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных мерами государственного обеспечения и социальной поддержки в общем количе-

стве  таких детей;
Основное мероприятие 1  будет реализовываться на протяжении 2017 - 2025 годов.

Основное мероприятие 2 подпрограммы
Основное мероприятие 2   «Обеспечение жильем лиц из числа детей-сирот, оставшихся без попечения родителей» реализуется по направлению 2.1   «Обеспе-

чение жильем детей-сирот, оставшихся без попечения родителей»
Основное мероприятие 2 направлено на достижение следующих показателей:
а) Программы:
       количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа,   право на обеспечение жилыми помещениями которых возникло и 

не реализовано на конец соответствующего года
         б) подпрограммы:
численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных 

благоустроенными жилыми помещениями специализированного жилищного фонда по договорам найма специализированных жилых помещений в отчетном финансо-
вом году, в том числе по решению    суда 

Основное мероприятие 2 будет реализовываться на протяжении 2017 - 2025 годов.

Целевые показатели (индикаторы) муниципальной подпрограммы 

№ п/п Показатели (индикаторы) Ед. изм. Значение показателя (индикатора)

Отчетный год Текущий 
год

Плановый период 
реализации Программы

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, охваченных мерами государственного 
обеспечения и социальной поддержки в общем 
количестве  таких детей

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100

2.  Численность детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц из числа детей-сирот 
и  детей, оставшихся без попечения родителей, 
обеспеченных благоустроенными жилыми помещениями 
специализированного жилищного фонда по договорам 
найма специализированных жилых помещений в 
отчетном финансовом году, в том числе по решению 
суда

Чел. 3 3 1 1 1 1 1 1 1

Перечень основных мероприятий муниципальной программы, подпрограммы 
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№
пп

Номер и наимено-
вание основного 
мероприятия

Ответственный 
исполнитель

Срок Ожидаемый непосредственный результат 
(краткое описание)

Связь мероприятия с показателями Программы 
(подпрограммы)начала 

реали-
зации

окон-
чания 
реали-
зации

1 2 3 4 5 6 7
Подпрограмма 4 « Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей  ЗАТО г.Радужный Владимирской области»

1 Основное мероприя-
тие 1 «Организация 
осуществления 
деятельности по 
опеке и попечитель-
ству в отношении 
несовершеннолетних 
граждан»

управление обра-
зования  админи-
страции ЗАТО г. 
Радужный

2017 2025
уменьшение доли детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, в 
общей численности детского населения;

100% охват детей-сирот и детей,   оставших-
ся без попечения родителей, проживающих 
на территории ЗАТО г. Радужный,  мерами 
государственного обеспечения и социальной 
поддержки;

Показатель Программы:
доля детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей, в общей численности детского 
населения города 
Показатель подпрограммы:

доля детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей, охваченных мерами государствен-
ного обеспечения и социальной поддержки в общем 
количестве  таких детей;

2 Основное мероприя-
тие 2 «Обеспечение 
жильем лиц из числа 
детей-сирот, остав-
шихся без попечения 
родителей» 

управление обра-
зования  админи-
страции ЗАТО г. 
Радужный

2017 2025
сокращение количества детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, лиц 
из их числа, право на обеспечение жилыми 
помещениями которых возникло и не реали-
зовано на конец соответствующего года

своевременное обеспечение детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, 
лиц из числа детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, жилыми 
помещениями, отвечающими установленным 
санитарным и техническим требованиям

Показатель Программы:
количество детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей, лиц из их числа, право на обе-
спечение жилыми помещениями которых возникло и 
не реализовано на конец соответствующего года

Показатель подпрограммы:
численность детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, 
обеспеченных благоустроенными жилыми поме-
щениями специализированного жилищного фонда 
по договорам найма специализированных жилых 
помещений в отчетном финансовом году, в том 
числе по решению суда

3. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы.

Общий объем финансирования на 2017-2025 годы составляет   120 771,25270 тыс. рублей за счет  субвенции из областного бюджета.

4. Мероприятия муниципальной подпрограммы.

         Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении № 5 к программе.

                                                 Приложение № 1   к программе «Развитие образования  
на территории  ЗАТО г. Радужный Владимирской области»  

3. Ресурсное обеспечение Программы
№п/п Наименование 

мероприятия
Срок испол-
нения

Объем финан-
сирования (тыс.
руб.)

В том числе: Внебюджетные 
средства

Исполните-
ли, ответ-
ственные за 
реализацию 
мероприятий

Субвенции Собственных доходов:
Субсидии, иные межбюджетные трансферты Другие 

собственные 
доходы

Всего в том числе:
из федераль-
ного бюджета

из областно-
го бюджета

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1. Всего по  

муниципальной  
программе 
«Развитие об-
разования ЗАТО 
г.Радужный 
Владимирской 
области»:

2017год 307130,27500 141669,20000 4504,00000 0,00000 4504,00000 141591,15500 19365,92000 Управление 
образования2018 год 309812,70986 158235,07270 5209,48200 0,00000 5209,48200 124626,20216 21741,95300

2019 год 331657,76480 168847,40000 7362,43600 0,00000 7362,43600 130579,47380 24868,45500
2020 год 329451,77171 168548,10000 15078,60000 6323,80000 8754,80000 123270,17171 22554,90000
2021 год 346060,19703 177997,90000 24662,75000 20549,00000 4113,75000 122305,76903 21093,77800
2022 год 360809,68901 189772,68000 24361,98300 14433,60000 9928,38300 125926,22601 20748,80000
2023 год 374541,75100 179591,00000 21398,80000 14170,40000 7228,40000 153551,95100 20000,00000
2024 год 366712,62300 182172,20000 21562,50000 14318,60000 7243,90000 142977,92300 20000,00000
2025 год 366036,44700 182172,20000 19914,50000 14318,60000 5595,90000 143949,74700 20000,00000

Всего по про-
грамме 

3092213,22841 1549005,75270 144055,05100 84114,00000 59941,05100 1208778,61871 190373,80600

Приложение № 2 к программе «Развитие образования 
на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

       4.   Мероприятия муниципальной подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования ЗАТО г.Радужный Владимирской области»
 , 

Направление мероприятия Срок 
исполне-
ния 

Объём фи-
нансирования 
(тыс.руб.)

В том числе: Внебюд-
жетные 
средства

Исполнители - 
ответственные 
за реализацию 
мероприятия

Ожидаемые результаты:                                   Показатели оценки эффективности  (качественные, количественные)

Субвенции Собственных доходов:

Субсидии, иные межбюджетные транс-
ферты

 Другие 
собственные 
доходы 

Всего в том числе

из феде-
рального 
бюджета

из областного 
бюджета

1 2 3 4 5 6 7 8  9,00000    10 11 12

1. Развитие системы обеспечения доступности качества образовательных услуг

Цели: Обеспечение качества образования; обеспечение доступности дошкольного, общего и дополнительного образования, в том числе онлайн-образование; создание условий для внедрения современной и безопасной цифровой среды  города , обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов уровней.

Задачи:	
1. Создание в системе общего и дополнительного образования равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка и получения качественного образования; 	
2. Повышение привлекательности работы в должности педагога в муниципальных образовательных учреждениях;	
3. Включение в комплексную цифровую ифроструктуру системы образования региона.	

1.Е1.1 1.Е1 «Федеральный проект  «Современная школа» 
национального проекта «Образование»             Соз-
дание (обновление) материально-технической 
базы для реализации основных и дополнительных 
общеобразовательных программ цифрового и 
гуманитарного профилей в общеобразовательных 
организациях, обеспечение центров образования 
естественно-научной и технологической направ-
ленности в общеобраз-х организациях располо-
женных в сельской местности и малых годах»

Всего 2020 1128,30000 0,00000 1117,00000 1094,70000 22,30000  11,30000    0,00000 к 2024 году повысят квалификацию на базе детских технопарков «Кванториум», организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность по образовательным программам среднего профессионального и высшего образо-
вания, предприятий реального сектора экономики, не менее 2 учителей предметной области «Технология»;	
- к 2024 году не менее 190 обучающихся будут охвачены основными и дополнительными общеобразовательными 
программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей;	
- к 2025 году не менее 70% обучающихся будут вовлечены в различные формы сопровождения и наставничества;	
- к 2025 году 100% организаций реализуют программы началь-ного общего, основного общего и среднего общего 
образования в сетевой форме;	
- к 2024 году в 100% общеобразовательных организаций будут реализовываться механизмы вовлечения 
общественно-деловых объединений и участвовать представители работодателей в принятии решений по вопро-
сам управления развитием общеобразовательных организаций;	
- к 2024 году не менее 1552 обучающихся станут участниками открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом 
опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функци-
ям и результатам проектов, направленных на раннюю профориентацию;	
- к 2024 году не менее 150   детей получат рекомендации по построению индивидуального учебного плана в 
соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности), 
в том числе по итогам участия в проекте «Билет в будущее»;	
- к 2024 году не менее 70% детей в ЗАТО г.Радужный с ограниченными возможностями здоровья будут обучаться 
по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с использованием дистанционных техно-
логий;	
- к 2024 году число детей, охваченных деятельностью детских технопарков «Кванториум» (мобильных технопарков 
«Кванто-риум») и других проектов, направленных на обеспечение дос-тупности дополнительных общеобра-
зовательных программ естественнонаучной и технической направленностей, соответствующих приоритетным 
направлениям технологического развития Российской Федерации, составит 180 человек;	

Всего 2021 2084,70000 0,00000 2063,80000 2063,80000 0,00000  20,90000    0,00000

МБОУ СОШ № 1 2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 1

МБОУ СОШ № 2 2020 1128,30000 1117,00000 1094,70000 22,30000  11,30000    0,00000 МБОУ СОШ № 2

МБОУ СОШ № 1 2021 2084,70000 2063,80000 2063,80000 0,00000  20,90000    0,00000 МБОУ СОШ № 1

МБОУ СОШ № 2 2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 2

МБОУ СОШ № 2 2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000

МБОУ СОШ № 2 2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000

1.Е1.2 Создание для учителей предметной области 
«Технология» чистемы повышения квалификации 
на базе детских технопарков «Кванториум»

МБОУ СОШ № 1 2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 1

МБОУ СОШ № 2 2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 2

1.Е2.1 1.Е2 «Федеральныйс проект  «Успех каждого 
ребенка» национального проекта «Образование»             
Создание в общеоб-разовательных организациях, 
расположенных в сельской местности и малых го-
родах, условий для занятий физической культурой 
и спортом.

2021 919,54000 0,00000 800,00000 784,00000 16,00000  119,54000    0,00000  во всех общеобразовательных организациях будет обновлена материально-техническая база для занятий 
физической культурой и спортом;

МБОУ СОШ № 2 2021 919,54000 800,00000 784,00000 16,00000  119,54000    0,00000 МБОУ СОШ № 2

2022 836,33000 0,00000 727,60000 713,00000 14,60000  108,73000    0,00000

МБОУ СОШ № 1 2022 836,33000 727,60000 713,00000 14,60000  108,73000    0,00000 МБОУ СОШ № 1

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000

1.Е3.1 1.Е3 «Федеральныйс проект  «Поддержка семей, 
имеющих детей» национального проекта «Образо-
вание» Государственная поддержка некоммерче-
ских организаций в целях оказания психолого-
педагогической, методической  и консультативной 
помощи гражданам, имеющих детей.

МБОУ СОШ № 1 2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 1  доля общеобразовательных организаций, реализующих обра-зовательные программы с использованием дис-
танционных технологий, в общей численности общеобразовательных организаций составит не менее 100%;	
 обеспечена доступность консультативной, коррекционно-развивающей и методической помощи родителям 
(законным представителям) детей-инвалидов, детей с ОВЗ, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей;	

МБОУ СОШ № 2 2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 2

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000

1.1. подпрограмма 
«Развитие 
дошкольного, 
общего и допол-
нительного об-
разования ЗАТО 
г.Радужный 
Владимирской 
области»

2017 год 259771,65300 130298,70000 1029,00000 0,00000 1029,00000 128443,95300 0,00000 Управление 
образования

2018 год 256780,11129 143448,10000 1296,48200 0,00000 1296,48200 112035,52929 0,00000

2019 год 274699,70717 157111,40000 3375,85200 0,00000 3375,85200 114212,45517 0,00000

2020 год 274920,20590 156504,20000 7019,30000 3073,80000 3945,50000 111396,70590 0,00000

2021 год 287576,66265 163731,40000 14635,72000 12507,90000 2127,82000 109209,54265 0,00000

2022 год 297762,65631 175941,30000 10188,41900 6340,80000 3847,61900 111632,93731 0,00000

2023 год 314615,47000 167105,40000 9451,80000 6093,30000 3358,50000 138058,27000 0,00000

2024 год 303623,44300 167047,00000 9373,70000 6015,20000 3358,50000 127202,74300 0,00000

2025 год 302947,26700 167047,00000 7725,70000 6015,20000 1710,50000 128174,56700 0,00000

Итого по под-
программе

2572697,17632 1428234,50000 64095,97300 40046,20000 24049,77300 1080366,70332 0,00000

1.2. подпрограмма 
«Совершенство-
вание органи-
зации питания 
обучающихся 
муниципальных 
образователь-
ных учреж-
дений ЗАТО 
г.Радужный 
Владимирской 
области»

2017 год 26096,41200 0,00000 2078,00000 0,00000 2078,00000 5577,49200 18440,92000 Управление 
образования

2018 год 27706,08250 0,00000 2215,00000 0,00000 2215,00000 5066,90350 20424,17900

2019 год 33302,22111 0,00000 2292,00000 0,00000 2292,00000 7777,14611 23233,07500

2020 год 35431,61000 0,00000 5924,20000 3250,00000 2674,20000 6952,51000 22554,90000

2021 год 36219,44306 0,00000 8275,10000 8041,10000 234,00000 7318,56506 20625,77800

2022 год 36618,12584 0,00000 8644,60000 8092,80000 551,80000 7973,52584 20000,00000

2023 год 36514,70000 0,00000 8627,80000 8077,10000 550,70000 7886,90000 20000,00000

2024 год 36772,00000 0,00000 8869,60000 8303,40000 566,20000 7902,40000 20000,00000

2025 год 36772,00000 0,00000 8869,60000 8303,40000 566,20000 7902,40000 20000,00000

Итого по под-
программе

305432,59451 0,00000 55795,90000 44067,80000 11728,10000 64357,84251 185278,85200

1.3. подпрограмма 
«Совершенство-
вание органи-
зации отдыха и 
оздоровления 
детей и под-
ростков  ЗАТО 
г.Радужный 
Владимирской 
области»

2017 год 9891,71000 0,00000 1397,00000 0,00000 1397,00000 7569,71000 925,00000 Управление 
образования

2018 год 10539,54337 0,00000 1698,00000 0,00000 1698,00000 7523,76937 1317,77400

2019 год 11919,83652 0,00000 1694,58400 0,00000 1694,58400 8589,87252 1635,38000

2020 год 7056,05581 0,00000 2135,10000 0,00000 2135,10000 4920,95581 0,00000

2021 год 7997,59132 0,00000 1751,93000 0,00000 1751,93000 5777,66132 468,00000

2022 год 12597,52686 0,00000 5528,96400 0,00000 5528,96400 6319,76286 748,80000

2023 год 10925,98100 0,00000 3319,20000 0,00000 3319,20000 7606,78100 0,00000

2024 год 11191,98000 0,00000 3319,20000 0,00000 3319,20000 7872,78000 0,00000

2025 год 11191,98000 0,00000 3319,20000 0,00000 3319,20000 7872,78000 0,00000

Итого по под-
программе

93312,20488 0,00000 24163,17800 0,00000 24163,17800 64054,07288 5094,95400

1.4. подпрограмма 
«Обеспечение 
защиты прав 
и интересов 
детей-сирот 
и детей, 
оставшихся без 
попечительства 
родителей ЗАТО 
г.Радужный 
Владимирской 
области»

2017 год 11370,50000 11370,50000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 Администра-
ция (отдел 
опеки)2018 год 14786,97270 14786,97270 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2019 год 11736,00000 11736,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2020 год 12043,90000 12043,90000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2021 год 14266,50000 14266,50000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2022 год 13831,38000 13831,38000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2023 год 12485,60000 12485,60000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2024 год 15125,20000 15125,20000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

2025 год 15125,20000 15125,20000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

Итого по под-
программе

120771,25270 120771,25270 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
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1.Е4.1 1.Е4 «Федеральныйс проект  «Цифровая образо-
вательная среда» « национального проекта «Об-
разование» Внедрение целевой модели цифровой 
образовательной среды в общеобразовательных 
организациях и профессиональных образователь-
ных организациях»

2021 3837,50000 0,00000 3799,10000 3723,10000 76,00000  38,40000    0,00000 - к 2021 году во всех образовательных организациях города, реализующих образовательные программы общего 
образования, будет внедрена целевая модель цифровой образовательной среды;	
- к 2022 году в региональном банке эффективных педагогиче-ских практик будет размещено представление опыта 
работы пилотных образовательных организаций (инновационных площадок) по внедрению в образовательную 
программу совре-менных цифровых технологий;	
- к 2025 году в  100% организаций общего образования будут применяться ресурсы региональной системы 
электронного и дистанционного обучения в образовательном процессе;	
- к 2025 году не менее 20% обучающихся по программам общего образования будут использовать федеральную 
информационно-сервисную платформу цифровой образовательной среды для «горизонтального» обучения и 
неформального образования, в общем числе обучающихся по указанным программам;	
- к 2025 году все образовательные организации обновят информационное наполнение и функциональные возмож-
ности открытых и общедоступных информационных ресурсов;	
- к 2025 году не менее 50% педагогических работников обще-го образования пройдут повышение квалификации в 
рамках периодической аттестации в цифровой форме с использованием информационного ресурса «одного окна» 
(«Современная цифровая образовательная среда в Российской Федерации») от общего числа педагогических 
работников общего образования, привлекаемых к образовательной деятельности;	
- к 2025 году для не менее чем 500 детей, обучающихся в 50% общеобразовательных организаций, в основные 
общеобразова-тельные программы будут внедрены современные цифровые технологии;	
- к 2025 году  не менее 90% обучающихся по программам общего образования, дополнительного образования 
для детей, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения с 
использованием федеральной	
информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся по 
указанным программам;	
- к 2025 году  100%  образовательных организаций, реализую-щих программы общего образования, дополни-
тельного	
образования детей, осуществляющих образовательную	
деятельность с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной 
среды, в об-щем числе образовательных организаций;	
- к 2021 году все общеобразовательные организации, располо-женные на территории города, обеспечены 
Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100Мб/c – для образовательных организаций, рас-
положенных в городах, 50Мб/c – для  образовательных организаций, расположенных в сельской местности и в 
поселках городского типа, а также гарантированным интернет трафиком	
- будет доведено до 100% число зданий муниципальных образовательных организаций, в которых проведены 
мероприятия по благоустройству в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению 
и канализации, в соответствии с постановлением главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 29 декабря 2010 г. N 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»;	
- к 2023 году будет создано 100 новых мест в МБОУ сош № 1.	

МБОУ СОШ № 1 2021 1918,75000 1899,55000 1861,55000 38,00000  19,20000    0,00000 МБОУ СОШ № 1
МБОУ СОШ № 2 2021 1918,75000 1899,55000 1861,55000 38,00000  19,20000    0,00000 МБОУ СОШ № 2

1.Е4.2 Размещение муниципальными образованиями 
Владимирской области в региональном банке 
эффективных педагогических практик предостав-
ления опыта работы пилотных образовательных 
организаций (инновационных площадок) по 
внедрению в образовательную программу со-
временных цифровых технологий»

МБОУ СОШ № 1 2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 1

1.Е4.3 Применение организациями общего образования 
ресурсов региональной системы электронного 
и дистанционного обучения  в оразовательном 
процессе»

МБОУ СОШ № 1 2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 1

1.Е4.4 Использование  образоват-ельными организация-
ми Владимирской области ресурсов региональной 
системы оценки качества образования»

МБОУ СОШ № 1 2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 1

1.Е4.5 Обновление  образова-тельнеыми организациями, 
расположенными на территории  Владимирской 
области , информационного наполнения  и 
функциональ-ных возможностей открытых и 
общедоступных инфор-мационных ресурсов с 
ис-пользованием ИС «Платформа сайтов»

МБОУ СОШ № 1 2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 1

1.Е4.6 Повышение квалификации работников , при-
влекаемых к осуществлению образовательной 
деятельности, с целью повышения их компетенций 
в области современных технологий.

МБОУ СОШ № 1 2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000

1.Е4.7 Внедрение в основные общеобразовательные 
программы детей, обучающихся в общеобразо-
вательных организациях  современных цифровых 
технологий.

МБОУ СОШ № 1 2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 1

1.Е4.8 Реализация программы  профессиональной 
переподготовки руково-дителей образовательных 
организаций  по внедрению и функционированию 
в образовательных органи-зациях целевой модели 
цифро-вой образовательной среды.

МБОУ СОШ № 1 2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 1

1.Е5.1 1.Е5 «Федеральныйс проект  «Учитель будущего» 
национального проекта «Образование»       Обе-
спечение возможности  для непрерывного и 
плано-мерного повышения квали-фикации  и 
прфессио-нального мастерства педагогических 
работникоф  в центрах оценки професси-онального 
мастерства и квалификации педагогов.

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000
МБОУ СОШ № 1      
МБОУ СОШ  № 2

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000

Итого по нац проектам 2020 1128,3000 0,0000 1117,0000 1094,7000 22,3000  11,30000    0,0000
2021 6841,7400 0,0000 6662,9000 6570,9000 92,0000  178,84000    0,0000
2022 836,3300 0,0000 727,6000 713,0000 14,6000  108,73000    0,0000
2023 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000  -    0,0000

Итого 8806,3700 0,0000 8507,5000 8378,6000 128,9000  298,87000    0,0000

1.1.  Создание условий для получения качественного дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего, дополни-
тельного образования. Проведение независимой оценки качества 
образовательной деятельности муниципальных образовательных 
учреждений;  аттестация рабочего места для общеобразовательных 
учреждений, оценка профессиональных рисков,  оснащение мето-
дического кабинета оборудованием и материалами для проведения 
в дистанционной форме  мероприятий по вопросам организации 
обраховательного процесса                                      

2017 0,00000 0,00000 0,00000  -    Управление 
образования

Охват независимой оценкой качества условий осуществления образовательной деятельности организациями 
составит 100%. Доля образовательных учреждений (по уровням), ежегодно представляющих общественности 
публичный отчет, обеспечивающий открытость и прозрачность образовательной и хозяйственной деятельности: 
100%.

2018 0,00000 0,00000 0,00000  -    Управление 
образования

2019 0,00000 0,00000 0,00000  -    Управление 
образования

2020 78,89038 0,00000 0,00000  78,89038    Управление 
образования

2021 0,00000 0,00000 0,00000  -    Управление 
образования

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 
образования

Развитие системы выявления и поддержки одаренных детей со-
вершенствование воспитательной работы : организация и проведение 
городских мероприятий; участие в областных, региональных, 
всероссийских, международных конкурсах, фестивалях, смотрах, 
соревнованиях и др.

2017 155,56230 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  155,56230    0,00000

2018 394,40003 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  394,40003    0,00000

2019 236,88000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  236,88000    0,00000

2020 156,84792 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  156,84792    0,00000

2021 510,92955 0,00000 15,00000 0,00000 15,00000  495,92955    0,00000

2022  407,44672    0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  407,44672    0,00000

2023 450,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  450,00000    0,00000

2024 450,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  450,00000   

2025 450,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  450,00000    0,00000

1.2.  Развитие системы выявления и поддержки одаренных детей, совер-
шенствование воспитательной работы:                                                 - 
организация и проведение городских мероприятий;                  - уча-
стие обучающихся муниципальных образовательных учреждений в 
областных, региональных, всероссийских, международных конкурсах, 
фестивалях, смотрах, соревнованиях и др. (сопровождение обу-
чающихся  работниками управления образования, образовательных 
учреждений, страхование, питание, оргвзносы, проезд, проживание, 
награждение участников, приобретение расходных материалов); 	
- поддержка обучающихся, успешно выполняющих образовательные 
стандарты, в том числе выплаты единовременных персональных 
стипендий отличникам учебы

2017 155,56230 0,00000 0,00000  155,56230    Управление 
образования    

Рост числа участников олимпиад, конкурсов, фестивалей, выставок к общему количеству обучающихся: 2017 
г.-79%, 2018 г.- 80%, 2019 г.- 81%, 2020г. -73,2%, 2021г. -73,3%, 2022г. -75,4%

2018 394,40003 0,00000 0,00000  394,40003    Управление об-
разования    в т. 
ч 40,250- премия 
отличникам учебы

2019 194,38000 0,00000 0,00000  194,38000    Управление об-
разования, МБОУ 
ДО ЦВР «Лад»

2020 113,44792 0,00000 0,00000  113,44792    Управление об-
разования, МБОУ 
ДО ЦВР «Лад»

2021 467,12955 15,00000 15,00000  452,12955    Управление 
образования

2022 164,74672 0,00000 0,00000  164,74672    Управление об-
разования, МБОУ 
ДО ЦВР «Лад»

2023 195,00000 0,00000 0,00000  195,00000    Управление 
образования    

2024 195,00000 0,00000 0,00000  195,00000    Управление 
образования    

2025 195,00000 0,00000 0,00000  195,00000    Управление 
образования    

1.2.1. Приобретение методической литературы для работы с детьми с 
ограниченными возможностями

2019 0,00000 0,00000 0,00000  -   

2020 0,00000 0,00000 0,00000  -   

1.2.2. Премия отличникам учебы 2019 42,50000 0,00000  42,50000    МБОУ СОШ № 1, 
МБОУ СОШ № 2

2020 43,40000 0,00000  43,40000    МБОУ СОШ № 1, 
МБОУ СОШ № 2

2021 43,80000 0,00000  43,80000   

2022 47,40000 0,00000  47,40000   

2023 50,00000 0,00000  50,00000   

2024 50,00000 0,00000  50,00000   

2025 50,00000 0,00000  50,00000   

1.3.  Проведение мероприятий, направленных на пропаганду здорового 
образа жизни, проведение спартакиады, сдача норм ГТО, («Крепыш»)

2017 11,00000 0,00000 0,00000  11,00000    Управление 
образования  

Снижение правонарушений в детской и подростковой среде, сокращение числа детей стоящих на всех видах 
учета  от общей численности учащихся до: 2017 г.-3%, 2018 г.-3,5%, 2019 г.-4%, 2020г. -4,5%, 2021г. -5%, 2022г. 
-5%,2023г. -5%2018 0,00000 0,00000 0,00000  -    Управление 

образования 

2019 0,00000 0,00000 0,00000  -    Управление 
образования 

2020 0,00000 0,00000 0,00000  -    Управление 
образования 

2021 7,00000 0,00000 0,00000  7,00000    Управление 
образования 

2022 0,00000 0,00000 0,00000  -    Управление 
образования 

1.4. Проведение смотров-конкурсов образовательных организаций. 
Обеспечение инновационной, опытно-экспериментальной работы в 
образовательных организациях (организация, проведение управлени-
ем образования педагогических совещаний , участие в августовской 
конференции педагогических работников, семинарах, подготовка и 
проведение выставок и аналитических материалов), обучение сотруд-
ников управления образования, муниципальный конкурс мастерсвтва 
«Педагог года», городской фестиваль творческих работ педагог. 
работников образования

2017 34,26500 0,00000 0,00000  34,26500    Управление 
образования

Своевременное повышение квалификации работников управления образования ЗАТО г.Радужный, образователь-
ных учреждений в 2017 г.-80%, 2018 г.-81%, 2019 г.- 82%, 2020г. 90%,2021г. 90%, 2022-90%

2018 22,85000 0,00000 0,00000  22,85000    Управление 
образования

2019 35,10000 0,00000 0,00000  35,10000    Управление 
образования

2020 65,46570 0,00000 0,00000  65,46570    Управление 
образования

2021 0,00000 0,00000 0,00000  -    Управление 
образования

2022 25,90000 0,00000 0,00000  25,90000    Управление 
образования

2023 50,00000 0,00000 0,00000  50,00000   

2024 50,00000 0,00000 0,00000  50,00000   

2025 50,00000 0,00000 0,00000  50,00000   
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1.5. . Проведение городских праздников «День знаний», « «Выпускник», 
«День учителя»

2017 65,39970 0,00000 0,00000  65,39970    Управление 
образования  

Повышение престижа педагогической профессии, продолжение обучения в ВУЗах и СУЗах выпускников 11 клас-
сов: 2017 г.- 88%, 2018 г.- 89%, 2019 г.- 90%, 2020г. -95%,2021г. -95%, 2022г. -95%,2023г. -95%

2018 60,00000 0,00000 0,00000  60,00000    Управление 
образования  

2019 79,00000 0,00000 0,00000  79,00000    Управление 
образования  

2020 101,78100 0,00000 0,00000  101,78100    Управление 
образования  

2021 120,84000 0,00000 0,00000  120,84000   
2022 116,90000 0,00000 0,00000  116,90000    Управление 

образования  
2023 200,00000 0,00000 0,00000  200,00000   
2024 200,00000 0,00000 0,00000  200,00000   
2025 200,00000 0,00000 0,00000  200,00000   

1.6.  Проведение военных сборов       (участие в проведении акции «День 
призывника»)

2017 27,52000 0,00000 0,00000  27,52000    Управление 
образования 

Выполнение стандарта по ОБЖ, участие в учебных сборах юношей – учащихся 10-х классов, допущенных до про-
хождения в сборах 2017 г.-100%, 2018 г.- 100%, 2019 г.- 100%, 2020г. -100%, 2021г. -100%, 2022г. -100%,2023г. 
-100%2018 28,37000 0,00000 0,00000  28,37000    Управление 

образования 
2019 28,37000 0,00000 0,00000  28,37000    Управление 

образования 
2020 2,01500 0,00000 0,00000  2,01500    Управление 

образования 
2021 0,00000 0,00000 0,00000  -    Управление 

образования 
2022 2,50000 0,00000 0,00000  2,50000    Управление 

образования 
2023 5,00000 0,00000 0,00000  5,00000   
2024 5,00000 0,00000 0,00000  5,00000   
2025 5,00000 0,00000 0,00000  5,00000   

1.7.  Поощрение лучших учителей-лауреатов областного конкурса 2017 50,00000 50,00000 50,00000  -    МБОУ СОШ № 1 Вознаграждение за конкурс «Лучший учитель» 2017 г.-100%, 2018 г.- 100%, 2019 г.-100%, 2020г- 100%, 2021г- 
100%, 2022г. -100%,2023г. -100%2018 0,00000 0,00000 0,00000  -   

2019 50,00000 50,00000 50,00000  -    МБОУ СОШ № 2
2020 0,00000 0,00000 0,00000  -   
2021 0,00000 0,00000 0,00000  -   
2022 50,00000 0,00000 0,00000  50,00000   

1.8.  Обеспечение функционирования программного комплекса 
«1С-управление школой»,  ИС «Барс», модернизация оборудования, 
создание системы защиты персональных данных, обеспечение муни-
ципальных услуг в электронном виде. Приобретение интерактивного 
оборудования МБДОУ ЦРР Д/С №3 и мебели МБДОУ Д/С №5., МБДОУ 
Д/С № 6, МБОУ СОШ № 1, МБОУ СОШ№2, МБОУ ДО ЦВР «Лад». 
Содержание спортивной площадки МБОУ СОШ№2,  Поощрение 
ГРБС, добившихся высоких результатов в использовании бюджетных 
ассигнований и качества управления финансами.

2017 627,04700 0,00000 0,00000 0,00000  627,04700    0,00000 Унификация программного продукта. Внедрение программного комплекса «1С: управление школой», «Барс» 
в 2017 г.-100%, 2018 г.- 100%, 2019 г.- 100% , 2020г- 100%, 2021г- 100%, 2022г. -100%,2023г. -100%. 
Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, имеющих скорость подключения к информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» от 1 Мбит/с и выше, в общем числе общеобразовательных учреждений, 
подключенных к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», - 100%.   Доля общеобразовательных 
учреждений, использующих дистанционные технологии, в общей численности общеобразовательных учреждений: 
2017 г.-  50%, 2018 г. - 50%, 2019 г. -100%, 2020 г.  - 100%, 2021г- 100%, 2022г. -100%,2023г. -100%

0,00000  63,94000    Управление 
образования, 
методкабинет

0,00000  113,23000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

0,00000  205,42700    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

0,00000  13,23000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

0,00000  161,09000    МБОУ СОШ №1
0,00000  70,13000    МБОУ СОШ №2

2018 2781,91598 0,00000 0,00000 0,00000  2 781,91598    0,00000
0,00000  -    Управление 

образования, 
методкабинет

0,00000  980,76229    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

0,00000  969,21869    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

0,00000  394,81100    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

0,00000  283,54400    МБОУ СОШ №1
0,00000  153,58000    МБОУ СОШ №2
0,00000  -    МБОУ ДО ЦВР 

«Лад»
2019 387,68000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  387,68000    0,00000

0,00000  -    Управление 
образования, 
методкабинет

0,00000  12,64000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

0,00000  12,64000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

0,00000  112,64000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

0,00000  -    МБОУДО ЦВР 
«Лад»

0,00000  130,36000    МБОУ СОШ №1
0,00000  119,40000    МБОУ СОШ №2

2020 153,72000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  153,72000    0,00000
0,00000  -    Управление 

образования, 
методкабинет

0,00000  29,64000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

0,00000  29,64000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

0,00000  29,64000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

0,00000  -    МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

0,00000  32,40000    МБОУ СОШ №1
0,00000  32,40000    МБОУ СОШ №2

2021 695,46000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  695,46000   
 -    Управление 

образования, 
методкабинет

 36,66339    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

 68,07261    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

 101,40400    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

 30,44000    МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

 234,44000    МБОУ СОШ №1
 24,44000    МБОУ СОШ №2
 200,00000    МБОУ СОШ №2

2022 659,02500 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  659,02500   
 -    Управление 

образования
 184,60000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 3
 32,40000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 5
 32,40000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 6
 31,40000    МБОУ ДО ЦВР 

«Лад»
 45,32600    МБОУ СОШ №1
 332,89900    МБОУ СОШ №2

2023 207,84000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  207,84000   
 34,60000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 3
 34,60000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 5
 33,40000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 6
 34,12000    МБОУ ДО ЦВР 

«Лад»
 35,56000    МБОУ СОШ №1
 35,56000    МБОУ СОШ №2

2024 207,84000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  207,84000   
 34,60000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 3
 34,60000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 5
 33,40000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 6
 34,12000    МБОУ ДО ЦВР 

«Лад»
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 35,56000    МБОУ СОШ №1
 35,56000    МБОУ СОШ №2

2025 207,84000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  207,84000   
 34,60000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 3
 34,60000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 5
 33,40000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 6
 34,12000    МБОУ ДО ЦВР 

«Лад»
 35,56000    МБОУ СОШ №1
 35,56000    МБОУ СОШ №2

1.9. Обеспечение безопасности дорожного движения 2019 47,04000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  47,04000   
0,00000  4,50000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 3
0,00000  6,00000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 5
0,00000  4,50000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 6
0,00000  20,04000    МБОУ ДО ЦВР 

«Лад»
0,00000  12,00000    Управление 

образования
0,00000  -   

2020 39,64000 0,00000 0,00000 0,00000  39,64000    0,00000
0,00000  4,60000    Управление 

образования
0,00000  4,50000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 3
0,00000  6,00000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 5
0,00000  4,50000    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 6
0,00000  20,04000    МБОУ ДО ЦВР 

«Лад»
0,00000  -    МБОУ СОШ №1
0,00000  -    МБОУ СОШ №2

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000
0,00000  -    Управление 

образования
0,00000  -    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 3
0,00000  -    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 5
0,00000  -    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 6
0,00000  -    МБОУ ДО ЦВР 

«Лад»
0,00000  -    МБОУ СОШ №1
0,00000  -    МБОУ СОШ №2

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000
 -    Управление 

образования
 -    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 3
 -    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 5
 -    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 6
 -    МБОУ ДО ЦВР 

«Лад»
 -    МБОУ СОШ №1
 -    МБОУ СОШ №2

2023 4,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  4,00000    0,00000
 4,00000    Управление 

образования
 -    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 3
 -    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 5
 -    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 6
 -    МБОУ ДО ЦВР 

«Лад»
 -    МБОУ СОШ №1

2024 5,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  5,00000    0,00000
 5,00000    Управление 

образования
 -   

2025 5,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  5,00000    0,00000
 5,00000    Управление 

образования
 -   
 -    МБОУ СОШ №2

1.10 Видеонаблюдение : оснащение пунктов проведения ЕГЭ. 2017 169,78000 155,20000 155,20000  14,58000    МБОУ СОШ № 2 Обеспечение прозрачности процедуры проведения государственной итоговой аттестации и соблюдения требова-
ний ФЗ «Об образовании в РФ» в 2017 г.-100%, 2018 г.- 100%, 2019 г.- 100%, 2020г.- 100%, 2021г- 100%,2022г. 
-100%,2023г. -100%

2018 162,20000 162,20000 162,20000 МБОУ СОШ № 2
2019 481,10000 481,10000 481,10000 МБОУ СОШ № 2

2020 163,20000 163,20000 163,20000 МБОУ СОШ № 2

2021 0,00000 0,00000 0,00000 МБОУ СОШ № 2

2022 0,00000 0,00000 0,00000 МБОУ СОШ № 2

2023 0,00000 0,00000 0,00000 МБОУ СОШ № 2

1.11. Устройство исистемы видеонаблюения спортивно-игровой площадки 
на межшкольном стадионе 

2019 96,58000 0,00000  96,58000    управление 
образования

1.12.  Приобретение автобуса» Газель Next» в МБОУ ДОД ЦВР 
«Лад»,газового оборудования в котельную МБОУ СОШ №1 и МБДОУ 
ЦРР Д/С №5

2017 2375,76800 0,00000  2 375,76800    МБОУ ДО ЦВР 
«Лад», МБОУ 
СОШ №1 , 
МБДОУ ЦРР 
Д/С №5

Создание условий для участия обучающихся образовательных учреждений в конкурсах, соревнованиях за 
пределами города.

1.13. Укрепление МТБ (приобретение) 2019 720,00000 390,00000 0,00000 390,00000  330,00000    МБОУ ДО ЦВР 
«Лад» - приобрет 
винтовки

2021 0,00000 0,00000

2022 410,53000 390,00000 0,00000 390,00000  20,53000    МБОУ СОШ № 1

1.14. Проведение специальной  оценки труда и независимоой оценки 
качества условий осуществления  образовательной деятельности 
образовательных организаций

2019 80,29300 0,00000 0,00000 0,00000  80,29300    0,00000 Управление 
образования

Проведение специальной оценки условий труда

1.15. Создание и функционирование на базе МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»консультационного пункта по оказанию услуг психолого-
педагогической, методической и консультативной помощи родителям 
(законным представителям) детей,  гражданам желающим принять на 
воспитание в свою семью детей, оставшихся без попечения родите-
лей в рамках реализации проекта «Государственная поддержка неком-
мерческих организаций в целях оказания психолого-педагогической, 
методической и консультативной помощи гражданам, имеющих 
детей» в рамках федерального проекта  «Поддержка семей, имеющих 
детей» национального проекта «Образование» государственной про-
граммы Российской Федерации «Развитие образования».

2019 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление об-
разования, МБОУ 
ДО ЦВР «Лад»

Оказание психолого- педагогической , методической и консультативной помощи обратившихся родителей 
(законных представителей), гражданам, желающим принять на воспитание в свою семью детей, оставшихся без 
попечения родителей. Повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах воспитания 
и образования детей.                                                   Количество услуг психолого-педагогической, методической и 
консультативной помощи  ро-дителям (законным представителям) детей, а также  гражданам, желающим принять 
на вос-питание в свою семью детей, оставшихся без попечения родителей.2019 г-190;  2020г. 380; 2021г. - 240; 
2022г. - 240; 2023г.-240; 
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1.16. Мероприятия, связанные с профилактикой и предотвращением 
коронавирусной инфекции

2020 2891,48000 0,00000 956,00000 0,00000 956,00000  1 935,48000    0,00000
МБОУ 
СОШ 
№1

686,37400 0,00000 0,00000  686,37400    МБОУ СОШ № 
1 - м/ б-т

Обеспечение безопасности распространения новой коронавирусной инфекции

МБОУ 
СОШ 
№1

668,40000 581,50000 581,50000  86,90000    МБОУ СОШ 
№ 1--о/б, м/б 
(соф-е)

МБОУ 
СОШ 
№ 2

958,00600 0,00000 0,00000  958,00600    МБОУ СОШ № 
2 - м/ б-т

МБОУ 
СОШ 
№ 2

430,50000 374,50000 374,50000  56,00000    МБОУ СОШ № 2--
о/б, м/б (соф-е)

МБДОУ 
ЦРР Д/С 
№ 3

0,00000 0,00000 0,00000  -    МБДОУ ЦРР 
д/с № 3- о/б, 
м/б(соф-е)

МБДОУ 
ЦРР Д/С 
№ 5

0,00000 0,00000 0,00000  -    МБДОУ ЦРР 
д/с № 5- о/б, 
м/б(соф-е)

МБДОУ 
ЦРР Д/С 
№ 6

0,00000 0,00000 0,00000  -    МБДОУ ЦРР д/с 
№ 6- о/б, м/б 
(соф-е)

МБОУ 
ДО ЦВР 
«Лад»

148,20000 0,00000 0,00000  148,20000    МБОУ ДО ЦВР  
«Лад»  -    м/ б-т

151,80000 0,00000 0,00000  151,80000   
151,80000 0,00000 0,00000  151,80000    Управление 

образования
Компенсация расходов на оплату жилых помещений и отопления 
учителям

2022 45,00000 0,00000 0,00000  45,00000    Управление 
образования

Итого по разделу 1: 2017 3516,34200 0,00000 205,20000 0,00000 205,20000  3 311,14200    0,00000
2018 3449,73601 0,00000 162,20000 0,00000 162,20000  3 287,53601    0,00000
2019 2242,04300 0,00000 921,10000 0,00000 921,10000  1 320,94300    0,00000
2020 4781,34000 0,00000 2236,20000 1094,70000 1141,50000  2 545,14000    0,00000
2021 8586,49955 0,00000 7067,90000 6570,90000 497,00000  1 518,59955    0,00000
2022 2358,33172 0,00000 1117,60000 713,00000 404,60000 1240,73172 0,00000
2023 661,84000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  661,84000    0,00000
2024 662,84000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  662,84000    0,00000
2025 662,84000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  662,84000    0,00000 0,00000

2. «Обеспечение лицензионных требований к деятельности образовательных учреждений» 
Цель: Развитие инфраструктурыи обеспечение безопасностиобучающихся и работников образовательных учреждений во время их учебной и трудовой деятельностипутем проведения реконструкций , капитальногои текущегоремонтов, повышениябезопасностижизнедеятельности: пожарной, антитеррористической , а также техниче-
ской и электрической безопасностизданий, сооружений иобразовательных учреждений.
Задачи: 	
1.Обеспечение безопасности обучающихся и работников образовательных учреждений во время их учебной и трудовой деятельности путем повышения безопасности жизнедеятельности: санитарно-эпидемиологической, противопожарной, антитеррористической, а также технической и электрической безопасности зданий, сооруже-
ний.	
2. Обеспечение норм СанПиН для дошкольных, общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования	
3.Выполнение основных общеобразовательных программ дошкольного образования в части реализации, содержанияи воспитания.
Мероприятия:
2.1. Проектные работы, реконструкция, текущие 

ремонты
тек. ремонт 2017 15500,85600 0,00000  15 500,85600    0,00000 МКУ «ГКМХ», 

управление 
образования

Доля образовательных учреждений общего образования, дополнительного образования, в которых обеспечены 
условия для реализации соответствующих программ, в общем количестве учреждений: 2017 год - 100%, 
2018 год  - 100%,  2019 год - 100%, 2020 год - 100%, 2021г- 100%, 2022г- 100%, 2023г- 100%. Удельный вес 
численности обучающихся, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях - 100%. Удельный вес численности обучающихся в зданиях, имеющих все 
виды благоустройств - 100%.	
	

ремонт п/блока 10933,42800 0,00000  10 933,42800    0,00000 МКУ «ГКМХ»
тек. ремонт 2018 28543,35900 0,00000 0,00000 0,00000  28 543,35900    0,00000
МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

0,00000  1 599,90912    0,00000 МКУ «ГКМХ»

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

0,00000  2 506,64718    0,00000

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

0,00000  13 913,88312    0,00000

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

0,00000  477,20000    0,00000

МБОУ СОШ № 1 0,00000  5 141,45063    0,00000
МБОУ СОШ № 2 0,00000  963,29300    0,00000
МБДОУ ЦРР 
Д/С №3

0,00000  394,39771    0,00000 МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

МБДОУ ЦРР 
Д/С №5

0,00000  362,35800    0,00000 МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

МБДОУ ЦРР 
Д/С №6

0,00000  -    0,00000

МБОУ СОШ № 1 0,00000  476,08200    0,00000 МБОУ СОШ № 1
МБОУ СОШ № 2 0,00000  1 650,70300    0,00000 МБОУ СОШ № 2

0,00000  -    0,00000 МКУ «ГКМХ»
МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

0,00000  886,41424    0,00000 МКУ «ГКМХ»

МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

0,00000  171,02100    0,00000 МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

0,00000  -    0,00000
2019 25876,25605 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  25 876,25605    0,00000 МКУ «ГКМХ»

МБДОУ ЦРР 
Д/С №3

1159,92432 0,00000  1 159,92432    0,00000 МКУ «ГКМХ»

МБДОУ ЦРР 
Д/С №5

17673,22200 0,00000  17 673,22200    МКУ «ГКМХ»

МБДОУ ЦРР 
Д/С №6

0,00000 0,00000  -    МКУ «ГКМХ»

МБОУ СОШ № 1 2109,11450 0,00000 0,00000  2 109,11450    МКУ «ГКМХ»
МБОУ СОШ № 1 0,00000 0,00000  -    ГКМХ СОШ № 1 

-софин-е
МБОУ СОШ № 2 1830,58512 0,00000  1 830,58512    МКУ «ГКМХ»
МБОУ ДО ЦВР « 
Лад» (дол)

0,00000 0,00000  -    МКУ «ГКМХ»

МБДОУ ЦРР 
Д/С №3

200,00000 0,00000  200,00000    МБДОУ ЦРР 
Д/С №3

МБДОУ ЦРР 
Д/С №5

262,60420 0,00000  262,60420    МБДОУ ЦРР 
Д/С №5

МБДОУ ЦРР 
Д/С №6

277,71400 0,00000  277,71400    МБДОУ ЦРР 
Д/С №6

МБОУ СОШ № 1 1940,84825 0,00000  1 940,84825    МБОУ СОШ № 1
МБОУ СОШ № 2 422,24366 0,00000  422,24366    МБОУ СОШ № 2

0,00000 0,00000  -   
0,00000 0,00000  -   

Проектные работы, реконструкция, текущие 
ремонты

2020 16055,75189 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  16 055,75189    0,00000
МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

7244,21350 0,00000  7 244,21350    МКУ «ГКМХ»

МБОУ СОШ № 1 3323,71263 0,00000  3 323,71263    МКУ «ГКМХ»
МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

1525,96188 0,00000  1 525,96188    МКУ «ГКМХ»

МБОУ СОШ № 2 927,09288 0,00000  927,09288    МКУ «ГКМХ»
МБОУ СОШ № 1 50,31300 0,00000  50,31300    МБОУ СОШ № 1
МБОУ СОШ № 2 2169,52500 0,00000  2 169,52500    МБОУ СОШ № 2
МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

342,13400 0,00000  342,13400    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

48,53000 0,00000  48,53000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

424,26900 0,00000  424,26900    МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

Проектные работы, реконструкция, текущие 
ремонты

2021 14302,94293 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  14 302,94293    0,00000

Ремонт трубопровода системы отопления в 
подвале

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

538,44700  538,44700    МКУ «ГКМХ»

Ремонт полов, отмостков и кирпичной кладки про-
гулочных веранд гр, №10,12,14,13,8,1,9,5

0,00000  -   

Ремонт кровли пищеблока 545,79100  545,79100    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

Замена пократия линолиума в керамическую 
плиткупола  в коридорах 

188,90100  188,90100   

Текущий ремонт инженерных коммуникаций в 
подвале блока №2

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

552,75600  552,75600    МКУ «ГКМХ»

Замена канализационных труб 3 блока идущих 
от здания  к канализационному люку со стороны 
пищеблока.

0,00000  -   

Установка узлов смешивания на трубы полового 
отопления

206,22340  206,22340   

Текущий ремонт групп 3.1,3.2,3.3 (линолеум) 67,09473  67,09473   
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замена покрытия пола коридора  2 этажа МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

135,80200  135,80200    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5Ремонт стен в коридорах 1 и 2 этажей 274,90139  274,90139   

Замена пократия пола 510,31700  510,31700   
комплекс работ по ремонту метал. Калитки 4,99600  4,99600   
замена дверного блока , балконных блоков 105,69600  105,69600   
Монгтаж системы отключения приточной вентиля-
ции при пожаре

38,50600  38,50600   

ремонт регистров в раздевалке гр.3-5 лесовичок, 
ремонт стен второго этажа, замена уплотнителя и 
мелкий ремонт окон

276,79400  276,79400   

Замена покрытия пола в коридорах 1и 2 этажей 
в МДБОУ д/с № 5 предпеисание по пожарной 
безопасности

510,31700  510,31700   

Установка системы отключения общеобменной 
приточной вентиляции в прачке

73,50600  73,50600   

Установка доводчиков на двери поэтажных выходов 20,00000  20,00000   
Замена приборов учета воды: (расходомеры-3шт, 
датчики давления - 3 шт., тепловычислитель - 1 
шт.)

119,21000  119,21000   

Замена регистров в раздевалке группы 3/5 33,13100  33,13100   
Замена регистров отопления в раздевалках МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 6
176,11524  176,11524    МКУ «ГКМХ»

Текущий ремонт 10 веранд 236,38390  236,38390   
Текущий ремонт помещений 0,00000  -   
Текущий ремонт физкультурного зала, перехода в 
бассейн и тамбуров у вахты

229,44756  229,44756   

Текущий ремонт  в группах  № 2,4,5,12,8 500,68815  500,68815   
Текущий ремонт калиток 28,08800  28,08800    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 6
Ремонт крыльца центрального входа в школу (путь 
эвакуации)

МБОУ СОШ № 1 0,00000  -    МКУ «ГКМХ»

Текущий ремонт  рекриации 2 и 3 этажа 2452,67376  2 452,67376   
Текущий ремонт пищеблока столовой в здании 
начальной школы

453,35073  453,35073   

Текущий ремонт перехода в КЦ «Досуг» 476,32042  476,32042   
Ремонт потолка лестничной клетки 50,53100  50,53100   
Текущий ремонт вестибюля 	 0,00000  -   

Устройство системы вытяжной вентиляции от 
шкафов кабинета химии - основное здание, 
кабинет №21

МБОУ СОШ № 1 120,00000  120,00000    МБОУ СОШ № 1

ремонт рекреации первого этажа, приобретение 
краски для покарскаи забора

72,00000  72,00000   

рекревция 1 этажа 415,51600  415,51600   
Ремонт кабинета №18 и лаборантской («Точка 
роста» - физика)

0,00000  -    МБОУ СОШ № 1

Ремонт кабинета №19 робототехника(«Точка 
роста» - технологическое направление)

0,00000  -   

Ремонт кабинета №21 и лаборантской(«Точка 
роста» - химия )

0,00000  -   

Ремонт кабинета №22 и лаборантской («Точка 
роста» - биология)

0,00000  -   

Сантехнические работы в каб. «Точки роста» 2693,32500  2 693,32500   
Ремонт кровли здания МБОУ СОШ № 2 899,59065  899,59065    МКУ «ГКМХ»
Ремонт ограждений спортивной площадки между 
школами

332,20750  332,20750   

приобретение краски для покраски  забора 150,07800  150,07800    МБОУ СОШ № 2
Текущий ремонт коридора 2 этажа блока «Б» в 
МБОУ ЦР «Лад»

МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

0,00000  -    МКУ «ГКМХ»

Текущий ремонт системы отопления в помещениях 0,00000  -   
текущий ремонт помещений здания бани в ДОЛ 
«Лесной городок»

782,08350  782,08350   

0,00000
Замена решетки в зале музея боевой славы В.О. 
в каб.25

32,15400  32,15400    МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

Проектные работы, реконструкция, текущие 
ремонты

2022 9595,45441 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  9 595,45441    0,00000

Текущий ремонт в группах № 6,9,10 МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

1431,92097 0,00000 1431,92097 МКУ «ГКМХ»

текущий ремонт канализации в санузле групп 
№ 4,12

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

104,86900 104,86900

Текущий ремонт основания пола МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

40,42300 40,42300

Текущий ремонт канализационных труб от основ-
ного здания к канализационному люку со стороны 
пищеблока

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»

текущий ремонт линолеума в спортивном и 
театральном залах

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

691,46700 691,46700

Установка обратных клапанов к термостатическим 
смесителям

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

77,91400 77,91400 Управление 
образования

Ремонт циркуляционных стояков горячего водо-
снабжения

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

94,95000 94,95000

ремонт козырьков из поликарбоната над централь-
ным входами в здание

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

50,00000 50,00000

замена распределительных коллекторов системы 
теплого пола

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

86,94500 86,94500

Демонтаж козырьков из поликарбоната, выходящих 
на пешеходную дорожку                (4 шт.)

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

50,00000 50,00000

ремонт крыльца центрального входа в школу ( путь 
эвакуации)

МБОУ СОШ № 1 0,00000 0,00000 МКУ «ГКМХ»

Замена окон в спортивном зале МБОУ СОШ № 1 198,50000 198,50000
Ремонт кровли здания над спорзалом МБОУ СОШ № 2 1172,29383 1172,29383 МКУ «ГКМХ»
Замена витражей на 1-3 этажах (7 шт.) МБОУ СОШ № 2 453,86547 453,86547
Ремонт кровли здания над спортзалом МБОУ СОШ № 2 0,00000 0,00000
Ремонт кровли здания над спортзалом МБОУ СОШ № 2 0,00000 0,00000 0,00000
Текущий ремонт музея «Русская изба» в МБОУ 
ЦР «Лад»

МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

469,36850 469,36850 МКУ «ГКМХ»

Замена приборов учета воды, теплоэнергии МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

333,74000 333,74000 Управление 
образования

Замена автоматической пожарной сигнализации в 
центральном блоке

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

400,00000 400,00000 Управление 
образования

замена трубопровода холодной воды под столовой МБОУ СОШ № 2 59,90700 59,90700
ремонт основного теплового узла,замена чугунных 
вентилей, замена задвижек

МБОУ СОШ № 2 185,71400 185,71400 Управление 
образования

Замена приборов учета МБОУ СОШ № 1 162,49500 162,49500 Управление 
образования

Обследование капитального ремонта здания МБОУ СОШ № 1 411,50700 411,50700 Управление 
образованиятекущий ремонт канализацонных труб от основного 

здания к канализационному люку со стороны 
пищеблока

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

143,93200 143,93200

ремонт котлов,замена детаоей и узлов МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

61,53500 61,53500

замена насоса циркулярного МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

60,16185 60,16185

текущий ремонт трубопроводов ГВС МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

110,97500 110,97500

замена покрытия пола из линолиумоа МБДОУ ЦРР 
Д/С №5

180,70200 180,70200

текущий ремонт трубопроводов  хол.воды МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

36,00000 36,00000

установка узлов смешивания  отопление теплых 
полов

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

246,67300 246,67300

ремонт установки для очистки воды МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

81,97300 81,97300

Отделка путей эвакуации отделочными материала-
ми с высокой степенью пожарной опасности 

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

562,46600 562,46600

Перенос электроснабжения пищеблока МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

357,00000 357,00000

двери в коридоре и на лестничной клетке 
предусмотренные документацией

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

60,59800 60,59800

замена 1 двери в щитовую комнату 29,21600 29,21600
Замена системы автоматической пожарной 
сигнализации

856,85879 856,85879

разработка проектно сметной документации на 
ремонтные работы системы энергосбережения 
пищеблока

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

43,00000 43,00000

Ремонт музыкального зала, ремонт кровли, ремонт 
полового покрытия и т.д.

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

288,48400 288,48400

Проектные работы, реконструкция, текущие 
ремонты

2023 16683,30000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  16 683,30000    0,00000
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МБОУ СОШ № 2 6104,00000  6 104,00000    Управление 
образованияМБДОУ ЦРР Д/С 

№ 3
6422,75000  6 422,75000   

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

4019,55000  4 019,55000   

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

137,00000  137,00000   

Проектные работы, реконструкция, текущие 
ремонты

2024 6837,68000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  6 837,68000    0,00000

МБОУ СОШ № 2 5000,00000  5 000,00000    Управление 
образованияМБДОУ ЦРР Д/С 

№ 3
800,68000  800,68000   

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

900,00000  900,00000   

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

137,00000  137,00000   

Проектные работы, реконструкция, текущие 
ремонты

2025 6948,45000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  6 948,45000    0,00000

МБОУ СОШ № 2 5000,00000  5 000,00000    Управление 
образованияМБДОУ ЦРР Д/С 

№ 3
911,45000  911,45000   

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

900,00000  900,00000   

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

137,00000  137,00000   

Проектные работы, реконструкция, текущие 
ремонты

2020 0,00000 0,00000  -    0,00000 МКУ «ГКМХ»

2021 0,00000 0,00000  -    0,00000 МКУ «ГКМХ»

2022 0,00000 0,00000  -    0,00000 МКУ «ГКМХ»

2.1.1. МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

2017 6400,30100 0,00000  6 400,30100    0,00000 МКУ «ГКМХ»

Общеобразовательных учреждений (текущий 
ремонт)

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

1458,53300 0,00000  1 458,53300    0,00000 Управление 
образования

2.1.2. МБОУ СОШ № 1 2017 2177,92800 0,00000  2 177,92800    0,00000 МКУ «ГКМХ»

Учреждения дополнительного образования 
(текущий ремонт)

МБОУ СОШ № 2 431,16200 0,00000  431,16200    0,00000 Управление 
образования

2.1.3. 2017 4135,29000 0,00000  4 135,29000    0,00000 МКУ «ГКМХ»

Дошкольных учреждений  (текущий ремонт) тек. ремонт 10933,42800 0,00000  10 933,42800    0,00000

тек. ремонт 897,64200 0,00000  897,64200    0,00000 Управление 
образования

2.2. 2018 1130,87400 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  1 130,87400    0,00000 Обеспечение пожарной безопасности образовательных учреждений согласно требованиям  пожарной безопасно-
стина 100 %Обеспечение пожарной безопасности образова-

тельных учреждений
0,00000 0,00000 0,00000  -   

МБДОУ ЦРР 
Д/С №3

32,40100 0,00000  32,40100    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

МБДОУ ЦРР 
Д/С №5

202,33000 0,00000  202,33000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

МБДОУ ЦРР 
Д/С №6

193,92900 0,00000  193,92900    МБДОУ ЦРР 
Д/С №6

522,21400 0,00000  522,21400    МБОУ СОШ № 1

40,00000 0,00000  40,00000    МБОУ СОШ № 2

140,00000 0,00000  140,00000    МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

2019 195,01735 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  195,01735    0,00000

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

2019 126,36635 0,00000  126,36635    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

МБОУ СОШ № 1 2019 68,65100 0,00000  68,65100    МБОУ СОШ № 1

2020 303,52300 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  303,52300    0,00000

МБОУ СОШ № 1 0,00000 0,00000  -    МКУ «ГКМХ»

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

248,09300 0,00000  248,09300    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

55,43000 0,00000  55,43000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

2021 469,15500 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  469,15500    0,00000

Замена трансформаторов тока,плавких предохра-
нителей на автоматические выключатели в ВРУ

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

101,43000 0,00000  101,43000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

Реконструкция АПС с заменой датчиков 156,54900 0,00000  156,54900   

Разработка проекта на систему оповещенияи 
управления эвакуацией

52,00000 0,00000  52,00000   

Перенос датчиков пожарной сигнализации от 
осветительных приборов - основное здание

МБОУ СОШ № 1 57,07240  57,07240    МБОУ СОШ № 1

Замена планов эвакуации в основном здании 50,06760  50,06760   

оснащение системной охранной сигнализацией МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

52,03600  52,03600    МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

0,00000  -   

0,00000  -   

0,00000  -   

2022 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000

2.3. 2019 498,00000 0,00000 473,00000 0,00000 473,00000  25,00000    0,00000

Обеспечение антитеррористической защищенно-
сти, пожарной безопасности общеобразовательных 
организаций .                            

2020 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000

2021 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000

2022 47,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  47,00000    0,00000

2023 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -   

2.3.1. МБОУ СОШ № 1 2019 8,60000 0,00000 0,00000  8,60000    0,00000 МБОУ СОШ № 1

Поставка мегафона  и оповещателя МБОУ СОШ № 2 2019 15,40000 15,40000 15,40000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 2

2.3.2. Приобретение первичных средств пожаротушения 
(огнетушители)

МБОУ СОШ № 1 2019 137,61200 137,61200 137,61200  -    0,00000 МБОУ СОШ № 1 Обеспечение 100 % контроля по периметру здания в целях предупреждения возникновения угроз различного 
характера                   

2.3.3. Дополнительное оборудование здания начальных 
классов системой наружного и внутреннего  
видеонаблюдения.

МБОУ СОШ № 1 2019 131,69300 131,69300 131,69300  -    0,00000 МБОУ СОШ № 1 Охват видеонаблюдением до 80 % помещений общего пользования лестничные клетки и коридоры 1-2 эт. здания 
начальных классов; фойе и рекриации 2-3 эт. в основном здании)

2.3.4. Дополнительное оборудование основного здания  
системой наружного и внутреннего видеонаблю-
дения: 

МБОУ СОШ № 1 2019 44,01800 36,03900 36,03900  7,97900    0,00000 МБОУ СОШ № 1

Доборудование дополнительными сетевыми 
камерами и коммутационной стойкой системы ви-
деонаблюдения, видеорегистрации ЛВС основное 
здание «МБОУ СОШ № 1».

МБОУ СОШ № 1 2019 7,65600 7,65600 7,65600 МБОУ СОШ № 1

Ремонт системы видеонаблюдения и установка 
дополнительного речевого модуля системы 
оповещения

МБОУ СОШ № 2 2019 10,74000 10,74000 10,74000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 2 100% охват рекриаций 1-3 этажей видеонаблюдением, качественное воспроизведение записей, обеспеченность 
антитеррористической защищенности объекта на всех этажах

2.3.5. Оборудование видеокамерами цветного изображе-
ния рекреаций 1-3 этажей

МБОУ СОШ № 2 2019 142,28100 133,86000 133,86000  8,42100    0,00000 МБОУ СОШ № 2 Замена 30% автоматических выключателей для защиты распределительной сети

2.3.6. Испытание пожарных лестниц МБОУ СОШ № 1 2022 36,00000 0,00000  36,00000    0,00000 МБОУ СОШ № 1

МБОУ СОШ № 2 2022 11,00000 0,00000  11,00000    0,00000 МБОУ СОШ № 2

2.4. Приобретение автоматических выключателей в 
электрощитки (замена)

2019 1014,00000 0,00000 963,00000 0,00000 963,00000  51,00000    0,00000

2.4.1. «Укрепление материально-технической базы об-
разовательных учреждений.

2019 800,03218 760,03000  760,03000     40,00218    МКУ «ГКМХ» Укрепление МТБ муниципальных образовательных  учреждений за счет ремонтва зданий (помещений) в здании 
начальных классов средней школы № 1

2.4.2. «Укрепление материально-технической базы об-
разовательных учреждений.

2019 213,96782 202,97000  202,97000     10,99782    Управление об-
разования,  МБОУ 
СОШ № 1

2.5. «Укрепление материально-технической базы об-
разовательных учреждений.

2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  -    0,00

Антитеррористическая безопасность.                             
Паспорта безопасности

2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  -    0,00

2022 3386,55632 0,00 0,00 0,00 0,00  3 386,55632    0,00

2023 6299,12000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  6 299,12000    0,00000

2024 6299,12000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  6 299,12000    0,00000

2025 6299,12000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  6 299,12000    0,00000

2.5.1. Установка камер видеонаблюдения МБОУ СОШ № 1 2020 0,00000 0,00000  -    МБОУ СОШ № 1

МБОУ СОШ № 2 2020 0,00000 0,00000  -    МБОУ СОШ № 2

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

2020 0,00000 0,00000  -    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

2021 0,00000 0,00000  -    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

2022 0,00000 0,00000 МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3
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2.5.2 Оказание охранных услуг МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 5
2022 417,62346 0,00000  417,62346    МБДОУ ЦРР Д/С 

№ 5

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

2022 421,01280 0,00000  421,01280    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

2022 226,60000 0,00000  226,60000    МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

МБОУ СОШ № 1 2022 616,68841 0,00000  616,68841    МБОУ СОШ № 1

МБОУ СОШ № 2 2022 1280,22951 0,00000  1 280,22951    МБОУ СОШ № 2

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

2022 424,40214 0,00000  424,40214    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

2023 823,50000 0,00000  823,50000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

2023 785,50000 0,00000  785,50000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

2023 541,00000 0,00000  541,00000    МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

МБОУ СОШ № 1 2023 1152,00000 0,00000  1 152,00000    МБОУ СОШ № 1

МБОУ СОШ № 2 2023 2169,80000 0,00000  2 169,80000    МБОУ СОШ № 2

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

2023 827,32000 0,00000  827,32000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

2024 823,50000 0,00000  823,50000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

2024 785,50000 0,00000  785,50000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

2024 541,00000 0,00000  541,00000    МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

МБОУ СОШ № 1 2024 1152,00000 0,00000  1 152,00000    МБОУ СОШ № 1

МБОУ СОШ № 2 2024 2169,80000 0,00000  2 169,80000    МБОУ СОШ № 2

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

2024 827,32000 0,00000  827,32000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

2025 823,50000 0,00000  823,50000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

2025 785,50000 0,00000  785,50000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 6

МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

2025 541,00000 0,00000  541,00000    МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

МБОУ СОШ № 1 2025 1152,00000 0,00000  1 152,00000    МБОУ СОШ № 1

МБОУ СОШ № 2 2025 2169,80000 0,00000  2 169,80000    МБОУ СОШ № 2

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

2025 827,32000 0,00000  827,32000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

2.5.3. Оснащение въездов на объект средствами 
снижения скорости

МБОУ СОШ № 2 2020  -    МБОУ СОШ № 2

2.5.4. Замена входных дверей главного запасного входа МБОУ СОШ № 2 2020  -    МБОУ СОШ № 2

2.5.5. Синхронизация СКУД и домофонов МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

2020  -    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

2.5.6. Приобретение аккууляторов для КТС МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

2020  -    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

2.6. Мероприятия по подготовке  к новому учебному 
году

2020 1762,00000 1533,00000 1533,00000  229,00000    0,00000

Мероприяти по подготовке к началу учебного года 
муниципальных дошкольных образовательных 
учреждений

2020 300,00000 261,00000 261,00000  39,00000    0,00000 МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

Мероприяти по подготовке к началу учебного года 
муниципальных общеобразовательных учреждений

2020 657,40000 572,00000 572,00000  85,40000    0,00000 МБОУ СОШ № 1

2020 804,60000 700,00000 700,00000  104,60000    0,00000 МБОУ СОШ № 2

Мероприятия по подготовке  к новому учебному 
году

2021 1790,99300 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  1 790,99300    0,00000

Мероприяти по подготовке к началу учебного года 
муниципальных  образовательных учреждений

98,13300 0,00000 0,00000  98,13300    0,00000 МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

МБОУ СОШ № 1 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 1

МБОУ СОШ № 2 1692,86000 0,00000 0,00000  1 692,86000    0,00000 МБОУ СОШ № 2

МБОУ СОШ № 2 2022 964,90000 839,46300 839,46300  125,43700    0,00000

МБОУ СОШ № 1 2022 277,60000 241,53700 241,53700  36,06300   

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

2022 648,30000 564,00000 564,00000  84,30000    0,00000 МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

МБОУ СОШ № 2 2023 1242,50000 1081,00000 1081,00000  161,50000    0,00000

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

2023 651,70000 567,00000 567,00000  84,70000    0,00000 МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 3

Мероприяти по подготовке к началу учебного года 
муниципальных общеобразовательных учреждений

МБОУ СОШ № 1 2024 1242,50000 1081,00000 1081,00000  161,50000    МБОУ СОШ № 1

МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

2024 651,70000 567,00000 567,00000  84,70000    МБДОУ ЦРР Д/С 
№ 5

МБОУ СОШ № 2 0,00000 0,00000 0,00000 МБОУ СОШ № 2

Итого по разделу 2: 2017 26434,28400 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  26 434,28400    0,00000

2018 29674,23300 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  29 674,23300    0,00000

2019 27583,27340 0,00000 1436,00000 0,00000 1436,00000  26 147,27340    0,00000

2020 18121,27489 0,00000 1533,00000 0,00000 1533,00000  16 588,27489    0,00000

2021 16563,09093 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  16 563,09093    0,00000

2022 14919,81073 0,00000 1645,00000 0,00000 1645,00000 13274,81073 0,00000

2023 24876,62000 0,00000 1648,00000 0,00000 1648,00000  23 228,62000    0,00000

2024 15031,00000 0,00000 1648,00000 0,00000 1648,00000  13 383,00000    0,00000

2025 13247,57000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  13 247,57000    0,00000

     3.Выполнение муниципальных заданий

Цель: Реализация основных общеобразовательных программ  дошкольного, начального, основного,  среднего  образования и  реализация дополнительных общеразвивающих программ

Задача: Обеспечение условий реализации образовательных программ соответствующих уровней.

3.1. Нормативные затраты, непосредственно связанные 
с оказанием муниципальных услуг

2017 200580,41600 124615,20000 727,00000 0,00000 727,00000  75 238,21600    0,00000 Удельный вес численности детей дошкольных образовательных учреждений в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных 
образовательными программами, соответствующими новому образовательному стандарту дошкольного об-
разования - 100%	
Численность детей в дошкольных образовательных учреждениях, приходящихся на одного педагогического 
работника, к 2020 году - 9,7, 2021 году - 9,7.	
Доля детей-инвалидов дошкольного возраста, охваченных социальной поддержкой, -100%	
Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образова-
тельных учреждений к средней заработной плате в общем образовании Владимирской области - 100%.	
Удельный вес численности обучающихся в образовательных учреждениях общего образования в соответствии с 
федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в образо-
вательных учреждениях общего образованияк 2020 г. - 100%, 2021 году - 100%.	
Удельный вес численности учащихся 9-10 классов, обучающихся по программам предпрофильной подготовки и 
программам профильного обучения к 2020 г. - 50%, 2021 г. - 52%, 2022 г. - 53%, 2023 г. - 54%.	
Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся в 
муниципальных общеобразовательных учреждениях - 100%.	
Число обучающихся в расчете на одного педагогического работника общего образования - 15,5.	
Доля общеобразовательных учреждений, использующих дистанционные технологии, в общей численности обще-
образовательных учреждений, к 2021 г. - 50%,  2022 г. - 50%,  2023 г. - 100%.	
Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам общего образования на дому с ис-
пользованием дистанционных образовательных технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не 
противопоказано обучение, к 2020 г. -5%, 2021-2%, 2022-2%, 2023-2%.	
Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего 
образования к среднемесячной заработной плате во Владимирской области, 100%.	
Охват детей в возрасте 5 - 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, 
получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет) - к 2020 г. - 
75%,2021г-76%, 2022г.-77%, 2023г.-78,5, 2024г.-80%.	
Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных учреждений дополни-
тельного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей во Владимирской области - 100%	
Удельный вес числа образовательных учреждений, в которых созданы органы коллегиального управления с 
участием общественности (родители, работодатели), в общем числе образовательных учреждений - 100%.	
Удельный вес числа образовательных учреждений, обеспечивающих предоставление нормативно закрепленного 
перечня сведений о своей деятельности на официальных сайтах, в общем числе образовательных учреждений - 
100%.	
Доля детей-инвалидов в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование, от общей числен-
ности детей-инвалидов данного возраста - к 2020 г. 46%, 2021г.-52%, 2022г.-58%, 2023г.-64%, 2024г.-70%.	
Доля педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных учреждений, прошедших в 
течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, 100%	

64776,86000 54731,80000 0,00000  10 045,06000    0,00000 МБДОУ ЦРР 
Д/С №3

20018,81300 0,00000  20 018,81300    0,00000 МБДОУ ЦРР 
Д/С №5

13226,36600 0,00000  13 226,36600    0,00000 МБДОУ ЦРР 
Д/С №6

77631,45800 69883,40000 0,00000  7 748,05800    0,00000 МБОУ СОШ № 1

8225,92200 0,00000  8 225,92200    0,00000 МБОУ СОШ № 2

11386,08500 0,00000  11 386,08500    0,00000 МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

5314,91200 727,00000 0,00000 727,00000  4 587,91200    0,00000 МБОУ ДО ЦВР 
«Лад» (з/пл. 
педагогов до-
ведение до указа 
президента)

2017 16200,00000 0,00000 0,00000 0,00000  16 200,00000    0,00000 МБОУ ДО ЦВР 
«Лад», МБОУ 
СОШ №1, СОШ 
« 2 , МБДОУ ЦРР 
Д/С №5; Д/с 3; 
Д/с 6

0,00000

3.2.  Выполнение  функций муниципального задания   2018 209116,99978 137344,50000 1006,98200 0,00000 1006,98200  70 765,51778    0,00000

23993,10600 14300,36600 0,00000  9 692,74000    0,00000 МБДОУ ЦРР 
Д/С №3

50093,08377 30851,41900 0,00000  19 241,66477    0,00000 МБДОУ ЦРР 
Д/С №5

28049,47600 15386,91500 0,00000  12 662,56100    0,00000 МБДОУ ЦРР 
Д/С №6

42507,87400 35023,82200 0,00000  7 484,05200    0,00000 МБОУ СОШ № 1

50010,63800 41781,97800 0,00000  8 228,66000    0,00000 МБОУ СОШ № 2

9699,46648 1006,98200 0,00000 1006,98200  8 692,48448    0,00000 МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»

4763,35553 0,00000 0,00000  4 763,35553    0,00000 МБОУ ДО ЦВР 
«Лад» (софин.)

2018 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -   

0,00000 0,00000  -    МБДОУ ЦРР 
Д/С №3

0,00000 0,00000  -    МБДОУ ЦРР 
Д/С №5

0,00000 0,00000  -    МБДОУ ЦРР 
Д/С №6

0,00000 0,00000  -    МБОУ СОШ № 1

0,00000 0,00000  -    МБОУ СОШ № 2
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2019 229770,53044 150533,80000 1276,05200 0,00000 1276,05200  77 960,67844    0,00000

24241,68400 14373,26100 0,00000  9 868,42300    0,00000 МБДОУ ЦРР 
Д/С №3

49871,14725 28989,37700 0,00000  20 881,77025    0,00000 МБДОУ ЦРР 
Д/С №5

29872,57956 15541,76200 0,00000  14 330,81756    0,00000 МБДОУ ЦРР 
Д/С №6

49171,80562 42044,55700 0,00000  7 127,24862    0,00000 МБОУ СОШ № 1

57432,95017 49584,84300 0,00000  7 848,10717    0,00000 МБОУ СОШ № 2

5966,10009 0,00000 0,00000  5 966,10009    0,00000 МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»  (все 
расходы)

5395,09146 0,00000 0,00000  5 395,09146    0,00000  МБОУ ДО ЦВР 
«Лад» (з/плата)

59,50000 0,00000 0,00000  59,50000    0,00000 МБОУ ДО ЦВР  « 
Лад» (софинанс 
к обл.)

7759,67229 0,00000 1276,05200 1276,05200  6 483,62029    0,00000 МБОУ ДОД ЦВР 
«Лад» (софин.)

2020 235602,07301 151107,00000 1271,00000 0,00000 1271,00000  83 224,07301    0,00000

24429,96200 13407,47100 0,00000  11 022,49100    0,00000 МБДОУ Д/С №3

52751,15300 29959,62400 0,00000  22 791,52900    0,00000 МБДОУ  Д/С №5

29488,00100 15124,93400 0,00000  14 363,06700    0,00000 МБДОУ Д/С №6

52028,27200 43923,49100 0,00000  8 104,78100    0,00000 МБОУ СОШ № 1

56928,04151 48691,48000 0,00000  8 236,56151    0,00000 МБОУ СОШ № 2

6761,31000 0,00000 0,00000  6 761,31000    0,00000  МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»(все рас-
ходы)

5709,54200 0,00000 0,00000  5 709,54200    МБОУ ДО  ЦВР 
«Лад» (з/плата)

1460,97300 0,00000 1271,00000 1271,00000  189,97300    МБОУ ДО ЦВР 
« Лад»  (соф-е 
к обл)

6044,81850 0,00000 0,00000 0,00000  6 044,81850    0,00000  МБОУ ДО ЦВР 
«Лад» (софин.)

2021 240354,62797 157115,00000 2020,82000 0,00000 2020,82000  81 218,80797    0,00000

18789,46100 14431,00000 0,00000  4 358,46100    0,00000 МБДОУ ЦРР д/с  
№ 3 (расх)

6929,08202 0,00000  6 929,08202    0,00000 МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 3 (з/пл)

36955,33117 30635,85800 0,00000  6 319,47317    0,00000 МБДОУ ЦРР д/с 
№ 5 (расх)

14706,12309 0,00000  14 706,12309    0,00000 МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 5 (з/пл)

22442,94300 15716,79200 0,00000  6 726,15100    0,00000 МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 6 (расх)

7261,42499 0,00000  7 261,42499    0,00000 МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 6 (з/пл)

54099,38432 46332,81000 0,00000  7 766,57432    0,00000 МБОУ СОШ № 1

59314,28239 49998,54000 114,30000 114,30000  9 201,44239    0,00000 МБОУ СОШ № 2

5533,60064 0,00000 0,00000  5 533,60064    0,00000 МБОУ ДО  ЦВР 
«Лад»(расх)

6211,79449 0,00000 0,00000  6 211,79449    МБОУ ДО  ЦВР 
«Лад» (з/плата)

283,43056 0,00000 0,00000  283,43056    МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»(соф-е 
к обл)

7827,77030 0,00000 1906,52000 1906,52000  5 921,25030    0,00000  МБОУ ДО ЦВР 
«Лад» (софин.)

2022 255759,06053 169477,60000 1798,01900 0,00000 1798,01900  84 483,44153    0,00000

18614,64400 14169,01900 0,00000  4 445,62500    0,00000 МБДОУ ЦРР д/с  
№ 3 (расх)

7569,23062 0,00000  7 569,23062    МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 3 (з/пл)

39422,00700 32088,06100 0,00000  7 333,94600    0,00000 МБДОУ ЦРР д/с 
№ 5 (расх)

15895,27534 0,00000  15 895,27534    МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 5 (з/пл)

24711,36800 16814,66700 0,00000  7 896,70100    0,00000 МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 6 (расх)

7592,24247 0,00000  7 592,24247    МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 6 (з/пл)

59627,65051 51811,35000 0,00000  7 816,30051    0,00000 МБОУ СОШ № 1

63308,15500 54594,50300 0,00000  8 713,65200    0,00000 МБОУ СОШ № 2

5327,76991 0,00000  5 327,76991    0,00000 МБОУ ДО  ЦВР 
«Лад»(расх)

5466,73254 0,00000  5 466,73254    0,00000 МБОУ ДО  ЦВР 
«Лад» (з/плата)

266,99246 0,00000  266,99246    0,00000 МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»(соф-е 
к обл)

7956,99268 1798,01900 1798,01900  6 158,97368    0,00000 МБОУ ДО  ЦВР 
«Лад» (софин.)

2023 263174,40500 160562,00000 1710,50000 0,00000 1710,50000  100 901,90500    0,00000

19109,45200 14019,00000 0,00000  5 090,45200    0,00000 МБДОУ ЦРР д/с  
№ 3 (расх)

7888,73700 0,00000  7 888,73700    МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 3 (з/пл)

45353,38200 35383,00000 0,00000  9 970,38200    0,00000 МБДОУ ЦРР д/с 
№ 5 (расх)

16482,62500 0,00000  16 482,62500    МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 5 (з/пл)

23807,53800 14518,60000 0,00000  9 288,93800    0,00000 МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 6 (расх)

8306,49600 0,00000  8 306,49600    МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 6 (з/пл)

59921,06800 49204,60000 0,00000  10 716,46800    0,00000 МБОУ СОШ № 1

59314,54700 47436,80000 0,00000  11 877,74700    0,00000 МБОУ СОШ № 2

6248,08600 0,00000 0,00000  6 248,08600    0,00000  МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»(мун зад)

7586,84100 0,00000 0,00000  7 586,84100    0,00000 МБОУ ДО  ЦВР 
«Лад» (з/плата)

242,80000 0,00000 0,00000  242,80    0,00000 МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»(соф-е 
к обл)

8912,83300 0,00000 1710,50000 1710,50000  7 202,33300    0,00000 МБОУ ДО  ЦВР 
«Лад» (софин.)

 Выполнение  функций муниципального задания 2024 262163,49800 160562,00000 1710,50000 0,00000 1710,50000  99 890,99800    0,00000

19200,27800 14019,00000 0,00000  5 181,27800    0,00000 МБДОУ ЦРР д/с  
№ 3 (расх)

7888,73700 0,00000  7 888,73700    МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 3 (з/пл)

45377,69000 35383,00000 0,00000  9 994,69000    0,00000 МБДОУ ЦРР д/с 
№ 5 (расх)

16482,62500 0,00000  16 482,62500    МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 5 (з/пл)

23454,21500 14518,60000 0,00000  8 935,61500    0,00000 МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 6 (расх)

8306,49600 0,00000  8 306,49600    МБДОУ  ЦРР д/с 
№ 6 (з/пл)

59404,47100 49204,60000 0,00000  10 199,87100    0,00000 МБОУ СОШ № 1

59479,65800 47436,80000 0,00000  12 042,85800    0,00000 МБОУ СОШ № 2

5826,85400 0,00000 0,00000  5 826,85400    0,00000  МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»(мун зад)

7586,84100 0,00000 0,00000  7 586,84100    0,00000 МБОУ ДО  ЦВР 
«Лад» (з/плата)

242,80000 0,00000 0,00000  242,80000    0,00000 МБОУ ДО ЦВР 
«Лад»(соф-е 
к обл)
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8912,83300 0,00000 1710,50000 1710,50000  7 202,33300    0,00000 МБОУ ДО  ЦВР 
«Лад» (софин.)

2025 263270,75200 160562,00000 1710,50000 0,00000 1710,50000  100 998,25200    0,00000
19045,67400 14019,00000 0,00000  5 026,67400    0,00000 МБДОУ ЦРР д/с  

№ 3 (расх)
7888,73700 0,00000  7 888,73700    МБДОУ  ЦРР д/с 

№ 3 (з/пл)
46309,64000 35383,00000 0,00000  10 926,64000    0,00000 МБДОУ ЦРР д/с 

№ 5 (расх)
16482,62500 0,00000  16 482,62500    МБДОУ  ЦРР д/с 

№ 5 (з/пл)
23547,20100 14518,60000 0,00000  9 028,60100    0,00000 МБДОУ  ЦРР д/с 

№ 6 (расх)
8306,49600 0,00000  8 306,49600    МБДОУ  ЦРР д/с 

№ 6 (з/пл)
59523,22900 49204,60000 0,00000  10 318,62900    0,00000 МБОУ СОШ № 1
59613,84900 47436,80000 0,00000  12 177,04900    0,00000 МБОУ СОШ № 2
5810,82700 0,00000 0,00000  5 810,82700    0,00000  МБОУ ДО ЦВР 

«Лад»(мун зад)
7586,84100 0,00000 0,00000  7 586,84100    0,00000 МБОУ ДО  ЦВР 

«Лад» (з/плата)
242,80000 0,00000 0,00000  242,80000    0,00000 МБОУ ДО ЦВР 

«Лад»(соф-е 
к обл)

8912,83300 0,00000 1710,50000 1710,50000  7 202,33300    0,00000 МБОУ ДО  ЦВР 
«Лад» (софин.)

3.3. Обеспечение выплат ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам государственных 
образовательных организаций субъектов РФ и 
муниципальных образовательных организаций, 
реализующих образовательные программы 
начального общего, основного общего и среднего 
общего образования, в том числе адаптированные 
основныеобщеобразовательные программы

2020 1979,10000 0,00000 1979,10000 1979,10000 0,00000  -    0,00000
МБОУ 
СОШ № 1

925,29400 0,00000 925,29400 925,29400 0,00000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 1

МБОУ 
СОШ 
№ 2

1053,80600 0,00000 1053,80600 1053,80600 0,00000  -    0,00000 МБОУ СОШ № 2

2021 5937,00000 0,00000 5937,00000 5937,00000 0,00000  -    0,00000
МБОУ 
СОШ № 1

2775,74000 2775,74000 2775,74000 МБОУ СОШ № 1

МБОУ 
СОШ 
№ 2

3161,26000 3161,26000 3161,26000 МБОУ СОШ № 2

2022 5627,80000 0,00000 5627,80000 5627,80000 0,00000  -    0,00000
МБОУ 
СОШ № 1

2775,85000 2775,85000 2775,85000 МБОУ СОШ № 1

МБОУ 
СОШ 
№ 2

2851,95000 2851,95000 2851,95000 МБОУ СОШ № 2

2023 6093,30000 6093,30000 6093,30000 0,00000  -    0,00000
МБОУ 
СОШ № 1

2863,85000 2863,85000 2863,85000 МБОУ СОШ № 1

МБОУ 
СОШ 
№ 2

3229,45000 3229,45000 3229,45000 МБОУ СОШ № 2

2024 6015,20000 6015,20000 6015,20000 0,00000  -    0,00000
МБОУ 
СОШ № 1

2827,14500 2827,14500 2827,14500 МБОУ СОШ № 1

МБОУ 
СОШ 
№ 2

3188,05500 3188,05500 3188,05500 МБОУ СОШ № 2

2025 6015,20000 6015,20000 6015,20000 0,00000  -    0,00000
МБОУ 
СОШ № 1

2827,14500 2827,14500 2827,14500 МБОУ СОШ № 1

МБОУ 
СОШ 
№ 2

3188,05500 3188,05500 3188,05500 МБОУ СОШ № 2

Итого по разделу 3: 2017 216780,41600 124615,20000 727,00000 0,00000 727,00000  91 438,21600    0,00000
2018 209116,99978 137344,50000 1006,98200 0,00000 1006,98200  70 765,51778    0,00000
2019 229770,53044 150533,80000 1276,05200 0,00000 1276,05200  77 960,67844    0,00000
2020 237581,17301 151107,00000 3250,10000 1979,10000 1271,00000  83 224,07301    0,00000
2021 246291,62797 157115,00000 7957,82000 5937,00000 2020,82000  81 218,80797    0,00000
2022 261386,86053 169477,60000 7425,81900 5627,80000 1798,01900  84 483,44153    0,00000
2023 269267,70500 160562,00000 7803,80000 6093,30000 1710,50000  100 901,90500    0,00000
2024 268178,69800 160562,00000 7725,70000 6015,20000 1710,50000  99 890,99800    0,00000
2025 269285,95200 160562,00000 7725,70000 6015,20000 1710,50000  100 998,25200    0,00000

4. Выполнение управленческих функций, обеспечивающих стабильность работы подведомственных учреждений
Цель: Повышение эффективности управления  в системе образования
Задача: Реализация расходов на обеспечение деятельности муниципальных учреждений
4.1.  Расходы на обеспечение деятельности (оказания 

услуг) муниципальных организаци
2017 7260,31100 0,00000 0,00000 0,00000  7 260,31100    0,00000 ЦБ, МК упр. 

образования
 Своевременное повышение квалификации работников управления образования ЗАТО г.Радужный, образователь-
ных учреждений в 2017 г.-80%, 2018 г.-81%, 2019 г.- 82%, 2020г. 90% , 2021г.-92%, 2022г.-95%, 2023г.-97%.

2018 8308,24250 0,00000 0,00000 0,00000  8 308,24250    0,00000 ЦБ, МК упр. 
образования

2019 8783,56033 0,00000 0,00000 0,00000  8 783,56033    0,00000 ЦБ, МК упр. 
образования

2020 9039,21800 0,00000 0,00000 0,00000  9 039,21800    0,00000 ЦБ, МК упр. 
образования

2021 9362,21900 0,00000 0,00000 0,00000  9 362,21900    0,00000 ЦБ, МК упр. 
образования

2022 10001,61500 0,00000 0,00000 0,00000  10 001,61500    0,00000 ЦБ, МК упр. 
образования

2023 10403,50900 0,00000 0,00000 0,00000  10 403,50900    0,00000 ЦБ, МК упр. 
образования

2024 10403,50900 0,00000 0,00000 0,00000  10 403,50900    0,00000 ЦБ, МК упр. 
образования

2025 10403,50900 0,00000 0,00000 0,00000  10 403,50900    0,00000 ЦБ, МК упр. 
образования

5. «Социальная поддержка населения»
Цель: Обеспечение социальной поддержки населения
Задача: Реализация расходов на на социальную поддержку населения
5.1. Социальная поддержка детей-инвалидов до-

школьного возраста
2017 292,40000 292,40000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 

образования
Доля детей-инвалидов дошкольного возраста, охваченных социальной поддержкой: 2017 год -100%, 2018 год - 
100%, 2019 год - 100%, 2020 год - 100%, 2021 год - 100%, 2022 год - 100%, 2023 год - 100%

2018 233,20000 233,20000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 
образования

2019 281,90000 281,90000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 
образования

2020 216,20000 216,20000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 
образования

2021 203,50000 203,50000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 
образования

2022 260,00000 260,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 
образования

2023 206,30000 206,30000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 
образования

2024 206,30000 206,30000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 
образования

2025 206,30000 206,30000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 
образования

5.2. Соцальная поддерка по оплате жилья и коммуных 
услуг отдельным категориям граждан

2017 96,80000 0,00000 96,80000 96,80000  -    0,00000 Управление 
образования

Доля  граждан, получивших компенсацию расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения, в общей 
численности граждан, имеющих право на данную компенсацию: 2017 год -100%, 2018 год - 100%, 2019 год - 
100%, 2020 год - 100%, 2021 год - 100%, 2022 год - 100%, 2023 год - 100%2018 127,30000 0,00000 127,30000 127,30000  -    0,00000 Управление 

образования
2019 132,70000 0,00000 132,70000 132,70000  -    0,00000 Управление 

образования
2020 134,40000 134,40000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 

образования
2021 288,70000 288,70000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 

образования
2022 292,10000 292,10000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 

образования
2023 367,10000 367,10000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 

образования
2024 367,10000 367,10000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 

образования
2025 367,10000 367,10000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 

образования



№3 19 января  2023  г.

( ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР. 37 )

( НАЧАЛО НА СТР. 35)

-36-

5.3. Компенсация части родительской платы за содер-
жание ребенка в  муниципальных образовательных 
учреждениях

2017 5391,10000 5391,10000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 
образования

Доля  граждан, получивших компенсацию части родительской платы за соде6ржание ребенка в муниципальных 
образовательных учреждениях, в общей численности граждан, имеющих право на данную компенсацию: 2017 год 
-100%, 2018 год - 100%, 2019 год - 100%, 2020 год - 100%, 2021 год - 100%, 2022 год - 100%, 2023 год - 100%.2018 5870,40000 5870,40000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 

образования
2019 6295,70000 6295,70000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 

образования
2020 5046,60000 5046,60000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 

образования
2021 6124,20000 6124,20000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 

образования
2022 5911,60000 5911,60000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 

образования
2023 5911,60000 5911,60000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 

образования
2024 5911,60000 5911,60000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 

образования
2025 5911,60000 5911,60000 0,00000 0,00000  -    0,00000 Управление 

образования
Итого по разделу 5: 2017 5780,30000 5683,50000 96,80000 0,00000 96,80000  -    0,00000                                                                                                                                                       

                                                                                                                                                                2018 6230,90000 6103,60000 127,30000 0,00000 127,30000  -    0,00000
2019 6710,30000 6577,60000 132,70000 0,00000 132,70000  -    0,00000
2020 5397,20000 5397,20000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000
2021 6616,40000 6616,40000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000
2022 6463,70000 6463,70000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000
2023 6485,00000 6485,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000
2024 6485,00000 6485,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000
2025 6485,00000 6485,00000 0,00000 0,00000 0,00000  -    0,00000

6. Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования
Цель: Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования
Задача: Обеспечение условий реализации образовательных программ соответствующих уровней.
6. Обеспечение персонифицированного финансиро-

вания дополнительного образования
2021 567,35520 0,00000 0,00000  567,35520    0,00000 Управление обра-

зования, Комитет 
по культуре и 
спорту

2022 2632,33833 0,00000 0,00000  2 632,33833    0,00000
2023 2862,39600 0,00000 0,00000  2 862,39600    0,00000
2024 2862,39600 0,00000 0,00000  2 862,39600    0,00000
2025 2862,39600 0,00000 0,00000  2 862,39600    0,00000

Итого по разделу 6: 2021 567,35520 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  567,35520    0,00000
2022 2632,33833 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  2 632,33833    0,00000
2023 2862,39600 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  2 862,39600    0,00000
2024 2862,39600 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  2 862,39600    0,00000
2025 2862,39600 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000  2 862,39600    0,00000

ИТОГО по подпрограмме: 2017-
2025г.г.

2573418,00632 1428154,80000 64875,97300 40046,20000 24829,77300 1080387,23332 0,00000

2017 259771,65300 130298,70000 1029,00000 0,00000 1029,00000  128 443,95300    0,00000
2018 256780,11129 143448,10000 1296,48200 0,00000 1296,48200  112 035,52929    0,00000
2019 275089,70717 157111,40000 3765,85200 0,00000 3765,85200  114 212,45517    0,00000
2020 274920,20590 156504,20000 7019,30000 3073,80000 3945,50000  111 396,70590    0,00000
2021 287987,19265 163731,40000 15025,72000 12507,90000 2517,82000  109 230,07265    0,00000
2022 297762,65631 175941,30000 10188,41900 6340,80000 3847,61900  111 632,93731    0,00000
2023 314535,77000 167025,70000 9451,80000 6093,30000 3358,50000  138 058,27000    0,00000
2024 303623,44300 167047,00000 9373,70000 6015,20000 3358,50000  127 202,74300    0,00000
2025 302947,26700 167047,00000 7725,70000 6015,20000 1710,50000  128 174,56700    0,00000

Приложение № 3  к программе «Развитие образования
на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области» 

                                      4.  Мероприятия муниципальной подпрограммы   «Совершенствование организации питания обучающихся муниципальных  общеоб-
разовательных  учреждений ЗАТО г.Радужный Владимирской области»                                                                                                                                                                                      
Наименование 
меропр

Срок 
испол-
нения

Объем 
финансиро-
вания (тыс.
руб.)

В том числе: Внебюджет-
ные средства

Исполните-
ли –ответ-
ственные за 
реализацию 
мероприя-
тия

Ожидаемые  
результаты 
(количественные 
или качественные 
показатели)

Субвен-
ции

Собственные доходы: Другие 
собственные 
доходы

Субсидии , иные межбюджетные транс-
ферты
Всего в том числе

из феде-
рального 
бюджета

из областного 
бюджета

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. Организация питания обучающихся общеобразовательных оргнанизаций
Цель:   Сохранение и укрепление здоровья обучающихся, улучшение рациона школьного питания в общеобразовательных учреждениях города 
Задача:   Обеспечение детей и подростков общеобразовательных учреждений оптимальным питанием, адекватным возрастным и                 
                физиологическим потребностям детей и подростков в пищевых веществах энергии.
  Мероприятия:

1.1. Организация 
бесплатного го-
рячего питания 
обучающихся , 
получающих на-
чальное общее 
образование в 
муниципальных 
общеобоазо-
вательных 
организациях

2020 3688,6000 0,0000 3651,7000 3250,0000 401,7000 36,9000 0,0000 Уровень удо-
влетворенности 
населения города 
качеством услуг 
в сфере дошколь-
ного,
общего образо-
вания составит  
не менее 80%

СОШ 1 1829,6130 0,0000 1811,3100 1612,0600 199,2500 18,3030 «МБОУ СОШ 
№ 1»

СОШ 2 1858,9870 0,0000 1840,3900 1637,9400 202,4500 18,5970 МБОУ СОШ 
№  2

2021 8509,1000 0,0000 8275,1000 8041,1000 234,0000 234,0000 0,0000
СОШ 1 4122,2000 4008,8396 3895,4792 113,3604 113,3604 «МБОУ СОШ 

№ 1»
СОШ 2 4386,9000 4266,2604 4145,6208 120,6396 120,6396 МБОУ СОШ 

№  2
2022 9196,4000 0,0000 8644,6000 8092,8000 551,8000 551,8000 0,0000
СОШ 1 4306,9346 4036,9346 3766,9346 270,0000 270,0000 «МБОУ СОШ 

№ 1»
СОШ 2 4889,4654 4607,6654 4325,8654 281,8000 281,8000 МБОУ СОШ 

№  2
2023 9178,5000 0,0000 8627,8000 8077,1000 550,7000 550,7000 0,0000
СОШ 1 4491,1000 4221,6000 3952,1000 269,5000 269,5000 «МБОУ СОШ 

№ 1»
СОШ 2 4687,4000 4406,2000 4125,0000 281,2000 281,2000 МБОУ СОШ 

№  2
2024 9435,8000 0,0000 8869,6000 8303,4000 566,2000 566,2000 0,0000
СОШ 1 4617,0000 4340,0000 4063,0000 277,0000 277,0000 «МБОУ СОШ 

№ 1»
СОШ 2 4818,8000 4529,6000 4240,4000 289,2000 289,2000 МБОУ СОШ 

№  2

2025 9435,8000 0,0000 8869,6000 8303,4000 566,2000 566,2000 0,0000
СОШ 1 4617,0000 4340,0000 4063,0000 277,0000 277,0000 «МБОУ СОШ 

№ 1»
СОШ 2 4818,8000 4529,6000 4240,4000 289,2000 289,2000 МБОУ СОШ 

№  2
1.2.  Реализация 

мероприятий по 
обеспечению: 
- бесплатного 
питания обу-
чающихся 1-11 
классов общеоб-
разовательных 
учреждений, 
образовательных 
учреждений 
дошкольного 
и младшего 
школьного 
возраста, в том 
числе обучаю-
щичся из много-
детных семей, 
малообеспечен-
ных семей

2017 4 116,006 2 078,000 0,000 2 078,000 2 038,00600 0,00000 Управление 
образова-
ния

Обеспечение со-
циальных гаран-
тий прав детей 
на получение 
горячего питания 
в муниципальных 
общеобразова-
тельных учрежде-
ниях в 2017 г.- по 
2025г. - 100%

2018 4 470,592 2 215,000 0,000 2 215,000 2 255,59200 0,00000 Управление 
образова-
ния

2019 8 785,13300 0,00000 2 292,00000 0,00000 2 292,00000 3 885,83611 2 607,29700 Управление 
образова-
ния

2020 5 956,80000 0,00000 2 272,50000 0,00000 2 272,50000 3 684,30000 0,00000 Управление 
образова-
ния

2021 2 920,60900 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 2 920,60900 0,00000 Управление 
образова-
ния

2022 3 584,45800 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 3 584,45800 0,00000 Управление 
образова-
ния

2023 3 682,50000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 3 682,50000 0,00000 Управление 
образова-
ния

2024 3 682,50000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 3 682,50000 0,00000 Управление 
образова-
ния

2025 3 682,50000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 3 682,50000 0,00000 Управление 
образова-
ния

1.2.1. Мероприятия 
по организации 
питания 
обучающихся 
1-4 классов в 
образовательных 
организациях, 
в частных 
организациях 
по имеющим 
государственную 
аккредитацию 
основным 
общеобра-
зовательным 
программам

2017 3 178,000 2 078,000 2 078,000 1 100,00000 Управление 
образова-
ния

2018 3 452,592 1 115,565 1 115,565 621,87996 «МБОУ СОШ 
№ 1»

1 099,435 1 099,435 615,71204 МБОУ СОШ 
№  2

2019 2 018,700 1 143,300 1 143,300 875,40000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

2 024,100 1 148,700 1 148,700 875,40000 МБОУ СОШ 
№  2

2020 2 136,400 1 161,000 1 161,000 975,40000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

1 786,900 1 111,500 1 111,500 675,40000 МБОУ СОШ 
№  2

2021 0,000 0,000 0,000 0,00000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

0,000 0,000 0,000 0,00000 МБОУ СОШ 
№  2

2022 0,000 0,000 0,000 0,00000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

0,000 0,000 0,000 0,00000 МБОУ СОШ 
№  2

2023 0,000 0,000 0,000 0,00000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

0,000 0,000 0,000 0,00000 МБОУ СОШ 
№  2

2024 0,000 0,000 0,000 0,00000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

0,000 0,000 0,000 0,00000 МБОУ СОШ 
№  2

2025 0,000 0,000 0,000 0,00000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

0,000 0,000 0,000 0,00000 МБОУ СОШ 
№  2

1.2.2.  Софинан-
сирование 
обеспечения 
мероприятий 
по организации 
питания 
обучающихся 
1-4 классов в 
муниципальных 
организациях, 
в частных 
организациях 
по имеющим 
государственную 
аккредитацию 
основным 
общеобра-
зовательным 
программам

2017 257,885 0,000 0,000 257,88500 Управление 
образова-
ния

2018 117,000 0,000 0,000 117,00000 сш1-65,0; 
сш2- 52,0

2019 65,000 0,000 0,000 65,00000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

56,000 0,000 0,000 56,00000 МБОУ СОШ 
№  2

2020 173,500 0,000 0,000 173,50000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

166,100 0,000 0,000 166,10000 МБОУ СОШ 
№  2

2021 0,000 0,000 0,000 0,00000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

0,000 0,000 0,000 0,00000 МБОУ СОШ 
№  2

2022 0,000 0,000 0,000 0,00000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

0,000 0,000 0,000 0,00000 МБОУ СОШ 
№  2

2023 0,000 0,000 0,000 0,00000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

0,000 0,000 0,000 0,00000 МБОУ СОШ 
№  2

2024 0,000 0,000 0,000 0,00000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

0,000 0,000 0,000 0,00000 МБОУ СОШ 
№  2

2025 0,000 0,000 0,000 0,00000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

0,000 0,000 0,000 0,00000 МБОУ СОШ 
№  2
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1.2.3.  Частичная 

компенсация 
на удорожание 
стоимости пи-
тания учащихся 
5-11 классов и 
предоставление 
льготного пита-
ния учащимся 
1-11 классов

2017 680,121 0,000 0,000 680,12100 Управление 
образова-
ния

2018 901,000 0,000 0,000 901,00000 сош1- 
432,0; 
сош2- 469,0

2019 3 296,367 0,000 0,000 1 424,61511 1 871,752 «МБОУ СОШ 
№ 1»

1 324,966 0,000 0,000 589,42100 735,545 МБОУ СОШ 
№  2

2020 1 098,730 0,000 0,000 1 098,73000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

595,170 0,000 0,000 595,17000 МБОУ СОШ 
№  2

2021 1 703,810 0,000 0,000 1 703,8100 «МБОУ СОШ 
№ 1»

1 016,799 0,000 0,000 1 016,79900 МБОУ СОШ 
№  2

2022 2 353,812 0,000 0,000 2 353,81200 «МБОУ СОШ 
№ 1»

1 030,646 0,000 0,000 1 030,64600 МБОУ СОШ 
№  2

2023 2 215,200 0,000 0,000 2 215,20000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

1 467,300 0,000 0,000 1 467,30000 МБОУ СОШ 
№  2

2024 2 215,200 0,000 0,000 2 215,20000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

1 467,300 0,000 0,000 1 467,30000 МБОУ СОШ 
№  2

2025 2 215,200 0,000 0,000 2 215,20000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

1 467,300 0,000 0,000 1 467,30000 МБОУ СОШ 
№  2

1.3.    Частичные 
расходы на 
выплату за-
работной платы 
работникам 
столовых обще-
образовательных 
учреждений

2017 447,219 0,000 0,000 447,21900 Управление 
образова-
ния

2018 41,787 0,000 0,000 41,78650 «МБОУ СОШ 
№ 1»

2019 0,000 0,000 0,000 0,00000 Управление 
образова-
ния

2020 0,000 0,000 0,000 0,00000 Управление 
образова-
ния

2021 0,000 0,000 0,000 0,00000 Управление 
образова-
ния

2022 0,000 0,000 0,000 0,00000 Управление 
образова-
ния

2023 0,000 0,000 0,000 0,00000 Управление 
образова-
ния

2024 0,000 0,000 0,000 0,00000 Управление 
образова-
ния

2025 0,000 0,000 0,000 0,00000 Управление 
образова-
ния

1.4.    Переоснаще-
ние пищеблоков  
образовательных 
учреждении, 
приобретение 
современного 
оборудования, 
мебели,посуды, 
мягкого инвен-
таря и хоз.рас-
ходов (чистящих, 
моющих средств 
и расходных 
материалов) 

2017 416,493 0,000 0,000 416,49300 Управление 
образова-
ния

Оснащение 
пищеблоков 
современных 
технологическим 
оборудование в 
соответствии с 
СанПин в 2017 
г.- 95%, 2018 
г.- 96%, 2019 
г.-97%, 2020 
год - 98%, 2021 
год - 99%

2018 101,000 0,000 0,000 51,00000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

0,000 0,000 50,00000 МБОУ СОШ 
№  2

2019 200,000 0,000 0,000 200,00000 Управление 
образова-
ния сш№1-
100,00, 
сш№2-
100,00

2020 200,000 0,000 0,000 200,00000

2021 200,000 0,000 0,000 200,00000

2022 200,000 0,000 0,000 200,00000 Управление 
образова-
ния сш№1-
100,00, 
сш№2-
100,00

2023 200,000 0,000 0,000 200,00000

2024 200,000 0,000 0,000 200,00000

2025 200,000 0,000 0,000 200,00000

1.5. Уменьшение 
высоты потолка 
в холодильной 
камере для 
поддержания 
необходимого 
температурного 
режима - основ-
ное здание

2021 16,700 0,000 0,000 16,70000 «МБОУ СОШ 
№ 1»

Установка 
вытяжной венти-
ляции в моечном 
отделении 
столовой здания 
начальных 
классов

134,987 0,000 0,000 134,98700 «МБОУ СОШ 
№ 1»

Итого по раз-
делу 1:

2 017 4 979,71800 2 078,00000 0,00000 2 078,00000 2 901,71800 0,00000

2 018 4 613,37850 2 215,00000 0,00000 2 215,00000 2 398,37850 0,00000

2 019 8 985,13300 2 292,00000 0,00000 2 292,00000 4 085,83611 2 607,29700

2 020 9 845,40000 0,00000 5 924,20000 3 250,00000 2 674,20000 3 921,20000 0,00000

2 021 11 581,39600 0,00000 8 275,10000 8 041,10000 234,00000 3 306,29600 0,00000

2 022 12 780,85800 0,00000 8 644,60000 8 092,80000 551,80000 4 136,25800 0,00000

2 023 13 061,00000 0,00000 8 627,80000 8 077,10000 550,70000 4 433,20000 0,00000

2 024 13 318,30000 0,00000 8 869,60000 8 303,40000 566,20000 4 448,70000 0,00000

2 025 13 318,30000 0,00000 8 869,60000 8 303,40000 566,20000 4 448,70000 0,00000

2. «Организация питания дошкольников»

Цель:    Сохранение и укрепление здоровья обучающихся, улучшение рациона питания в дошкоьных образовательных учреждениях города 

Задача:   
Обеспечение вы-
сокого качества 
и безопасности 
питания детей 
в дошкольных 
учреждениях.

2.1.  Реализация 
мероприятий по 
предоставлению 
качественного 
питания для де-
тей дошкольного 
возраста

2017 20 778,99100 0,000 662,6360 4 584,050 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

Обеспечение 
социальных 
гарантий прав 
детей на по-
лучение  питания 
в муниципальных 
образовательных 
дошкольных 
учреждениях в 
2017 г.-100%, 
2018 г.- 100%, 
2019 г.- 100%, 
2020 год - 100%, 
2021 год - 100%,  
2022 год - 100%

0,000 1 051,9350 9 066,950 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 623,5000 4 789,920 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2018 22 710,70400 0,000 673,0000 5 063,113 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 1 043,0000 9 931,528 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 570,5250 5 429,538 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2019 23 935,08800 0,000 804,9600 4 896,640 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 1 509,3300 9 726,675 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 995,0200 6 002,463 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2020 25 204,21000 0,000 654,9600 5 496,400 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 1 199,3300 10 512,900 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 795,0200 6 545,600 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2021 24 256,04706 0,000 1 156,9410 4 896,640 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 1 550,37506 9 726,675 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 922,9530 6 002,463 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2022 23 376,26780 0,000 871,76750 5 000,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 1 644,52280 9 000,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 859,97750 6 000,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2023 22 992,70000 0,000 749,0000 5 000,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 1 494,8000 9 000,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 748,9000 6 000,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2024 22 992,70000 0,000 749,0000 5 000,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 1 494,8000 9 000,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 748,9000 6 000,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2025 22 992,70000 0,000 749,0000 5 000,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 1 494,8000 9 000,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 748,9000 6 000,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2.2.    Переоснаще-
ние пищеблоков  
образовательных 
учреждении, 
приобретение 
современного 
оборудования, 
мебели,посуды, 
мягкого инвен-
таря и хоз.рас-
ходов (чистящих, 
моющих средств 
и расходных 
материалов) 

2017 157,3930 0,000 57,78200 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

Доля дошкольных 
образовательных 
учреждений, 
соответствующих 
санитарным 
требованиям 
по организации 
питания, в общей 
численности 
образовательных 
учреждений: 
2017 г.- 100%, 
2018 г. - 100%, 
2019 г. - 100%, 
2020 г. - 100%, 
2021 г. - 100%, 
2022г. - 100%

0,000 45,64100 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 53,97000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2018 162,0000 0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2019 162,0000 0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2020 162,0000 0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2021 162,0000 0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2022 162,0000 0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2023 162,0000 0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2024 162,0000 0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2025 162,0000 0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 3

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 5

0,000 54,00000 0,000 МБДОУ ЦЦР 
Д/С № 6

2.3.  Приобретение 
сладких ново-
годних подарков 
в дошкольных 
учреждениях

2017 180,310 0,000 180,310 0,000 Управление 
образова-
ния д/сад 
№ 3-53,0, 
д/сад № 
5-108,0, 
д/сад № 
6-59,0

Проведение 
новодних утрен-
ников и приобре-
тение новогодних 
подарков в 
2017 г.-100%, 
2018-100%, 
2019-100%, 
2020год - 100%, 
2021 год - 100%, 
2022 год - 100%, 
2023год - 100%.

2018 220,000 0,000 220,000 0,000
2019 220,000 0,000 220,000 0,000
2020 220,000 0,000 220,000 0,000
2021 220,000 0,000 220,000 0,000

2022 299,000 0,000 299,000 0,000 Управление 
образова-
ния д/сад 
№ 3-77,0, 
д/сад № 
5-137,0, 
д/сад № 
6-85,0

2023 299,000 0,000 299,000 0,000
2024 299,000 0,000 299,000 0,000
2025 299,000 0,000 299,000 0,000

Итого по раз-
делу 2:

2017 21 116,69400 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 2 675,77400 18 440,92000
2018 23 092,70400 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 2 668,52500 20 424,17900
2019 24 317,08800 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 3 691,31000 20 625,77800
2020 25 586,21000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 3 031,31000 22 554,90000
2021 24 638,04706 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 4 012,26906 20 625,77800
2022 23 837,26780 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 3 837,26780 20 000,0000
2023 23 453,7000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 3 453,7000 20 000,0000
2024 23 453,7000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 3 453,7000 20 000,0000
2025 23 453,7000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 3 453,7000 20 000,0000

Итого по под-
программе :

2017-
2025 
г.г.

305432,59440 0,00000 55795,90000 44067,80000 11728,10000 64357,84251 185278,85200

2017 26096,41200 0,00000 2078,00000 0,00000 2078,00000 5577,49200 18440,92000
2018 27706,08250 0,00000 2215,00000 0,00000 2215,00000 5066,90350 20424,17900
2019 33302,22100 0,00000 2292,00000 0,00000 2292,00000 7777,14611 23233,07500
2020 35431,61000 0,00000 5924,20000 3250,00000 2674,20000 6952,51000 22554,90000
2021 36219,44306 0,00000 8275,10000 8041,10000 234,00000 7318,56506 20625,77800
2022 36618,12584 0,00000 8644,60000 8092,80000 551,80000 7973,52584 20000,00000
2023 36514,70000 0,00000 8627,80000 8077,10000 550,70000 7886,90000 20000,00000
2024 36772,00000 0,00000 8869,60000 8303,40000 566,20000 7902,40000 20000,00000
2025 36772,00000 0,00000 8869,60000 8303,40000 566,20000 7902,40000 20000,00000
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Приложение № 4 к программе «Развитие образования 
на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области» 

4.  Мероприятия муниципальной подпрограммы
№ Наименование мероприятия Срок  исполне-

ния
Объём финансирования 
(тыс.руб.)

В том числе: Внебюджет-
ные средства

Исполнители -ответственные за реализацию 
мероприятий

Ожидаемые результаты
Субвен-
ции

Собственные доходы:
Субсидии, иные межбюджетные трансферты Другие собствен-

ные доходыВсего в том числе
Из фед.-го 
бюджета

Из областного бюджета

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. Организация отдыха и оздоровления детей и подростков ЗАТО г.Радужный Владимисркой области в лагерях дневного пребывания.
Цель:  повышение  удовлетворенности  населения  услугами  по  организации  отдыха  и  оздоровления  детей  и  подростков  
Задача:  Организация отдыха и оздоровления детей и подростков с дневным пребываанием
1.1. Организация отдыха и оздоровления детей в лагерях с 

дневным пребыванием детей    
2017 821,4820 355,0000 355,0000 341,4820 125,0000 МБОУ СОШ № 1  Удельный вес детей и подростков, охваченных отдыхом 

в городских оздоровительных лагерях с дневным 
пребыванием    детей (к общему числу детей от 7 до 17 
лет) :  2018 г. - 48% ; 2019 г. - 48%; 2020 -48% ,  2021-
48% , 2022-48% , 2023-48% , 2024-48%                       

МБОУ СОШ № 2
МБОУ ДО ЦВР «Лад»

2018 936,2810 263,0000 263,0000 277,7570 113,0000 МБОУ СОШ № 1
110,0000 110,0000 82,5240 90,0000 МБОУ СОШ № 2
0,0000 МБОУ ЦВР «Лад»

2019 882,7570 380,0000 380,0000 377,7570 125,0000
581,1720 260,9600 260,9600 253,2120 67,0000 МБОУ СОШ № 1
301,5850 119,0400 119,0400 124,5450 58,0000 МБОУ СОШ № 2

2020 609,7000 0,0000 436,1000 0,0000 436,1000 173,6000 0,0000
442,0100 292,2000 292,2000 149,8100 МБОУ СОШ № 1
167,6900 143,9000 143,9000 23,7900 МБОУ СОШ № 2

2021 1180,3725 0,0000 699,5300 0,0000 699,5300 480,8425 0,0000
783,9600 463,2000 463,2000 320,7600 МБОУ СОШ № 1
396,4125 236,3300 236,3300 160,0825 МБОУ СОШ № 2

2022 1374,9315 0,0000 584,4130 0,0000 584,4130 790,5185 0,0000
996,8710 370,1390 370,1390 626,7320 0,0000 МБОУ СОШ № 1
378,0605 214,2740 214,2740 163,7865 0,0000 МБОУ СОШ № 2

2023 621,8000 0,0000 547,2000 0,0000 547,2000 74,6000 0,0000
399,1500 347,2000 347,2000 51,9500 МБОУ СОШ № 1
222,6500 200,0000 200,0000 22,6500 МБОУ СОШ № 2

2024 620,6500 547,2000 0,0000 547,2000 73,4500
399,1500 347,2000 347,2000 51,9500 МБОУ СОШ № 1
221,5000 200,0000 200,0000 21,5000 МБОУ СОШ № 2

2025 620,6500 0,0000 547,2000 0,0000 547,2000 73,4500 0,0000
399,1500 347,2000 347,2000 51,9500 МБОУ СОШ № 1
221,5000 200,0000 200,0000 21,5000 МБОУ СОШ № 2

1.2. Организация  культурно-экскурсионномго обслуживания в 
каникулярный период .

2017 642,0000 642,0000 642,0000 МБОУ  ДО ЦВР «Лад» Удельный вес обучающихся общеобразовательных 
организаций, принявших участие в экскурсионных 
поездках в каникулярный период за счет средств 
субсидии из областного бюджета на организацию 
отдыха детей в каникулярное время (к общему числу 
обучающихся 1-х - 11-х классов муниципальных обще-
образовательных организаций): 2018 г. - 30% ; 2019 г. 
-30% ;2020 г. -30%, 2021 г. -30%, 2022 г. -30%, 2023 г. 
-30%, 2024 -30%

2018 642,0000 642,0000 642,0000
2019 717,0810 717,0810 717,0810
2020 699,0000 699,0000 699,0000
2021 875,9000 762,0000 762,0000 113,9000
2022 821,4100 714,6260 714,6260 106,7840
2023 875,9000 762,0000 762,0000 113,9000
2024 875,9000 762,0000 762,0000 113,9000
2025 875,9000 762,0000 762,0000 113,9000

Итого по разделу 1: 2017 1463,4820 997,0000 997,0000 341,4820 125,0000
2018 1578,2810 1015,0000 1015,0000 360,2810 203,0000
2019 1599,8380 0,0000 1097,0810 0,0000 1097,0810 377,7570 125,0000
2020 1308,7000 0,0000 1135,1000 0,0000 1135,1000 173,6000 0,0000
2021 2056,2725 0,0000 1461,5300 0,0000 1461,5300 594,7425 0,0000
2022 2196,34150 0,00000 1299,03900 0,00000 1299,03900 897,30250 0,00000
2023 1497,7000 0,0000 1309,2000 0,0000 1309,2000 188,5000 0,0000
2024 1496,5500 0,0000 1309,2000 0,0000 1309,2000 187,3500 0,0000
2025 1496,5500 0,0000 1309,2000 0,0000 1309,2000 187,3500 0,0000

2. Участие в областных профильных сменах. Организация санаторно-курортного оздоровления.
Цель: Организация отдыха и оздоровления детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации  
Задача:  Организация санитарно- курортного оздоровления.Обеспечение мер социальной поддержки  детям и подросткам, нуждающимся в особой заботе государства.
2.1. Организация санаторно- курортного лечения для часто 

болеющих детей и семей, нуждающихся в особой заботе 
государства, в санаториях «Мать и дитя» (приобретение 
путевок)

2017 93,280 0 93,280 МКУ «Комитет по культуре и спорту» (отдел по 
молодежной политике и вопросам демографии)

Удовлетворенность потребности населения в санаторно-
курортном оздоровлении детей  до 14 лет включитель-
но: 2018 г. - 100% ; 2019 г. - 100%; 2020г. -100%, 2021 
год - 100%, 2022г. -100%, 2023 год - 100%, 2024 год 
-100%, 2025-100%

2018 110,200 0 110,200
2019 97,290 0 97,290
2020 96,000 0 96,000
2021 96,000 0 96,000
2022 97,300 0 97,300
2023 0,000 0 0,000
2024 0,000 0,000
2025 0,000 0,000

2.2. Полная или частичная оплата стоимости пребывания 
детей и подростков из семей, нуждающихся в особой 
заботе государства,оказавшихся в трудной жизненной 
ситуации в городских оздоровительных лагерях с дневным 
пребыванием детей, загородных оздоровительных лагерях;    
профильных(специализированных) сменах                                   

2017 40,000 0 40,000 Управление образования (ЦВР) Удовлетвлоренность  семей, оказавшихся в трудной 
жизненной ситуации  услугами по организации отдыха 
и оздоровления детей в городских оздоровительных 
лагерях с дневным пребыванием детей,загородных 
оздоровительных лагерях, профильных (специализи-
рованных сменах):   2018 г. - 100% ; 2019 г. - 100%; 
2020г. -100%, 2021 год - 100%, 2022г. -100%, 2023 год 
- 100%, 2024-100%,2025 год- 100%

2018 40,000 0 40,000
2019 52,200 0 0,00 52,200
2020 60,000 0 60,000
2021 0,000 0 0,00 0,000
2022 0,000 0 0,00 0,000
2023 0,000 0 0,000
2024 0,000 0 0,000
2025 0,000 0 0,000

2.3. Обеспечение пожарной безопасности 2019-2025 0,000 0,000 0,000 0,00000 МБОУ ДО ЦВР «Лад»- загородный лагерь
Итого по разделу2: 2017 133,2800 0,0000 133,2800

2018 150,2000 0,0000 150,2000
2019 149,4900 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 149,4900 0,0000
2020 96,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 96,0000 0,0000
2021 96,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 96,0000 0,0000
2022 97,3000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 97,3000 0,0000
2023 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2024 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
2025 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

3. Организация отдыха детей в загородном лагере
Цель: Развитие системы загородного оздоровительного лагеря, укрепление  материально-технической базы, обеспечение  безопасности жизни и здоровья детей
Задача:  создание  условий  для  обеспечения  безопасного  пребывания  детей  и  подростков  в  загородном  оздоровительном  лагере
3.1. Расходы на обеспечение деятельности (оказания услуг) 

детского оздоровительного  лагеря «Лесной городок»
2017 3256,791 0,000 0,000 3256,79100 0,00 МБОУ ДО ЦВР «Лад» Удельный вес детей и подростков, охваченных отдыхом 

в загородном оздоровительном лагере «Лесной 
городок»(к общему числу детей от 7 до 17 лет)2018 г. - 
18% ;2019 г. -18% 2020 г. -18% , 2020 г. -18%, 2021г. 
-13%, 2022 год - 13%, 2023г. -13%, 2024-13%

2018 3070,761 0,000 0,000 3070,76057 0,00 МБОУ ДО ЦВР «Лад»
2019 2637,488 0,000 0,000 2637,48770 0,00 МБОУ ДО ЦВР «Лад»
2020 2109,819 0,000 0,000 2109,81900 0,00 ФОТ  ЦВР «Лад»-Гагар.

697,485 0,000 697,48500 содерж  ЦВР «Лад»-Гаг
2021 1739,690 0,000 0,000 1739,68993 0,00 ФОТ  ЦВР «Лад»- Гаг

608,602 0,000 608,60166 содерж  ЦВР «Лад»- Гаг
2022 1597,705 0,000 0,000 1597,70500 0,00 ФОТ  ЦВР «Лад»- Гаг

601,369 0,000 601,36900 содерж  ЦВР «Лад»- Гаг
2023 2937,311 0,000 2937,31100 ФОТ  ЦВР «Лад»- Гаг

1342,350 0,000 1342,35000 содерж  ЦВР «Лад»- Гаг
2024 2937,311 0,000 2937,31100 ФОТ  ЦВР «Лад»- Гаг

1608,610 0,000 1608,61000 содерж  ЦВР «Лад»- Гаг
2025 2937,311 0,000 2937,31100 ФОТ  ЦВР «Лад»- Гаг

1608,610 0,000 1608,61000 содерж  ЦВР «Лад»- Гаг
0,000

3.2 Расходы на проведение оздоровительной кампании	
(путевка)

2017 4216,183 400,000 400,000 3016,18300 800,00 МБОУ ДО ЦВР «Лад»
2018 4244,385 683,000 683,000 2446,61067 1114,77 МБОУ ДО ЦВР «Лад»
2019 5176,281 585,029 585,029 3080,87163 1510,38 МБОУ ДО ЦВР «Лад»

12,474 12,474 12,474 0,00000 0,00 Упр-е обр. - дол «Хрусталек»
2020 0,000 0,000 0,000 0,00000 0,00 МБОУ ДО ЦВР «Лад»

58,018 0,000 58,01800 Содерж  ЦВР -дол (пут)
0,000 0,000 0,00000 ФОТ  ЦВР -дол (пут-ка)

2021 1521,153 290,400 290,400 762,75340 468,00  ЦВР «Лад»- дол (пут.)
419,127 290,400 290,400 128,72712 Содерж ДОЛ -путевка
634,026 0,000 0,000 634,02628 ФОТ  ЦВР -дол (пут-ка)

2022 4218,611 0,000 848,925 0,000 848,925 2620,886 748,800  ЦВР «Лад»- дол пут
1726,350 848,925 848,925 128,62500 748,80  ЦВР «Лад»- дол пут
544,745 0,000 0,000 544,74469 Содерж ДОЛ -путевка
1947,517 0,000 0,000 1947,51667 ФОТ  ЦВР -дол (пут-ка)

2023 1160,900 1010,000 1010,000 150,90000  ЦВР «Лад»- дол пут
773,117 0,000 0,000 773,11700 Содерж ДОЛ -путевка
2065,203 0,000 0,000 2065,20300 ФОТ  ЦВР -дол (пут-ка)

2024 1161,600 1010,000 1010,000 151,60000  ЦВР «Лад»- дол пут
773,306 0,000 0,000 773,30600 Содерж ДОЛ -путевка
2065,203 0,000 0,000 2065,20300 ФОТ  ЦВР -дол (пут-ка)

2025 1161,600 1010,000 1010,000 151,60000  ЦВР «Лад»- дол пут
773,306 0,000 0,000 773,30600 Содерж ДОЛ -путевка
2065,203 0,000 0,000 2065,20300 ФОТ  ЦВР -дол (пут-ка)
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3.3. Развитие и укрепление материально- технической базы 
загородного лагеря «Лесной городок», оказывающего услуги 
по организации отдыха и оздоровления детей

2017 0,000 0,000 0,00 0,00000 МБОУ ДО ЦВР «Лад» Обеспечение максимальной доступности  услуг орга-
низаций отдыха детей и их оздоровления, повышение 
качества и безопасности отдыха детей , укреплдение 
материально-технической базы загородного лагеря

2018 833,552 0,000 0,00 833,55213 МБОУ ДО ЦВР «Лад»

2019 731,000 0,000 0,000 731,00000 МБОУ ДО ЦВР «Лад»
2020 0,000 0,000 0,000 0,00000
2021 1181,324 0,000 0,000 1181,32400
2022 3886,200 3381,000 3381,000 505,20000
2023 1149,400 1000,000 1000,000 149,40000
2024 1149,400 1000,000 1000,000 149,40000
2025 1149,400 1000,000 1000,000 149,40000

3.4. Организация работ по благоустройству территории 
(капитальное строительство капитальный ремонт, ремонтные 
работы) загородного лагеря «Лесной городок»:

2017 677,256 0,000 0,000 372,37600 МКУ «ГКМХ»
0,000 0,000 304,88000 МБОУ ДО ЦВР «Лад»

2018 662,365 0,000 0,000 662,36500 МКУ «ГКМХ»
2019 1186,360 0,000 0,000 1186,36019 МКУ «ГКМХ»
2019 175,332 0,000 0,000 175,33200 ЦВР «Лад»- заг лаг (рем АПС)
2020 867,35781 0,000 0,000 867,35781 МКУ «ГКМХ»
2020 299,189 0,000 0,000 299,18900 ЦВР - дол рем. Санпав.
2021 657,750 0,000 0,000 657,7498 МКУ «ГКМХ»

Ремонт актового зала корпуса №10, ремонт рекреации 3 
этажа корпуса №10 ЦВР «Лад»-ДОЛ

523,910 0,000 0,000 523,90983 МКУ «ГКМХ»

Ремонт центрального входа корпуса №10 ЦВР «Лад»-ДОЛ 133,840 0,000 0,000 133,8400 МБОУ ДО ЦВР «Лад»
2022 0,000 0,000 0,000 0,00000 МКУ «ГКМХ»
2023 0,000 0,000 0,000 0,00000
2024 0,000 0,000 0,000 0,00000
2025 0,000 0,000 0,000 0,00000

3.5. Проведение мероприятий по обеспечению санитарно-
гигиенического, противоэпидемиологического режима, 
медицинского осмотра работников и охраны в загородном 
лагере «Лесной городок». 

2017 144,718 0,000 0,000 144,71800 МБОУ ДО ЦВР «Лад»
2018 0,000 0,000 0,000 0,00000
2019 0,000 0,000 0,000 0,00000
2020 0,000 0,000 0,000 0,00000
2021 0,000 0,000 0,000 0,00000
2022 0,000 0,000 0,000 0,00000
2023 0,000 0,000 0,000 0,00000
2024 0,000 0,000 0,000 0,00000
2025 0,000 0,000 0,000 0,00000

3.6. Разработка кадастровой карты-плана для саниторный 
охраны участка подземного водозабора

2019 45,000 0,000 0,000 45,00000 ЦВР «Лад»- заг. лагерь

3.7. Обеспечение пожарной безопасности 2019 206,574 0,000 0,000 206,57400 ЦВР «Лад»- заг. лагерь
2020 269,987 0,000 269,98700 ЦВР «Лад» -ДОЛ 

3.8. Разработка проектной документации на демонтаж 
павильонов

2020 200,000 0,000 200,00000 ЦВР «Лад»- заг. лагерь

3.9. Подготовка ДОЛ к летнему периоду (к летней оздоровитель-
ной компании 2020 года)

2020 1149,500 1000,000 1000,000 149,50000 ЦВР «Лад» - заг. Лагерь

3.10. Частичная компенсация стоимости путевок в загородные 
оздоровительные организации для детей школьного возрас-
та до 17 лет(включительно), проживающих на территории 
Владимирской области  

2021 136,800 0,000 0,000 136,80000 Управление образования

Итого по разделу 3: 2017 8294,9480 0,00000 400,000 0,00000 400,0000 7094,94800 800,00000
2018 8811,0624 0,00000 683,00000 0,00000 683,00000 7013,28837 1114,77400
2019 10170,50852 0,00000 597,50300 0,00000 597,50300 8062,62552 1510,38000
2020 5651,35581 0,00000 1000,00000 0,00000 1000,00000 4651,35581 0,00000
2021 5845,31882 0,00000 290,40000 0,00000 290,40000 5086,91882 468,00000
2022 10303,88536 0,00000 4229,92500 0,00000 4229,92500 5325,16036 748,80000
2023 9428,28100 0,00000 2010,00000 0,00000 2010,00000 7418,28100 0,00000
2024 9695,43000 0,00000 2010,00000 0,00000 2010,00000 7685,43000 0,00000
2025 9695,43000 0,00000 2010,00000 0,00000 2010,00000 7685,43000 0,00000

Итого по подпрограмме 3: 2017-2025г.г. 93312,20488 0,00000 24163,17800 0,00000 24163,17800 64054,07288 5094,95400
2017 9891,71000 0,00000 1397,00000 0,00000 1397,00000 7569,71000 925,00000
2018 10539,54337 0,00000 1698,00000 0,00000 1698,00000 7523,76937 1317,77400
2019 11919,83652 0,00000 1694,58400 0,00000 1694,58400 8589,87252 1635,38000
2020 7056,05581 0,00000 2135,10000 0,00000 2135,10000 4920,95581 0,00000
2021 7997,59132 0,00000 1751,93000 0,00000 1751,93000 5777,66132 468,00000
2022 12597,52686 0,00000 5528,96400 0,00000 5528,96400 6319,76286 748,80000
2023 10925,98100 0,00000 3319,20000 0,00000 3319,20000 7606,78100 0,00000
2024 11191,98000 0,00000 3319,20000 0,00000 3319,20000 7872,78000 0,00000
2025 11191,98000 0,00000 3319,20000 0,00000 3319,20000 7872,78000 0,00000

Приложение № 5 к  программе «Развитие образования  
на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области» 

  4.  Мероприятия муниципальной  программы «Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

№  
п/п

Наиме-
нование 
мероприятия

Срок  
исполне-
ния

Объём 
финансиро-
вания (тыс.
руб.)

В том числе: Вне-
бюд-
жетные 
сред-
ства

Исполнители 
-ответственные 
за реализацию 
мероприятий

Ожидаемые результаты

Субвенции Собственные доходы:

Субсидии, иные межбюджетные 
трансферты

Другие 
соб-
ствен-
ные 
сред-
ства

Всего в том числе

из фе-
дераль-
ного 
бюджета

из об-
ластного 
бюджета

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

I. Организация осуществления деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершенно-летних граждан.

Цель:  Обеспечение адаптации детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа в обществе и на рынке труда, создание условий для их 
социальной мобильности

Задача:  Предоставление мер государственного обеспечения и социальной поддержки детям-сиротам, детям , оставшимся без попечения родителей.

1. Содержание 
ребенка в се-
мье опекуна 
и в приемной 
семье , а 
также возна-
граждения , 
причи-
тающиеся 
приемным 
родителям

2017  7 815,70     7 815,70     -     -     -     -     -    Отдел опеки и 
попечительства 
администрация 
ЗАТО г.Радужный 
Владимисркой 
области 

100% охват мерами 
государственного 
обеспечения и со-
циальной поддержки 
детям-сиротам и 
детям, оставшимся без 
попечения родителей, 
проживающим в 
замещающих семьях 
на территории ЗАТО г. 
Радужный

2018  10 048,50     10 048,50     -     -     -     -     -   

2019  10 536,00     10 536,00     -     -     -     -     -   

2020  9 643,90     9 643,90     -     -     -     -     -   

2021  10 536,0000     10 536,0000     -     -     -     -     -   

2022  9 798,9000     9 798,9000     -     -     -     -     -   

2023  9 846,0000     9 846,0000   

2024  9 846,0000     9 846,0000   

2025  9 846,0000     9 846,0000   

2. Обеспечение жильем лиц из числа  детей-сирот , осташихся без попечения родителей.

Цель:  Обеспечение адаптации детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа в обществе и на рынке труда, создание условий для их 
социальной мобильности

Задача:  Предоставление мер государственного обеспечения и социальной поддержки детям-сиротам, детям , оставшимся без попечения родителей.Обеспечение 
жильем лиц из числа  детей-сирот , осташихся без                                         попечения родителей.

1. Обеспечение 
жильем 
детей -сирот, 
остав-
шихся без 
попечения 
родителей

2017 3554,80 3554,800 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00 Отдел опеки и 
попечительства 
администрация 
ЗАТО г.Радужный 
Владимисркой 
области 

предоставление бла-
гоустроенного жилого 
помещения спец. жи-
лищного фонда 3 лицам 
из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без 
попечения родителей

2018  4 738,4727     4 738,4727    0,00 0,000 0,00 0,00 0,00

2019 1200,0000 1200,0000 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00

2020 2400,0000 2400,0000 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00

2021 3730,5000 3730,5000 0,0000 0,000 0,00 0,00 0,00

2022 4032,4800 4032,4800 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00

2023 2639,6000 2639,6000 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00

2024 5279,2000 5279,2000 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00

2025 5279,2000 5279,2000 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00

Итого по подпро-
грамме 4:

2017-2025 
г.г.

 120 771,2527     120 771,2527     -     -     -     -     -   

2017  11 370,5000     11 370,5000    0,00 0,000 0,000 0,000 0,000

2018  14 786,9727     14 786,9727    0,00 0,000 0,000 0,000 0,000

2019  11 736,0000     11 736,0000    0,00 0,000 0,000 0,000 0,000

2020  12 043,9000     12 043,9000    0,00 0,000 0,000 0,000 0,000

2021  14 266,5000     14 266,5000    0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2022  13 831,3800     13 831,3800    0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2023  12 485,6000     12 485,6000    0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2024  15 125,2000     15 125,2000    0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2025  15 125,2000     15 125,2000    0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

30.12.2022 Г.								        № 1740

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ
 СТРАТЕГИИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2019-2025 Г.Г., 
УТВЕРЖДЕННЫЙ ПОСТАНОВЛЕНИЕМ АДМИНИСТРАЦИИ ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 30.09.2019 

В целях уточнения отдельных пунктов плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития 
муниципального образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области на 2019-2025 г.г., утвержденного постановлением 
администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 30.09.2019 № 1302, в соответствии с Федеральным законом 
Российской Федерации от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», постанов-
лением администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 17.04.2019 № 518 «О порядке разработки, корректи-
ровки, осуществления мониторинга и контроля реализации стратегии социально-экономического развития муниципального 
образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области», руководствуясь статьей 36 Устава муниципального образования 
ЗАТО г. Радужный Владимирской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в план мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования ЗАТО 
г. Радужный Владимирской области на 2019-2025 годы, утвержденный постановлением администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской об-
ласти от 30.09.2019 № 1302, изложив его в новой редакции, согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города по финансам и экономике, 
начальника финансового управления.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и подлежит опубликованию в информационном бюллетене администрации 
ЗАТО г. Радужный Владимирской области «Радуга-информ» и на официальном сайте ЗАТО г. Радужный Владимирской области.

ГЛАВА ГОРОДА							       А.В. КОЛГАШКИН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	 	 	 	 	 	 	 Приложение к постановлению администрации 
ЗАТО г. Радужный Владимирской области 

от 30.12.2022 г. № 1740

Приложение 
к постановлению администрации 

ЗАТО г. Радужный Владимирской области 
от 30.09.2019 № 1302 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 
по реализации стратегии социально-экономического развития муниципального образования 

ЗАТО г. Радужный Владимирской области
на 2019-2025 г.г.

№ п/п Наименование мероприятия Срок вы-
полнения

Общая 
стои-
мость 
меро-
приятия, 
млн. 
руб.

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Экономический или социальный 
эффект

Цель: Обеспечение устойчивого улучшения качества жизни населения муниципального образования ЗАТО г. Радужный
Численность населения на конец 
года, в % к предыдущему году

2019-2025 100 99 100 100,05 100,05 100,1 100,1 Улучшение демографической 
ситуации на территории ЗАТО 
г. Радужный

Цель: Создание необходимых условий для формирования сбалансированного, эффективно функционирующего рынка труда
Уровень зарегистрированной 
безработицы (среднегодовой), %

2019-2025 2 3,2 1,1 0,9 0,9 0,9 0,9 Снижение уровня безработицы

Цель: Повышение эффективности использования и дальнейшее развитие научно-технического инновационного потенциала ЗАТО г. Радужный.
Создание условий для развития безопасного и устойчивого функционирования предприятия ФКП «ГЛП «Радуга»
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№ п/п Наименование мероприятия Срок вы-
полнения

Общая 
стои-
мость 
меро-
приятия, 
млн. 
руб.

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Экономический или социальный 
эффект

1 Развитие предприятия, по роду 
деятельности которого создано 
ЗАТО.
Обеспечение условий, в том 
числе коммунальных, для раз-
вития безопасного и устойчивого 
функционирования предприятия 
ФКП «Государственный лазерный 
полигон «Радуга»

2019-2020 428,00 175,00 253,00 - - - - - Эффективное использование и 
дальнейшее развитие научно-
технического инновационного 
потенциала ЗАТО г. Радужный.
Создание условий для развития 
безопасного и устойчивого 
функционирования предприятия 
ФКП «ГЛП «Радуга»

1.1 Прокладка оптоволоконного кабеля 
связи г. Радужный СП-13; СП-6

2020 10 - 10 - - - - -

1.2 Создание на базе ФКП «Радуга» 
технопарковой зоны

2019-2020 418,00 175 243 - - - - - Решение социальных и 
коммунально-бытовых вопро-
сов, создание новых рабочих 
мест до 30 ежегодно

Цель: Обеспечение доступным и комфортным жильем населения города. Повышение эффективности и надежности функционирования жилищно-коммунального 
хозяйства и систем жизнеобеспечения ЗАТО Радужный. Увеличение надежности газоснабжения жилой зоны и промышленных объектов
2 Развитие  территории 9-го 

квартала  под среднеэтажное 
и многоэтажное жилищное 
строительство

2022-2025 715,35 - - - 0,67 165,78 216,40 332,50 Создание  условий для улучше-
ния жилищных условий жителям 
города

2.1 Строительство многоквартирных 
домов

2022-2025 597,35 - - - 0,67 165,78 157,40 273,50

2.2 Строительство инженерных сетей 2024-2025 100,00 - - - - - 50,00 50,00

2.3 Благоустройство территории 9 
квартала

2023-2025 18,00 - - - - - 9,00 9,00

3 Развитие территории 7/3  
квартала под среднеэтажное 
и индивидуальное жилищное 
строительство

2023-2025 340,00 - - - - 154,80 165,00 20,2 Создание  условий для улучше-
ния жилищных условий жителям 
города,  в т.ч. многодетных 
семей

3.1 Строительство многоквартирных 
домов

2023-2025 300,00 - - - - 144,80 150,00 5,20

3.2 Строительство инженерных сетей 2023-2025 22,00 - - - - 5,00 10,00 7,00

3.3 Благоустройство территории 7/3 
квартала

2023-2025 18,00 - - - - 5,00 5,00 8,00

4 Развитие территории 7/1 квартала  
под индивидуальное жилищное 
строительство

2019-2021 8,24 5,47 0,18 2,57 - - - - Создание  условий для улучше-
ния жилищных условий жителям 
города, в т.ч. многодетных 
семей

4.1 Строительство инженерных сетей 2019-2020 5,67 5,47 0,18 - - - - -

4.2 Благоустройство территории 7/1 
квартала

2021 2,57 - - 2,57 - - - -

4.2.1 Количество земельных участков, 
предоставленных многодетным 
семьям, обеспеченных 
инженерной и транспортной 
инфраструктурой

2019-2025 1 3 4 3 2 2 2

5 Развитие территории 8 квартала  
под индивидуальное жилищное 
строительство

2025 35,80 - - - - - - 35,80 Создание  условий для улучше-
ния жилищных условий жителям 
города  в т.ч. многодетных 
семей

5.1 Строительство инженерных сетей 2025 30,00 - - - - - - 30

5.2 Благоустройство территории 8 
квартала

2025 5,80 - - - - - - 5,80

6 Развитие территории 7/2 квартала 
под индивидуальное жилищное 
строительство

2025 11,00 - - - - 2,00 4,00 5,00 Создание  условий для улучше-
ния жилищных условий жителям 
города

6.1 Благоустройство территории 7/2 
квартала

2025 11,00 - - - - - - 11,00

6.1.1 Количество земельных участков, 
предоставленных многодетным 
семьям, обеспеченных 
инженерной и транспортной 
инфраструктурой

2025 - - - - - - - 3

7 Развитие инженерной 
инфраструктуры города

2025 307,00 0,10 4,64 8,83 3,22 0,00 54,15 236,06

7.1 Строительство (реконструкция) 
подземного газопровода высокого 
давления ГРС-2 Спасское - ГРП 
г. Радужный, протяженностью 
28 км

2025 85,90 - - - - - - 85,90 Замена оборудования, имею-
щего сверхнормативный срок 
службы. Обеспечение надежно-
сти  газоснабжения города.

7.2 Реконструкция котельной ДКВР 
и ПТВМ, центральных тепловых 
пунктов ЦТП-1, ЦТП-3, ГРП и 
газового хозяйства

2025 44,30 - - - - - - 44,30 Замена оборудования, имею-
щего сверхнормативный срок 
службы

7.3 Реконструкция ПС-110 кВ, в т.ч. 
ремонт линий электропередачи

2020-2025 58,00 - 4,61 - - - - 53,39 Замена оборудования, имею-
щего сверхнормативный срок 
службы. Обеспечение надеж-
ности  энергоснабжения города 
в течение 30 лет

7.4 Строительство станции водоподго-
товки на территории УВС третьего 
подъема

2019-2025 118,80 0,10 0,03 8,83 3,22 - 54,15 52,47 Обеспечение населения каче-
ственной питьевой водой

7.4.1 Соответствие качества питьевой 
воды санитарным нормам, %

2019-2025 98,2 98,2 98,2 98,5 99 99,5 100

Цель:Повышение качества жизни населения ЗАТО Радужный путем развития культурного творчества населения, инноваций в сфере культуры через сохранение, 
эффективное использование и пополнение культурного потенциала МО ЗАТО Радужный

8 Развитие сферы культуры и спорта 2025 1 509,43 12,60 1,28 1,99 9,46 0,00 31,03 1453,08
8.1 Строительство здания библиотеки 2025 47,00 - - - - - - 47,00 Улучшение библиотечного 

обслуживания населения
8.1.1 Увеличение количества 

пользователей библиотеки, чел.
2019-2025 6 300 3 260 4 200 6 420 6 450 6 500 6 700

8.1.2 Увеличение книжного фонда, 
тыс.экз.

2019-2025 25,6 25,6 26,07 26,5 27 27,5 28

8.2 Строительство Дворца культуры с 
залом на 500 мест

2025 600,00 - - - - - - 600,00

8.3 Строительство объекта 
«Многофункциональная 
игровая площадка площадью 
800 м² с детским спортивно-
оздоровительным комплексом»

2019 4,70 4,70 - - - - - - Создание комфортных условий 
для занятия спортом, создание 
20 новых рабочих мест

8.4 Строительство бассейна на 
275 мест

2025 424,79 - - - - - - 424,79 Расширение сети спортивных 
сооружений, повышение 
обеспеченности спортивными 
сооружениями населения. 
Создание 25 рабочих мест

8.5 Строительство спортивного зала 
на 250 мест

2025 349,04 - - - - - - 349,04 Расширение сети спортивных 
сооружений, повышение 
обеспеченности спортивными 
сооружениями населения . 
Создание 20 рабочих мест

8.5.1 Доля населения, систематически 
занимающихся физической 
культурой и спортом, %

2019-2025 35 37 40 43 45 50 55

8.5.2 Ежегодное увеличение количества 
проведенных спортивно- массовых 
мероприятий, %

2019-2025 5 2 4 5 5 5 5

8.6 Ремонт учреждений культуры 2020-2024 17,50 1,50 0,28 0 0,04 - 7,63 8 Поддержание зданий учреж-
дений культуры в технически-
исправном состоянии

8.7 Ремонт Детской школы искусств 2020 15,50 1,10 0,43 - 0,29 - 6,97 7 Поддержание здания в 
технически-исправном со-
стоянии

№ п/п Наименование мероприятия Срок вы-
полнения

Общая 
стои-
мость 
меро-
приятия, 
млн. 
руб.

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Экономический или социальный 
эффект

8.8 Ремонт Детской юношеской 
спортивной школы

2019-2025 20,00 0,10 0,56 1,38 6,73 - 5,30 5,93 Поддержание здания с агрес-
сивной средой в технически-
исправном состоянии

8.9 Ремонт спортивных площадок, 
школьного стадиона

2019-2022 23,90 4,90 - - 2,73 - 8,00 8,27 Повышение качества услуг 
общего образования. Удовлет-
ворение потребностей детей и 
молодежи

8.10 Обустройство парковой зоны 2019-2025 7,00 0,30 - 0,52 - - 3,13 3,05 Организация досуга граждан, 
расширение спектра услуг, 
оказываемых в сфере культуры 
и повышения их качества

8.10.1 Увеличение населения, 
привлеченного к массовому 
отдыху, %

2019-2025 До 30 До 30 До 30 До 30 До 30 До 30 До 30

Цель: Создание системы комплексного благоустройства города, направленной на улучшение качества жизни граждан, отвечающей требованиям и статусу ЗАТО 
г. Радужный. Обеспечение экологической безопасности населения. Улучшение санитарно-эпидемиологического состояния городских территорий. Обеспечение 
безопасности дорожного движения
9 Автодороги и благоустройство 

территории
2025 187,99 24,94 22,07 40,20 39,37 24,67 20,38 16,36

9.1 Строительство, ремонт и 
реконструкция автомобильных 
дорог общего пользования 
местного значения

2019-2025 97,82 10,90 9,66 27,62 24,10 12,86 12,68 - Приведение в нормативное 
состояние сети автомобильных 
дорог общего пользования 
местного значения. Сокра-
щение количества участков 
дорог с неудовлетворительным 
транспортно-эксплуатационным 
состоянием. Обеспечение 
соответствия транспортно-
эксплуатационного состояния 
дорог общего пользования 
требованиям безопасности 
движения

9.2 Строительство, ремонт и 
реконструкция объектов 
благоустройства

2019-2025 36,93 4,54 7,8 3,75 8,69 1,35 1,25 9,55 Повышение уровня благоу-
стройства города

9.3 Ремонт дворовых территорий 
многоквартирных домов

2019-2025 42,74 9,50 2,12 8,83 6,58 8,96 4,95 1,80 Повышение уровня благоу-
стройства города

9.3.1 Доля благоустроенных дворовых 
территорий от общего количества 
дворовых территорий, %

2019-2025 - 12,2 17,6 25,7 28 45 50 60

9.4 Строительство автомобильных 
парковок

2023-2025 4,50 - - - - 1,50 1,50 1,50 Увеличение числа парковоч-
ных мест

9.4.1 Число вновь созданных 
парковочных мест

2019-2025 10 - - - - 50 50 50

9.5 Подготовка территории для 
расширения существующего 
городского кладбища 
традиционного захоронения

2020-2025 6,00 - 2,50 - - - - 3,50 Расширение городского 
кладбища

10. Санитарно-эпидемиологическое 
состояние городских территорий

2019-2025 158,47 - 1,02 1,00 14,78 6,70 3,00 131,97

10.1 Реконструкция, модернизация, 
автоматизация и диспетчеризация 
КНС

2020-2025 26,78 - 1,02 - 14,78 6,70 3,00 1,28 Уменьшение и локализация не-
гативного воздействия отходов 
на окружающую среду

10.2 Модернизация и реконструкция 
очистных сооружений северной 
группы

2021-2025 80,00 - - 1,00 - - - 79,00 Уменьшение и локализация не-
гативного воздействия отходов 
на окружающую среду

10.3 Строительство 3 и 4 очередей 
полигона твердых бытовых отходов

2025 51,69 - - - - - - 51,69 Решение проблемы утилизации 
и захоронения твердых бытовых 
отходов. Обеспечение требова-
ний охраны окружающей среды

10.3.1 Доля отходов размещенных на 
специализированных полигонах 
и санкционированных свалках 
по отношению к общему объему 
захороненных отходов, %

2019-2025 100 100 100 100 100 100 100

10.3.2 Доля твердых бытовых отходов, 
охваченных эффективной системой 
централизованного сбора и 
транспортировки, в общем объеме 
образующихся отходов

2019-2025 98 99 99 100 100 100 100

10.3.3 Доля ликвидированных 
несанкционированных свалок по 
отношению к выявленным

2019-2025 100 100 100 100 100 100 100

Цель: Создание благоприятных условий, способствующих интеграции инвалидов и других маломобильных групп населения  в общество и повышению уровня их 
жизни

11. Доступная среда для людей с 
ограниченными возможностями

2019-2025 4,88 0,20 0,32 0,01 0,98 0,08 1,19 2,10

11.1 Оборудование объектов 
социальной инфраструктуры 
города пандусами и поручнями

2024-2025 0,40 - - - - - 0,2 0,2 Оснащение действующих 
объектов социальной сферы, 
средствами, обеспечивающими 
беспрепятственный доступ к 
ним инвалидов и других мало-
мобильных групп населения с 
учетом их потребностей

11.2 Оборудование  многоквартирных 
жилых домов пандусами и 
поручнями. Переоборудование 
жилья для инвалидов 
колясочников для возможности их 
беспрепятственного передвижения

2019-2025 4,48 0,20 0,32 0,01 0,98 0,08 0,99 1,90 Приспособление жилых по-
мещений инвалидов и общего 
имущества в многоквартирных 
домах, в которых проживают 
инвалиды, с учетом потребно-
стей инвалидов и обеспечения 
условий их доступности для 
инвалидов

11.2.1 Количество устанавливаемых 
пандусов и поручней, которыми 
оборудованы многоквартирные 
жилые дома и объекты социальной 
инфраструктуры

2019-2025 4 3 1 3 3 3 3

Цель: Обеспечение стабильного функционирования и устойчивого развития муниципальной системы образования ЗАТО Радужный Владимирской области в условиях 
модернизации Российского образования, создание оптимальных условий для получения общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного 
общего, среднего общего образования, дополнительного образования детей
12. Сфера образования 2019-2025 653,10 26,40 17,02 20,07 8,77 - 62,08 518,77
12.1 Цифровизация школы. 

Создание и развитие на 
базе общеобразовательной 
организации базового 
современного информационно - 
библиотечного центра и внедрение 
электронных форм учебников

2020-2024 51,70 - - 3,84 - - 47,86 - Создание современной и 
безопасной цифровой образо-
вательной  среды, обеспечива-
ющей формирование ценности 
к саморазвитию и самообразо-
ванию у обучающихся образо-
вательных организаций, путем 
обновления информационно-
коммуникационной инфра-
структуры

12.2 Ремонт образовательных 
учреждений

2019-2025 96,40 26,40 17,02 16,23 8,77 - 14,21 13,77 Обеспечение соответствия 
учреждений образования 
требованиям безопасности, 
санитарно-гигиеническим, 
противопожарным нормам и 
требованиям

12.3 Строительство школьного 
образовательного учреждения в 
квартале 7/3

2025 300,00 - - - - - - 300,00 Обеспечение доступного 
школьного образования

12.3.1 Обеспечение обучения школьников 
в первую смену, %

2019-2025 100 62 100 100 100 100 100 Повышение доступности и 
качества образования и обеспе-
чение его соответствия запро-
сам населения и  потребностям 
рынка труда

12.3.2 Доля выпускников муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений, не получивших 
аттестат о среднем (полном) 
образовании, в общей численности 
выпускников муниципальных 
общеобразовательных учреждений

2019-2025 0 0 0 0 0 0 0 Повышение доступности и 
качества образования и обеспе-
чение его соответствия запро-
сам населения и  потребностям 
рынка труда

12.3.3 Доля детей в возрасте 5 - 18 
лет, получающих услуги по 
дополнительному образованию 
в организациях различной 
организационно-правовой формы 
и формы собственности, в общей 
численности детей данной 
возрастной группы

2019-2025 51,4 61,4 61,4 85,3 85,3 85,3 85,3 Повышение доступности и 
качества образования и обеспе-
чение его соответствия запро-
сам населения и  потребностям 
рынка труда
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12.3.4 Отношение среднемесячной 
заработной платы педагогических 
работников муниципальных 
образовательных учреждений 
к средней заработной плате в 
общем образовании Владимирской 
области, %

2019-2025 100 100 100 100 100 100 100

12.4 Строительство детского 
дошкольного учреждения на 235 
мест в квартале 7/3

2025 205,00 - - - - - - 205,00 Обеспечение доступного до-
школьного образования

12.4.1 Обеспечение доступности 
дошкольного образования для 
детей в возрасте от 3 до 7 лет, %

2019-2025 100 100 100 100 100 100 100 Повышение доступности и 
качества образования и обеспе-
чение его соответствия запро-
сам населения и  потребностям 
рынка труда

12.4.2 Доля детей-инвалидов в возрасте 
от 1,5 до 7 лет, охваченных 
дошкольным образованием, 
от общей численности детей-
инвалидов данного возраста, %

2019-2025 86 90 90 100 100 100 100 Обеспечение получения каче-
ственного дошкольного об-
разования детьми-инвалидами 
в дошкольных образовательных 
учреждениях

Цель: Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в ЗАТО г. Радужный Владимирской области

13. Поддержка малого и среднего 
предпринимательства

2019-2025 15,56 - - 3,00 8,58 - 1,98 2,00

13.1 Внедрение на территории ЗАТО 
г. Радужный института бизнес-гида

2019 - - - - - - - - Создание благоприятных 
условий для развития пред-
принимательской инициативы, 
популяризация идеи создания 
бизнеса, качественное инфор-
мирование людей о государ-
ственной поддержке МСП

13.1.1 Число субъектов МСП, единиц на 
1000 чел. населения

2019-2025 32 32 32 33 34 35 37 Развитие малого и среднего 
предпринимательства

13.2 Развитие технопарковой зоны 
СП-17

2024-2025 15,56 - - 3,00 8,58 0,00 1,98 2,00 Создание благоприятных 
условий для развития предпри-
нимательской инициативы

Цель: Повышение общего уровня общественной безопасности, правопорядка и безопасности среды обитания за счёт существующего улучшения координации 
деятельности сил и служб, ответственных за решение этих задач, путём внедрения на базе муниципального образования комплексной информационной системы, 
обеспечивающей прогнозирование, мониторинг, предупреждение и ликвидацию возможных угроз

14. Внедрение и развитие аппаратно-
программного комплекса 
«Безопасный город»

2019-2025 13,00 1,00 0,50 0,82 0,91 2,50 3,59 3,69 Повышение безопасности про-
живания. Сокращение времени 
реагирования при выполнении 
мероприятий по предупрежде-
нию  чрезвычайных ситуаций. 
Установка 50 камер с обору-
дованием в местах массового 
скопления людей

Общее количество 
зарегистрированных преступлений

2019-2025 120 146 100 95 85 80 70 Повышение общественной 
безопасности

Обеспечение оповещения 
населения ЗАТО г. Радужный 
об опасностях возникновения 
чрезвычайных ситуаций, %

2019-2025 100 100 100 100 100 100 100 Повышение общественной 
безопасности

Источники финансирования мероприятий

Всего, в том числе: 4 387,82 245,71 300,02 78,49 86,73 352,78 560,54 2763,54

Внебюджетные средства 1 988,35 175,00 253,00 0,00 0,00 320,58 381,40 857,70

Местный бюджет, в том числе: 2 399,46 70,71 47,02 78,49 86,73 32,20 179,14 1905,84

- дотация на компенсацию дополнительных расходов, 
связанных с развитием и поддержкой социальной и 
инженерной инфраструктуры

15,68 15,68 - - - - - -

- межбюджетные трансферты 127,91 18,20 7,40 30,02 24,28 19,52 16,60 11,89

	 	   Заместитель главы администрации города
по финансам и экономике, начальник финансового управления	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 	 	 	 О.М. Горшкова

10.01.2023                                                                                                                                                                                № 7

О ЗАКРЕПЛЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ  БЮДЖЕТНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
УЧРЕЖДЕНИЙ ЗА ТЕРРИТОРИЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ

ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2023 ГОД

В целях реализации Федерального закона от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», упорядочения приема детей 
в муниципальные общеобразовательные учреждения, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», приказом Министерства  просвещения Российской Федерации от 02.09.2020 
N 458 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего 
образования», руководствуясь статьей 36 Устава муниципального образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Закрепить на 2023 год за территорией муниципального образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области муниципальные бюджетные образовательные 
учреждения, реализующие основные общеобразовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования:

- «Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 1 закрытого административно-территориального об-
разования города Радужный Владимирской области», 

- Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 2 им. И.С. Косьминова закрытого административно-
территориального образования города Радужный Владимирской области. 

2. Признать утратившим силу постановление администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 25.01.2022 № 84  «О закреплении муниципальных бюд-
жетных общеобразовательных учреждений за территорией муниципального образования ЗАТО г. Радужный на 2022 год».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города, начальника управления образования.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в информационном бюллетене администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской 

области «Радуга-информ». 

 ГЛАВА ГОРОДА					                     А.В. КОЛГАШКИН   

                     10.01.2023 	   	                       		                 	 № 8

О ЗАКРЕПЛЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ БЮДЖЕТНЫХ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ, РЕАЛИЗУЮЩИХ 
ОСНОВНЫЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ  ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, ЗА ТЕРРИТОРИЕЙ  

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ  ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2023 ГОД

     В целях реализации Федерального закона от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», упорядочения приема 
детей в муниципальные бюджетные образовательные учреждения, реализующие основные общеобразовательные программы дошкольного об-
разования,  в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», приказом Министерства просвещения России от 15.05.2020 № 236 «Об утверждении Порядка приема на обучение по 
образовательным программам  дошкольного образования», руководствуясь статьей 36 Устава муниципального образования ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Закрепить на 2023 год за территорией муниципального образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области муниципальные бюджетные образовательные 
учреждения, реализующие основные общеобразовательные программы дошкольного образования:

- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Центр развития ребенка - детский сад № 3 ЗАТО г. Радужный Владимирской области, 
- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Центр развития ребёнка–детский сад № 5 ЗАТО г. Радужный Владимирской области, 
- Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение центр развития ребёнка - детский сад № 6 ЗАТО г. Радужный Владимирской области.
2. Признать утратившим силу постановление администрации от 25.01.2022 № 83 «О закреплении муниципальных бюджетных образовательных учреждений, 

реализующих основные общеобразовательные программы дошкольного образования, за территорией муниципального образования ЗАТО г. Радужный на 2022 год».
  3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города, начальника управления образования.
 4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования   в   информационном   бюллетене   администрации       ЗАТО г. Радужный 

Владимирской области «Радуга-информ». 

ГЛАВА ГОРОДА                                                                                                             А.В. КОЛГАШКИН   

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

                        12.01.2023						     № 17

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 28.09.2021
 № 1195 «О ПЛАТЕ ЗА НЕГАТИВНОЕ ВОЗДЕЙСТВИЕ НА ОКРУЖАЮЩУЮ СРЕДУ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ НА 2022 ГОД

 И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2023 И 2024 Г.Г.»»

В соответствии с Федеральным законом от 24.06.1998 г. № 89-ФЗ «Об отходах производства и потребления», пунктом 1 статьи 16 Федераль-
ного закона от 10.01.2002 г. № 7-ФЗ «Об охране окружающей среды», пунктом 11 статьи 16 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного  самоуправления  в  Российской  Федерации», статьями 86, 87 Бюджетного кодекса Российской  
Федерации, руководствуясь статьей 36 Устава муниципального образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Внести изменения в постановление администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 28.09.2021 № 1195 «О плате за негативное воздействие на 
окружающую среду муниципальными учреждениями на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 г.г.»

1.1. В пункте 1 постановления в строке 2022 год цифры «235 650,00» заменить на цифры «483 641,08».
2. Приложение к постановлению администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 28.09.2021 № 1195 «О плате за негативное воздействие на окружаю-

щую среду муниципальными учреждениями на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 г.г.» изложить в новой редакции согласно приложению.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города по городскому хозяйству.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит опубликованию в информационном бюллетене администрации ЗАТО     г. Радужный 

«Радуга-информ».

ГЛАВА ГОРОДА							       А.В. КОЛГАШКИН

Приложение
к постановлению администрации

ЗАТО г. Радужный                             
                                                                         от  12.01.2023 № 17

Расчет суммы платы за негативное воздействие на окружающую среду муниципальных учреждений ЗАТО г. Радужный на 2022 год 
и на плановый период 2023 и 2024 г.г.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№ п/п Наименование учреждения, предприятия Плата за негативное воздействие на окружающую 
среду, руб.

2022 2023 2024
1. Управление образования

1.1. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразо-
вательная школа №1

ЗАТО г. Радужный Владимирской области
50,0 50,0 50,0

1.2. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразо-
вательная  школа №2

ЗАТО г. Радужный Владимирской области
0,0 0,0 0,0

1.3. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей Центр 
внешкольной работы «Лад» ЗАТО г. Радужный Владимирской области  (Центр внеш-

кольной работы «Лад» ЗАТО г. Радужный)
200,0 200,0 200,0

1.4. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Центр развития 
ребенка – детский сад № 3 ЗАТО  г. Радужный Владимирской области

(МОУ ЦРР-Детский сад № 3 ЗАТО г. Радужный)
200,0 200,0 200,0

1.5. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Центр развития 
ребенка – детский сад № 5 ЗАТО   г. Радужный Владимирской области

(МОУ ЦРР-Детский сад № 5 ЗАТО г. Радужный) 
300,0 300,0 300,0

1.6. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Центр развития 
ребенка – детский сад № 6 ЗАТО  г. Радужный Владимирской области

(МОУ ЦРР-Детский сад № 6 ЗАТО г. Радужный) 
0,0 0,0 0,0

Всего: 750,0 750,0 750,0
2. МКУ «Комитет по культуре и спорту ЗАТО г. Радужный Владимирской области»

2.1. МБУК «Парк культуры и отдыха»
ЗАТО г. Радужный Владимирской области 1 000,0 1 000,0 1 000,0

2.2. Муниципальное бюджетное учреждение культуры культурный центр «Досуг» ЗАТО
г. Радужный Владимирской области (МУК КЦ «Досуг» ЗАТО г. Радужный) 0,0 0,0 0,0

2.3. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образова-
ния детей «Детская юношеская спортивная школа» ЗАТО

 г. Радужный Владимирской области 
(МБОУ ДОД ДЮСШ ЗАТО г. Радужный) 

0,0 0,0 0,0

2.4. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образова-
ния «Детская школа искусств» ЗАТО г. Радужный Владимирской области

(МБОУ ДОД ДШИ ЗАТО г. Радужный) 200,0 200,0 200,0

2.5. Муниципальное бюджетное учреждение культуры Центр досуга молодежи ЗАТО г. 
Радужный Владимирской области

(МБУК ЦДМ ЗАТО г. Радужный)
0,0 0,0 0,0

2.6. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Молодёжный спортивно- досуговый 
центр» ЗАТО

г. Радужный Владимирской области
МБУК «МСДЦ»

0,0 0,0 0,0

Всего: 1 200,0 1 200,0 1 200,0
3. МКУ «Управление административными зданиями ЗАТО г. Радужный Владимирской 

области» 0,0 0,0 0,0

4. 

Муниципальное казённое учреждение «Дорожник ЗАТО г. Радужный Владимирской 
области»

МКУ «Дорожник» 
3 700,0 3 700,0 3 700,0

Муниципальное казённое учреждение «Дорожник ЗАТО г. Радужный Владимирской 
области»

МКУ «Дорожник» ПТБО
477 991,08 230 000,0 230 000,0

Всего: 481 691,08 233 700,0 233 700,0
Итого: 483 641,08 235 650,0 235 650,0

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

   12.01.2023                                                                                                                      №  18

О ПРИСВОЕНИИ АДРЕСА ЗЕМЕЛЬНОМУ УЧАСТКУ В БЛОЧНО-СТРОИТЕЛЬНОМ КООПЕРАТИВЕ БСК № 1 
ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

В целях надлежащего учёта объектов недвижимости,  расположенных  на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области, 
обеспечения легитимности имущественных прав и правовых актов физических или юридических лиц независимо от их организационно-правовой 
формы, надлежащего оформления документов,  в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Постановлением Правительства Российской  Федерации 
от 19.11.2014 г. № 1221 «Об утверждении правил присвоения, изменения и аннулирования адресов», Правилами присвоения, изменения, 
аннулирования адресов и ведения адресного реестра и адресного плана ЗАТО        г. Радужный Владимирской области,  утвержденными решением 
Совета народных депутатов ЗАТО  г. Радужный Владимирской области от 16.02.2015  г. № 3/9,   статьёй   36  Устава  муниципального  образования  
ЗАТО г. Радужный Владимирской области,

П О С Т А Н О В Л Я Ю :

1.   Присвоить   адрес земельному участку в блочно-строительном кооперативе БСК № 1 ЗАТО город Радужный Владимирской области (согласно 
графическому приложению):

Наименование объекта 
недвижимости

Адрес/место расположения
объекта недвижимости

Сведения о земельном участке

Земельный участок

Российская Федерация,  600910, 
Владимирская область, 

городской округ ЗАТО город  Радужный,
город Радужный, территория БСК №1, 

линия 3-я очередь, земельный участок 35

Кадастровый номер: 
33:23:000118:780
Площадь: 19 кв. м

Виды разрешенного 
использования: объекты гаражного 

назначения

2. Отделу    архитектуры     и    градостроительства   МКУ   «ГКМХ   ЗАТО      г. Радужный Владимирской области» внести  присвоенный  адрес  в государственный  
адресный  реестр  (Федеральную  информационную   адресную систему), адресный реестр и адресный план ЗАТО г. Радужный Владимирской области в установленном 
порядке.  

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации  города по городскому хозяйству.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному  опубликованию  в  информационном  бюллетене администрации  
ЗАТО г. Радужный Владимирской области «Радуга-информ» и размещению на официальном сайте ЗАТО г. Радужный Владимирской области в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

    ГЛАВА ГОРОДА                                                                                           А.В. КОЛГАШКИН      



№3 19 января  2023  г.-42-

( НАЧАЛО НА СТР. 41)

( ПРОДОЛЖЕНИЕ НА СТР. 43 )

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 13.01.2023                                                                                                                    № 20       

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ  СОСТАВА  КОМИССИИ ПО ДЕЛАМ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ И ЗАЩИТЕ ИХ ПРАВ
ЗАТО Г.РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

В целях обеспечения деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав ЗАТО г. Радужный Владимирской области, в 
связи с кадровыми изменениями, в соответствии с Федеральным законом  от 30.06.1999 г.  № 120-ФЗ  «Об основах системы профилактики без-
надзорности и правонарушений несовершеннолетних», в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 06.11.2013 
г. № 995 «Об утверждении Примерного положения о комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав», руководствуясь Законом Вла-
димирской области от 02.10.2017 г. № 80-ОЗ «О комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав во Владимирской области», статьей  
36 Устава муниципального образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить  состав комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав ЗАТО г. Радужный Владимирской области, согласно приложению.

2. Признать утратившим силу:
-постановление администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской области от 12.10.2022 г. №1300 «Об утверждении состава комиссии по делам несовершеннолет-

них и защите их прав ЗАТО г.Радужный Владимирской области»

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  заместителя главы администрации города, начальника управления образования.
4. Настоящее постановление  вступает в силу со дня его  официального опубликования в информационном бюллетене администрации ЗАТО                    г. Радужный 

Владимирской области «Радуга-информ».

               ГЛАВА ГОРОДА                                                                                                            А.В. КОЛГАШКИН

Приложение к постановлению  администрации
ЗАТО г. Радужный Владимирской области

 от 13.01.2023 № 20

СОСТАВ
комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав ЗАТО г. Радужный  Владимирской области

Путилова Татьяна Николаевна     заместитель главы администрации города, начальник управления образования председатель комиссии

Шум Виталий Николаевич	 заместитель заведующего юридическим отделом ЗАТО г. Радужный  Владимирской области,       заместитель председателя комиссии

Исайчева Екатерина Михайловна	 главный специалист, ответственный секретарь комиссии по делам несовершеннолетних и защите их                                                     
прав ЗАТО   г.Радужный Владимирской области

Члены комиссии:	
Евдокимова Светлана Романовна	 заведующий отделом опеки и  попечительства управления образования ЗАТО г.Радужный       Владимирской области

Жилина Ольга Викторовна                   И.о. главного врача ГБУЗ «Городская больница  ЗАТО г. Радужный»  Владимирской области (по согласованию)

Зубарева Анастасия Васильевна	    заместитель начальника Ленинского МФ ФКУ УИИ УФСИН России по Владимирской области ( по согласованию)

Касумова Шаргия Мирзоевна	 главный специалист управления образования  администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской      области

Назаров Владимир Евгеньевич	 депутат Совета народных депутатов ЗАТО г. Радужный Владимирской области
(по согласованию)

Назаров Евгений Александрович	  начальник ОФГПН ФГКУ «Специальное управление ФСП №66 МЧС России»   ЗАТО г.Радужный Владимирской области
(по согласованию)

Полюшкин Андрей Федорович	 заместитель начальника полиции по охране общественного порядка МО МВД России     
                                                             по ЗАТО г. Радужный Владимирской области
(по согласованию)

Пугаева Наталья Владимировна	 заведующий филиалом ГКУСО ВО «Владимирский социально - реабилитационный центр для      несовершеннолетних»

Парамонов Николай Константинович	 заместитель председателя МКУ «Комитета по культуре и спорту» ЗАТО г.Радужный      Владимирской области

Сергеева  Марина Валентиновна	 директор ГКУ ВО  «Отдела социальной защиты населения по ЗАТО г. Радужный»

Соболев Николай Андреевич                     заместитель начальника отдела по молодежной политике и вопросам демографии управления       образования ЗАТО     
г.Радужный Владимирской области

  13.01.2023                                                                                     №21

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В СОСТАВ СОВЕТА   ПО ВОПРОСАМ МЕЖНАЦИОНАЛЬНЫХ И МЕЖРЕЛИГИОЗНЫХ 
ОТНОШЕНИЙ ПРИ ГЛАВЕ ГОРОДА  ЗАТО   Г. РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

В целях укрепления межнационального и межрелигиозного согласия и профилактики конфликтов на территории муниципального образова-
ния ЗАТО     г. Радужный Владимирской области, реализации государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 
года, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 19.12.2012 № 1666 «О Стратегии государственной национальной политики 
Российской Федерации на период до 2025 года», в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 29.12.2016 № 1532 
«Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Реализация государственной национальной политики», руководствуясь 
статьей 36 Устава муниципального образования ЗАТО   г. Радужный Владимирской области,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1.  Приложение № 1 к постановлению администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 18.12.2020 № 1720 «О создании Совета по вопросам межнацио-
нальных и межрелигиозных отношений при главе города ЗАТО      г. Радужный Владимирской области» изложить в новой редакции согласно Приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города, руководителя аппарата.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене администрации ЗАТО 

г. Радужный Владимирской области «Радуга-информ».

    ГЛАВА ГОРОДА						                           А.В. КОЛГАШКИН

Приложение 
          к постановлению администрации  

  ЗАТО г. Радужный Владимирской области  
         от 13.01.2023  № 21

«Приложение № 1
          к постановлению администрации  

  ЗАТО г. Радужный Владимирской области       
     от 24.09.2021 № 1178

Состав
Совета по вопросам межнациональных и межрелигиозных отношений 

при главе города ЗАТО г. Радужный Владимирской области

Колгашкин  Андрей Валерьевич 	 - глава  города, председатель Совета;

Олесиков Сергей Сергеевич	- заместитель главы администрации, руководитель аппарата, заместитель председателя Совета;
Батурова Юлия Александровна  - ведущий специалист по организационной работе организационно-контрольного отдела, секретарь Совета;
Члены Совета:
Путилова Татьяна Николаевна- заместитель главы администрации города, начальник управления образования администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской 

области
Затягин Денис Николаевич - старший оперуполномоченный уголовного розыска МО МВД России по ЗАТО г. Радужный Владимирской области (по согласованию);

16.01.2023_ 								        № 26

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ 
ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ  ОТ 23.11.2021 № 1467

В связи с проводимой административной реформой по совершенствованию структуры органов местного самоуправления ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области, в целях реализации Федеральных законов от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», Законов Владимирской области от 30.05.2007 № 58-ОЗ «О муниципальной службе во Владимирской области», 
от 10.11.2008 № 181-ОЗ «О противодействии коррупции во Владимирской области», руководствуясь статьей 36 Устава муниципального обра-
зования ЗАТО г. Радужный Владимирской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 23.11.2021 № 1467 «Об определении перечня муниципальных должностей 
и должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять представителю 
нанимателя сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» изменения, изложив приложение к нему в редакции согласно приложению к 
настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в информационном бюллетене администрации ЗАТО г. Радужный «Радуга-

Информ».

ГЛАВА ГОРОДА 						            А.В. КОЛГАШКИН
 

Приложение к постановлению
администрации ЗАТО г. Радужный

Владимирской области
от «16» января 2023 года № 26
«Приложение к постановлению

администрации ЗАТО г. Радужный
Владимирской области
от 23.11.2021 № 1467

ПЕРЕЧЕНЬ
муниципальных должностей и должностей муниципальной службы, 

при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные 
служащие обязаны представлять представителю

нанимателя сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
 имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1.Глава города.
2.Заместитель главы администрации города, руководитель аппарата.
3.Заместитель главы администрации города по городскому хозяйству.
4.Заместитель главы администрации города, начальник управления образования.
5.Заместитель главы администрации города по финансам и экономике, начальник финансового управления.
6.Председатель комитета по управлению муниципальным имуществом.
7.Заместители начальников:
-управления образования
-финансового управления.
8.Заместитель председателя комитета по управлению муниципальным имуществом.
9.Заведующие отделами:
-финансового управления,
--комитета по управлению муниципальным имуществом,
-администрации.
10.Заместители заведующих отделов:
-финансового управления,
-комитета по управлению муниципальным имуществом,
-администрации.
11.Главные специалисты:
-управления образования,
-финансового управления,
-комитета по управлению муниципальным имуществом,
-администрации.
12.Ведущие специалисты:
-финансового управления,
-комитета по управлению муниципальным имуществом,
-администрации.»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Приложение 
к постановлению администрации  

ЗАТО г. Радужный Владимирской   области 
от 12.01.2023 № 18

	
Выкопировка из Адресного плана ЗАТО г. Радужный Владимирской области блочно-строительный кооператив БСК № 1

 
 

 

           - границы земельного участка с кадастровым номером – 33:23:000118:780

Пивоварова Ольга Викторова  -председатель муниципального казенного учреждения «Комитет по культуре и спорту» ЗАТО г. Радужный Владимирской области;
Сергеева Марина Валентиновна  - директор ГКУ Владимирской области отдел социальной защиты населения по ЗАТО г. Радужный Владимирской области (по со-

гласованию);
Гусенков Алексей Викторович     - директор Некоммерческого партнерства «Муниципальное городское кабельное телевидение» ЗАТО г.Радужный Владимирской 

области.
Сергеев Герман Константинович  - настоятель Прихода Святых Первоверховных Апостолов Петра и Павла города Радужный Владимирской области Владимирской 

Епархии Русской Православной Церкви (по согласованию); 
Андрюхин  Олег Александрович- атаман Радужного хуторского казачьего общества (по согласованию);
Жирнов  Валерий Павлович - председатель городского Совета ветеранов войны, труда, Вооружённых сил и правоохранительных органов ЗАТО       г. Радужного 

Владимирской области (по согласованию);
Скобелкина Елена Викторовна - настоятельница Казанского женского монастыря города Радужный Владимирской области Владимирской Епархии Русской Право-

славной Церкви (Московский Патриархат) (по согласованию).

                                 19.01.2023                                                                                       	      № 47
 

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ИЗВЕЩЕНИЯ О ПРОВЕДЕНИИ АУКЦИОНА В ЭЛЕКТРОННОЙ ФОРМЕ НА ПРАВО ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРА АРЕНДЫ ЗЕ-
МЕЛЬНОГО УЧАСТКА С КАДАСТРОВЫМ НОМЕРОМ 33:23:000101:1091 ДЛЯ СТРОИТЕЛЬСТВА ОБЪЕКТОВ ТЯЖЕЛОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ, РАС-

ПОЛОЖЕННОГО В 17 КВАРТАЛ ЗАТО Г.РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

В целях перспективного развития предпринимательского сектора экономики, расширения инфраструктуры объектов промышленного произ-
водства на территории ЗАТО г.Радужный Владимирской области, увеличения количества рабочих мест, в соответствии с Федеральным законом 
от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьями 
39.6, 39.11, 39.12, 39.13 Земельного кодекса Российской Федерации, статьей 36 Устава муниципального образования ЗАТО г.Радужный  Вла-
димирской  области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить извещение о проведении аукциона в электронной форме на право заключения договора аренды земельного участка с кадастровым номером 
33:23:000101:1091 из земель населенных пунктов площадью 8000,0 кв.м, для строительства объектов тяжелой промышленности, местоположение: Владимирская об-
ласть, МО городской округ ЗАТО г.Радужный, 17 квартал (Приложение).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя комитета по управлению муниципальным имуществом администрации ЗАТО 
г. Радужный Владимирской области. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене администрации 
ЗАТО г.Радужный Владимирской области «Радуга-информ» и размещению на официальном сайте муниципального образования ЗАТО г.Радужный Владимирской области 
www.raduzhnyi-city.ru.

ГЛАВА  ГОРОДА                                                                     А.В. КОЛГАШКИН

Приложение к постановлению 
администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской области

от 19.01.2023 года № 47  

Извещение о проведении аукциона в электронной форме
на право заключения договора аренды земельного участка с кадастровым номером 33:23:000101:1091 из земель населенных пунктов площадью 8000,0 кв.м, 	

для строительства объектов тяжелой промышленности, местоположение: 	
Владимирская область, МО городской округ ЗАТО г.Радужный, 17 квартал

1. Организатор аукциона: Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской области (далее – организатор).
Адрес: 600910, Владимирская область, г.Радужный, 1 квартал, д.55, каб.331.
Адрес электронной почты: kumiraduga@yandex.ru
Контактный телефон: 8 (49254) 3-29-51, 8 (49254) 3-19-04.
Решение о проведении аукциона принято постановлением администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской области от 08.11.2022 года № 1442 «Об организации 

и проведении аукциона в электронной форме на право заключения договора аренды земельного участка с кадастровым номером 33:23:000101:1091 для строительства 
объектов тяжелой промышленности, расположенного в 17 квартале ЗАТО г.Радужный Владимирской области».

2. Место проведения аукциона: электронная площадка АО «Единая электронная торговая площадка» (далее - АО «ЕЭТП») по адресу: https://www.roseltorg.ru, 
вкладка - продажи.

Оператор – Акционерное общество «Единая электронная торговая площадка» www.roseltorg.ru.
3. Дата и время проведения аукциона: 21 февраля 2023 года в 10 часов 00 минут.
4. Порядок проведения аукциона: определен статьей 39.12 Земельного кодекса Российской Федерации и Регламентом АО «ЕЭТП», размещенном на сайте www.

roseltorg.ru в сети Интернет по адресу: https://www.roseltorg.ru/knowledge_db/docs/documents.
Процедура аукциона проводится путем повышения на «шаг аукциона» начальной цены, указанной в извещении о проведении аукциона, участниками аукциона.
Организация и проведение аукциона состоит из следующих этапов:
1.  Размещение извещения о проведении аукциона на официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о проведении торгов www.torgi.

gov.ru, официальном сайте АО «ЕЭТП» www.roseltorg.ru, официальном сайте муниципального образования ЗАТО г.Радужный Владимирской области www.raduzhnyi-citу.
ru, и публикация в информационном бюллетене администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области «Радуга - Информ».

2.  Подача заявок на участие в аукционе заявителями, зарегистрированными на электронной площадке, осуществляется в форме электронного документа, со-
гласно приложениям №1, №2 к настоящему извещению.

3. Размещение на официальном сайте торгов протокола рассмотрения заявок на участие в аукционе. Протокол подписывается организатором аукциона не позднее, 
чем в течение 1 (одного) дня со дня рассмотрения заявок и размещается на официальных сайтах не позднее, чем на следующий день после дня подписания протокола.

4. Проведение аукциона осуществляется в день и время, указанные в извещении, с учетом следующих условий:
4.1. Аукцион проводится при условии, что по результатам рассмотрения заявок на участие в аукционе были допущены не менее двух участников. Начало и оконча-

ние проведения аукциона, а также время поступления ценовых предложений определяются по времени сервера, на котором размещено извещение.
4.2. В течение 10 (десяти) минут с момента начала проведения аукциона участники вправе подать свои ценовые предложения, предусматривающие повышение 

предложения на величину равную «шагу аукциона». 
4.3. В случае, если в течение вышеуказанного времени:
⎯ поступило предложение, то время для представления следующих предложений об увеличенной на «шаг аукциона» цене арендной платы продлевается на 10 

(десять) минут, со времени представления каждого следующего предложения. Если в течение 10 (десяти) минут после представления последнего предложения о цене 
арендной платы, следующее предложение не поступило, аукцион с помощью программно-аппаратных средств электронной площадки завершается;
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Для участия в аукционе заявители предоставляют в установленный в извещении о проведении аукциона срок следующие документы:
⎯ заявка на участие в аукционе по установленной в извещении о проведении аукциона форме с указанием банковских реквизитов счета для возврата задатка;
⎯ копии документов, удостоверяющих личность заявителя (для граждан);
⎯ надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодатель-

ством иностранного государства в случае, если заявителем является иностранное юридическое лицо;
– документы, подтверждающие внесение задатка.
Заявитель подает заявку на участие в аукционе на сайте электронной площадки (https://www.roseltorg.ru) в установленные в извещении срок начала и окончания 

приема заявок. Заявки направляются заявителями в АС оператора в форме электронных документов, подписанных с помощью ЭП. Один заявитель вправе подать 
только одну заявку.

Изменение заявки допускается только путем подачи заявителем новой заявки в установленные в извещении о проведении аукциона сроки, при этом первона-
чальная заявка должна быть отозвана.

Заявка на участие в процедуре отклоняется оператором электронной площадки:
⎯ в случае, если заявка не подписана ЭП или подписана ЭП лица, не имеющего соответствующих полномочий;
⎯ в случае, если заявка направлена после окончания срока подачи заявок;
⎯ при подаче заявки на участие в аукционе в случае отсутствия на лицевом счете заявителя незаблокированных денежных средств в размере, предусмотренном 

в извещении и необходимом для обеспечения участия в ней;
⎯ в иных случаях, установленных действующим законодательством.
Заявитель имеет право отозвать принятую организатором аукциона заявку на участие в аукционе до дня окончания срока приема заявок.
Заявитель не допускается к участию в аукционе в следующих случаях:
⎯ непредставление необходимых для участия в аукционе документов или представление недостоверных сведений;
⎯ непоступление задатка на дату рассмотрения заявок на участие в аукционе;
⎯ подача заявки на участие в аукционе лицом, которое не имеет права быть участником конкретного аукциона, приобрести земельный участок в аренду;
⎯ наличие сведений о заявителе, об учредителях (участниках), о членах коллегиальных исполнительных органов заявителя, лицах, исполняющих функции едино-

личного исполнительного органа заявителя, являющегося юридическим лицом, в реестре недобросовестных участников аукциона.
ЗАТО г.Радужный является закрытым административно-территориальным образованием, на которое в соответствии с Законом Российской Федерации от 

14.07.1992                 № 3297-1 «О закрытом административно-территориальном образовании», Положением об обеспечении особого режима безопасного функцио-
нирования в закрытом административно-территориальном образовании, на территории которого расположены организации и (или) объекты, находящиеся в ве-
дении Министерства промышленности и торговли Российской Федерации, утвержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 22.06.2017 
№ 735, Инструкцией о пропускном режиме в контролируемой зоне ЗАТО г.Радужный Владимирской области, распространяется особый режим въезда и ведения 
производственно-хозяйственной деятельности. 

К сделкам с недвижимым имуществом на территории ЗАТО г.Радужный Владимирской области допускаются только граждане Российской Федерации, постоянно 
проживающие или получившие разрешение на постоянное проживание на территории ЗАТО г.Радужный Владимирской области, граждане Российской Федерации, 
работающие на территории ЗАТО г.Радужный Владимирской области на условиях трудового договора, заключенного на неопределенный срок с организациями, по 
роду деятельности которых создано ЗАТО, и юридические лица, расположенные и зарегистрированные на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области. 

Участие иных граждан и юридических лиц в сделках с недвижимым имуществом на территории ЗАТО г.Радужный Владимирской области допускается по ре-
шению органов местного самоуправления ЗАТО г.Радужный Владимирской области, согласованному с федеральными органами исполнительной власти, в ведении 
которых находятся организации и (или) объекты, по роду деятельности которых создано ЗАТО г.Радужный Владимирской области.

Допуск иногородних граждан на территорию ЗАТО г.Радужный осуществляется в установленном порядке по пропускам. Пропуск оформляется на основании 
письменной заявки на имя главы города ЗАТО г.Радужный по адресу: 600910, г.Радужный, 1 квартал, дом 55, с обоснованием необходимости въезда на территорию 
ЗАТО г.Радужный не позднее 10 (десяти) рабочих дней до дня въезда.

8. Подведение итогов аукциона:
Результаты аукциона оформляются протоколом, который составляется в двух экземплярах. Один экземпляр протокола передается победителю аукциона, а 

второй остается у Организатора аукциона.
Победителем аукциона признается участник аукциона, предложивший наибольший размер ежегодной арендной платы за земельный участок. Организатор 

направляет победителю аукциона три экземпляра подписанного договора аренды земельного участка в течение 10 (десяти) дней со дня подписания протокола о 
результатах аукциона.

Аукцион признается несостоявшимся в случаях, если:
⎯ на основании результатов рассмотрения заявок на участие в аукционе принято решение об отказе в допуске к участию в аукционе всех заявителей или о до-

пуске к участию в аукционе и признании участником аукциона только одного заявителя;
⎯ по окончании срока подачи заявок на участие в аукционе подана только одна заявка на участие в аукционе или не подано ни одной заявки на участие в аукционе;
⎯ в аукционе участвовал только один участник или при проведении аукциона не присутствовал ни один из участников аукциона, либо в случае, если в течение 

времени проведения аукциона на сервере не поступило ни одного предложения о цене предмета аукциона, которое предусматривало бы более высокую цену пред-
мета аукциона.

В случае, если аукцион признан несостоявшимся и только один заявитель признан участником аукциона, организатор в течение 10 (десяти) дней со дня под-
писания протокола рассмотрения заявок обязан направить заявителю три экземпляра подписанного договора аренды земельного участка. При этом размер ежегодной 
арендной платы определяется в размере, равном начальной цене предмета аукциона.

Если единственная заявка на участие в аукционе и заявитель, подавший указанную заявку, соответствуют всем требованиям и указанным в извещении о 
проведении аукциона условиям аукциона, организатор в течение 10 (десяти) дней со дня подписания протокола рассмотрения заявок обязан направить заявителю 
три экземпляра подписанного договора аренды земельного участка. При этом размер ежегодной арендной платы определяется в размере, равном начальной цене 
предмета аукциона.

9. Срок аренды земельного участка:
Договор аренды земельного участка заключается на срок 10 лет.
Проект договора аренды земельного участка приведен в приложении №3 к настоящему извещению.
Дополнительные сведения по вопросу проведения аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, осмотра земельного участка на мест-

ности можно получить по адресу: Владимирская область, г.Радужный, 1 квартал, д.55, каб. 407, телефон (49254) 3-19-04.

Приложение № 1

Заявка
на участие в аукционе в электронной форме на право заключения договора аренды 

земельного участка с кадастровым номером 33:23:000101:1091, 
для строительства объектов тяжелой промышленности, 

расположенного в 17 квартале ЗАТО г.Радужный Владимирской области
(для физического лица, индивидуального предпринимателя)

Заявитель (Ф.И.О. гражданина)_______________________________________________________
________________________________________________________________________________
Документ, удостоверяющий личность____________________серия___________№__________
Выдан__________________________________________________________ «___»__________г.
Место жительства_________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Контактный телефон_____________________________ E-mail___________________________
Ф.И.О. представителя заявителя_____________________________________________________
действующего на основании надлежаще оформленной доверенности от «___»______г. №____
Документ, удостоверяющий личность представителя____________серия_______№_________
Выдан__________________________________________________________ «___»__________г.
Банковские реквизиты для возврата заявителю внесенного им задатка:
расчетный (лицевой) счет__________________________________________________________
корр.счет_______________________ _________________________________________________
                                                                                                           (наименование банка)
БИК______________________________
Задаток в сумме_____________________ (____________________________________________
_______________________________________) руб. внесен  «____»________________ 20____г.

С условиями аукциона в электронной форме на право заключения договора аренды земельного участка с кадастровым номером 
33:23:000101:1091, для строительства объектов тяжелой промышленности, расположенного в 17 квартале ЗАТО г.Радужный Владимирской области, ознакомлен. 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие на использование организатором 
аукциона в электронной форме на право заключения договора аренды земельного участка с кадастровым номером 33:23:000101:1091, для строительства 
объектов тяжелой промышленности, расположенного в 17 квартале ЗАТО г.Радужный Владимирской области, моих персональных данных в целях, определенных 
пунктами 15, 16 статьи 39.12 Земельного кодекса Российской Федерации, в случае признания меня победителем аукциона.

Подпись заявителя (представителя заявителя) _______________  «_____»_________________ 20____ г.

Приложение № 2

Заявка
на участие в аукционе в электронной форме на право заключения договора аренды 

земельного участка с кадастровым номером 33:23:000101:1091, 
для строительства объектов тяжелой промышленности, 

расположенного в 17 квартале ЗАТО г.Радужный Владимирской области
 (для юридического лица)

Заявитель (наименование юридического лица)___________________________________________
________________________________________________________________________________
Руководитель юридического лица___________________________________________________
действующий на основании ________________________________________________________
Юридический адрес_______________________________________________________________
________________________________________________________________________________
Почтовый адрес__________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
ИНН____________________КПП____________________ОГРН___________________________
Телефон_________________Факс____________________E-mail__________________________
Ф.И.О. представителя заявителя_____________________________________________________
действующего на основании надлежаще оформленной доверенности от «___»______г. №____
Документ, удостоверяющий личность представителя____________серия_______№_________
Выдан__________________________________________________________ «___»__________г.
Банковские реквизиты для возврата заявителю внесенного им задатка:
расчетный (лицевой) счет__________________________________________________________
корр.счет_______________________ _________________________________________________
                                                                                                           (наименование банка)
БИК______________________________
Задаток в сумме_____________________ (____________________________________________
_______________________________________) руб. внесен  «____»________________ 20____г.

С условиями аукциона в электронной форме на право заключения договора аренды земельного участка с кадастровым номером 
33:23:000101:1091, для строительства объектов тяжелой промышленности, расположенного в 17 квартале ЗАТО г.Радужный Владимирской области, ознакомлен. 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие на использование организатором 
аукциона на право заключения договора аренды земельного участка с кадастровым номером 33:23:000101:1091, для строительства объектов тяжелой 
промышленности, расположенного в 17 квартале ЗАТО г.Радужный Владимирской области, моих персональных данных в целях, определенных пунктами 15, 16 
статьи 39.12 Земельного кодекса Российской Федерации, в случае признания меня победителем аукциона.

Подпись заявителя (представителя заявителя) _______________  «_____»_________________ 20____ г.

⎯ не поступило ни одного предложения, то аукцион с помощью программно-аппаратных средств электронной площадки завершается. 
4.4. При подаче ценового предложения у участника предусмотрена возможность выполнить следующие действия:
⎯ просмотреть актуальную информацию о ходе аукциона;
⎯ ввести новое предложение о цене договора;
⎯ подписать электронной подписью (далее – ЭП) и отправить ценовое предложение.
4.5. При вводе ценового предложения автоматизированная система (далее – АС) оператора электронной площадки запрашивает подтверждение вводимой 

информации и в случае несоответствия информации требованиям регламента АО «ЕЭТП» и условиям, указанным в извещении о проведении аукциона, выдает предупре-
ждение и отклоняет такое ценовое предложение. При подтверждении вводимой информации АС оператора информирует участника аукциона о сделанном предложении 
с указанием того, что предложение является лучшим предложением цены договора на данный момент, либо лучшим предложением данного участника.

4.6. Участник аукциона может подать предложение о цене договора при условии соблюдения следующих требований:
⎯ не вправе подавать ценовое предложение, равное предложению или меньшее, чем ценовое предложение, которое подано таким участником аукциона ранее, а 

также ценовое предложение, равное нулю или начальной цене предмета аукциона;
⎯ не вправе подавать предложение о цене договора выше, чем текущее максимальное ценовое предложение, вне пределов «шага аукциона»;
4.7. Каждое ценовое предложение, подаваемое в ходе процедуры, подписывается ЭП.
4.8. В случае принятия предложения о цене договора такое предложение включается в реестр предложений о цене договора данного аукциона.
4.9. Электронный журнал проведения аукциона размещается АС оператора в открытой и закрытой части АС оператора в течение 1 (одного) часа с момента 

окончания аукциона.
4.10. Подписание и публикация организатором протокола о результатах аукциона проводятся в день проведения аукциона, указанный в извещении. Протокол о 

результатах аукциона размещается на официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о проведении торгов www.torgi.gov.ru, официальном 
сайте АО «ЕЭТП» www.roseltorg.ru, официальном сайте муниципального образования ЗАТО г.Радужный Владимирской области www.raduzhnyi-citу.ru.

5. Предмет аукциона, начальная цена предмета аукциона, шаг аукциона, размер задатка:

Предмет аукциона Право заключения договора аренды земельного участка
Кадастровый номер 33:23:000101:1091
Категория земель Земли населенных пунктов
Площадь 8 000 кв.м
Разрешенное использование тяжелая промышленность
Адрес Владимирская область, МО городской округ ЗАТО г.Радужный,         17 квартал
Возможность подключения (техно-
логического присоединения) объ-
ектов капитального строительства 
к сетям инженерно-технического 
обеспечения

Электроснабжение: в соответствии с письмом ООО «Радугагорэнерго» от 15.12.2022 № 401 техническая возможность вновь 
проектируемых производственных зданий на земельном участке с кадастровым номером 33:23:000101:1091 имеется. Раз-
работка точного перечня мероприятий, необходимого для электроснабжения вышеуказанного объекта возможна при условии 
предоставления информации о точном расположении объекта, количестве точек присоединения, уровня напряжения и категории 
надежности. Текущий резерв мощности для технологического присоединения по центру питания ПС 110кВ Радуга по состоянию 
на 30.11.2022г. составляет 8100 кВт.
 Арендатору земельного участка будет необходимо заключить с энергоснабжающей организацией договор об осуществлении 
технологического присоединения к электрическим сетям. Технические условия на присоединение к электрическим сетям явля-
ются неотъемлемым приложением к договору об осуществлении технологического присоединения к электрическим сетям и в 
качестве самостоятельного документа не выдаются.
Плата за технологическое присоединение к электрическим сетям ежегодно утверждается органом государственного регулирова-
ния цен и тарифов Владимирской области, в виде формулы исходя из стандартизированных тарифных ставок, способа техноло-
гического присоединения к электрическим сетям сетевой организации и реализации соответствующих мероприятий.
Газоснабжение: техническая возможность подключения к сетям газоснабжения отсутствует.
Водоснабжение: в соответствии с письмом ЗАО «Радугаэнерго» от 
15.11.2022 № 1182 возможная точка подключения объектов на земельном участке с кадастровым  номером 33:23:000101:1091 
к централизованной системе холодного водоснабжения –водопроводный колодец ПГ-17-7 (ПГ-4). Максимальная нагрузка в 
возможной точке подключения – 5 м3/сут. Срок действия технических условий – 3 (три) года.
Теплоснабжение: в соответствии с письмом ЗАО «Радугаэнерго» от 
15.11.2022 № 1181 возможная точка подключения объектов на земельном участке с кадастровым  номером 33:23:000101:1091 
к сетям теплоснабжения – ТК-17-8. Максимальная нагрузка в возможной точке подключения – 0,89 Гкал/час. Срок действия 
технических условий – 3 (три) года.
Водоотведение: в соответствии с письмом МУП ВКТС ЗАТО г.Радужный от 11.11.2022 № 111 точка присоединения объектов на 
земельном участке с кадастровым номером 33:23:000101:1091 к централизованной системе водоотведения – существующая 
канализационная сеть от стационара городской больницы до КНС-167, канализационный колодец КК (точка А). Тип суще-
ствующей канализационной сети – самотечный канализационный коллектор из керамических труб Д200 мм. Отметка в точке 
подключения – 2,0 м от уровня земли. Объем водоотведения: хозбытовая канализация. Плата за подключение (технологическое 
присоединение) к централизованной системе водоотведения составляет 22,016 тыс.руб. за 1 м3/сут (НДС не облагается). Срок 
действия технических условий – 3 (три) года.

Начальная цена предмета аукцио-
на в размере ежегодной арендной 
платы

Определена независимым оценщиком по результатам рыночной оценки в соответствии с Федеральным законом от 29.07.1998 
года     № 135-ФЗ «Об оценочной деятельности в Российской Федерации» и составляет 165 120,00 (сто шестьдесят пять тысяч 
сто двадцать) рублей 00 коп.

Шаг аукциона 4 953,60 (четыре тысячи девятьсот пятьдесят три) рубля 60 коп.
Размер задатка Устанавливается в размере 20 % от начальной цены предмета аукциона (начального размера годовой арендной платы), что 

составляет 33 024,00 (тридцать три тысячи двадцать четыре) рубля  00 коп.
Максимально и (или) минимально 
допустимые параметры разре-
шенного строительства объекта 
капитального строительства

В соответствии с Правилами  землепользования и застройки ЗАТО                г. Радужный Владимирской области, утвержденны-
ми  решением городского Совета народных  депутатов   ЗАТО  г. Радужный   Владимирской области от  02.03.2009 г. № 3/29 (в 
редакции от 26.09.2022 № 15/92),  многоконтурный земельный участок с кадастровым номером 33:23:000101:1091 расположен 
в территориальной зоне П-1, предназначенной для формирования комплексов производственных, коммунальных предприятий, 
складских баз I - V класса санитарной классификации с санитарно-защитной зоной от 1000 до 50 метров. Допускается широкий 
спектр коммерческих услуг, сопровождающих производственную деятельность. Сочетание различных видов разрешенного 
использования недвижимости в единой зоне возможно только при условии соблюдения  санитарных требований. Сочетание 
различных видов разрешенного использования в единой зоне возможно при соблюдении нормативных санитарных требований, 
согласно СанПиН 2.2.1/2.1.1.1200-03 «Санитарно-защитные зоны и санитарная классификация предприятий, сооружений и иных 
объектов» (утв. постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 25 сентября 2007 г. N 74). 
В данной территориальной зоне разрешено размещение объектов инженерного обеспечения, если площадь земельных участков 
под названными объектами не превышает 20% от площади территории зоны.
Предельные (минимальные и (или) максимальные) размеры земельного участка, установленные градостроительным регламен-
том для территориальной зоны, в которой расположен земельный участок: 
Длина – не подлежит установлению,
Ширина – не подлежит установлению,
Площадь – не подлежит установлению,
Минимальные отступы от границ земельного участка в целях определения мест допустимого размещения зданий, строений, 
сооружений, за пределами которых запрещено строительство зданий, строений, сооружений – 3 м,
Предельное количество этажей и (или) предельная высота зданий, строений, сооружений – не подлежит установлению,
Максимальный процент застройки в границах земельного участка, определяемый как отношение суммарной площади земельно-
го участка, которая может быть застроена, ко всей площади земельного участка – не более 40%.
Предельные (минимальные и (или) максимальные) размеры земельных участков и предельные параметры разрешенного 
строительства, реконструкции объектов капитального строительства в зоне П-1 устанавливаются в соответствии с утвержденной 
документацией по планировке территории.
Нормативный размер земельного участка коммунально-складского предприятия принимается равным отношению площади его 
застройки к показателю нормативной плотности застройки, выраженной в процентах застройки.
Размеры санитарно-защитных зон от коммунальных и складских предприятий могут быть уменьшены или увеличены исходя из 
результатов исследования уровня техногенного воздействия на границах санитарно-защитных зон и за их пределами. Изменение 
размеров санитарно-защитных зон осуществляется по решению Главного государственного врача РФ или его заместителя - для 
предприятий 1 и 2 классов, по решению Главного государственного врача субъекта РФ или его заместителя - для предприятий 
3,4 и 5 классов. 
Временное сокращение объёма производства не является основанием к пересмотру принятой величины санитарно-защитной 
зоны для максимальной проектной или фактически достигнутой его мощности.
Минимальная плотность застройки; размеры земельных участков, параметры использования определяются в соответствии с 
утвержденной в установленном порядке проектно-технической документацией.
Санитарно-защитные зоны, охранные зоны и минимальные разрывы – в соответствии с действующими нормативными актами, 
санитарными - эпидемиологическими правилами и нормативами.
Озеленение территории 10 - 15 % площадки предприятия.
Тип ограждения, его внешний вид и место установки согласовывается с ОАиГ.
Основные требования при благоустройстве территории:
- организация подъездов и подходов с твердым покрытием, при этом тротуары выполняются в одном уровне с бордюрным 
камнем, с устройством безбарьерных проездов и организацией съездов для маломобильных групп населения; 
- организация парковочных мест для обслуживания зданий, строений; 
- организация наружного освещения с радиусом действия не менее 15 м.
1. Разбивка цветников и газонов. 
2. Озеленение земельных участков следует производить в соответствии с техническими регламентами, санитарными правилами 
и нормами, иными действующими нормативными техническими документами. 
3. Количество парковочных мест на территории земельного участка определяется в соответствии с техническими регламентами, 
иными действующими нормативными техническими документами. 
4. Схема планировочной организации земельного участка, архитектурные и объемно-планировочные решения, проект органи-
зации строительства, разрабатываемые в составе проектной документации объектов капитального строительства, подлежат 
обязательному согласованию с администрацией ЗАТО г. Радужный. 
Иные требования к размещению объектов на земельном участке:
1. Обеспечить соответствие проектной документации требованиям градостроительного плана земельного участка.
2. Обеспечить соответствие проектной документации требованиям строительных, противопожарных, экологических и санитарно-
гигиенических норм, стандартов, действующих на территории Российской Федерации, в сфере проектирования объектов в 
соответствии с разрешенным использованием земельного участка и градостроительными регламентами.
3. Обеспечить соответствие проектной документации техническим условиям и требованиям, выданным организациями инженер-
ного комплекса.                .                                                                                                                                                                                                                                                             
4. Обеспечить сохранность существующего благоустройства прилегающих территорий.
5. Обеспечить сохранность существующих объектов недвижимости и инженерных сетей на прилегающих территори-
ях.                                                                                                                                                                                                                                                          
6. Согласовать  подготовленную проектную документацию с администрацией ЗАТО г. Радужный, МКУ «ГКМХ», ЗАО «Радугаэнер-
го», ООО «Радугагорэнерго», МУП ВКТС

Сведения о правах Государственная собственность не разграничена
Сведения об ограничениях и 
обременениях в использовании 
земельного участка

Отсутствуют

На земельном участке произрастают мелколесье и кустарники. Разрешение на вырубку мелколесья и кустарников оформляется победителем аукциона в уста-
новленном порядке.

6. Внесение и возврат задатка: в целях обеспечения возможности установления организатором факта поступления задатка АС оператора, при наличии соответ-
ствующих условий внесения задатка, указанных в извещении, осуществляет на лицевом счете заявителя блокировку денежных средств в размере задатка, предусмо-
тренном извещением, при условии наличия на лицевом счете этого заявителя необходимой суммы денежных средств, в отношении которой не осуществлено блоки-
рование при участии в иных процедурах. При отсутствии денежных средств на лицевом счете заявителя в размере задатка, предусмотренном извещением, оператор 
направляет заявителю соответствующее уведомление о необходимости пополнения лицевого счета.

Возврат задатка осуществляется в течение 3 (трех) рабочих дней со дня отзыва заявки на участие в аукционе. АС оператора автоматически прекращает блокиро-
вание денежных средств заявителя. Если заявка на участие в аукционе отозвана позднее даты окончания срока приема заявок, или участник аукциона не стал победи-
телем, то блокирование денежных средств в размере задатка автоматически прекращается АС оператора в течение 3 (трех) рабочих дней со дня подписания протокола 
о результатах аукциона. В случае возврата заявки на участие в аукционе, поданной позже установленного срока окончания подачи заявок, или в случае, если заявитель, 
подавший заявку на участие в аукционе, не был допущен к участию в аукционе, то блокирование денежных средств такого заявителя в размере задатка автоматически 
прекращается АС оператора в течение 3 (трех) рабочих дней со дня подписания протокола рассмотрения заявок на участие в аукционе.

Задаток, внесенный лицом, признанным победителем аукциона, задаток, внесенный иным лицом, с которым договор аренды земельного участка заключается 
в соответствии с пунктом 13, 14 или 20 статьи 39.12 Земельного кодекса РФ, засчитываются в счет арендной платы за земельный участок. Задатки, внесенные этими 
лицами, не заключившими в установленном порядке договор аренды земельного участка вследствие уклонения от заключения указанного договора, не возвращают-
ся и на основании письменного распоряжения организатора подлежат перечислению оператором электронной площадки в установленном порядке в бюджет ЗАТО 
г.Радужный Владимирской области.

7. Форма заявки на участие в аукционе, порядок и адрес приема заявок, дата и время начала и окончания приема заявок на участие в аукционе:
Формы заявок на участие в аукционе приведены в приложениях №1, №2 к настоящему извещению.
Дата и время начала приема заявок: 20.01.2023 года с 13 час. 00 мин.
Дата и время окончания приема заявок: 20.02.2023 года до 09 час. 00 мин.
Дата рассмотрения заявок на участие в аукционе: 20.02.2023 года 14 час. 00 мин.
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Приложение № 3
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ЗАКРЫТОЕ АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
Г. РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕНИЮ 
МУНИЦИПАЛЬНЫМ ИМУЩЕСТВОМ

АДМИНИСТРАЦИИ ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ
ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

                                                                                       
	

ДОГОВОР АРЕНДЫ 
ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

для строительства объектов тяжелой промышленности

Кадастровый номер
земельного участка                33:23:000101:1091

Реестровый номер                  ______ - КС от «______»______20__ г.
договора                                    

Местоположение          Владимирская область, МО городской округ ЗАТО г.Радужный, г.Радужный, 17 квартал

Арендатор                  _________________

г. Радужный
   20__ г.

ДОГОВОР АРЕНДЫ № ______-КС
земельного участка

г. Радужный                                                                                                     «____»________ 20__г.
На основании Протокола № __________ от «___»________ 20__ года, Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации ЗАТО г. Радужный 

Владимирской области в лице _________________________, действующего на основании ________________________________________________________, именуемый в дальнейшем 
«АРЕНДОДАТЕЛЬ», с одной стороны, и ____________________________________________,

именуемое(ый) в дальнейшем «АРЕНДАТОР», с другой стороны, и именуемые в дальнейшем «СТОРОНЫ», заключили настоящий ДОГОВОР о нижеследующем.

1. Предмет договора
1.1.	 Арендодатель предоставляет, а арендатор принимает в аренду земельный участок (далее - участок) с кадастровым номером 33:23:000101:1091 

из земель населенных пунктов площадью 8000,0 м2 в границах, указанных в выписке из ЕГРН, копия которой прилагается к настоящему договору и является его не-
отъемлемой частью (приложение№1), для строительства объектов тяжелой промышленности, местоположение: Владимирская область, МО городской округ ЗАТО 
г.Радужный, г.Радужный, 17 квартал.

1.2.	 Предоставление земельного участка арендатору оформляется по акту приема-передачи (приложение № 2).

2. Срок договора.
1.1.	 Срок аренды Участка устанавливается с «___»___ 20__ года по «___»___20___ года.
2.2. ДОГОВОР вступает в силу с даты его подписания СТОРОНАМИ и подлежит государственной регистрации в органе, уполномоченном на осуществление 

государственной регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним.
1.3.	 Условия заключенного СТОРОНАМИ ДОГОВОРА применяются к отношениям, возникшим с «____»_______ 20___ года.

3. Арендная плата
3.1. Размер годовой арендной платы за Участок в 20___ году составляет ___________ руб. в соответствии с протоколом № _____ от «____»_____20___ года, копия 

которого прилагается к настоящему ДОГОВОРУ и является его неотъемлемой частью (Приложение №3).
3.2. Арендная плата вносится АРЕНДАТОРОМ в городской бюджет равными долями ежеквартально, в срок не позднее 15-го числа последнего месяца теку-

щего квартала путем перечисления денежных средств на казначейский счет получателя платежа (р/с) 03100643000000012800, код бюджетной классификации 
76711105012040000120, получатель ИНН 3308000785 УФК по Владимирской обл. (КУМИ ЗАТО г. Радужный, л/сч.04283004720) ОТДЕЛЕНИЕ ВЛАДИМИР БАНКА РОС-
СИИ//УФК по Владимирской области г.Владимир, единый казначейский счет (к/с) 40102810945370000020, БИК 011708377,  КПП 330801001, ОКТМО 17737000). 1.3.	 Арендная плата начисляется с «_____»_____20__г. и вносится за 20___ год в следующем порядке:

-	 ________________ –  ________ руб.1.4.	 Размер арендной платы подлежит изменению в одностороннем порядке АРЕНДОДАТЕЛЕМ в связи с изменением платы за землю на осно-
вании федерального законодательства, законодательства Владимирской области и решений Совета народных депутатов ЗАТО г.Радужный или в связи с изменением 
кадастровой стоимости земельного участка. В этом случае исчисление и уплата АРЕНДАТОРОМ арендной платы осуществляется на основании уведомления и расчета 
арендной платы, направляемых АРЕНДОДАТЕЛЕМ.

4. Права и обязанности СТОРОН
4.1.    АРЕНДОДАТЕЛЬ имеет право:
4.1.1. Требовать досрочного расторжения ДОГОВОРА в случаях:
- при использовании земельного участка не по целевому назначению;
- при неиспользовании земельного участка по целевому назначению;
- при условии использования земельного участка способами, приводящими к его порче;
- при невнесении арендной платы более чем за 2 (два) квартала подряд. 
4.1.2.  На беспрепятственный доступ на территорию арендуемого земельного участка с целью его осмотра на предмет соблюдения условий ДОГОВОРА.
4.1.3. На возмещение убытков, причиненных ухудшением качества Участка и экологической обстановки в результате хозяйственной деятельности АРЕНДАТОРА, 

а также по иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.
1.2.	 АРЕНДОДАТЕЛЬ обязан:
1.2.2.	 Выполнять в полном объеме все условия  ДОГОВОРА.
1.2.3.	 Передать АРЕНДАТОРУ Участок по акту приема – передачи.
1.2.4.	 Письменно в десятидневный срок уведомить АРЕНДАТОРА об изменении  номеров счетов для перечисления арендной платы, указанных 

в п.3.2.
1.2.5.	 Своевременно производить перерасчет арендной платы и своевременно информировать об этом АРЕНДАТОРА.
1.2.6.	 После подписания ДОГОВОРА (или изменений к ДОГОВОРУ) представить ДОГОВОР (или изменения к ДОГОВОРУ) на государственную 

регистрацию.
4.3.    АРЕНДАТОР имеет право:
4.3.1. Использовать Участок на условиях, установленных ДОГОВОРОМ.
1.4.	  АРЕНДАТОР обязан:
1.4.4.	 Выполнять в полном объеме все условия  ДОГОВОРА.
1.4.5.	 Использовать Участок в соответствии с целевым назначением и разрешенным использованием.
1.4.6.	 Уплачивать в размере и на условиях, установленных ДОГОВОРОМ, арендную плату.
1.4.7.	 Обеспечить АРЕНДОДАТЕЛЮ (его законным представителям) представителям органов государственного земельного контроля доступ 

на Участок по их требованию.
1.4.8.	 Письменно сообщить АРЕНДОДАТЕЛЮ не позднее, чем за 1 (один) месяц о предстоящем освобождении Участка как в связи с оконча-

нием срока действия ДОГОВОРА, так и при досрочном его освобождении.
1.4.9.	 Не допускать действий, приводящих к ухудшению экологической обстановки на арендуемом земельном участке и прилегающих к нему 

территориях, а также выполнять работы по благоустройству территории.
1.4.10.	 Письменно в десятидневный срок уведомить АРЕНДОДАТЕЛЯ об изменении своих реквизитов.
4.4.8. Использовать земельный участок в соответствии с его целевым назначением способами, которые не должны наносить вред окружающей среде, в том 

числе земле как природному объекту.
4.4.9. Сохранять межевые, геодезические и другие специальные знаки, установленные на земельном участке в соответствии с законодательством.
4.4.10. Осуществлять мероприятия по охране земель, лесов, водных объектов и других природных ресурсов, в том числе меры пожарной безопасности на 

земельном участке.
4.4.11. Соблюдать при использовании земельного участка требования градостроительных регламентов, строительных, экологических, санитарно-гигиенических, 

противопожарных правил, нормативов.
4.4.12. Не допускать загрязнение, истощение, деградацию, порчу, уничтожение земель и почв и иное негативное воздействие на земли и почвы
1.5.	 АРЕНДОДАТЕЛЬ и АРЕНДАТОР имеют иные права и несут иные обязанности, установленные законодательством Российской  Федерации.

5. Ответственность  СТОРОН
5.1. За нарушение условий ДОГОВОРА СТОРОНЫ несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской  Федерации.
5.2. За нарушение срока внесения арендной платы по ДОГОВОРУ АРЕНДАТОР выплачивает АРЕНДОДАТЕЛЮ пени из расчета 1/300 действующей на момент об-

разования задолженности ставки рефинансирования Центрального Банка РФ от размера невнесенной арендной платы за каждый календарный день просрочки. Пени 
перечисляются на расчетный счет, указанный в пункте  3.2. ДОГОВОРА.

5.3. Ответственность СТОРОН за нарушение обязательств по ДОГОВОРУ, вызванных действием обстоятельств непреодолимой силы, регулируется законодатель-
ством Российской  Федерации.

6. Изменение, расторжение и прекращение ДОГОВОРА
6.1. Все изменения и (или) дополнения к ДОГОВОРУ оформляются в письменной форме, за исключением положений, установленных статьей 3 настоящего 

ДОГОВОРА.
6.2. АРЕНДОДАТЕЛЬ может в установленном порядке расторгнуть ДОГОВОР в случаях, предусмотренных ст. 46 Земельного кодекса РФ и ст. 619 Гражданского 

кодекса РФ.
6.3. При прекращении ДОГОВОРА АРЕНДАТОР обязан возвратить АРЕНДОДАТЕЛЮ Участок в надлежащем состоянии.

7. Рассмотрение и урегулирование споров
7.1. Все споры между СТОРОНАМИ, возникшие по ДОГОВОРУ, разрешаются в соответствии с законодательством Российской  Федерации.

8. Особые условия ДОГОВОРА
1.1.	 В случае нарушения АРЕНДАТОРОМ сроков внесения арендной платы, предусмотренных п.  3.3. настоящего ДОГОВОРА (невнесение аренд-

ной платы за два и более срока), АРЕНДОДАТЕЛЬ вправе потребовать от АРЕНДАТОРА досрочного внесения арендной платы не более чем за два срока подряд.
1.2.	 Исчисление нормативного срока строительства капитального объекта начинается с момента выдачи разрешения на строительство. 
1.3.	 В случае превышения АРЕНДАТОРОМ нормативного срока строительства, арендная плата индексируется в одностороннем порядке АРЕНДО-

ДАТЕЛЕМ в размере, установленном Методикой расчета и взимания арендной платы за земельные участки, находящиеся в ведении органов местного самоуправления 
ЗАТО г.Радужный, утвержденной решением Совета народных депутатов ЗАТО г.Радужный.

1.4.	 Настоящий ДОГОВОР подлежит обязательной  государственной регистрации в Управлении Федеральной службы государственной регистра-
ции, кадастра и картографии по Владимирской области.

1.5.	 Обеспечение государственной регистрации настоящего ДОГОВОРА, а также изменений и дополнений к нему возлагаются на АРЕНДОДАТЕЛЯ.
1.6.	 АРЕНДАТОР возмещает в городской бюджет расходы АРЕНДОДАТЕЛЯ по государственной регистрации настоящего ДОГОВОРА, а также 

изменений и дополнений к нему.
1.7.	 ДОГОВОР составлен в 3 (трех) экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, из которых по одному экземпляру хранится у СТОРОН, 

один экземпляр АРЕНДОДАТЕЛЬ передает в орган, осуществляющий государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним. 

9. Добровольное согласие на обработку персональных данных
9.1. При подписании настоящего договора, на основании Федерального закона от 27.07.2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» АРЕНДАТОР дает свое 

согласие на обработку АРЕНДОДАТЕЛЕМ своих персональных данных, в том числе сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изме-
нение), извлечение, использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение, включая следующие категории: фамилию, 
имя, отчество, пол, дату рождения, паспортные данные, адрес места жительства, контактные телефоны, реквизиты правоустанавливающих документов, ИНН.

9.2. АРЕНДОДАТЕЛЬ гарантирует конфиденциальность персональных данных АРЕНДАТОРА.

Приложения к ДОГОВОРУ:
1.	 Копия выписки из ЕГРН.
2.	 Акт приема-передачи.
3.	 Копия протокола о результатах аукциона № _____ от «____»________20___г.

10. Реквизиты СТОРОН

АРЕНДОДАТЕЛЬ: Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области
600910 Владимирская область, г. Радужный, 1 квартал, дом 55 
тел./факс (49254) 3-29-51 
ИНН 3308000785  КПП 330801001
Финансовое управление администрации ЗАТО г. Радужный (КУМИ ЗАТО г. Радужный, л/сч. 03283004720)
Казначейский счет: 03231643177370002800 ОТДЕЛЕНИЕ ВЛАДИМИР БАНКА РОССИИ//УФК по Владимирской области г.Владимир
Единый казначейский счет: 40102810945370000020
БИК 011708377
e-mail: kumiraduga@yandex.ru

АРЕНДАТОР: _____________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________

10. Подписи  СТОРОН

ОТ АРЕНДОДАТЕЛЯ:     ______________                     _______________________________
                                                 (Ф.И.О.)                                                  (подпись)
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 м.п.
АРЕНДАТОР:                  ______________                     _______________________________ 
                                   	              (Ф.И.О.)	 	 	 	       (подпись)    
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 м.п.

Настоящий ДОГОВОР внесен в реестр договоров аренды земельных участков в Комитете по управлению муниципальным имуществом администрации ЗАТО г. 
Радужный Владимирской области за  № _______-КС от «____»______20__ г.

 
Приложение № 2

к Договору аренды земельного участка 
от «___»_____20___ г. № ______-КС

А К Т
П Р И Е М А  -  П Е Р Е Д А Ч И

 
г. Радужный                                                                                                    «____»_______20___ г.

Настоящий акт составлен в том, что на основании договора аренды от «____»_____20___г. № _____-КС арендодатель сдал, а арендатор принял в аренду сроком с 
«___»____ 20___ года по «___»______20___ года, земельный участок с кадастровым номером 33:23:000101:1091 из земель населенных пунктов площадью 8000,0 кв.м., для 
строительства объектов тяжелой промышленности, местоположение: Владимирская область, МО городской округ ЗАТО г.Радужный, г.Радужный, 17 квартал.

На земельном участке произрастают мелколесье и кустарники. Разрешение на вырубку мелколесья и кустарников оформляется победителем аукциона в уста-
новленном порядке.

В момент передачи земельный участок находится в удовлетворительном состоянии, пригодном для использования его по назначению в соответствии с Договором 
– для строительства объектов тяжелой промышленности.

ЗЕМЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК
СДАЛ

ЗЕМЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК
ПРИНЯЛ

АРЕНДОДАТЕЛЬ

Комитет по управлению муниципальным
имуществом администрации

ЗАТО г. Радужный
Владимирской области

________________________________________________________________________

_____________________ ____________________
                   (подпись)                                          (ФИО)
м.п.

АРЕНДАТОР

______________________
_____________________
____________________

_____________________ ____________________
                         (подпись)                                          (ФИО)
м.п.

ПРОЕКТ

16.01.2023								        № 27

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ  АДМИНИСТРАЦИИ ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ 
ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 23.11.2021 № 1466

В связи с проводимой административной реформой по совершенствованию структуры органов местного самоуправления ЗАТО г. Радужный 
Владимирской области, в целях обеспечения выполнения требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противо-
действии коррупции», пункта 4 Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных положений 
Федерального закона «О противодействии коррупции», руководствуясь статьей 36 Устава муниципального образования ЗАТО г. Радужный Вла-
димирской области

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 23.11.2021 № 1466 «Об утверждении перечня муниципальных должностей и 
должностей муниципальной службы в муниципальном образовании ЗАТО г. Радужный Владимирской области, при увольнении с которых на граждан распространяются 
ограничения на замещение должности на условиях трудового договора и (или) выполнение работ на условиях гражданско-правового договора» изменения, изложив 
приложение к нему в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в информационном бюллетене администрации ЗАТО г. Радужный «Радуга-

Информ».

                             ГЛАВА ГОРОДА 				          А.В. КОЛГАШКИН
 

Приложение к постановлению
администрации ЗАТО г. Радужный

Владимирской области
от «16» января 2023 года № 27

«Приложение к постановлению
администрации ЗАТО г. Радужный

Владимирской области
от 23.11.2021 № 1466

ПЕРЕЧЕНЬ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ  И ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 
В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ЗАТО Г. РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ, ПРИ УВОЛЬНЕНИИ С КОТОРЫХ НА

ГРАЖДАН РАСПРОСТРАНЯЮТСЯ ОГРАНИЧЕНИЯ НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТИ НА УСЛОВИЯХ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА
И (ИЛИ) ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ НА УСЛОВИЯХ ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВОГО ДОГОВОРА

1.	 Глава города.
2.	 Заместитель главы администрации города, руководитель аппарата.
3.	 Заместитель главы администрации города по городскому хозяйству.
4.	 Заместитель главы администрации города, начальник управления образования.
5.	 Заместитель главы администрации города по финансам и экономике, начальник финансового управления.
6.	 Председатель комитета администрации.
7.	 Заместитель председателя комитета администрации.
8.	 Заведующий отделом в составе комитета администрации.
9.	 Заместитель начальника управления администрации.
10.	 Заведующий отделом в составе управления администрации.
11.	 Заведующий отделом администрации.
12.	 Заместитель заведующего отделом администрации.
13.	 Главный специалист, экономист.
14.	 Главный специалист жилищного надзора и лицензионного контроля.»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


