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2. Условия оплаты труда работников организаций

[bookmark: _GoBack]2.1. Размеры базовых должностных окладов работников организаций составляют:
- по профессиональной квалификационной группе «Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня» - 7471 рубль;
- по профессиональной квалификационной группе «Средний медицинский и фармацевтический персонал» - 8670 рублей;
- по профессиональной квалификационной группе «Врачи и провизоры» - 12768 рублей.
2.2. Должностной оклад работников организаций состоит из базового должностного оклада, умноженного на повышающие коэффициенты квалификационного уровня по профессиональным квалификационным группам должностей (далее - ПКГ), утвержденным приказами Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 06.08.2007 № 526«Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей медицинских и фармацевтических работников» и от 31.03.2008 № 149н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг»:
2.2.1. ПКГ «Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня»:
	Квалификационный уровень
	Базовый должностной оклад (руб.)
	Повышающий коэффициент квалификационного уровня
	Должностной оклад (руб.)
	Наименование должности

	1 квалификационный уровень
	7471
	1,0
	7471
	санитар



2.2.2. ПКГ «Средний медицинский и фармацевтический персонал»:

	Квалификационный уровень
	Базовый должностной оклад (руб.)
	Повышающий коэффициент квалификационного уровня
	Должностной оклад (руб.)
	Наименование должности

	2 квалификационный уровень
	8670
	1,1
	9537
	медицинская сестра диетическая

	3 квалификационный уровень
	8670
	1,2
	10404
	медицинская сестра 

	4 квалификационный уровень
	8670
	1,3
	11271
	фельдшер 



2.2.3. ПКГ «Врачи и провизоры»:

	Квалификационный уровень
	Базовый должностной оклад (руб.)
	Повышающий коэффициент квалификационного уровня
	Должностной оклад (руб.)
	Наименование должности

	2 квалификационный уровень
	12768
	1,1
	14045
	врач-педиатр

	3 квалификационный уровень
	12768
	1,2
	15322
	врач общей практики (семейный врач) 


2.3. Врачам и среднему медицинскому персоналу муниципальных бюджетных образовательных организаций  устанавливается дополнительный повышающий коэффициент  за работу в условиях указанных организаций в размере 1,4.
2.4. Базовые должностные оклады и базовые ставки заработной платы работников организаций, расположенных в закрытом административно-территориальном образовании, повышаются на 20 процентов.
 2.5. Базовые оклады (базовые должностные оклады) специалистов ПКГ «Средний медицинский и фармацевтический персонал»,«Врачи и провизоры», работающих в сельской местности, повышаются на 25 процентов по сравнению с базовыми окладами (базовыми должностными окладами) специалистов, занимающихся этими видами деятельности, работая в городской местности.
2.6. С учетом условий труда работникам организаций устанавливаются выплаты компенсационного характера, предусмотренные разделом 3настоящего Положения.
2.7. Работникам организаций устанавливаются стимулирующие выплаты, предусмотренные разделом 4настоящего Положения.
2.8. Тарификация работников учреждений проводится в порядке согласно приложению к настоящему Положению.

