Приложение

 к постановлению администрации ЗАТО г. Радужный
 от 30.09.2014 г. № 1321
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

« РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ЗАТО г. РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ
НА 2014 – 2016 ГОДЫ»
ПАСПОРТ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	Наименование  муниципальной  программы 
	«Развитие образования ЗАТО г.Радужный на 2014-2016 годы»

	Ответственный исполнитель программы
	Управление образования администрации ЗАТО г.Радужный

	Соисполнители программы
	МКУ «ГКМХ», МКУ «Комитет по культуре и спорту»

	Подпрограммы программы
	1. Подпрограмма «Развитие общего, дошкольного и дополнительного образования ЗАТО г.Радужный Владимирской области на 2014-2016 годы»;
2. Подпрограмма «Комплексная безопасность образовательных организаций управления образования администрации ЗАТО г.Радужный на 2014-2016 годы»;

3. Подпрограмма «Совершенствование организации питания обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций ЗАТО г.Радужный на 2014-2016 годы»;

4. Подпрограмма «Совершенствование организации отдыха и оздоровления детей и подростков в ЗАТО г.Радужный на 2014-2016 годы»

	Цели программы
	- обеспечение доступности получения качественного дошкольного, общего и дополнительного образования для удовлетворения потребностей граждан, общества путем обновления структуры и содержания образования;
- совершенствование эффективности механизмов финансирования и ресурсного обеспечения образовательной сферы.

	Задачи программы
	- модернизация общего и дошкольного образования как института социального развития;
- совершенствование содержания и технологий образования;

-развитие системы обеспечения качества образовательных услуг;

- повышение эффективности управления в системе образования путем внедрения современных финансово-экономических механизмов в сфере образования и совершенствования материальной базы образовательных учреждений;

- повышение уровня комплексной безопасности образовательных учреждений;

- сохранение и совершенствование организации питания общеобразовательных школ и повышения его качества, обеспечение социальной гарантии прав детей на получение горячего и здорового питания.

	Целевые индикаторы и показатели программы
	- удельный вес численности детей дошкольного возраста, обучающихся в системе дошкольного образования;
- удельный вес численности учащихся 9-11 классов, обучающихся по программам предпрофильной подготовки

и программам профильного обучения;

- количество образовательных учреждений, реализующих новые государственные образовательные стандарты общего образования;

-удельный вес численности школьников, обучающихся в системе дополнительного образования;

-дельный вес числа детей и подростков, участвующих в деятельности детских общественных объединений по интересам; 

- рост численности выпускников общеобразовательных учреждений, успешно сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике;

- положительная динамика количества образовательных учреждений, не допускающих нарушений лицензионных нормативов и требований;

- отсутствие общеобразовательных учреждений, не прошедших аккредитацию в установленные сроки;

- повышение удельного веса образовательных учреждений, имеющих институты общественного участия в управлении образованием;



	Этапы и сроки реализации программы
	2014-2016 г.г.

	Объем бюджетных ассигнований программы, в том числе по годам 
	Общие затраты на реализацию муниципальной программы составят  2014-2016- 604960,980 тыс.руб., в том числе:
2014 г.- 207143,144 тыс.руб;

2015 г.- 198110,418 тыс.руб.;

2016 г.- 199707,418 тыс.руб.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	- рост численности выпускников общеобразовательных учреждений, успешно сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике;
- положительная динамика количества образовательных учреждений, не допускающих нарушение лицензионных нормативов и требований;

-отсутствие общеобразовательных учреждений, нет прошедших аккредитацию в установленные сроки;

- повышение удельного веса образовательных учреждений, имеющих институты общественного участия в управлении образованием;

- повышение удельного веса численности образовательных учреждений, использующих информационные системы в управлении;

- совершение механизмов новой системы оплаты труда;
- введение эффективного контракта;

- удельный вес числа детей и подростков, участвующих в деятельности общественных объединений по интересам и органов ученического самоуправления;

- увеличение числа участников городских, областных, всероссийских олимпиад, конкурсов среди участников, воспитанников до 2 тыс.человек;

-обеспечение безопасности жизнедеятельности в муниципальных образовательных организациях;

- обеспечение школьников всех возрастных групп горячим питанием, в том числе предоставлением льготного и бесплатного питания;

-улучшение материально-технической базы школьных столовых (оснащение современным технологическим оборудованием, посудой).


1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости решения ее программными методами.

В последние годы наметились положительные тенденции, определяющие перспективы развития воспитания и образования как приоритетной сферы социальной жизни. Разрабатывается законодательная база, направленная на создание воспитательно-образовательного пространства современного детства. Реализуется комплекс федеральных программ, ориентированных на получение качественного образования и воспитание подрастающего поколения, направленных на модернизацию общего образования. Формируется социальный запрос на эффективные воспитательно-образовательные системы, технологии, средства. Ведется работа по повышению социального статуса педагогических работников, по профилактике снижения детской преступности и других негативных явлений среди несовершеннолетних. 

Однако принимаемые меры не позволяют изменить ситуацию в системе образования и воспитания коренным образом. 

Анализ результативности работы по индикатору развития системы образования детей  дошкольного возраста в г. Радужный в 2013- 2014 учебном году показал, что:

-  доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием в городе, составляет 100% (областной показатель 98%); 

- удовлетворение потребности населения в услугах дошкольного образования в г. Радужный – 100% (по области – 95%).

В 2014 году не создавались дополнительные места для детей дошкольного возраста.
Результаты мониторинга, проведенного в муниципальном образовании,   показали, что 98% опрошенных родителей удовлетворены  качеством дошкольного образования (по области – 95%).

В 2013-2014 учебном году в образовательных учреждениях работали 55 групп, в том числе  5 групп компенсирующей направленности, что составляет 9% от общего количества групп. В том числе 4 группы для детей с речевыми нарушениями, которые посещали 49 детей (79% от общего числа детей в группах коррекционной направленности), 1 группа для детей с задержкой психического развития, которую посещали 13 детей (21% от общего числа детей в группах коррекционной направленности). Группы компенсирующей направленности посещают 62 ребенка, что составляет 5,5% от общего числа детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения города.  

При реализации программ дошкольного образования особое внимание уделяется обеспечению доступности дошкольного образования для граждан, имеющих разнообразные образовательные запросы, в частности для родителей, имеющих детей-инвалидов дошкольного возраста. По состоянию на 01 сентября 2014 г. муниципальный регистр учета детей- инвалидов дошкольного возраста включает 19 человек. Из них  90% охвачены услугами дошкольного образования, 10% получают дошкольное образование в форме семейного воспитания.

Стоимость питания по г. Радужный составляет 75 рублей для детей младшего возраста, 90 рублей – для детей дошкольного возраста. Как следствие - улучшилось выполнение натуральных норм продуктов питания  в ДОУ и составило 98 % -100% по основным продуктам. 

В 2013-2014 учебном году выпускники 11-х классов сдавали обязательные экзамены по математике и русскому языку в форме ЕГЭ. Выполнение федерального образовательного стандарта по основным предметам( русскому языку и математике) показали 100%  учащихся выпускных классов. Среди территорий области г. Радужный занимает по русскому языку первую позицию с результатом 72,24 (по области - 66,18), по математике – на второй позиции со средним баллом – 49,63 (по области – 44,8).

Самым большим по охвату в 2014 году в качестве экзамена по выбору в  форме ЕГЭ стал экзамен по обществознанию – 47% ( по области – 59%). Выпускники г. Радужный со средним баллом по предмету 59,16  (в области – 55,83). Первые позиции по среднему результату ЕГЭ выпускники заняли по информатике – 70,5 (по области –57,92); по физике со средним баллом по городу 54,93 (по области – 46,59), по химии – 79,0 ( по области – 63,26). В целом по области г. Радужный занимает четвертую позицию по общему среднему баллу, полученному по всем ЕГЭ учащимися в общеобразовательных учреждениях. 

К итоговой аттестации  были допущены 121 чел. – 99%. Из них:15 учащихся (12,4 %) сдавали экзамены в щадящем режиме; 106 человек проходили аттестацию в  форме основного государственного экзамена. Результаты письменных итоговых работ выпускников IX  классов показывают, что базовый компонент содержания образования усвоен 100% обучающимися  по русскому языку,  по математике  - 98%  обучающимися (по области: русский язык – 98,7%; математика – 98 %). В качестве предметов  по выбору для сдачи в форме ОГЭ не выбраны  выпускниками, иностранный язык, химия, физика, литература, география ( в 2012-2013 уч.г. -  история, биология). 
По сравнению с 2012-2013 учебным годом увеличилось число учащихся, получивших на государственной итоговой аттестации оценки «4», «5» по русскому языку на 28 % и составило 93% качества обучения (по области – 83,9%). По математике результат качества усвоения стандарта стал ниже на 23 % и составил 46% (по области – 38,2%). Снижение этого показателя характерно для всей области.

         В городе ведётся системная работа с одарёнными детьми. Одной из форм данной работы является организация и проведение школьного и муниципального этапов всероссийской олимпиады школьников.

В муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников 7-11 классов приняли участие 210 человек (41,5 % от числа контингента учащихся) по 21 предмету. 

        Стали победителями и призёрами олимпиады 120 учащихся СОШ №2 (39%), 60 учащихся СОШ № 1 (29%).

          В 2013-2014 учебном году в региональном этапе участвовали 25 школьников: СОШ № 1- 5 чел.; СОШ № 2- 20 чел. По двум предметам учащиеся муниципальных образовательных учреждений не были заявлены: география, история. Учащиеся школ города в этом году  не стали обладателями  призовых мест.

         9 четвероклассников принимали участие в региональной олимпиаде младших школьников. Первое место по математике заняла ученица МБОУ СОШ №1 Куренкова Екатерина, ученица 4Б класса; третье место по окружающему миру у Коноваловой  Марины, учащейся 4А класса СОШ №2; четвертое призовое место  по русскому языку заняла Заварина Анна, обучающаяся 4А класса СОШ № 2.

         Продолжают обучение 100 % выпускников 9-х классов и 96 % выпускников 11-х классов. 

Каждый 4-ый учащийся, каждый второй трудный подросток, обучающийся в общеобразовательных учреждениях, не включен в систему дополнительного образования. 35 несовершеннолетних состоят на учете в КДНиЗП, из них 16 человек в возрасте до 15 лет, 28 человек (2,6% от контингента обучающихся в 1-9 классах) в возрасте до 15 лет состоят на внутришкольном учете. 

В оздоровительных лагерях отдохнули – 891 чел., 56 % от общего количества  детей школьного возраста (2013 г.- 725 чел., 48 %)

В системе муниципального образования системно   не приводятся смотры – конкурсы образовательных учреждений, что не позволяет развивать приоритетные направления: экологическое, гражданско-правовое, патриотическое.  

Ниже среднеобластного показателя остается уровень физического развития школьников (средне-высокий уровень физического развития у 54% школьников в городе, в области  - 74,6% учащихся, основной и подготовительной группе здоровья в городе отнесено 91% учащихся, в области – 94% учащихся). 

Несмотря на позитивные изменения,  происходящие в муниципальной системе образования,  и  преимущество ее по сравнению с другими территориями области сохраняются и проблемы. Основные из них: 

· существенное ухудшение здоровья обучающихся и воспитанников в процессе получения образования; 

· недостаточная эффективность системы повышения квалификации; 

· доминирование репродуктивных технологий в учебном процессе,  перегрузка учащихся; 

· недостаточное взаимодействие всех уровней образования для удовлетворения образовательных потребностей населения и реализации индивидуальных образовательных программ; 

· сложности в осуществлении комплексного подхода к аналитической деятельности в управлении образованием и, как следствие, недостаточная обоснованность управленческих решений; 

· недостаточное использование воспитательного потенциала в образовательных учреждениях; 

· недостаточные знания и навыки поведения обучающихся и сотрудников в чрезвычайных ситуациях и в случаях пожаров;

· поддержание систем автоматической пожарной сигнализации  в технически исправном состоянии;

· оборудование образовательных учреждений первичными средствами пожаротушения;

· эксплуатация устаревших электросетей;

Настоящая Программа предназначена для дальнейшего перевода муниципальной системы образования в новое состояние, обеспечивающее качество образования, адекватное потребности личности, государства, общества. 

Программа является механизмом реализации развития муниципальной системы образования и формирования системы образования города как единого образовательного комплекса. Программа определяет стратегию и основные направления развития муниципальной системы образования на 2014-2016 г.г.

Повышение качества и доступности школьного питания, увеличение охвата организованным горячим питанием учащихся является одним из приоритетных направлений муниципальной программы.

2. Основные цели и задачи подпрограммы, сроки и этапы ее реализации.
Основные цели и задачи 

Для обеспечения необходимого качества  образовательных услуг и образовательных результатов  муниципальная система должна: 

· обеспечить  высокий уровень  качества и доступности образовательных ресурсов и услуг, условий для максимальной реализации личного потенциала обучающихся; 

· гибко реагировать на запросы государства, социума и самих обучающихся; 

· обеспечить эффективное использование финансовых и материальных ресурсов образования, оптимальную организацию образовательного пространства города. 

Основной целью Программы является: 

- обеспечение доступности  качественного дошкольного, общего и дополнительного образования для удовлетворения потребностей граждан, общества путем обновления структуры и содержания образования;

- совершенствование эффективных механизмов финансирования и ресурсного обеспечения;
- сохранение и укрепление здоровья детей и подростков, улучшение рациона питания обучающихся общеобразовательных учреждений города.

 Программа предусматривает выполнение следующих задач:   

· модернизация общего и дошкольного образования;

· совершенствование содержания и технологий образования; 

· развитие системы обеспечения качества образовательных услуг; 

· повышение эффективности управления в системе образования путем внедрения современных финансово-экономических механизмов в сфере образования и совершенствование материально-технической базы  образовательных учреждений. 

-    совершенствование организации питания ;

Достижение стратегических целей и задач Программы обеспечивается за счет реализации программных мероприятий на 2014-2016 годы. Основные направления реализации Программы: 

· Совершенствование содержания и технологий образования. 

Решение данной стратегической задачи обеспечивается за счет реализации программных мероприятий по следующим направлениям: 

· обеспечение возможностей получения дошкольного, в том числе и предшкольного образования; 

· оптимизация нагрузки учащихся, обучающихся по общеобразовательным, специальным (коррекционным) программам VII и VIII вида; 

· внедрение  федеральных государственных образовательных стандартов  дошкольного и общего образования; 

· развитие профильного обучения в школе III ступени; 

· расширение возможностей дополнительного образования детей; 

· внедрение новых образовательных технологий и принципов организации учебного процесса, в том числе с использованием ИКТ. 

· развитие системы выявления и поддержки одаренных детей; 

· повышение мотивации учащихся и воспитанников к процессу обучения; 

· включение обучающихся и воспитанников в общественно-полезную деятельность; 

· создание условий для гражданско-патриотического воспитания подрастающего поколения.  
· Развитие системы обеспечения и качества образовательных услуг. 

Решение данной стратегической задачи обеспечивается за счет реализации программных мероприятий по следующим направлениям: 

· развитие новых форм и механизмов оценки и контроля качества деятельности образовательных учреждений с целью обеспечения ее соответствия развивающейся системе образования; 

· участие в ЕГЭ, итоги которого позволяют обеспечить доступность профессионального образования, объективность вступительных испытаний, преемственность общего и профессионального образования, а также осуществления государственного контроля и управления качеством  образования на основе независимой оценки уровня подготовки выпускников; 

· реализация региональной системы оценки качества образования; 

· поддержка учителей, внедряющих инновационные формы и методы в процесс воспитания и обучения детей; 

· оценка профессионального уровня педагогических работников через организацию и проведение аттестации на квалификационные категории.  

· Повышение эффективности управления в системе образования. 

Решение данной стратегической задачи обеспечивается за счет реализации программных мероприятий по следующим направлениям: 

· организация взаимодействия образовательных учреждений для повышения качества образования, совершенствования информационного обмена и распространения эффективных решений; 

· совершенствование системы управления образованием на основе эффективного использования ИКТ в рамках единого образовательного комплекса; 

· проведение мониторинга эффективности развития муниципальной системы образования. 
Целевые индикаторы и показатели программы:

-  Охват дошкольным образованием; 

-  Охват общим образованием,

-  Охват дополнительным образованием;

-  Численность выбывших из общеобразовательных учреждений без получения основного общего образования;

-  Развитие инновационной, опытно-экспериментальной работы;

-   Поддержка детских и молодежных общественных объединений и органов ученического самоуправления;

-  Участие в  городских, областных, всероссийских олимпиад, конкурсов среди учащихся, воспитанников; 

-  Социализация выпускников 9-11 классов, 

-  Укрепление материально-технической, учебно-методической базы образовательных учреждений,

-  Повышение квалификации педагогических работников 

- Обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных учреждений во время их трудовой и учебной деятельности путем повышения безопасности жизнедеятельности.

- Сохранение и укрепление здоровья детей и подростков, улучшение рациона питания обучающихся, общеобразовательных учреждений города.

Срок реализации программы 2014-2016 годы.

	

	3. Ресурсное обеспечение программы

	№п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Объем финансирования (млн.руб.)
	В том числе:
	Исполнители, ответственные за реализацию мероприятий

	
	
	
	
	Субвенции
	Собственные доходы:
	Внебюджетные средства
	

	
	
	
	
	 
	Субсидии, иные межбюджетные трансферты
	Другие собственные доходы
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.
	Всего по  муниципальной  программе "Развитие образования ЗАТО г.Радужный на 2014-2016 годы":
	2014 год
	207143,1440
	105845,0000
	9676,080
	91157,0640
	465,000
	Управление образования

	
	
	2015 год
	198110,4180
	105845,0000
	3926,000
	87874,4180
	465,000
	

	
	
	2016 год
	199707,4180
	105845,0000
	3926,000
	89471,4180
	465,000
	

	
	Всего по программе 
	 
	604960,9800
	317535,0000
	17528,080
	268502,9000
	1395,000
	

	1.1.
	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	Управление образования

	
	подпрограмма"Развитие общего, дошкольного и дополнительного образования ЗАТО г.Радужный на 2014-2016 годы"
	2014 год
	186162,7561
	105845,000
	3489,080
	76828,6761
	 
	

	
	
	2015 год
	186575,3130
	112391,000
	784,000
	73400,313
	 
	


	
	
	2016 год
	190775,3130
	112391,000
	784,000
	77600,313
	 
	

	
	Итого по подпрограмме
	 
	563513,3821
	330627,0000
	5057,080
	227829,3021
	 
	

	1.2.
	подпрограмма "Комплексная безопасность образовательных организаций управления образования администрации ЗАТО г.Радужный на 2014-2016 годы"
	2014 год
	4838,710
	 
	1611,320
	3227,390
	 
	Управление образования

	
	
	2015 год
	3875,270
	 
	 
	3875,270
	 
	

	
	
	2016 год
	3872,270
	 
	 
	3872,270
	 
	

	
	Итого по подпрограмме
	 
	12586,250
	 
	1611,320
	10974,930
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3.
	подпрограмма "Совершенствование организации питания обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций ЗАТО г.Радужный на 2014-2016 годы
	2014 год
	9 074,210  
	 
	3 322,680  
	5 751,530  
	 
	Управление образования

	
	
	2015 год
	8 640,225  
	 
	2 387,000  
	6 253,225  
	 
	

	
	
	2016 год
	8 640,225  
	 
	2 387,000  
	6 253,225  
	 
	

	 
	Итого по подпрограмме
	 
	26 354,660  
	 
	8 096,680  
	18 257,980  
	 
	

	1.4.
	подпрограмма "Совершенствование отдыха и оздоровления детей и подростков  ЗАТО г.Радужный на 2014-2016 годы"
	2014 год
	7067,4679
	 
	1253,000
	5349,4679
	465,000
	Управление образования

	
	
	2015 год
	5565,610
	 
	755,000
	4345,610
	465,000
	

	
	
	2016 год
	2965,610
	 
	755,000
	1745,610
	465,000
	

	 
	Итого по подпрограмме
	 
	15598,6879
	 
	2763,000
	11440,6879
	1395,000
	


4.Мероприятия муниципальной программы

Перечень мероприятий муниципальной программы представлен в приложениях к подпрограммам.
5 Оценка эффективности и прогноз ожидаемых социальных, экономических и экологических результатов от реализации программы.
Механизм выполнения поставленных в Программе задач и решение существующих проблем основывается на указанных выше целевых установках и представляет собой реализацию программных мероприятий 3-х подпрограмм.  

Руководителем  Программы является управление образования администрации ЗАТО г. Радужный в лице начальника управления образования, который несет персональную ответственность за ее реализацию, конечные результаты и эффективное использование выделяемых на выполнение Программы финансовых средств, а также определяет формы и методы управления  реализацией Программой.

Управление образования администрации ЗАТО г. Радужный ежегодно в пределах утвержденных объемов бюджетного финансирования на соответствующий год определяет расходы на реализацию Программы. 

Руководитель программы, исполнители программных мероприятий несут солидарную ответственность за  своевременное  выполнение программы, достижение результатов, эффективное использование  выделенных бюджетных средств, за достоверность предоставляемых сведений о финансировании и реализации программы.

Мероприятия Программы конкретизируются в годовых планах работы управления образования администрации ЗАТО г. Радужный. Контроль за организацией Программы осуществляет глава администрации города ЗАТО  г. Радужный.

 Руководитель программы ежегодно отчитывается перед заказчиком программы о результатах ее реализации.

Годовой отчет о реализации программы руководитель не позднее 5 февраля года, следующего за отчетным, направляет в отдел экономики администрации.

Эффективность реализации Программы определяется с помощью системы показателей и индикаторов, отражающих стратегические приоритеты развития образования, формирование профессиональных кадровых ресурсов. 

Эффективность реализации Программы оценивается по следующим направлениям: 

· повышение качества общего образования: 

· сокращение числа учащихся, не получивших основное образование, оставленных на повторное обучение; 

· повышение функциональной грамотности выпускников общеобразовательной школы; 

· улучшение социальной ориентации учащихся: 

· профилирование школьного образования; 

· увеличение числа учащихся с предпрофильной подготовкой; 

· расширение возможностей получения образования детьми с ограниченными возможностями; 

· расширение возможности получения дополнительного образования в соответствии с запросами населения (увеличение количества учащихся в возрасте до 15 лет, обучающихся по программам дополнительного образования); 

· обеспечение доступности образования;

            повышение эффективности финансирования образования, развитие социального         

              партнерства:

· обновление материально-технической учебно-методической базы образовательных учреждений; 

· развитие системы общественного мониторинга состояния и развития образования. 

В результате реализации мероприятий Программы предполагается: 

· повышение уровня образовательных услуг, ее качества и доступности; 

· введение новых форм управления в системе образования; 

· содействия профессиональному росту педагогов;

· укрепление материально-технической базы.

            -   поддержка обеспечения образовательных учреждений первичными средствами 
- совершенствование организации питания учащихся на основе внедрения новых технологий приготовления пищи, оснащения пищеблоков новым технологическим оборудованием.

ПАСПОРТ
ПОДПРОГРАММЫ 
	Наименование  подпрограммы 
	«Развитие общего, дошкольного и дополнительного образования ЗАТО г.Радужный на 2014-2016 годы»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление образования администрации ЗАТО г.Радужный

	Соисполнители подпрограммы
	МКУ «ГКМХ»

	Цели подпрограммы 
	-обеспечение доступности получения качественного дошкольного, общего и дополнительного образования, путем обновления структуры и содержания образования;
- совершенствование эффективных механизмов финансирования и ресурсного обеспечения образовательной сферы.

	Задачи подпрограммы
	- модернизация общего и дошкольного образования;
- совершенствование содержания и технологий образования;

- развитие системы обеспечения качества образовательных услуг;

- совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений;

- повышение уровня комплексной безопасности образовательных учреждений.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	- увеличение численности детей дошкольного возраста, обучающихся в дошкольных учреждениях;
- удельный вес численности учащихся 9-11 классов, обучающихся по программам предпрофильной подготовки и программам профильного обучения;

- реализация федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, дошкольного образования;

- удельный вес численности школьников, обучающихся в системе дополнительного образования;
-увеличение числа детей и подростков, участвующих в общественных объединениях по интересам;

- рост числа автоматизированных рабочих мест;

-участие в городских, областных, всероссийских олимпиадах, конкурсах обучающихся;

- повышение квалификации педагогических работников.



	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2014-2016 годы

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы, в том числе по годам 
	Общие затраты на реализацию муниципальной подпрограммы составят  в 2014-2016 г.г составляет- 563513,3821 тыс.руб.

2014 год- 186162,7561 тыс.руб.,

2015 год- 186575,313 тыс.руб.,

2016 год- 190775,313 тыс.руб..

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	- доля воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям ФГОС ДО, в соответствии с «дорожной картой».
- реализация областного (регионального) базисного плана;

- положительная динамика удельного веса численности детей с ограниченными возможностями здоровья, получающих образование;
- доведение уровня заработной платы педагогических работников до среднего уровня заработной платы по экономике региона, в соответствии с «дорожной картой»;

- увеличение числа участников городских, областных, всероссийских олимпиад, конкурсов. 


1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости решения ее программными методами.
В последние годы наметились положительные тенденции, определяющие перспективы развития воспитания и образования как приоритетной сферы социальной жизни. Разрабатывается законодательная база, направленная на создание воспитательно-образовательного пространства современного детства. Реализуется комплекс федеральных программ, ориентированных на получение качественного образования и воспитание подрастающего поколения, направленных на модернизацию общего образования. Формируется социальный запрос на эффективные воспитательно-образовательные системы, технологии, средства. 
Ведется работа по повышению социального статуса педагогических работников, по профилактике снижения детской преступности и других негативных явлений среди несовершеннолетних.
В 2013-2014 учебном году в образовательных учреждениях работали 54 группы, в том числе 5 трупп компенсирующей направленности, что составляет 9,3 % от общего количества групп.

В 2013-2014 учебном году ученики 11-х классов сдавали обязательные экзамены по математике и русскому языку в форме ЕГЭ. Выполнение федерального образовательного стандарта по основным предметам: русскому языку показали 100% и по математике 100% учащихся выпускных классов.

Программа является механизмом реализации развития муниципальной системы образования и формирования системы образования города как единого образовательного комплекса. Программа определяет стратегию и основные направления развития муниципальной системы образования на 2015-2017 годы.

2. Основные цели и задачи подпрограммы, сроки и этапы ее реализации.
Основные цели и задачи подпрограммы:
-обеспечение доступности качественного дошкольного, общего и дополнительного образования для удовлетворения потребностей граждан, общества путем обновления структуры и содержания образования;

- совершенствование эффективных механизмов финансирования и ресурсного обеспечения; 

- сохранение и укрепление здоровья детей и подростков, улучшение рациона питания обучающихся общеобразовательных учреждений города;

- модернизация общего и дошкольного образования;

-- совершенствование содержания и технологий образования;

- развитие системы обеспечения качества образовательных услуг;

-повышение эффективности управления в системе образования путем внедрения современных финансово-экономических механизмов в сфере образования и совершенствование материально-технической базы образовательных организаций.
             Сроки реализации подпрограммы 2014-2016 годы.

3. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы.
Общий объем финансирования на 2014-2016 годы составляет 563513,3821 тыс.рублей за счет субвенций, собственных доходов.

4. Мероприятия муниципальной подпрограммы.
Перечень мероприятий подпрограммы представлен в  приложении.
5. Оценка эффективности и прогноз ожидаемых социальных, экономических и экологических результатов от реализации программы.
Реализации подпрограммы оценивается по следующим направлениям:

-повышение качества общего образования;

-улучшение социальной ориентации учащихся;

-расширение возможностей получения образования детьми с ограниченными возможностями;

-обеспечение доступности образования;

-повышение эффективности финансирования образования, развитие социального партнерства;

-укрепление материально-технической базы;

-поддержка обеспечения образовательных учреждений первичными средствами пожаротушения, защиты, агитации.
	Приложение  к подпрограмме

	     4. Перечень  мероприятий подпрограммы

	Направление мероприятия 
	 
	Срок исполнения 
	Объём финансирования (тыс.руб.)
	В том числе:
	Исполнители - ответственные за реализацию мероприятия
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	
	Субвенции
	Собственные доходы:
	Внебюджетные средства
	
	

	
	
	
	
	
	Субсидии, иные межбюджетные трансф-ты
	Другие собственные  доходы
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Совершенствование содержания и технологий обучения 

	

	Цель: обеспечение  доступности качественного  дошкольного образования

	Задача: 1.Изучение социального заказа на получение дошкольного образования

	            2. Развитие вариативности дошкольного образования

	Мероприятия:

	1.1 Выравнивание стартовых возможностей для получения дошкольного образования в соответствии с ФГОС и СанПиН
	 
	2014 г. 
	2000,830
	 
	1600,00
	20
	 
	МБДОУ ЦРР Д/С №3
	Создание условий, обеспечивающих  равные стартовые возможности для получения детьми дошкольного образования, удовлетворение образовательных запросов населения в дошкольных образовательных учреждениях.                                                       

	
	
	
	
	
	 
	50
	
	МБДОУ ЦРР Д/С №5
	

	
	
	
	
	
	 
	20
	
	МБДОУ ЦРР Д/С №6
	

	
	
	
	
	
	 
	10
	
	МБОУ "Начальная школа"
	

	
	
	
	
	
	 
	300,83
	
	Управление образования
	

	
	
	2015 г. 
	100
	
	 
	20
	
	Управление образования
	

	
	
	
	
	
	 
	50
	
	
	

	
	
	
	
	
	 
	20
	
	
	

	
	
	
	
	
	 
	10
	
	
	

	
	
	2016 г. 
	100
	
	 
	20
	
	Управление образования
	

	
	
	
	
	
	 
	50
	
	
	

	
	
	
	
	
	 
	20
	
	
	

	
	
	
	
	
	 
	10
	
	
	


	

	Задача: Соблюдение организационных  психолого-педагогических и методических условий для реализации государственных образовательных стандартов общего образования

	Мероприятия:

	1.2. Реализация мер по введению  государственных образовательных стандартов общего образования
	 
	2014г.                2015г.                             2016г.
	0
	 
	 
	 
	 
	Управление образования 
	Наличие учебно-материальных, нормативно-правовых, организационно-педагогических условий, обеспечивающих реализацию государственных образовательных стандартов.

	Цель: Развитие системы выявления и поддержки одарённых детей

	Задача: 1. Выявление одарённых детей

	            2. Создание нормативно-правовых, экономических и организационно- педагогических условий, обеспечивающих личностный рост  и  профессиональное самоопределение одарённых учащихся

	Мероприятия:

	1.3. Развитие системы выявления и поддержки одаренных детей (организация, проведения, участие в соревнованиях, олимпиадах, конкурсах, фестивалях, выставках, конференциях,  военно-спортивных играх и др.  обучающихся, воспитанников, сопровождение участников
	 
	2014
	80
	 
	 
	80
	 
	Управление образования    
	Рост числа участников олимпиад, конкурсов, фестивалей, выставок  до 2000 человек

	
	 
	2015
	80
	 
	 
	80
	 
	Управление образования    
	Продолжение обучения в ВУЗах и СУЗах 90% выпускников 11 кл.

	
	 
	2016
	80
	 
	 
	80
	 
	Управление образования
	 

	Цель: Совершенствование гражданско-патриотического обучения и воспитания

	Задача: Включение детей в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества

	Мероприятия:

	

	1.4. Совершенствование гражданско-патриотического обучения и воспитания, направленных на активное включение детей в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества (организация и проведение соревнований, конкурсов, военно-спортивных игр,
	 
	2014
	20
	 
	 
	20
	 
	Управление образования
	Положительная динамика участия школьников в детских общественных объединениях, охват 70% детей дополнительным образованием

	
	 
	2015
	20
	 
	 
	20
	 
	
	

	
	 
	2016
	20
	 
	 
	20
	 
	
	

	Цель: Создание условий для развития приоритетных направлений: гражданско-патриотического, экологического, физкультурно-оздоровительного

	Задача: 1. Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений

	               2. Укрепление методической базы образовательных учреждений

	Мероприятия:

	1.5. Проведение смотров-конкурсов  образовательных учреждений
	 
	2014
	30
	 
	 
	30
	 
	Управление образования 
	Укрепление материально-технической, методической базы образовательных учреждений, соответствие  учебных кабинетов, групповых помещений образовательных учреждений предъявляемым требованиям для реализации ФГТ и ФГОС.

	
	 
	2015
	30
	 
	 
	30
	 
	Управление образования
	

	
	 
	2016
	30
	 
	 
	30
	 
	Управление образования
	

	Цель:  Формирование позитивного отношения учащихся к обучению в общеобразовательных учреждениях

	Задача: 1. Проведение социальной рекламы общеобразовательных услуг

	            2. Обеспечение учащихся минимальным набором канцелярских принадлежностей

	Мероприятия:

	1.6. Проведения городского  праздника «День знаний» (подарки первоклассникам), проведение новогоднего утренника в садах (подарки детям)
	 
	2014
	25
	 
	 
	25
	 
	Управление образования
	Предоставление общего образования для 100% детей школьного возраста,  повышение мотивации учащихся к обучению

	
	 
	2015
	25
	 
	 
	25
	 
	Управление образования
	

	
	 
	2016
	25
	 
	 
	25
	 
	Управление образования
	

	Цель:  Организация проведения городского праздника «Выпускник»

	Задача:  Повышение статуса общеобразовательных учреждений, поддержка выпускников

	Мероприятия:

	1.7. Организация проведения городского праздника «Выпускник» 
	 
	2014
	15
	 
	 
	15
	 
	Управление образования
	Повышение статуса общеобразовательных учреждений, поддержка выпускников

	
	 
	2015
	15
	 
	 
	15
	 
	Управление образования
	

	
	 
	2016
	15
	 
	 
	15
	 
	Управление образования
	

	Цель: Пропаганда здорового образа жизни, профилактика асоциального поведения детей, воспитанников, обучающихся

	Задача: Снижение правонарушений в детской и подростковой среде

	Мероприятия:

	1.8. Проведение конкурсов, соревнований, направленных на пропаганду здорового образа жизни, профилактику асоциального поведения детей, воспитанников, обучающихся, проведение спартакиады.
	 
	2014
	6,0
	 
	 
	6,0
	 
	Управление образования  
	Снижение правонарушений в детской и подростковой среде, сокращение числа детей стоящих на всех видах учета до 3% от общей численности учащихся.

	
	 
	2015
	6,0
	 
	 
	6,0
	 
	Управление образования 
	

	
	 
	2016
	6,0
	 
	 
	6,0
	 
	Управление образования 
	

	Цель: Обеспечение условий для реализации инновационной и опытно-экспериментальной работы

	Задача: 1.Обеспечение деятельности опытно-экспериментальных площадок на базе образовательных учреждений Разработка  нормативно-правового и методического обеспечения профильного обучения

	            2. Интеграция общего и дополнительного образования

	Мероприятия:
	 

	1.9  Обеспечение инновационной и опытно-экспериментальной работы в общеобразовательных учреждениях и учреждениях дополнительного образования детей (проведение педагогических советов, семинаров, конференций,  подготовка аналитических материалов) 
	 
	2014
	20
	 
	 
	20
	 
	Управление образования
	Своевременное повышение квалификации работников управления образования ЗАТО г.Радужный, образовательных учреждений

	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	2015
	20
	 
	 
	20
	 
	Управление образования
	

	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	2016
	20
	 
	 
	20
	 
	Управление образования
	

	Цель: Формирование у учащихся, воспитанников навыков выживания и оказания помощи в экстремальных условиях

	Задача: 1. Материально-техническое, учебно-методическое обеспечение деятельности детского объединения

	            2.  Организация проведения городских соревнований, участие в областных соревнованиях

	Мероприятия:

	1.10.1 Организация деятельности, функционирование детского объединения «Юный спасатель»
	 
	2014
	10
	 
	 
	10
	 
	Управление образования
	Материально-техническое, учебно-методическое обеспечение деятельности детского объединения, реализация курса «Школа безопасности», реализация государственного образовательного стандарта по ОБЖ, проведение городских соревнований, участие в областных соревн

	
	 
	2015
	10
	 
	 
	10
	 
	Управление образования
	

	
	 
	2016
	10
	 
	 
	10
	 
	Управление образования
	

	1.10.2  Проведение городских мероприятий, участие в областных соревнованиях «Школа безопасности», «Юный спасатель»,"Безопасное колесо"
	 
	2014
	10
	 
	 
	10
	 
	Управление образования  
	

	
	 
	2015
	10
	 
	 
	10
	 
	Управление образования  
	

	
	 
	2016
	10
	 
	 
	10
	 
	Управление образования  
	

	Цель: Модернизация дополнительного образования

	Задача: 1. Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений

	1.11. Оснащение современным оборудованием, мебелью,  приобретение учебно- методической литературы для учреждений дополнительного образования 
	 
	2014
	500
	 
	460
	40
	 
	МБО ДОД ЦВР "Лад"
	Материально-техническое, учебно-методическое обеспечение деятельности учреждения дополнительного образования детей, увеличение  охвата детей дополнительным образованием

	
	 
	2015
	30
	 
	 
	30
	 
	Управление образования
	

	
	 
	2016
	30
	 
	 
	30
	 
	Управление образования
	

	1.12. Приобретение учебно- методической литературы, периодических изданий ("Добрая дорога детсва", "Стоп-газета" и др. по безопасности дорожного движения и основам безопасности жизнедеятельности)
	 
	2014
	0
	 
	 
	0
	 
	Управление образования
	Предупреждение опасного поведения участников дорожеолго движения. Обучение детей и подростков основам безопасности дорожного движения

	
	 
	2015
	10
	 
	 
	10
	 
	Управление образования
	

	
	 
	2016
	10
	 
	 
	10
	 
	Управление образования
	

	2. Развитие системы обеспечения и качества образовательных услуг  

	Цель: Контроль состояния качества общего образования, выполнения государственных образовательных стандартов

	Задача: 1. Подготовка аналитических материалов по результатам анализа состояния действующей системы образования
	 
	 
	 

	            2. Комплексная оценка качества образования
	 
	 
	 

	            3. Решение кадрового обеспечения выполнения инспекционных функций


	 
	 
	 

	Мероприятия:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1  Анализ состояния действующей системы оценки качества образования в городе,  проведение мониторинга качества образования и др.
	 
	2014
	15
	 
	 
	15
	 
	Управление образования
	Аналитические материалы по результатам анализа состояния действующей системы образования, комплексная оценка качества образования, решение кадрового обеспечения выполнения инспекционной функции. Сокращение числа учащихся, не освоивших образовательный стан

	
	 
	2015
	15
	 
	 
	15
	 
	Управление образования
	

	
	 
	2016
	15
	 
	 
	15
	 
	Управление образования
	

	Цель: Повышение статуса педагогических работников

	Задача: 1. Стимулирование труда педагогических работников
	 
	 
	 

	            2. Пропаганда лучших образцов педагогического мастерства
	 
	 
	 
	 

	Мероприятия:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2 Проведение городского праздника «День Учителя»
	 
	2014
	25
	 
	 
	25
	 
	Управление образования  
	Повышение статуса педагогических работников.  

	
	 
	2015
	25
	 
	 
	25
	 
	Управление образования  
	

	
	 
	2016
	25
	 
	 
	25
	 
	Управление образования  
	

	Цель: Выполнение стандарта по ОБЖ учащихся общеобразовательных учреждений

	Задача: 1. Выполнение учебной программы по ОБЖ в школе IIIступени
	 
	 
	 

	            2. Формирование позитивного отношения к Вооруженным силам РФ
	 
	 
	 

	            3.  Гражданско-патриотическое воспитание учащихся
	 
	 
	 
	 

	Мероприятия:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.3. Проведение учебных сборов с учащимися общеобразовательных учреждений, проходящими подготовку по основам военной службы, участие в проведении акции "День призывника"
	 
	2014
	20
	 
	 
	5
	 
	МБОУ СОШ №2
	Выполнение стандарта по ОБЖ, участие в учебных сборах до 96% юношей – учащихся 10-х классов

	
	 
	
	
	 
	 
	15
	 
	Управление образования 
	

	
	 
	2015
	20
	 
	 
	20
	 
	Управление образования 
	

	
	 
	2016
	20
	 
	 
	20
	 
	Управление образования 
	

	2.4. Поддержка обучающихся, успешно выполняющих общеобразовательные стандарты, в том числе выплаты единовременных персональных стипендий отличникам учебы
	 
	2014
	30
	 
	 
	30
	 
	Управление образования
	Повышение качества образования. Рост числа учащихся, обучающихся на отлично до 6%

	
	 

 

 
	2015
	30
	 
	 
	30
	 
	Управление образования, руководители сош № 1, № 2 , начальная школа 
	 

 

 

	
	 
	2016
	30
	 
	 
	30
	 
	Управление образования, руководители сош № 1,№ 2, начальная школа
	 

	2.5. Привлечение молодых учителей в общеобразовательные учреждения
	 
	2014
	10
	 
	 
	10
	 
	Управление образования
	Приобретение учебников, учебно- методической литературы для реализации общеобразовательного процесса

	
	 
	2015
	10
	 
	 
	10
	 
	МБОУ СОШ № 1, № 2, начальная школа 
	

	
	 
	2016
	10
	 
	 
	10
	 
	МБОУ СОШ № 1, № 2. начальная школа
	

	3. Повышение эффективности управления в системе образования 

	Цель: Развитие модели муниципальной образовательной системы

	Задача: Разработка деятельности муниципальной системы образования

	Мероприятия:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.1 Разработка и реализация муниципальной модели образовательной сети
	 
	2013г.                2014г.                             2015г.
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	Наличие нормативно-правового, организационного, научно-методического обеспечения сети, обеспечения образовательных потребностей в дошкольном общем и дополнительном образовании.

	Цель: Проведение системного анализа состояния муниципальной системы образования

	Задача: 1. Анализ итогов работы муниципальной системы образования 

	              2. Планирование в течение  учебного года работы на новый учебный год 

	Мероприятия:

	3.2  Проведение ежегодного августовского совещания педагогических работников и участие в областной педконференции
	 
	2014
	5
	 
	 
	5
	 
	Управление образования   
	Системный анализ состояния образовательной среды, представление опыта работы

	
	 
	2015
	5
	 
	 
	5
	 
	Управление образования   
	

	
	 
	2016
	5
	 
	 
	5
	 
	Управление образования   
	

	Цель: Программное обеспечение процесса управления муниципальной системой образования

	Задача: 1. Организация статистического учета

	              2. Обеспечение единообразия систем программного обеспечения по автоматизации административной деятельности

	Мероприятия:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.3  Информационно-аналитическое сопровождение программы, модернизация оборудования, создание системы защиты персональных данных, обеспечение муниципальных услуг в электронном виде
	 
	2014
	200
	 
	51,5
	148,5
	 
	 
	Унификация программного продукта. Внедрение программного комплекса «1С: управление школой», приобретение и установка межсетевого экрана

	
	
	
	
	 
	 
	55,4
	 
	Управление образования
	

	
	
	
	
	 
	 
	15,3
	 
	МБОУ СОШ №1
	


	
	
	
	
	 
	 
	15,3
	 
	МБОУ СОШ №2
	

	
	
	
	
	 
	 
	24,4
	 
	МБОУ "Начальная школа"
	

	
	
	
	
	 
	 
	12,7
	 
	МБДОУ ЦРР Д/С №3
	

	
	
	
	
	 
	 
	12,7
	 
	МБДОУ ЦРР Д/С №5
	

	
	
	
	
	 
	 
	12,7
	 
	МБДОУ ЦРР Д/С №6
	

	
	
	2015
	175,054
	 
	 
	175,054
	 
	Управление образования, методический кабинет, руководители ОУ   
	

	
	
	2016
	175,054
	 
	 
	175,054
	 
	Управление образования, методический кабинет, руководители ОУ   
	

	3.5. Организация деятельности городской ПМПК
	 
	2014
	123,7
	 
	 
	123,7
	 
	Управление образования
	Оплата труда мед.работников, участвующих в городской ПМПК

	
	 
	2015
	123,7
	 
	 
	123,7
	 
	Управление образования
	

	
	 
	2016
	123,7
	 
	 
	123,7
	 
	Управление образования
	

	3.6. Приобретение автобуса в МБОУ ДОД ЦВР "Лад"
	 
	2014
	587
	 
	 
	587
	 
	МБОУ ДОД ЦВР "Лад"
	 

	4. «Обеспечение лицензионных требований к деятельности образовательных учреждений»

	Цель: 1. Выполнение лицензионных требований к деятельности образовательных учреждений

	Задача: 1. Обеспечение норм СанПиН для дошкольных, общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования.

	              2. Выполнение основных общеобразовательных программ дошкольного образования в части реализации, содержания и воспитания.

	              3. Обеспечение безопасных условий пребывания детей и сотрудников
	 
	 

	Мероприятия:

	4.1. Проектные работы, реконструкция, капитальный ремонт(ремонт), в том числе учреждений:
	кап.рем., в т.ч.
	2014
	6350,62110
	 
	760,000
	5590,62110
	 
	МКУ «ГКМХ», МБОУ СОШ № 1, МБДОУ Д/С № 3,6, МБОУ ДОД ЦВР "Лад"
	 

	
	проектн.работы, реконструкция МБОУ Д/С №5
	
	89,000
	
	 
	89,000
	 
	
	 

	
	кап.рем.
	2015
	3000,000
	 
	 
	3000,000
	 
	МКУ «ГКМХ»
	 

	
	кап.рем.
	2016
	3000,000
	 
	 
	3000,000
	 
	МКУ «ГКМХ»
	 

	4.1.1. Общеобразовательные учреждения, в т.ч.
	 
	2014
	3539,24465
	 
	760,000
	2779,24465
	 
	МКУ «ГКМХ»
	 

	Создание доступной среды для людей с ограниченными возможностями
	МБОУ СОШ №2
	
	1686,000
	 
	760,000
	926,000
	 
	
	 

	4.1.2. Дошкольные учреждения
	кап.рем., в т.ч.
	
	2566,95466
	 
	 
	2566,95466
	 
	
	 

	
	проектн.работы, реконструкция МБОУ Д/С №5
	
	89,000
	 
	 
	89,000
	 
	
	 

	МБДОУ ЦРР Д/С № 3
	кап.рем.
	 
	32,000
	 
	 
	32,000
	 
	МБДОУ ЦРР Д/С № 3
	 

	МБДОУ ЦРР Д/С № 6
	кап.рем.
	 
	89,104
	 
	 
	89,104
	 
	МБДОУ ЦРР Д/С № 6
	 

	МБОУ ДОД ЦВР "Лад"
	кап.рем.
	 
	45,66437
	 
	 
	45,66437
	 
	МБОУ ДОД ЦВР "Лад"
	 

	МБОУ СОШ № 1
	кап.рем.
	 
	77,65308
	 
	 
	77,65308
	 
	МБОУ СОШ № 1
	 

	4.2.Ремонт ограждения территории МБОУ СОШ №1, СОШ №2:
	 
	2016
	4200,000
	 
	 
	4200,000
	 
	МКУ «ГКМХ»
	 

	4.2.1. Разработка схемы ограждения
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	4.2.2. Составление схемы ограждения
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	4.2.3.Уточнение границ земельных участков
	 
	2016
	 
	 
	 
	 
	 
	КУМИ
	 

	4.2.4.Проведение работ по ремонту ограждений:
	МБОУ СОШ №1
	2016
	1800,000
	 
	 
	1800,000
	 
	МКУ «ГКМХ»
	 

	
	МБОУ СОШ №2
	2016*
	2400,000
	 
	 
	2400,000
	 
	
	*Начало работ планируется в 2016 году с завершением в 2017 году

	5. "Выполнение муниципальных заданий"

	5.1. Нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальных услуг
	 
	2014
	175877,605
	46522,000
	 
	9832,791
	 
	МБДОУ ЦРР Д/С №3
	 

	
	
	
	
	
	
	18624,928
	 
	МБДОУ ЦРР Д/С №5
	 

	
	
	
	
	
	
	12754,737
	 
	МБДОУ ЦРР Д/С №6
	 

	
	
	
	
	59121,000
	 
	5211,935
	 
	МБОУ "Начальная школа"
	 

	
	
	
	
	
	
	2895,102
	 
	МБОУ СОШ №1
	 

	
	
	
	
	
	
	5890,707
	 
	МБОУ СОШ №2
	 

	
	
	
	
	 
	617,580
	14406,825
	 
	МБОУ ДОД ЦВР "Лад"
	 

	
	 
	2015
	182592,559
	47940,000
	 
	9832,791
	 
	МБДОУ ЦРР Д/С №3
	 

	
	
	
	
	
	
	18624,928
	 
	МБДОУ ЦРР Д/С №5
	 

	
	
	
	
	
	
	12754,737
	 
	МБДОУ ЦРР Д/С №6
	 

	
	
	
	
	64228,000
	 
	5235,469
	 
	МБОУ "Начальная школа"
	 

	
	
	
	
	
	
	2895,102
	 
	МБОУ СОШ №1
	 

	
	
	
	
	
	
	5890,707
	 
	МБОУ СОШ №2
	 

	
	
	
	
	 
	784,000
	14406,825
	 
	МБОУ ДОД ЦВР "Лад"
	 

	
	 
	2016
	182592,559
	47940,000
	 
	9832,791
	 
	МБДОУ ЦРР Д/С №3
	 

	
	
	
	
	
	
	18624,928
	 
	МБДОУ ЦРР Д/С №5
	 

	
	
	
	
	
	
	12754,737
	 
	МБДОУ ЦРР Д/С №6
	 

	
	
	
	
	64228,000
	 
	5235,469
	 
	МБОУ "Начальная школа"
	 

	
	
	
	
	
	
	2895,102
	 
	МБОУ СОШ №1
	 

	
	
	
	
	
	
	5890,707
	 
	МБОУ СОШ №2
	 

	
	
	
	
	 
	784,000
	14406,825
	 
	МБОУ ДОД ЦВР "Лад"
	 

	6. "Социальная поддержка населения"

	6.3. Социальная поддерка детей-инвалидов дошкольного возраста
	 
	2014
	202,000
	202,000
	0,000
	 
	 
	Управление образования
	 

	
	 
	2015
	223,000
	223,000
	0,000
	 
	 
	Управление образования
	 

	
	 
	2016
	223,000
	223,000
	0,000
	 
	 
	Управление образования
	 

	ИТОГО по программе:
	 
	2014-2016г.г.
	563513,3821
	330627,000
	5057,080
	227829,3021
	 
	 
	 

	 
	 
	2014
	186162,7561
	105845,000
	3489,080
	76828,6761
	 
	 
	 

	 
	 
	2015
	186575,313
	112391,000
	784,000
	73400,313
	 
	 
	 

	 
	 
	2016
	190775,313
	112391,000
	784,000
	77600,313
	 
	 
	 

	Заместитель главы администрации города,
	
	
	
	
	
	
	

	начальник финансового управления
	
	
	
	
	О.М.Горшкова
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начальник управления образования
	
	
	
	
	Т.Н.Путилова
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Зам.председателя по экономике,
	
	
	
	
	И.В.Лушникова
	
	

	начальник планово-экономического отдела
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заведующая экономическим отделом
	
	
	
	
	Т.П.Симонова
	
	


ПАСПОРТ
ПОДПРОГРАММЫ
	Наименование  подпрограммы 
	«Комплексная безопасность образовательных организаций управления образования администрации ЗАТО г.Радужный на 2014-2016 годы»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление образования администрации ЗАТО г.Радужный

	Соисполнители подпрограммы
	

	Цели подпрограммы (если имеются)
	Повышение уровня комплексной безопасности образовательных организаций

	Задачи подпрограммы
	Повышение уровня комплексной безопасности образовательных организаций

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	Обеспечение комплексной безопасности в муниципальных образовательных организациях

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2014-2016 годы

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы, в том числе по годам 
	Общие затраты на реализацию муниципальной подпрограммы в 2014 – 2016 годы составят  - 12586,250 тыс.руб.

2014 год- 4838,710 тыс.руб.,
2015 год- 3875,270 тыс.руб.,

2016 год- 3872,270 тыс.руб..

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Обеспечение безопасной жизнедеятельности в муниципальных образовательных организациях


1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости решения ее программными методами.

Безопасность- это состояние защищенности жизненно важных интересов личности, общества и государства от внутренних и внешних угроз.

Безопасность достигается проведением единой государственной политики в области обеспечения безопасности, системой мер экономического, политического и организационного характера.

Безопасность образовательного учреждения- это условия сохранения жизни и здоровья обучающихся, работников, а также материальных ценностей образовательной организации от возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других чрезвычайных ситуаций.
Безопасность образовательной организации включает все виды безопасности и, в первую очередь: пожарную безопасность, электрическую, взрывобезопасность, безопасность, связанную с техническим состоянием среды обитания.

Проблемы построения эффективной системы обеспечения безопасности должна решаться с учетом специфики образовательного учреждения и вероятности возникновения тех или иных угроз путем поддержания безопасного объекта в соответствии с нормативными требованиями, обнаружения возможных угроз, их предотвращения и ликвидации.

Система безопасности составляет совокупность методов и технических средств, реализующих мероприятия, направленные на объект угрозы с целью ее снижения, на объект защиты с целью задержания, замедления продвижения, ослабления последствий реализации угрозы.

Наиболее проблемными, требующими вмешательства органов местного самоуправления, остаются вопросы, связанные с выполнением противопожарных мероприятий, мероприятий, направленных на развитие и совершенствование систем контроля доступа и видеонаблюдения, повышение защитных качеств наружных ограждений, формирование системного подхода к системе безопасности. Усиление воспитательной  компоненты по вопросам безопасности в учебных курсах..

Характерными недостатками по обеспечению безопасности на объектах образования являются:

- недостаточность знания и навыки поведения обучающихся и работников в чрезвычайных ситуациях и в случаях пожаров;

- поддержание систем автоматической пожарной сигнализации в технически исправленном состоянии;

-оборудование образовательных учреждений первичными средствами пожаротушения;

- эксплуатация устаревших электросетей.

Приоритетность обеспечения безопасности образовательных организаций очевидна, она является одной из важнейших составляющих государственной политики в области образования и должна подкрепляться надежной финансовой и материально-технической базой.

2. Основные цели и задачи подпрограммы, сроки и этапы ее реализации.
Целью подпрограммы является обеспечение безопасности обучающихся, работников образовательных организаций во время их трудовой и учебной деятельности путем повышения безопасности жизнедеятельности.
В рамках настоящей подпрограммы должна быть решена основная задача- реализация государственной политики и требований законодательных, и иных нормативных правовых актов в области обеспечения безопасности образовательных организаций, направленных на защиту здоровья и сохранение жизни обучающихся, работников во время их трудовой и учебной деятельности от возможных пожаров, аварий и других опасностей, включая решение следующих вопросов:

- оснащение образовательных учреждений всех типов и видов современными первичными средствами пожарной безопасности, средствами индивидуальной защиты;

- оснащение и переоснащение средств контроля доступа в образовательные организации;

- обеспечение централизованной охраны образовательных учреждений;

- обучение должностных лиц и персонала правилам техники безопасности и эксплуатации электрооборудования и миникотельных.

             Сроки реализации подпрограммы 2014-2016 годы.

3. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы.
Общий объем финансирования на 2015-2017 годы составляет 12586,250 тыс.рублей за счет собственных доходов.
4. Мероприятия муниципальной подпрограммы.
Перечень мероприятий подпрограммы представлен в  приложении.
5. Оценка эффективности и прогноз ожидаемых социальных, экономических и экологических результатов от реализации программы.
Реализации мероприятий, предусмотренных подпрограммой предполагает::

- поддерживать обеспечение образовательных учреждений первичными средствами пожаротушения;

- обеспечение функционирования автоматической пожарной сигнализации;

- обеспечить работников образовательных учреждений средствами индивидуальной  защиты;

- обеспечение образовательных учреждений стендами наглядной противопожарной агитации;

-оборудовать имеющие системы видеонаблюдения дополнительными камерами;

- обучить ответственных работников и должностных лиц мерам безопасной эксплуатации электрооборудования, миникотельных и правилам техники безопасности.
	Приложение  к подпрограмме

	4. Перечень мероприятий  подпрограммы

	Наименование мероприятия
	Срок испол-нения
	Объем финан-сирования (тыс.руб.)
	В том числе:
	Исполнители - ответственные за реализацию мероприятия
	Ожидаемые результаты от реализации мероприятия

	
	
	
	Субвенции
	Собственные доходы
	Внебюд-жетные средства
	
	

	
	
	
	
	Субсидии, иные межбюджетные трансферты
	Другие собственные доходы
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Цель:         Повышение уровня комплексной безопасности образовательных учреждений

	 1. Задача:      Пожарная безопасность

	Мероприятия:

	1.1.  Мероприятия, направленные на улучшение работы видеонаблюдения, установка системы контроля доспупа "Безопасная школа" (Приобретение первичных средств пожаротушения  по образовательным учреждениям (рукава, наконечники, огнетушители с истекшим сроком э
	2014
	129,71400
	 
	15,000
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	Замена устаревших первичных средств с истекшим сроком эксплуатации в ОУ. Замена вышедших из строя пожарных извещателей.

	
	
	
	 
	35,000
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	10,000
	0,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	15,000
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	0,000
	20,214
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	10,000
	9,500
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 6
	

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2015
	115,000
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	35,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	20,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	5,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 6
	

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2016
	115,000
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	35,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	20,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	5,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 6
	

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	1.2. Абонентская плата за услугу прямой телефонной связи с пожарной частью
	2014
	70,800
	 
	 
	8,400
	 
	МБОУ СОШ № 1
	Обеспечение пожарной безопасности образовательных учреждений

	
	
	
	 
	 
	8,400
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	8,400
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	8,400
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	8,400
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	8,400
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	20,400
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2015
	70,800
	 
	 
	8,400
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	8,400
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	8,400
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	8,400
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	8,400
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	8,400
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	20,400
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2016
	70,800
	 
	 
	8,400
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	8,400
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	8,400
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	8,400
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	8,400
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	8,400
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	20,400
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	1.3. Мероприятия, направленные на улучшение работы видеонаблюдения, установка системы контроля доспупа "Безопасная школа" (Приобретение средств индивидуальной защиты) 
	2014
	40,000
	 
	7,000
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	Обеспечение безопасности жизни и здоровья работников образовательных учреждений при возникновении ЧС в соответствии с  ст.14 ФЗ № 68-ФЗ от 21.12.1994 г. 

	
	
	
	 
	6,000
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	5,000
	0,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	7,000
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	0,000
	10,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	0,000
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 6
	

	
	
	
	 
	5,000
	0,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2015
	45,000
	 
	 
	7,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	6,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	5,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	7,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	5,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 6
	

	
	
	
	 
	 
	5,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2016
	45,000
	 
	 
	7,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	6,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	5,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	7,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	5,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 6
	

	
	
	
	 
	 
	5,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	1.4. Приобретение плакатов, стендов и методических пособий, предназначенных для противопожарной наглядной агитации; ламинирование планов эвакуации
	2014
	0,000
	 
	 
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	Посредством наглядной агитации обучение правилам пожарной безопасности в соответствии с требованиями Федерального закона  от 21.12.1994 N 69-ФЗ
"О пожарной безопасности" 

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2015
	0,000
	 
	 
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2016
	0,000
	 
	 
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	0,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	1.5. Мероприятия, направленные на улучшение работы видеонаблюдения, установка системы контроля доспупа "Безопасная школа" (Оплата за проведение проверки работоспособности противопожарного водопровода)
	2014
	123,000
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	Содержание противопожарного водопровода в исправном состоянии, в соответствии Постановлением Правительства РФ от 25.04.2012 N 390
"О противопожарном режиме"

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	15,000
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	45,000
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	18,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2015
	123,000
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	45,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	18,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2016
	123,000
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	45,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	18,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	1.6. Мероприятия, направленные на улучшение работы видеонаблюдения, установка системы контроля доспупа "Безопасная школа" (Перезарядка огнетушителей с истекшим сроком эксплуатации)
	2014
	45,000
	 
	10,000
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	В соответствии с требованиями "СП 9.13130.2009. Свод правил. Техника пожарная.Огнетушители. Требования к эксплуатации", утвержденных Приказом МЧС РФ от 25.03.2009 N 179)

	
	
	
	 
	10,000
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	10,000
	0,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	5,000
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	10,000
	0,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2015
	45,000
	 
	 
	10,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	5,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2016
	45,000
	 
	 
	10,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	5,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	1.7. Плата за техническое обслуживание АПС, КЭВ, ПАК "Стрелец мониторинг"
	2014
	496,000
	 
	 
	67,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	Содержание противопожарной системы здания и сооружений  в исправном состоянии, в соответствии Постановлением Правительства РФ от 25.04.2012 N 390 "О противопожарном режиме"

	
	
	
	 
	 
	36,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	80,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	63,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	75,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	65,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	110,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2015
	566,000
	 
	 
	67,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	36,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	115,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	63,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	110,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	65,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	110,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2016
	566,000
	 
	 
	67,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	36,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	115,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	63,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	110,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	65,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	110,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	1.8.Мероприятия, направленные на улучшение работы видеонаблюдения, установка системы контроля доспупа "Безопасная школа" (Плата за мониторинг радиосигнала, поступающего из ОУ на пульт пожарной части)
	2014
	136,800
	 
	5,600
	8,800
	 
	МБОУ СОШ № 1
	Обеспечение пожарной безопасности образовательных учреждений

	
	
	
	 
	6,700
	7,700
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	6,700
	7,700
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	6,700
	7,700
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	6,700
	7,700
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	6,700
	7,700
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 6
	

	
	
	
	 
	35,000
	15,400
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2015
	136,800
	 
	 
	14,400
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	14,400
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	14,400
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	14,400
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	14,400
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	14,400
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 6
	

	
	
	
	 
	 
	50,400
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2016
	136,800
	 
	 
	14,400
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	14,400
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	14,400
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	14,400
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	14,400
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	14,400
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 6
	

	
	
	
	 
	 
	50,400
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	1.10. Испытание наружных лестниц
	2015
	15,000
	 
	 
	15,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 6
	Обеспечение безопасности жизни и здоровья  при возникновении ЧС.  ст.14 ФЗ № 68-ФЗ от 21.12.1994 г. 

	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	 2. Задача:              Техническая безопасность

	Мероприятия:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1. Мероприятия, направленные на улучшение работы видеонаблюдения, установка системы контроля доспупа "Безопасная школа" (Утилизация неисправных, перегореших люминисцентных ламп и компьютерного оборудования) 
	2014
	31,800
	 
	2,000
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	В соответствии с Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010 N 189 "Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях"

	
	
	
	 
	12,800
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	4,000
	0,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	3,000
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	3,500
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	2,500
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	4,000
	0,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2015
	23,000
	 
	 
	2,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	4,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	4,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	3,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	3,500
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	2,500
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	4,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2016
	23,000
	 
	 
	2,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	4,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	4,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	3,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	3,500
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	2,500
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	4,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	2.2.  Мероприятия, направленные на улучшение работы видеонаблюдения, установка системы контроля доспупа "Безопасная школа" (Замер сопротивления изоляции электропроводки и состояния заземления)
	2014
	127,000
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	 

	
	
	
	 
	20,000
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	28,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	12,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	32,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2015
	127,000
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	20,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	28,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	12,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	32,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2016
	127,000
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	20,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	10,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	28,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	12,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	32,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	2.3. Мероприятия, направленные на улучшение работы видеонаблюдения, установка системы контроля доспупа "Безопасная школа" (Приобретение  спортивных и игровых форм для образовательных учреждений (демонтаж и установка))
	2014
	762,000
	 
	 
	82,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	 

	
	
	
	
	680,000
	 
	 
	МБДОУ ЦРР № 3,5
	 

	2.4. Подготовка к поверке и поверка приборов учета тепловой энергии и воды
	2014
	43,000
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ СОШ №1
	 

	
	
	
	
	
	28,000
	 
	МБОУ СОШ №2
	 

	3. Задача:          Антитеррористическая безопасность:

	3.1. Мероприятия, направленные на улучшение работы видеонаблюдения, установка системы контроля доступа "Безопасная школа" (Оплата охранных услуг с использованием тревожной сигнализации)
	2014
	541,614
	 
	21,054
	16,470
	 
	МБОУ СОШ № 1
	Обеспечение антитеррористической защищенности 

	
	
	
	 
	21,054
	16,470
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	20,550
	19,084
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	16,834
	16,470
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	16,834
	16,470
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	16,834
	16,470
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	162,738
	164,28200
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2015
	541,614
	 
	 
	37,524
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	37,524
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	39,634
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	33,304
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	33,304
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	33,304
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	327,020
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	
	2016
	541,614
	 
	 
	37,524
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	37,524
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	39,634
	 
	МБОУ «Начальная школа»
	

	
	
	
	 
	 
	33,304
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	 
	33,304
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 5
	

	
	
	
	 
	 
	33,304
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	327,020
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	

	3.2. Мероприятия, направленные на улучшение работы видеонаблюдения, установка системы контроля доступа "Безопасная школа" (Плата за техническое обслуживание системы видеонаблюдения, домофонов)
	2014
	88,320
	 
	 
	12,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	 

	
	
	
	 
	19,000
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	13,820
	0,000
	 
	МБОУ "Начальная школа"
	

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	

	
	
	
	 
	13,500
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	
	
	 
	15,000
	0,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	 

	
	2015
	106,000
	 
	 
	12,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	 

	
	
	
	 
	 
	19,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	 

	
	
	
	 
	 
	21,500
	 
	МБОУ "Начальная школа"
	 

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	 

	
	
	
	 
	 
	23,500
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	 

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	 

	
	2016
	106,000
	 
	 
	12,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	 

	
	
	
	 
	 
	19,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	 

	
	
	
	 
	 
	21,500
	 
	МБОУ "Начальная школа"
	 

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с  № 3
	 

	
	
	
	 
	 
	23,500
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	 

	
	
	
	 
	 
	15,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР «Лад»
	 

	3.3. Мероприятия, направленные на улучшение работы видеонаблюдения, установка системы контроля доступа "Безопасная школа" (Оплата мероприятий, направленных на улучшение работы и качества съемки видеонаблюдения, установка домофонов в образовательных учрежд
	2014
	178,250
	 
	71,750
	18,250
	 
	МБОУ СОШ № 1
	 

	
	
	
	
	18,250
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	
	20,000
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 5
	

	
	
	
	
	50,000
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР д/с № 6
	

	
	2015
	90,000
	 
	 
	90,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	2016
	90,000
	 
	 
	90,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	Мероприятия:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	4.  Задача:      Безопасность труда и обучение:

	Мероприятия:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.1. Проведение мед. осмотра сотрудников в целях обеспечения безопасности и охраны здоровья
	2014
	1819,170
	 
	 
	189,980
	 
	МБОУ СОШ № 1
	Проведение медицинского осмотра в образовательных учреждениях

	
	
	
	 
	 
	293,010
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	175,160
	 
	МБОУ Начальная школа
	

	
	
	
	 
	 
	261,200
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 3
	

	
	
	
	 
	 
	532,600
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 5
	

	
	
	
	 
	 
	207,100
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	160,120
	 
	МБОУ ЦВР Лад
	

	
	2015
	1606,600
	 
	 
	319,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	125,000
	 
	МБОУ Начальная школа
	

	
	
	
	 
	 
	206,000
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 3
	

	
	
	
	 
	 
	407,600
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 5
	

	
	
	
	 
	 
	185,000
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	144,000
	 
	МБОУ ЦВР Лад
	

	
	
	
	 
	 
	220,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	2016
	1606,600
	 
	 
	319,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	125,000
	 
	МБОУ Начальная школа
	

	
	
	
	 
	 
	206,000
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 3
	

	
	
	
	 
	 
	407,600
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 5
	

	
	
	
	 
	 
	185,000
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	144,000
	 
	МБОУ ЦВР Лад
	

	
	
	
	 
	 
	220,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	 

	4.2.Мероприятия, направленные на улучшение работы видеонаблюдения, установка системы контроля доступа "Безопасная школа" (Аттестация рабочих мест)
	2014
	198,202
	 
	33,202
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	35,000
	0,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	30,000
	 
	МБОУ Начальная школа
	

	
	
	
	 
	 
	30,000
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 3
	

	
	
	
	 
	 
	30,000
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 5
	

	
	
	
	 
	20,000
	0,000
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	20,000
	 
	МБОУ ЦВР Лад
	

	
	2015
	256,416
	 
	 
	33,202
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	35,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	30,000
	 
	МБОУ Начальная школа
	

	
	
	
	 
	 
	30,000
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 3
	

	
	
	
	 
	 
	88,214
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 5
	

	
	
	
	 
	 
	20,000
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	20,000
	 
	МБОУ ЦВР Лад
	

	
	2016
	268,416
	 
	 
	33,202
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	35,000
	 
	МБОУ СОШ № 2
	

	
	
	
	 
	 
	30,000
	 
	МБОУ Начальная школа
	

	
	
	
	 
	 
	30,000
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 3
	

	
	
	
	 
	 
	100,214
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 5
	

	
	
	
	 
	 
	20,000
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	20,000
	 
	МБОУ ЦВР Лад
	 

	4.3.Приобретение пескосоляной смеси для посыпки территорий ОУ в зимний период с целью обеспечения безопасности
	2014
	8,040
	 
	 
	1,150
	 
	МБОУ СОШ № 1
	 

	
	
	
	 
	 
	0,575
	 
	МБОУ Начальная школа
	

	
	
	
	 
	 
	1,150
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 3
	

	
	
	
	 
	 
	2,295
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 5
	

	
	
	
	 
	 
	0,575
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	2,295
	 
	МБОУ ЦВР Лад
	

	
	2015
	8,040
	 
	 
	1,150
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	0,575
	 
	МБОУ Начальная школа
	

	
	
	
	 
	 
	1,150
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 3
	

	
	
	
	 
	 
	2,295
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 5
	

	
	
	
	 
	 
	0,575
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	2,295
	 
	МБОУ ЦВР Лад
	

	
	2016
	8,040
	 
	 
	1,150
	 
	МБОУ СОШ № 1
	

	
	
	
	 
	 
	0,575
	 
	МБОУ Начальная школа
	

	
	
	
	 
	 
	1,150
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 3
	

	
	
	
	 
	 
	2,295
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 5
	

	
	
	
	 
	 
	0,575
	 
	МБДОУ ЦРР Д/с № 6
	

	
	
	
	 
	 
	2,295
	 
	МБОУ ЦВР Лад
	

	Итого по программе 2014-2016г .:
	 
	12586,250
	 
	 
	10974,930
	 
	 
	

	ВСЕГО по программе, на 2014 год
	 
	4838,710
	 
	1611,320
	3227,390
	 
	 
	

	ВСЕГО по программе, на 2015 год
	 
	3875,270
	 
	 
	3875,270
	 
	 
	

	ВСЕГО по программе, на 2016 год
	 
	3872,270
	 
	 
	3872,270
	 
	 
	

	Заместитель главы администрации города,

начальник финансового управления                                                                                                                                         О.М.Горшкова
	

	
	

	Начальник управления образования
	
	
	
	
	Т.Н.Путилова
	

	Заведующая экономическим отделом
	
	
	
	
	Т.П.Симонова
	


ПАСПОРТ
ПОДПРОГРАММЫ
	Наименование  подпрограммы 
	«Совершенствование организации питания обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций ЗАТО г. Радужный на 2014-2016 годы»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление образования администрации ЗАТО г.Радужный

	Соисполнители подпрограммы
	

	Цели подпрограммы (если имеются)
	Сохранение и совершенствование организации питания учащихся образовательных школ и повышения его качества, обеспечение социальной гарантии прав детей на получение горячего и здорового питания

	Задачи подпрограммы
	Сохранение и совершенствование организации питания учащихся образовательных школ и повышения его качества, обеспечение социальной гарантии прав детей на получение горячего и здорового питания

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	Охват учащихся:

- 1-4 классов общеобразовательных учреждений питанием (горячие завтраки и обеды);

- 5-11 классов;

- охват питанием учащихся, нуждающихся в социальной поддержке;

- оснащение школьных пищеблоков торгово-технологическим и холодильным оборудованием, посудой.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2014-2016 годы

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы, в том числе по годам 
	Общие затраты на реализацию муниципальной подпрограммы 2014-2016 г.г- 26354,660 тыс.руб.

2014 год- 9074,210 тыс.руб.,

2015 год- 8640,225 тыс.руб.,

2016 год- 8640,225 тыс.руб..

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Обеспечение школьников всех возрастных групп горячим сбалансированным питанием. Улучшение материально-технической базы школьных столовых. 


1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости решения ее программными методами.

Организация питания в общеобразовательных учреждениях осуществляется на основании закона Российской Федерации «Об образовании» и возлагается на общеобразовательные учреждения. На базе 2-х общеобразовательных школ функционируют столовые. В начальной общеобразовательной школе- пищеблок. 

Подпрограмма «Совершенствование организации питания обучающихся муниципальных образовательных организаций ЗАТО г.Радужный на 2015-2017 годы» разработан в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами «Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях. СанПин 2.4.2.1178-02 и СанПиН 2.4.5.2408-08, которыми определены федеральные требования к организации и режиму питания в школе, работе школьных пищеблоков. В соответствии с указанными требованиями в общеобразовательной организации должны быть организованы горячие завтраки для всех обучающихся, двухразовое горячее питание (завтрак и обед).

Повышение качества и доступности школьного питания, увеличение охвата организованным горячим питанием учащихся является главным направлением муниципальной программы.

Питание- один из важнейших факторов, определяющих здоровье детей и подростков, способствует профилактике заболеваний, повышению работоспособности и успеваемости, физическому и умственному развитию, создает условия для адаптации подрастающего поколения к окружающей среде.
Подпрограмма «Совершенствование организации питания обучающихся муниципальных образовательных организаций ЗАТО г.Радужный на 2015-2017 годы» является первоочередным планом действия управления образования по сохранению здоровья подрастающего поколения и улучшения положения детей в городе.

2. Основные цели и задачи подпрограммы, сроки и этапы ее реализации.
Основная цель подпрограммы- сохранение и укрепление здоровья детей и подростков, улучшение рациона питания обучающихся общеобразовательных организаций города.

Основные задачи:

- обеспечение детей и подростков образовательных организаций оптимальным питанием, адекватным возрастным и физиологическим потребностям детей и подростков в пищевых веществах энергии;

-обеспечение высокого качества и безопасности питания детей в образовательных организациях;

- обеспечение школьных столовых и пищеблоков необходимой материально-технической базой, торгово-технологическим оборудованием;

- осуществление подготовки и переподготовки кадров, ответственных за организацию питания школьников.

3. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы.
Общий объем финансирования на 2014-2016 годы составляет 26354,660 тыс.рублей за счет собственных средств .

4. Мероприятия муниципальной подпрограммы.
Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении.
5. Оценка эффективности и прогноз ожидаемых социальных, экономических и экологических результатов от реализации программы.
Реализации мероприятий подпрограммы «Совершенствование организации питания обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций ЗАТО              г. Радужный на 2014-2016 годы» предполагает:
-повышение доступности питания для более широкого контингента школьников;

- обеспечение сбалансированности питания школьников;

- улучшение качества питания детей и подростков за счет внедрения новых продуктов питания повышенной пищевой и биологической ценности, и на основе снижения рисков заболеваний алиментарно-зависимыми заболеваниями;

- повышение действенности производственного контроля на всех этапах производства, хранения, транспортировки и реализации продуктов питания в общеобразовательных организаций.

Подпрограмма сформулирована исходя из первоочередных задач в области здорового питания подрастающего поколения.

Внедрение широкого спектра новых продуктов питания, разрабатываемых на предприятиях и обогащенных микро-и макронутриентами, позволит не только улучшить качественный состав питания детей и подростков, но и снизит риск заболеваемости детей.

Предоставление бесплатного и льготного питания учащимся общеобразовательных организаций за счет средств местного бюджета способствует оказанию поддержки детей из социально-незащищенных семей.

Переоснащение школьных столовых и пищеблока с заменой торгово-технологического оборудования позволит обеспечивать качество и безопасность приготовляемых блюд.

	Приложение  к подпрограмме

	4. Перечень мероприятий подпрограммы

	Наименование меропр
	Срок исполнения
	Объем финансирования (тыс.руб.)
	В том числе:
	Исполнители –ответственные за реализацию мероприятия
	Ожидаемые  результаты (количественные или качественные показатели)

	
	
	
	Субвенции
	Собственные доходы:
	
	

	
	
	
	
	Субсидии, иные межбюджетные трансферты
	Другие собственные доходы
	Внебюджетные средства
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Цель:    Сохранение и совершенствование организации питания учащихся общеобразовательных школ и повышения его 

               качества, обеспечение социальной  гарантии прав детей на  получение горячего и здорового питания

	Задача:   Обеспечение детей и подростков общеобразовательных учреждений оптимальным питанием, адекватным возрастным и                 

	                физиологическим потребностям детей и подростков в пищевых веществах энергии.

	  Мероприятия:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1 Реализация мероприятий по обеспечению: - беспплатного питания обучающихся 1-11 классов общеобразовательных учреждений, образовательных учреждений дошкольного и младшего школьного возраста, в том числе обучающичся из многодетных семей, малообеспеченных с
	2014
	4 429,454
	 
	2354,000
	2 075,454
	 
	Управление образования
	Обеспечение социальных гарантий прав детей на получение горячего питания в муниципальных общеобразовательных учреждениях

	
	2015
	4 830,454
	 
	2387,000
	2 443,454
	 
	Управление образования
	

	
	2016
	4 830,454
	 
	2 387,000
	2 443,454
	 
	Управление образования
	

	1.1.Компенсация на удорожание стоимости питания учащихся 1-4 классов
	2014
	3 058,339
	 
	2 354,000
	704,339
	 
	Управление образования
	

	
	2015
	3 091,339
	 
	2 387,000
	704,339
	 
	Управление образования
	

	
	2016
	3 091,339
	 
	2 387,000
	704,339
	 
	Управление образования
	

	1.2.Частичная компенсация на удорожание стоимости питания учащихся 5-11 классов и предоставление льготного питания учащимся 1-11 классов
	2014
	1 129,949
	 
	 
	1 129,949
	 
	Управление образования
	

	
	2015
	1 497,949
	 
	 
	1 497,949
	 
	Управление образования
	

	
	2016
	1 497,949
	 
	 
	1 497,949
	 
	Управление образования
	

	1.3.Частичная компенсация на удорожание стоимости питания и предоставление льготного питания воспитанникам дошкольных групп общеобразовательных школ
	2014
	241,166
	 
	 
	241,166
	 
	Управление образования
	

	
	2015
	241,166
	 
	 
	241,166
	 
	Управление образования
	

	
	2016
	241,166
	 
	 
	241,166
	 
	Управление образования
	

	2.   Частичные расходы на выплату заработной платы работникам столовых общеобразовательных учреждений
	2014
	3 344,756
	 
	 
	3 344,756
	 
	Управление образования
	

	
	2015
	3 584,771
	 
	 
	3 584,771
	 
	Управление образования
	

	
	2016
	3 584,771
	 
	 
	3 584,771
	 
	Управление образования
	

	Задача:        Обеспечение школьных столовых и пищеблоков необходимой материально-технической базой  торговым, технологическим

	                      и холодильным  оборудованием, посудой.

	 Мероприятия: 

	3.   Переоснащение пищеблоков  образовательных учреждении, приобретение современного оборудования, мебели, посуды 
	2014
	1 100,000
	 
	357,000
	0,000
	 
	МБДОУ Д/С № 3,5,6
	Оснащение пищеблоков современных технологическим оборудование (пост. Губернатора от 06.06.2007 г. № 411)

	
	
	
	 
	611,680
	131,320
	 
	МБОУ СОШ №1,2,Нач.шк.
	

	
	2015
	25,000
	 
	 
	25,000
	 
	Управление образования
	

	
	2016
	25,000
	 
	 
	25,000
	 
	Управление образования
	

	4 Приобретение и установка питьевого фонтанчика
	2014
	0,000
	 
	 
	0,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР "Лад"
	Обеспечение обучающихся питьевой водой, отвечающей гигиеническим требованиям, предъявляемых к качеству воды

	5. Приобретение сладких новогодних подарков в дошкольных учреждениях
	2014
	200,000
	 
	 
	200,000
	 
	Управление образования
	 

	
	2015
	200,000
	 
	 
	200,000
	 
	
	

	
	2016
	200,000
	 
	 
	200,000
	 
	
	

	Задача:        Обеспечение высокого качества и безопасности питания детей в образовательных учреждениях.

	  Мероприятия:

	6.  Мониторинг обеспеченности обучающихся необходимыми пищевыми веществами, качественным и количественным составом рациона питания, ассортиментом продуктов, используемых в питании
	2014                      2015                2016
	 
	 
	 
	-
	 
	МБДОУ/МБОУ совместно с медицинским учреждением
	Улучшение качества питания учащихся

	7.  Изучение, анализ и оценка состояния здоровья,  в том числе анализ заболеваемости (пищеварительного тракта, эндокринной системы кровообращения и т.д.), проведение выборочных обследований в детских учреждениях
	2014                      2015                2016
	 
	 
	 
	-
	 
	МБДОУ/МБОУ совместно с медицинским учреждением
	Снижение заболеваемости среди учащихся

	Всего:
	Всего                    в т.ч.
	26 354,660
	 
	8096,680
	18 257,980
	 
	 
	 

	 
	2014
	9074,210
	 
	3322,680
	5 751,530
	 
	
	

	 
	2015
	8640,225
	 
	2387,000
	6 253,225
	 
	
	

	 
	2016
	8640,225
	 
	2387,000
	6 253,225
	 
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заместитель главы администрации города,
	
	
	
	
	
	
	

	начальник финансового управления
	
	
	
	
	
	
	О.М.Горшкова
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начальник управления образования
	
	
	
	
	
	
	Т.Н.Путилова
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заведующая экономическим отделом
	
	
	
	
	
	
	Т.П.Симонова
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


ПАСПОРТ
ПОДПРОГРАММЫ
	Наименование  подпрограммы 
	«Совершенствование организации отдыха и оздоровления детей и подростков ЗАТО г.Радужный на 2014-2016 годы»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление образования администрации ЗАТО г.Радужный

	Соисполнители подпрограммы
	МКУ «ГКМХ», МКУ «Комитет по культуре и спорту».

	Цели подпрограммы (если имеются)
	- повышение удовлетворенности населения услугами по организации отдыха и оздоровления детей и подростков ЗАТО г.Радужный

	Задачи подпрограммы
	- организация отдыха и оздоровления детей и подростков г.Радужный, в том числе, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- укрепление и развитие материально-технической базы детского оздоровительного лагеря «Лесной городок» (далее-загородный оздоровительный лагерь);

- создание условий для обеспечения безопасного пребывания детей и подростков в загородном оздоровительном лагере;

- улучшение условий пребывания детей и подростков  в городских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей;

- совершенствование кадрового и информационно-методического обеспечения организации отдыха и оздоровления детей и подростков. 

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	- удельный вес детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления (к общему числу детей от 7 до 17 лет).
- увеличение числа детей, обеспеченных местами в загородном оздоровительном лагере, соответствующих национальному стандарту «Услуги детям в учреждениях отдыха и оздоровления»;

- количество мест в загородном оздоровительном лагере.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2014-2016 годы

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы, в том числе по годам 
	Общие затраты на реализацию муниципальной подпрограммы 2014-2016 г..- 15598,6879 тыс.руб.

2014 год- 7067,4679 тыс.руб.,

2015 год- 5565,610 тыс.руб.,

2016 год- 2965,610 тыс.руб..

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	В результате реализации подпрограммы к 2016 году предполагается:
- рост числа детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления к общему числу детей от 7 до 17 лет с 73% до 78%;

- увеличение доли детей, обеспеченных местами в загородном оздоровительном лагере, соответствующих национальному стандарту «Услуги детям в учреждениях отдыха и оздоровления» до 40%;

- увеличение количества мест в загородном оздоровительном лагере до 120;

- капитальный и текущий ремонт, строительство объектов загородного лагеря.


1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости решения ее программными методами.

В настоящее время актуальным становится вопрос повышения качества отдыха и оздоровления детей и подростков и удовлетворенности населения услугами по организации отдыха и оздоровления детей и подростков, преимущественно в загородных оздоровительных лагерях.
Система отдыха и оздоровления детей и подростков в ЗАТО г.Радужный Владимирской области строится на межведомственном взаимодействии  через создание единого правового поля, порядка финансирования, координации деятельности, реализации функций контроля, информационное обеспечение и повышение уровня материально-технической базы учреждений, оказывающих услуги по организации отдыха и оздоровления детей и подростков.

Полномочия органов местного самоуправления в сфере отдыха и оздоровления детей и подростков определяется Федеральными законами «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ», «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», и в соответствии с рекомендациями постановления Губернатора Владимирской области от 07.12.2019 г. № 1022 «Об уполномоченном органе администрации области, осуществляющем обеспечение мероприятий по оздоровлению и отдыху детей.
В целях реализации федерального и областного законодательства администрацией ЗАТО г. Радужный принят ряд нормативных правовых актов, регулирующих порядок и механизм использования средств бюджета, предусматривающих финансирование мероприятий по организации отдыха и оздоровления детей и подростков, а также определяющих основные задачи в сфере детского и подросткового отдыха. Действует решение Совета народных депутатов «Об утверждении бюджета ЗАТО г.Радужный на 2015 и на плановый период 2016-2017 годов». 
Организация отдыха и оздоровление детей и подростков в городе осуществляется круглогодично. Городские оздоровительные  лагеря с дневным пребыванием детей функционируют на базе образовательных учреждений: 
- муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 1 (МБОУ СОШ №1);

- муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 2 (МБОУ СОШ №2);

- муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения начальной общеобразовательной школы (МБОУ «Начальная школа»);

-муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей Центра внешкольной работы «Лад» (МБОУ ДОД ЦВР «Лад»);

- муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей детско-юношеской спортивной школы (МБОУ ДОД ДЮСШ).

Кроме того, отдых детей осуществляется в детском оздоровительном лагере «Лесной городок» (загородный лагерь) муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей, расположенного в п. Пенкино Камешковского района.

 В целях повышения эффективности работы загородного лагеря и улучшения качества оказания услуг по организации загородного отдыха детей и подростков необходима модернизация материальной базы: проведение капитальных и текущих ремонтов зданий и сооружений, противопожарных мероприятий, строительство новых объектов (домик для сторожей) и т.д.
Требуют совершенствования формы и содержание отдыха детей и подростков, их оздоровления, оказания преимущественной поддержки в отдыхе и оздоровлении детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

Для сохранения и развития существующей системы детского и подросткового отдыха и оздоровления, повышения удовлетворенности населения услугами по организации отдыха и оздоровления детей и подростков необходимо разработать и реализовать меры материально-технической поддержки загородного оздоровительного лагеря, создать условия для обеспечения безопасности пребывания детей и подростков в оздоровительном учреждении.

Социальная значимость поставленных проблем требует их решения при активной государственной поддержке с привлечением дополнительных инвестиций и использованием программно-целевого метода.

Реализация подпрограммных мероприятий позволит снизить детскую безнадзорность, более полно удовлетворить потребность населения в услугах организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков.

2. Основные цели и задачи подпрограммы, сроки и этапы ее реализации.
Цель подпрограммы- повышение удовлетворенности населения услугами по организации отдыха и оздоровления детей и подростков в ЗАТО г.Радужный.
Основные задачи:

- организация отдыха и оздоровления детей и подростков г.Радужный, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации;
-укрепление и развитие материально-технической базы загородного оздоровительного лагеря;

- создание условий для обеспечения безопасного пребывания детей и подростков в загородных оздоровительных лагерях;

- совершенствование кадрового и информационно-методического обеспечения организации отдыха и оздоровления детей и подростков.

Подпрограмма предусматривает комплекс финансовых, информационно-методических, организационных мер для удовлетворения населения услугами по организации отдыха и оздоровления детей и подростков, развития системы отдыха и оздоровления детей и подростков, развития системы отдыха и оздоровления детей и подростков Владимирской области, укрепления материально-технической базы загородных лагерей.

3. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы.
Общий объем финансирования на 2014-2016 годы составляет 15598,6879 тыс.рублей за счет собственных средств.
4. Мероприятия муниципальной подпрограммы.
         Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении.
5. Оценка эффективности и прогноз ожидаемых социальных, экономических и экологических результатов от реализации программы.
Результативность мероприятий подпрограммы оценивается исходя из уровня достижения основных целевых индикаторов и показателей реализации подпрограммы к 2016 годы:
- увеличение удельного веса детей и подростков, охваченных всеми формами отдыха и оздоровления в оздоровительных лагерях, к общему числу детей от 7 до 17 лет до 78%;

- увеличение детей, обеспеченных местами в загородных оздоровительных лагерях, соответствующих национальному стандарту «Услуги детям в учреждениях отдыха и оздоровления» до 85%;
- увеличение количества мест в загородном оздоровительном лагере до 120;

- охват капитальным и текущим ремонтом, в загородном оздоровительном лагере: хозяйственных построек, корпусов для проживания, медицинского пункта, столовой, систем отопления и водоснабжения, канализации, бани, бассейна для купания и т.д., строительство новых объектов.

Принятие подпрограммы будет способствовать направлении средств бюджета ЗАТО г.Радужный на развитие существующей системы загородного отдыха детей и подростков, увеличению количества мест для детей в детском оздоровительном лагере «Лесной городок». Это позволит эффективнее проводить оздоровительные мероприятия, улучшить условия проживания детей и подростков в соответствии с требованиями санитарных правил, увеличить охват детей и подростков, проживающих в ЗАТО г.Радужный, отдыхом и оздоровлением, использовать базу загородного оздоровительного лагеря для проведения профильных смен.

Улучшение качества услуг по организации отдыха и оздоровления детей и подростков, создание надежной, развитой загородной материально-технической базы детского и подросткового отдыха и оздоровления, соответствующей всем требованиям безопасной жизнедеятельности загородных оздоровительных лагерей, создание комфортных условий в муниципальных бюджетных образовательных учреждениях организующих отдых детей и подростков поможет решить вопрос максимальной наполняемости оздоровительных лагерей, в частности загородного лагеря.

	Приложение  к подпрограмме

	4. Перечень мероприятий подпрограммы

	№
	Наименование мероприятия
	Срок  исполне-ния
	Объём финансиро-вания (тыс.руб.)
	В том числе:
	Исполнители -ответственные за реализацию мероприятий
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	
	Субвенции
	Собственные доходы:
	
	

	
	
	
	
	
	Субсидии, иные межбюджетные трансферты
	Другие собственные доходы
	Внебюджетные средства
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Цель:  повышение  удовлетворенности  населения  услугами  по  организации  отдыха  и  оздоровления  детей  и  подростков  Владимирской  области

	I. Организация отдыха и оздоровления детей и подростков Владимирской области

	Задача:  Организация отдыха и оздоровления детей и подростков

	1.1.
	Организация отдыха и оздоровления детей в лагерях с дневным пребыванием детей
	2014
	604,000
	 
	339,000
	140
	125
	МБОУ СОШ№1
	Обеспечение права детей на отдых и оздоровление, снижение удельной численности детей категории риска

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	МБОУ СОШ№2
	

	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	МБОУ "Начальная школа"
	

	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	МБОУ ЦВР "Лад"
	

	
	
	
	
	  
	  
	 
	 
	МБОУ ДЮСШ 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2015
	596,000
	 
	331,000
	140
	125
	МБОУ СОШ№1
	

	
	
	 
	 
	 
	
	
	
	МБОУ СОШ№2
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	МБОУ "Начальная школа"
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	МБОУ ЦВР "Лад"
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	МБОУ ДЮСШ
	

	
	
	2016
	596,000
	 
	331,000
	140
	125
	МБОУ СОШ№1
	

	
	
	 
	 
	 
	
	
	
	МБОУ СОШ№2
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	МБОУ "Начальная школа"
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	МБОУ ЦВР "Лад"
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	МБОУ ДЮСШ
	

	1.2.
	Оплата путевок детям, оказавшихся в трудной жизненной ситуации
	2014
	20,00
	 
	 
	20,00
	 
	Управление образования
	 

	
	
	2015
	20,00
	 
	 
	20,00
	 
	
	

	
	
	2016
	20,00
	 
	 
	20,00
	 
	 
	 

	1.3.
	Развитие и укрепление материально-технической базы в городских лагерях с дневным пребыванием
	2014
	100,000
	 
	90
	10,000
	 
	МБОУ СОШ№1
	Приобретение  спортивного и мягкого инвентаря

	
	
	 
	 
	 
	 
	0,000
	 
	МБОУ СОШ№2
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	0,000
	 
	МБОУ "Начальная школа"
	

	
	
	2015
	50,000
	 
	 
	20,000
	 
	МБОУ СОШ№1
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	25,000
	 
	МБОУ СОШ№2
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	5,000
	 
	МБОУ "Начальная школа"
	

	
	
	2016
	50,000
	 
	 
	20,000
	 
	МБОУ СОШ№1
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	25,000
	 
	МБОУ СОШ№2
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	5,000
	 
	МБОУ "Начальная школа"
	

	1.4.
	Приобретение оборудования, инвентаря для проведения профильных смен в лагерях с дневным пребыванием
	2014
	0,000
	
	
	0,000
	
	Управление образования
	Улучшение системы оздоровления детей. Создание условий для отдыха детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2015
	0,000
	 
	 
	0,000
	 
	
	

	
	
	2016
	0,000
	 
	 
	0,000
	 
	
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	2. Участие областных профильных сменах. Организация санаторно-курортного оздоровления.
	 

	Задача: Участие в областных профильных сменах. Организация санитарно- курортного оздоровления.
	 

	2.1.
	Организация санитарно- курортного лечения для часто болеющих детей и семей, нуждающихся в особой заботе государства, в санаториях "Мать и дитя" (приобретение путевок)
	2014
	97,300
	 
	 
	97,300
	 
	МКУ "Комитет по культуре и спорту" (отдел по молодежной политике и вопросам демографии)
	Оказание социальной поддержки детям, находящимся в трудной ситуации, в том детям- сиротам, оставшихся без попечения родителей, а также лицам из их числа в возрасте до 23 лет.

	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	
	
	2015
	97,300
	 
	 
	97,300
	 
	
	

	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	
	
	2016
	97,300
	 
	 
	97,300
	 
	
	

	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	2.2.
	Полная или частичная оплата стоимости путевок для детей и подростков из семей, нуждающихся в особой заботе государства, оказавшихся в трудной жизненной ситуации в загородные оздоровительные лагеря, городские лагеря с дневным пребыванием детей. 
	2014
	89,310
	 

 
	16,000
	73,310
	 
	Управление образования
	Улучшение системы оздоровления детей. Создание условий для отдыха детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2015
	91,310
	 
	 
	67,310
	 
	МКУ "Комитет по культуре и спорту" (отдел по молодежной политике и вопросам демографии)
	

	
	
	
	
	 
	24,00
	 
	 
	Управление образования
	

	
	
	2016
	91,310
	 
	 
	67,310
	 
	МКУ "Комитет по культуре и спорту" (отдел по молодежной политике и вопросам демографии)
	

	
	
	
	
	 
	24,00
	 
	 
	Управление образования
	

	2.2.1.
	Компенсация части родит.платы стоимости путевки детям работников МБОУ ДОД ЦВР "Лад" в период проведения оздоровительной смены в данном учреждении.
	2014
	30,310
	 
	 
	30,310
	 
	МБОУ ДОД ЦВР "Лад"
	 

	2.3.
	Организация и проведение этапа Президентских состязаний, отдыха детей в загородных стационарных оздоровительных лагерях Владимирской области, в т.ч. В областных профильных сменах "Данко", "Искатель".

	2014
	0,000
	 
	0,00
	
	 
	Управление образования
	Проведение соревнований, награждение участников, оплата работы судей

	
	
	2015
	0,000
	 
	0,00
	 
	 
	
	

	
	
	2016
	0,000
	 
	0,00
	 
	
	
	

	3. Развитие системы загородных оздоровительных лагерей, укрепление их материально-технической базы, обеспечение  безопасности жизни и    

      здоровья детей 

	Задача:  создание  условий  для  обеспечения  безопасного  пребывания  детей  и  подростков  в  загородных  оздоровительных  лагерях

	3.1.
	Организация отдыха и оздоровление детей в загородном лагере  "Лесной городок"
	2014
	2132,550
	 
	400,000
	1392,550
	340,00
	МБОУ ДОД ЦВР "Лад"
	Удовлетворение потребности населения в услуге отдыха и оздоровления детей.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2015
	2000,00
	 
	400,000
	1260,000
	340,00
	МБОУ ДОД ЦВР "Лад"
	

	
	
	2016
	2000,00
	 
	400,000
	1260,000
	340,00
	МБОУ ДОД ЦВР "Лад"
	

	3.2.
	Развитие и укрепление материально- технической базы загородного лагеря "Лесной городок", оказывающего услуги по организации отдыха и оздоровления детей

	2014
	650,50000
	 
	408,00
	242,500
	 
	МБОУ ДОД ЦВР "Лад" 
	Достижение целевых показателей и индикаторов качества предоставляемых услуг в сфере отдыха и оздоровления детей: приобретение оборудования и мебели

	
	
	2015
	100,000
	 
	0,000
	100,000
	 
	
	

	
	
	2016
	100,000
	 
	0,000
	100,000
	 
	
	

	3.3.
	Организация работ по благоустройству территории (капитальное строительство капитальный ремонт, ремонт) загородного лагеря "Лесной городок":
	2014
	3277,8079
	 
	0,000
	3277,8079
	 
	МКУ "ГКМХ"
	Обеспечение условий для укрепления материально-технической базы загородных оздоровительных лагерей региона 

	
	
	2015
	2600,000
	 
	0,000
	2600,000
	 
	МКУ "ГКМХ"
	

	
	
	2016
	0,000
	 
	0,000
	0,000
	 
	МКУ "ГКМХ"
	

	3.3.1.
	Ремонт корпусов загородного лагеря 
	2014
	407,500
	 
	 
	407,500
	 
	МКУ "ГКМХ"
	 

	3.3.2.
	Строительство домика 
	
	2149,3489
	 
	 
	2149,3489
	 
	МКУ "ГКМХ"
	 

	3.3.3.
	Ремонт асфальтнобетонного покрытия
	
	620,9590
	 
	 
	620,9590
	 
	МКУ "ГКМХ"
	 

	3.3.4.
	Планировка территории ДООЛ "Лесной городок" (топосъемка)

	
	100,0000
	 
	 
	100,0000
	 
	 
	 

	3.4.
	Проведение мероприятий по обеспечению санитарно-гигиенического, противоэпидемиологического режима и охраны в загородном лагере "Лесной городок". 

	2014
	90,000
	 
	 
	90,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР "Лад" 
	Обеспечение безопасных условий организации отдыха и оздоровления детей

	
	
	2015
	5,000
	 
	 
	5,000
	
	
	

	
	
	2016
	5,000
	 
	 
	5,000
	
	
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	4. Нормативное правовое. кадровое и информационно-методическое сопровождение отдыха, оздоровления детей

	Задача:  совершенствование кадрового и информационно-методического обеспечения организации  отдыха, оздоровления детей и подростков,  развитие   специализированных видов отдыха

	4.1.
	Составление и публикация в средствах массовой информации и сети Интернет реестра загородных оздоровительных лагерей и информации о предоставляемых ими услугах
	2014
	0,000
	  
	 
	 0,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР "Лад" 
	Информирование населения о порядке проведения детской оздоровительной кампании в регионе, предоставление своевременной и достоверной информации о перечне основных услуг, предоставляемых загородными оздоровительными лагерями

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2015
	0,000
	 
	
	0,000
	
	
	

	
	
	2016
	0,000
	 
	
	0,000
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2.
	 Подготовка кадров для лагерей отдыха и оздоровления, приобретение сборников нормативных правовых документов и другой литературы
	2014
	6,000
	 
	
	6,000
	 
	МБОУ ДОД ЦВР "Лад" 
	Формирование профессиональной компетентности организаторов отдыха и оздоровления детей

	
	
	2015
	6,000
	 
	
	6,000
	
	
	

	
	
	2016
	6,000
	 
	
	6,000
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	Всего:
	 
	15598,6879
	 
	2763,000
	11440,6879
	1395,000
	 
	 

	
	 в том числе
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	2014
	
	7067,4679
	 
	1253,000
	5349,4679
	465,000
	
	

	
	2015
	
	5565,610
	 
	755,000
	4345,610
	465,000
	
	

	
	2016
	
	2965,610
	 
	755,000
	1745,610
	465,000
	
	

	
	Заместитель главы администрации города,

начальник финансового управления                                                                                                         О.М. Горшкова
	

	
	
	

	
	Начальник управления образования                                                                                                         Т.Н. Путилова

	

	
	Зам.председателя по экономике, 
начальник планово-экономического отдела                                                                                             И.В. Лушникова
	

	
	Начальник ККиС                                                                                                                                          О.В. Пивоварова
	

	
	Заведующая экономическим отделом                                                                                                       Т.П. Симонова
	


