
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
Г  Л  А  В  Ы    Г  О  Р  О  Д  А

ЗАКРЫТОГО АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 г. РАДУЖНЫЙ  ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

     _16.04.2010г._                                                                   № _353_

О внесении изменений в  долгосрочную целевую 
программу  «Основные  направления  развития 
здравоохранения  ЗАТО  г.Радужный  на  2010-2012  
годы»,  утверждённую  постановлением  главы  города  
ЗАТО г.Радужный от 29.09.2009 № 780 (с изменениями  
от 05.03.2010 № 216, от 02.04.2010 № 316) 

В  целях  создания  на  территории  ЗАТО  г.Радужный  благоприятных  условий  для 
развития  сферы  здравоохранения,   повышения  качества  оказания  скорой  неотложной 
медицинской помощи,  в  соответствии с  постановлением главы города  ЗАТО г.Радужный 
Владимирской  области  от  14.09.2009г.  №  673  «О  порядке  разработки,  формирования  и 
реализации  долгосрочных  целевых  программ  в  муниципальном  образовании  ЗАТО 
г.Радужный  Владимирской  области»,  приказом  Минздравсоцразвития  Российской 
Федерации  от  29.07.2005г.  №  487  «Об  утверждении  порядка  организации  оказания 
первичной медико-санитарной помощи», руководствуясь статьей 36 Устава муниципального 
образования ЗАТО г.Радужный Владимирской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1.  Внести  в  Приложение  к  постановлению  главы  города  ЗАТО  г.Радужный 
Владимирской  области  от  29.09.2009г.  №  780  «Об  утверждении  долгосрочной  целевой 
программы «Основные направления развития здравоохранения ЗАТО г.Радужный на 2010-
2012 годы»  следующие изменения:

1.1. В разделе I «Паспорт долгосрочной целевой программы «Основные направления 
развития здравоохранения ЗАТО г.Радужный на 2010-2012 годы»:

1.1.1. В строке «Объёмы и источники финансирования программы» во 2 графе:
В  подпрограмме  «Социальная  защита  работников  медицинских  учреждений  ЗАТО 

г.Радужный» 2010г. цифры «2406,1725» заменить на цифры «2505,8195»;
1.2.  В  пункте  2  «Паспорт  подпрограммы  «Социальная  защита  работников 

медицинских учреждений ЗАТО г.Радужный на 2010-2012 годы»:
1.2.1. В строке «Объёмы и источники финансирования программы» во 2 графе 2010г. 

цифры  «2406,1725» заменить на цифры «2505,8195».
1.3. Пункт 2.5 «Мероприятия подпрограммы и их объёмы финансирования» изложить 

в новой редакции согласно приложению № 1.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в информационном бюллетене 

администрации ЗАТО г.Радужный «Радуга-Информ».



Глава города                                                                                             С.А.Найдухов

Рассылка:
     1-Администрация
     2-Финансовое управление
     3-МУЗ ГБ
     4-Отдел экономики



СОГЛАСОВАНО:

Заместитель главы города, начальник финансового 
управления администрации ЗАТО г.Радужный О.М. Горшкова

Заведующая отделом экономики Л.Ю. Головкина

Заведующий юридическим отделом Р.П. Тропиньш

Главный врач МУЗ Городская 
больница ЗАТО г.Радужный С.С.Егорова

О.Е. Винокурова 
3-27-14



  Приложение № 1
     к постановлению главы города 

ЗАТО г.Радужный Владимирской области 
  от _16.04.2010г. №___353______

2.5. Мероприятия подпрограммы и их объёмы финансирования

№ 
п/п

Наименование мероприятий Тыс. руб. Объем финансирования 
(тыс.руб.)

Испол-
нитель

2010 2011 2012
Задача: Повышение качества медицинской помощи и эффективности профилактики,
диагностики, лечения и реабилитации взрослых и детей

1. Оплата усовершенствования врачей и 
среднего  медицинского  персонала  в 
ЗАТО г. Радужный

437,447 195,447 121,0 121,0 МУЗ 
Городская
больница

2. Оплата  обучения  медицинского 
персонала  по  общим  требованиям 
промышленной  безопасности 
(требования  промышленной 
безопасности  на  объектах 
котлонадзора,  сосуды,  работающие 
под давлением)

25,2 25,2 МУЗ 
Городская
больница

Задача: Закрепление кадров в службе скорой медицинской помощи, поддержание высокого 
качества профессиональной подготовки и переподготовки водителей

3. Надбавка  работникам  медицинских 
учреждений  (В  соответствии  с 
порядком  предоставления  субсидий 
бюджетам  муниципальных 
образований  на  осуществление 
денежных  выплат  водителям 
автотранспорта  станций,  отделений, 
пунктов  скорой  медицинской 
помощи,  утвержденом 
постановлением  Губернатора  от 
15.10.2009 № 856)

666,0 242,0 212,0 212,0 МУЗ 
Городская
больница

за счёт средств местного бюджета 333,0 121,0 106,0 106,0
субсидии из областного бюджета 333,0 121,0 106,0 106,0
Задача: Укрепление кадровых ресурсов медицинских учреждений города 
высококвалифицированными специалистами

4. Дополнительная  20%  надбавка  к 
должностным  окладам  работников 
МУЗ Городская больница

6532,3165 2043,1725 2244,572 2244,572 МУЗ 
Городская
больница

Всего, в том числе: 7660,9635 2505,8195 2577,572 2577,572
за счёт средств местного бюджета 7327,9635 2384,8195 2471,572 2471,572
субсидии из областного бюджета 333,0 121,0 106,0 106,0


