
                                                                                               Приложение № 1 

                                                                 к муниципальной целевой программе 

                                                                «Культура и спорт ЗАТО г.Радужный 

                                                                            Владимирской области на 2013-2015 годы» 

 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПОДПРОГРАММА 

«КУЛЬТУРА  ЗАТО Г.РАДУЖНЫЙ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ  

НА 2013 - 2015 ГОДЫ» 

 

1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Наименование подпрограммы:      «Культура                                              

ЗАТО г. Радужный Владимирской 

области  на 2013-2015 годы»                                               

Основание для разработки:     Федеральный закон от 06.10.2003 № 

131-ФЗ «Об общих принципах 

организации    местного 

самоуправления в Российской 

Федерации», Закон Владимирской 

области  от 13.05.1999г. № 26-ОЗ «О 

библиотечном деле и обязательном 

экземпляре документов»,                                                     

Закон Владимирской  области  от                                                     

09.04.2002г.  № 31-ОЗ «О культуре» 

Федеральная целевая программа 

«Культура России (2012 -2018 годы)»  

Заказчик подпрограммы:               Администрация ЗАТО г. Радужный 

Владимирской области 

Руководитель подпрограммы:         МКУ Комитет по культуре и спорту 

ЗАТО г. Радужный Владимирской 

области. 

Цель и задачи подпрограммы:                       Создание условий для сохранения                                                    

культурного потенциала                                                     

муниципального  образования, 

обеспечение  единого культурного и 

информационного  пространства, 

повышение доступности культурных  

благ для населения; 

обеспечение гарантированной 

государственной поддержки 

самодеятельного творчества                                                   

населения; 

организация библиотечного                                              

обслуживания населения;                                               

художественное и эстетическое                                         



воспитание. Поддержка молодых 

дарований;                          

 создание условий для организации 

досуга и обеспечение жителей 

услугами организаций культуры; 

 создание условий для массового  

отдыха жителей и организация                                             

обустройства мест массового отдыха 

 населения 

Целевые индикаторы и показатели, 

позволяющие оценить ход 

реализации подпрограммы 

Выявление одаренных детей, 

привлечение их к занятиям 

творчеством,  

профилактика безнадзорности и 

правонарушений в подростковой 

среде, 

формирование здорового образа 

жизни,  

увеличение  населения, 

привлечённого к массовому отдыху  

на 20-30%; 

Омоложение кадрового состава на 

10-15%; 

Повышение исполнительского 

мастерства (рост дипломантов и 

лауреатов творческих конкурсов на 

10%) 

Сроки и этапы реализации 

подпрограммы:             

2013 - 2015 годы 

Объем и источники           

финансирования  

подпрограммы: 

Общий объем необходимых 

финансовых  средств для  реализации 

программных мероприятий: 

  в 2013 г. – 3841,9 тыс.руб. 

  в 2014г. – 396,9 тыс.руб. 

  в 2015г.  – 396,9 тыс.руб. 

Ожидаемые конечные результаты от   

реализации подпрограммы:                         

- укрепление единого 

информационного и культурного 

пространства;  

 - расширение возможностей для  

приобщения граждан к культурным 

ценностям и культурным благам; 

- укрепление материально-

технической базы учреждений 

культуры 

населения; 

  



Контроль за исполнением 

подпрограммы 

Контроль за реализацией 

Подпрограммы 

осуществляет глава администрации  

ЗАТО г. Радужный Владимирской 

области 

 
2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОБЛЕМЫ И ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ 

ЕЕ РЕШЕНИЯ ПРОГРАММНЫМИ МЕТОДАМИ 

 

Подпрограмма «Культура  ЗАТО г. Радужный Владимирской области на 2013 - 2015 

годы»  разработана в целях реализации основных направлений социально-экономического 

развития города, сохранения культурных традиций, создания правовых, организационных, 

экономических условий для успешного функционирования и развития учреждений культуры и 

спорта.  

Основанием для ее разработки послужила значимость  культуры  ЗАТО г.Радужный 

Владимирской области. 

Преобразования в обществе и экономические реформы не могли не затронуть культурную 

жизнь, которая в последнее десятилетие функционировала под воздействием роста 

потребителей и заказчиков культурных услуг, с одной стороны, и сокращения 

государственной поддержки культуры, с другой стороны. 

Преодоление издержек государственной политики прошлых десятилетий по отношению к 

национальному культурному наследию является одной из важнейших общественно-

государственных задач современного этапа культурного строительства. Работа по сохранению 

и развитию духовной и материальной культуры требует применения программных средств и 

методов, действенной организационной и финансовой поддержки. 

Решение актуальных задач сохранения и развития культуры  в ЗАТО г. Радужный 

требуют комплексного подхода, современной организации всей работы, проведения 

согласованной по задачам, срокам, ресурсам и исполнителям системы мероприятий в рамках  

подпрограммы «Культура  ЗАТО г.Радужный Владимирской области на 2013 - 2014 годы». 

 

3. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Подпрограмма «Культура  ЗАТО г.Радужный Владимирской области на 2013-2015 годы» 

( далее – Подпрограмма) ориентирована на достижение долгосрочных целей  политики 

муниципального образования ЗАТО                        г. Радужный Владимирской области в 

области культуры. 

Важнейшими из них являются: 

1. Сохранение культурного потенциала, обеспечение преемственности местных традиций 

и многообразия художественной жизни. 

2. Обеспечение единого культурного и информационного пространства города, создание 

условий и равных возможностей доступа к культурным ценностям для населения, 

представителей различных социальных групп. 

3. Повышение роли органов местного самоуправления, социально ориентированных 

структур в работе по сохранению и развитию культуры города. 

Основные задачи Подпрограммы: 

1. Обеспечение гарантированной поддержки самодеятельного творчества, создание 

условий для его развития и участия граждан в культурной жизни города. 

2. Организация библиотечного обслуживания населения.  



3. Художественное и эстетическое воспитание. Поддержка молодых дарований.. 

4. Создание условий для организации досуга и обеспечение жителей услугами 

организаций культуры.  

5. Создание условий для массового отдыха жителей и организация обустройства мест 

массового отдыха населения.  

 

4. СРОКИ (ЭТАПЫ) И МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 

        Сроки  поэтапной реализации Подпрограммы -  2013-2015 годы. 

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляет глава администрации ЗАТО 

г.Радужный Владимирской области. 

Исполнители мероприятий несут ответственность за качественное и своевременное их 

выполнение, целевое и рациональное использование финансовых средств и ресурсов. 

Реализация Подпрограммы предусматривает ежегодно формирование организационного 

плана действий по выполнению мероприятий и перечня работ по подготовке и реализации 

программных мероприятий конкретными исполнителями с определением объектов и 

источников финансирования. 

 

5. ПЕРЕЧЕНЬ  МЕРОПРИЯТИЙ И ИХ  

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счет средств городского 

бюджета и целевых межбюджетных трансфертов. 

Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 4635,7 тыс.руб. Объемы 

финансирования Подпрограммы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному 

уточнению в установленном порядке при формировании бюджета на соответствующий год. 

Контроль за расходованием бюджетных средств и выполнением мероприятий 

Подпрограммы осуществляются в установленном порядке. 

 

6. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ПОДПРОГРАММЫ 

 

Эффект от реализации Подпрограммы выражается в повышении социальной роли 

культуры путём: 

- укрепления единого культурного и информационного пространства муниципального 

образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области; 

-  создания благоприятных условий для творческой деятельности; 

- увеличения доступности и расширения предложения населению культурных благ и 

информации в сфере культуры; 

- поддержки молодых дарований и талантливых детей, развития эстетического 

воспитания молодежи. 

Реализация мероприятий Подпрограммы позволит расширить рынок культурно-

просветительских  услуг культуры. Поднять на качественно новый уровень информационно-

библиотечное обслуживание населения,  способствовать возрастанию интереса населения к 

киноискусству посредством  улучшения технического качества демонстрации фильмов, 

увеличить долю населения, систематически занимающуюся самодеятельным и народно-

прикладным творчеством. 



ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий Срок 

исполнения 

Объем 

финансирования 

( в тыс.руб.) 

В том числе за счёт средств Исполнители 

ответственные за 

реализацию 

подпрограммы 

Ожидаемые 

количественные 

или 

качественные 

показатели 

Целевых 

межбюд

жетных 

трансфе

ртов 

Собственн

ых 

налоговых 

и не 

налоговых 

доходов 

Внебюджетн

ых средств 

1. 

 

Цель: обеспечение  единого культурного и информационного  пространства 

Задача: Организация библиотечного обслуживания 

1.1 Комплектование книжного фонда 2013 

2014 

2015 

18 

18 

18 

8 

8 

8 

10 

10 

10 

 МБУК 

«Общедоступная 

библиотека ЗАТО 

г.Радужный» 

Улучшение 

библиотечного 

обслуживания 

1.2  

Внедрение информационных технологий в 

процесс библиотечного обслуживания 

2013 

2014 

2015 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 МКУ «Комитет по 

культуре и спорту» 

, МБУК 

«Общедоступная 

библиотека ЗАТО 

г.Радужный 

 

2. Задача: Художественное и эстетическое воспитание. Поддержка молодых дарований 

2.1 Организация и проведение городских 

творческих конкурсов и выставок детского 

творчества 

2013 

2014 

2015 

7 

7 

7 

 7 

7 

7 

 МКУ «Комитет по 

культуре и спорту» 

Выявление 

одаренных 

детей, 

привлечение их 

к занятиям 

творчеством, 

профилактика 

безнадзорности 

и 

правонарушений 

в подростковой 

среде 

2.2 Участие юных дарований в областных, 

региональных и международных 

конкурсах, выставках, фестивалях 

2013 

2014 

2015 

25 

25 

25 

 

 25 

25 

25 

 МКУ «Комитет по 

культуре и спорту» 

Повышение 

уровня 

исполнительског

о мастерства 

3. Цель: Сохранение культурного потенциала муниципального образования  

Задачи: Организация досуга населения, обеспечение поддержки самодеятельного творчества 



 

 

3.1 Организация и проведение традиционных 

городских мероприятий 

 

 

 

 

2013 

2014 

2015 

170,9 

170,9 

170,9 

 170,9 

170,9 

170,9 

 МКУ «Комитет по 

культуре 

 и спорту» 

Организация 

досуга 

населения, 

профилактика 

правонарушений 

 

3.2 

Организация и проведение мероприятий 

патриотической направленности и 

социально-значимых мероприятий, участие 

в фестивалях, смотрах, конкурсах 

2013 

2014 

2015 

50 

50 

50 

 50 

50 

50 

 МКУ «Комитет по 

культуре и спорту» 

Патриотическое 

воспитание, 

организация 

досуга 

населения 

3.3 Поддержка творческих коллективов и 

любительских объединений (организация 

творческих юбилеев, чествование 

участников художественной 

самодеятельности и др.) 

2013 

2014 

2015 

8 

8 

8 

 8 

8 

8 

 МКУ «Комитет по 

культуре и спорту» 

Привлечение 

населения к 

творческой 

самореализации, 

организация 

досуга 

3.4 Развитие фестивальной деятельности, 

проведение и участие в творческих 

конкурсах, выставках, культурных обменах 

2013 

2014 

2015 

10 

10 

10 

 10 

10 

10 

 МКУ «Комитет по 

культуре и спорту» 

Выявление 

талантливых 

горожан, 

повышение 

исполнительског

о мастерства  

3.5 Проведение праздничных программ, 

посвященных профессиональным 

праздникам 

2013 

2014 

2015 

8 

8 

8 

 8 

8 

8 

 МКУ «Комитет по 

культуре и спорту» 

Формирование 

корпоративной 

культуры в 

трудовых 

коллективах 

3.6 Проведение мероприятий по сохранению 

памяти радужан, внёсших вклад в развитие 

города 

2013 100  100  МКУ «Комитет по 

культуре и спорту» 

Патриотическое 

воспитание, 

сохранение 

памяти о людях, 

внесших вклад в 

развитие города 

2014 100  100   

2015 100  100   

4. Цель: Повышение доступности культурных благ  

Задача:  Создание условий для массового отдыха жителей и организация обустройства мест массового отдыха 

4.1. Укрепление материальной базы      МКУ ГКМХ Формирование 



учреждений культуры: здорового образа 

жизни. 

Привлечение 

населения к 

массовому 

отдыху на 20-

30%, улучшение 

условий для 

занятий 

самодеятельным 

творчеством и 

организации 

досуга 

населения. 

4.1.1 Проектные работы по реконструкции 

потолка и освещения зрительного зала 

МБУК КЦ «Досуг» 

2013 

2014 

2015 

200,0  200,0  МКУ ГКМХ 

4.1.2 Ремонт потолка танцевального зала 

МБУК КЦ «Досуг» 

2013 

2014 

2015 

2000 

- 

- 

 2000  МКУ ГКМХ 

4.1.3 Замена оконных блоков зрительного 

зала МБУК КЦ «Досуг» 

2013 

2014 

2015 

200 

- 

- 

 200  МКУ ГКМХ 

4.1.4 Ремонт кровли здания МБУК КЦ 

«Досуг» 

2013 

2014 

2015 

230 

- 

- 

 230  МКУ ГКМХ 

4.1.5 Ремонт мягкой кровли МБУК ЦДМ 2013 

2014 

2015 

260 

- 

- 

 260  МКУ ГКМХ 

4.1.6 Облицовка горизонтальной 

поверхности подпорных клумб МБУК 

ЦДМ 

2013 

2014 

2015 

50 

- 

- 

 50  МКУ ГКМХ 

4.1.7 Косметический ремонт помещений 

МБУК ЦДМ 

2013 

2014 

2015 

55 

- 

- 

 55  МКУ ГКМХ 

4.1.8 Ремонт сцены и ограждения 

танцевальной площадки в  МБУК 

ПКиО 

2013 

2014 

2015 

300 

- 

- 

 300  МКУ ГКМХ 

4.1.9 Ремонт фасада здания (раздевалка катка 

в 1 квартале) 

2013 

2014 

2015 

150 

- 

- 

 150  МКУ ГКМХ 

 

 ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ: 2013-2015 

 

2013 

2014 

2015 

4635,7 

 

3841,9 

  396,9 

  396,9 

24 

 

8 

8 

8 

4611,7 

 

3833,9 

  388,9 

  388,9 

  

 

 

 

 




