Приложение
к постановлению администрации 

от «27» июня 2011 г. № 812
ИЗМЕНЕНИЯ

в административный регламент предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)», утвержденный постановлением главы города от 09.12.2010 г. № 1386
1. В пункте 2.5. слова «Положением об организации образования в ЗАТО г. Радужный Владимирской области, утвержденным решением городского Совета народных депутатов от 22.06.2009 № 10/87» заменить словами «Положением об организации предоставления дошкольного, общего и дополнительного образования в ЗАТО г. Радужный Владимирской области, утвержденным решением Совета народных депутатов от 18.03.2011 № 7/26».

2. Пункт 3.10. изложить в следующей редакции:

«Правом внеочередного зачисления в муниципальное дошкольное образовательное учреждение, при предоставлении соответствующих документов, пользуются дети:
- прокуроров, сотрудников Следственного комитета;
- судей и мировых судей;

- граждан, подвергшихся радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС;
- погибших (пропавших без вести), умерших, ставших инвалидами работников органов прокуратуры РФ, осуществлявших служебную деятельность на территории Северо-Кавказского региона РФ;

- погибших (пропавших без вести), умерших, ставших инвалидами военнослужащих и сотрудников федеральных органов исполнительной власти, участвовавших в выполнении задач по обеспечению безопасности и защите граждан РФ, проживающих на территории Южной Осетии и Абхазии;

- погибших (пропавших без вести), умерших, ставших инвалидами военнослужащих, проходивших военную службу по контракту, участвовавших в контртеррористических операциях и обеспечивавших правопорядок и общественную безопасность на территории Северо-Кавказского региона РФ;

- военнослужащих и сотрудников ОВД, Государственной противопожарной службы, уголовно-исполнительной системы, непосредственно участвовавших в борьбе с терроризмом на территории Республики Дагестан и погибших (пропавших без вести), умерших, ставших инвалидами в связи с выполнением служебных обязанностей;
- в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации  в сфере предоставления дополнительных гарантий гражданам, имеющим детей.
Правом первоочередного зачисления в муниципальное дошкольное образовательное учреждение, при предоставлении соответствующих документов, пользуются дети:
- дети-инвалиды и дети, один из родителей (законных представителей) которых является инвалидом;
   - 5-6 лет в целях подготовки для поступления в общеобразовательное учреждение;

- сотрудников полиции;
- военнослужащих;

- сотрудников и военнослужащих федеральной противопожарной службы;

- сотрудников органов по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ;

- работников органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и предприятий города, по решению главы города (главы администрации), в исключительных случаях, в период комплектования групп;
- в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации  в сфере предоставления дополнительных гарантий гражданам, имеющим детей.

Преимущественным правом зачисления в муниципальное дошкольное образовательное учреждение, при предоставлении соответствующих документов, пользуются дети:
- из многодетных семей;

- дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, переданные в семьи граждан на усыновление, под опеку, в приемную семью;
- чьи родители являются работниками государственных и муниципальных образовательных и медицинских учреждений;

- работающих одиноких родителей;
- учащихся, студентов, обучающихся на дневной (очной) форме обучения;
- в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации в сфере предоставления дополнительных гарантий гражданам, имеющим детей.
Прохождение ребенком медицинской комиссии и представление результатов медицинского обследования в учреждение осуществляется в срок с момента получения путевки до зачисления ребенка в учреждение.».

3. Приложение № 4 к административному регламенту изложить в следующей редакции:
ДОГОВОР
МЕЖДУ МУНИЦИПАЛЬНЫМ БЮДЖЕТНЫМ ДОШКОЛЬНЫМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ И РОДИТЕЛЕМ (другим законным представителем) РЕБЕНКА, ПОСЕЩАЮЩЕГО МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

город________________                              «___»___________ 20________ г.
__________________________________________________________________,
                                              (наименование МБДОУ полное)
именуемое в дальнейшем ДОУ, в лице заведующего ДОУ 

__________________________________________________________________,

                                                (фамилия, имя, отчество)

действующего на основании Устава ДОУ, с одной стороны, и мать (отец, другие законные представители) __________________________________________________________________
                                 (фамилия, имя, отчество матери, отца, лиц, их заменяющих)
именуемая в дальнейшем - родитель __________________________________________________________________

                                               (фамилия, имя, отчество ребенка; год рождения)
с другой стороны, заключили настоящий договор.

1. Предмет договора

1.1. Предметом данного договора является деятельность ДОУ по  обеспечению воспитания, обучения и развития, а также присмотра, ухода и оздоровления детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет (с момента зачисления ребенка в ДОУ).

ДОУ создает условия для реализации гарантированного гражданам Российской Федерации права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования.

1.2. Родители детей несут ответственность за их воспитание. 

2. Права и обязанности сторон

2.1. ДОУ обязуется:

    2.1.1. Зачислить ребенка в группу __________________________________________________________________

                                                   (наименование)
на основании _____________________________________________________________________________
                                         (наименование документа о зачислении)

    2.1.2. Обеспечить:

- охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья ребенка;

- познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое и физическое развитие ребенка;

- воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

- осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей;

- взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей;

- оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.

    2.1.3. Предоставить образовательные услуги в рамках реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования, утвержденной заведующей ДОУ и согласованной с учредителем в лице управления образования администрации ЗАТО г.Радужный Владимирской области.

    2.1.4. Организовать предметно-развивающую среду в ДОУ (помещение, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки).

    2.1.5. Организовать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы.

    2.1.6. Предоставить ребенку платные дополнительные образовательные услуги (за рамками основной образовательной деятельности) в соответствии с договором о предоставлении платных дополнительных образовательных услуг.
    2.1.7. Осуществлять медицинское обслуживание ребенка, проводить лечебно-профилактические мероприятия (в том числе, прививки, по согласованию с родителем), соблюдать санитарно-гигиенические нормы.
    2.1.8. Обеспечить ребенка сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития:

- в группе с 12-часовым пребыванием детей – 5 раз в день;

- в группе с 10,5-часовым пребыванием детей – 4 раза в день.

    2.1.9. Установить пятидневный график посещения ребенком ДОУ:

- в группе с 12-часовым пребыванием детей – с понедельника по пятницу с 6.30 до 18.30 ч., в дни, предшествующие нерабочему праздничному дню – с 6.30 до 17.30 ч.;

- в группе с 10,5-часовым пребыванием детей - с понедельника по пятницу с 6.30 до 17.00 ч., в дни, предшествующие нерабочему праздничному дню – с 6.30 до 16.00 ч.

- выходные – суббота, воскресенье, праздничные дни.

    2.1.10. Обеспечить сохранность имущества ребенка, необходимого для осуществления образовательного процесса в стенах учреждения. Учреждение не несет ответственность за дорогостоящее имущество, несвязанное с потребностями образовательного процесса.

    2.1.11. Оказывать квалифицированную помощь родителю в воспитании, обучении и развитии ребенка; в коррекции имеющихся отклонений в его развитии (консультирование, диагностика, коррекционно-развивающие занятия, предупреждение отклонения в развитии – с согласия родителя).
    Проводить психолого-медико-педагогическое обследование ребенка с согласия родителя.
    2.1.12. Переводить ребенка в следующую возрастную группу ежегодно с 01 сентября нового учебного года.
    2.1.13. Хранить, использовать, передавать третьим лицам персональные данные ребенка только с письменного согласия родителя, в соответствии с действующим законодательством.

    2.1.14. Соблюдать настоящий договор.
    2.2. Родитель обязуется:

    2.2.1. Соблюдать Устав ДОУ и настоящий договор.

    2.2.2. Вносить плату за содержание ребенка в ДОУ в срок до 20 числа месяца, следующего за оплачиваемым, через финансово-кредитные учреждения на лицевой счет дошкольного образовательного учреждения, открытый в отделении Управления Федерального казначейства по Владимирской области. 

В случае неуплаты в течение двух месяцев после указанного срока ребенок может быть отчислен из дошкольного образовательного учреждения по решению управления образования администрации ЗАТО г. Радужный.

Порядок расчета и взимания родительской платы определяется постановлением главы города, льготы родителям по оплате за содержание определяются решением городского Совета народных депутатов.
Родители оплачивают весь период нахождения ребенка в списках дошкольного образовательного учреждения за исключением случаев отсутствия ребенка по уважительным причинам:

- болезни ребенка, карантина – при предоставлении справки медицинского учреждения;

- отпуска (все виды, предусмотренные действующим законодательством) по заявлению родителей (законных представителей), но не свыше75 календарных дней в году.

В случае отсутствия ребенка в дошкольном образовательном учреждении по причинам, не указанным в данном пункте, родительская плата взимается в полном объеме.

    2.2.3. Ежедневно лично передавать и забирать ребёнка в соответствии с графиком работы ДОУ. В исключительных случаях, на основании письменного заявления родителя и приказа заведующей ДОУ, забрать ребенка имеет право дееспособное совершеннолетнее лицо на основании нотариально удостоверенной доверенности.
    2.2.4. Обеспечить ежедневное посещение ребёнком детского сада с целью получения полного объёма образовательных услуг (допускается непосещение ребёнком детского сада только случаях, оговоренных в п. 2.2.2.).

    2.2.5. Информировать ДОУ о предстоящем отсутствии ребёнка по причинам, предусмотренным настоящим договором, не позднее 9.00 утра этого дня.
    2.2.6. Приводить ребёнка в детский сад опрятно одетым, снабдить ребёнка специальной одеждой и обувью для музыкальных и физкультурных занятий. Предоставить ребёнку для обеспечения комфортного пребывания в течение дня:


- сменную одежду для прогулки с учётом погоды и времени года;


- сменное нижнее бельё;


- расчёску и носовые платочки.

    2.2.7. Не приводить ребёнка с признаками простудных или инфекционных заболеваний для предотвращения их распространения среди других воспитанников.

    2.2.8. Оказывать ДОУ добровольную помощь в реализации уставных задач. 

    2.2.9. С уважением относиться к работникам ДОУ, другим родителям и детям, не допускать в их присутствии конфликтов, оскорблений.
    2.2.10. Заботиться о здоровье, физическом, психическом, духовном и нравственном развитии своих детей. При осуществлении родительских прав родители не вправе причинять вред физическому и психическому здоровью ребенка, их нравственному развитию. Способы воспитания ребенка должны исключать пренебрежительное, жестокое, грубое, унижающее человеческое достоинство обращение, оскорбление или эксплуатацию ребенка.

    2.3. ДОУ имеет право:
    2.3.1. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.
    2.3.2. Отчислить ребенка из ДОУ при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в ДОУ.

    2.3.3. Объединять группы:

- в связи с низкой наполняемостью групп;

- в связи с отпусками воспитателей;

- на время ремонта.

    2.4. Родитель имеет право:

    2.4.1. Принимать участие в работе Совета педагогов ДОУ с правом совещательного голоса.

    2.4.2. Получать от заведующего и воспитателей информацию о деятельности  ДОУ.

    2.4.3. Избирать и быть избранным в Родительский комитет и другие органы самоуправления ДОУ.

    2.4.4. Создавать в ДОУ и участвовать в работе различных родительских объединений, клубов по интересам.

    2.4.5. Выбирать виды платных дополнительных, в том числе образовательных, услуг ДОУ.

    2.4.6. Находиться с ребенком в ДОУ в период острой адаптации в течение 21 календарного дня по согласованию с администрацией ДОУ и воспитателем группы; в других случаях – во время проведения совместных мероприятий с детьми по приглашению воспитателя.
    2.4.7. Получать компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в ДОУ на основании действующего законодательства.

    2.4.8. Требовать выполнения Устава ДОУ и условий настоящего договора.

    2.4.9. Заслушивать отчеты заведующего ДОУ и педагогов о работе с детьми в группе.
    2.4.10. Присутствовать при обследовании ребенка специалистами ПМПК, специалистами ДОУ (логопедом, психологом).
    2.4.11. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом ДОУ за 5 календарных дней.
3. Особые условия договора

    3.1. В случае несвоевременного сообщения родителем (законным представителем) ДОУ об отсутствии ребенка по уважительным причинам плата взимается до дня сообщения родителем об отсутствии ребенка, но не более чем за 3 дня.

    3.2. Родитель (законный представитель) обязан своевременно решать с педагогом возникшие спорные вопросы, не допуская присутствия детей при разрешении конфликтной ситуации.
    3.3. В случае выявления явных признаков жестокого обращения с ребенком работник ДОУ немедленно направляет служебную записку заведующей ДОУ о выявленном случае жестокого обращения с ребенком. Заведующая ДОУ немедленно направляет письменную информацию о выявленном случае жестокого обращения с ребенком в органы внутренних дел; а также немедленно сообщает по телефону о выявленном случае жестокого обращения с ребенком в органы опеки и попечительства для проведения обследования условий жизни и воспитания ребенка.

    3.4. В случае появления родителя в ДОУ в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения работник ДОУ (после неуспешной попытки найти другого родителя) вызывает оперативного дежурного ОВД ЗАТО г. Радужный для составления акта о необходимости приема ребенка в специализированное учреждение для несовершеннолетних, нуждающихся в социальной реабилитации (дом ребенка или социальный приют) и акта о состоянии опьянения родителя.

4. Срок действия договора.

    4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания и действует 1 год. Если одна из сторон не заявляет о его расторжении, договор считается продленным еще на год, и так далее, вплоть до выпуска ребенка в школу. 

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

    4.2.. Изменения, дополнения к договору оформляются в форме дополнительного соглашения к нему, подписываемого обеими сторонами.
5. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору

    5.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
6. Договор составлен в двух экземплярах: один экземпляр хранится в ДОУ в личном деле ребенка; другой – у родителя.

    Адреса и реквизиты сторон
ДОУ: -----------------                 Родитель: ----------------------

-----------------------------         --------------------------------

    (полное наименование                  (фамилия, имя, отчество

         ДОУ)                              Родителя)

Адрес: ----------------------         Паспортные данные:

-----------------------------         серия --------- N --------------

(юридический адрес ДОУ)               выдан --------------------------

Телефон: --------------------         --------------------------------

Фамилия, имя, отчество                дата ---------------------------

Заведующей ДОУ:                       Адрес: -------------------------

-----------------------------         --------------------------------

---------------------------        -- Телефон: -----------------------
                                                 Второй экземпляр договора получил лично______________________________________

                                                          С уставными документами ДОУ ознакомлен___________________
Подпись -------------Дата ---- 20---- г.   Подпись -------Дата ---- 20---- г.
МП                               

